P, ' PROJETO DE LEI NQ218, APROV. 20/12/2021

ESTADO DE SAO PAULO

Camara Municipal de Santa Cruz do
RioPardo o2 1. Lb bt LEI N2 3.785, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio
103 s Visto ” Lﬁ’—{“ financeiro de 2022 e d4 outras providéncias”.
Hora: : .

DIEGO HENRIQUE SINGOLANI COSTA, Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber quie a Cdmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 12 - S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, §2¢
da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n? 101/2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal) e no artigo 146,
§22 da Lei Orgénica do Municipio, as diretrizes orcamentérias do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo para o
exercicio financeiro do ano de 2022, compreendendo:

I. as prioridades e as metas da Administra¢do Publica Municipal;

il. a organizac¢do e estrutura do orgamento;

lll. as diretrizes para a elaboragdo e execu¢do dos orgamentos do Municipio e
suas alteragdes;

V. as disposi¢Bes sobre as vinculagdes de despesas com educac3o, salde &
social;

V. as disposi¢des sobre alteracdes na legislacdo tributdria do Municipio;

VL. as disposigdes relativas as despesas com pessoal e com encargos sociais;

VIl. as disposicBes referentes a divida publica municipal;

VIII. as disposigtes finais.

Art. 2% - A lei Orcamentdria Anual do Municipio abrangerd os Poderes
Executivo, Legislativc, os Fundos, Orgdos e Entidades da Administragdo Direta e Indireta e serd encaminhada
& Camara Municipal até o dia 20 de outubro, prazo estabelecido no incise 1il do artigo 149 da Lei Orgéanica do
Munlcipio.

Art, 32 - O Poder Executivo, dentro da capacidzde financeira do Municipio,
procederd a selecdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, 2 serem incluidas na proposta
or¢amentdria anual, podendo, se necessario, incluir projetos e atividades com seus respectivos programas
desde que haja fontes de recursos disponiveis e estejam compativeis com asta Lei,

Art. 42 - A estrutura do orgamento anua! obedecerd 3 estrutura organizacional
aprovada per Lei, acrescida dos fundos criados por Lei e que recebam racursos do Tesouro Municipal.

§12- Alei Orgamentaria Anual {LOA) sers eiaborada de acordo com os anexos
desta Lei.

§2¢ O Poder Executivo poderd promover adequagdes nas unidades
orcamentdrias, alterar denominagdes, incluir novas unigades 2 excivir as inadequadas, desde que as mudancas
na estrutura organizacional e administrativa sejam aprovadas por lei especifica.

Art. 52 - A propostz orgamentaria, que n3o conterd dispositivo estranho 3
previsdo da receita e & fixe¢do da despesa, face 2 Constituigdc F=daral e 3 Lei de Responsabilidade Fiscal,

| atenderd a um processo de planejaments permanente, descentraiizagdo, 3 participacdo popular e
compreendera:

§ 12 - O montaate das despesas ndd )d?boe'a ser superior ao das receitas;
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§ 22 - As unidades or¢amentérias projetardo suas despesas correntes até o
limite fixado para o presente exercicio, corrigidas monetariamente, considerando-se 0 aumento ou diminui¢ao
dos servicos prestados;

§ 32 - Na estimativa das receitas considerar-se-30 a tendéncia do presente
exercicio, excluindo-se as de cariter eventual, e os efeitos das alteragdes na legislagdo tributaria;

§ 42 - Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre os novos
projetos;

§ 52 - O Municipio, ao elaborar a Lei Or¢amentdria Anual — LOA, reservard, no
minimo, 0,5 % (cinco décimos por cento} da Receita Corrente, a titulo de Reserva de Contingéncia, que sera
destinado ao atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
descrito no anexo Il — Riscos Fiscais, desta Lei;

§ 62 - O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo sua proposta
parcial até o dia 20 de agosto, em conformidade com a Emenda Constitucional n? 25/2000.

Art. 62 - O Municipio aplicara:

I = No minimo 25% (vinte e cinco por cento) de suas receitas resultantes de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manuten¢do e desenvolvimento do ensino,
conforme dispde o artigo 212 da Constituicdo Federal;

Il = Noe minimo 15% (quinze por cento) de suas receitas resultantes de
impostos nas agBes e servicos publicos de saude, conforme artigo 77 da Constitui¢do Federal e Emenda
Constitucional n? 29/2000;

{Il- Até 3% (trés por cento) de suas receitas resultantes de impostos na
manutencio e desenvolvimento dos servigos de assisténcia social.

Art. 72 - O Poder Executivo e os Orgdos de Administrac3o Indireta, poderdo
firmar convénios com outras esferas de governo e entidades privadas, inclusive no dmbito internacional,
conforme legistacio vigente, para desenvolver programas nas dreas de educacdo, cultura, esporte, saude,
assisténcia social, seguranga ptiblica, saneamentc basico, habitagdo, urbanismo, agricultura, meio ambiente,
turismo, transportes e outros de interesse publico.

Art. 8% - Fica 0 Municipio autorizado a custear despesas préprias do Estado e
da Unido, incluldos o Poder Judicidrio e o Ministério Publico, desde que tenha convénio com o Orgdo, nos
termos do artigo 62, inciso |, da Lei Complementar n 101/2000 (LRF).

Art. 92 - As despesas com pessozl da Administragdo Direta e Indireta e do
Legislativo ficam limitadas em 60% {sessenta por cento) da receita corrente liquida, atendendo ao disposto no
Artigo 19, inciso lll, da Lei Complementar n 101/2000 {LRF).

§ 12 - Entendem-se como receitas correntes para efeito de limite do presente
artigo, o somatorio das receitas correntes da Administragdo Direta e das receitas correntes préprias da
Administragdo Indireta, excluidas as receitas oriundas de convénios e emendas parlamentares.

§ 22 - O ilimite estabelecido para as despesas de pessoal de que trata este
artigo abrange os gastos da Administragdo Direta, Indireta e do Legislativo nas seguintes despesas:

| - Vencimentos e Salarios de Pessoal;

Il - Obrigagdes Patronais;

Ill - Proventos de Aposentadoria e Pensdes;

IV - Saldrio-Familia;

V - Pensdes Alimenticias;
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V| - Subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios, Assessores e Vereadores

e,

VI - O montante despendido como terceirizagdo de mdo de obra que substitui
servidores publicos, nos termos da Lei Complementar n? 101/2000.

§ 32 - A concessdo de qualgquer vantagem ou aumento de remuneragdo, além
dos limites inflaciondrios, bem como admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta, sd poderdo ser feitas se houver prévia dotagdo orcamentaria, suficiente para
atender as proje¢Bes das despesas e acréscimos delas decorrentes, até o final do exercicio, observando-se
ainda o artigo 16 da Lei Complementar n2 101/2000;

§ 42 - O limite fixado no caput do artigo, obedecerd a proporc¢do de até 54%
(cinguenta e quatro por cento) para o Executivo e de até 6% (seis por cento) para o Legislativo.

Art. 10 - As despesas com servicos de publicidade e propaganda,
adiantamentos e despesas com viagens deverdo onerar dotagdo especifica constante da Lei Orgamentaria
Anual.

Pardgrafo Gnico. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-30 aos gastos necessdrios a divulgacdo de atos, programas, bens, servigos e campanhas dos
orgdos publicos e deverdo ter cardter educativo, informativo e de orientag3o social, conforme artigo 37, § 19,
da Constituigdo Federal, excluidas as despesas com a publicagdo de editais e outros atos legais.

Art. 11 - Fica reservado no orgamento o valor de R$600.000,00 (seiscentos mil
reais) para repasse de recursos, que serd concedido pelo Municipio as entidades consideradas de Utilidade
Publica, qgue ndo visem lucros e que ndo remunerem seus diretores, e que, quando ¢ caso, atendam o disposto
nos artigos 168 a 170 da Lei Organica do Municipio, para desenvolvimento de a¢des e atendimento publico
social, social desportivo, social cultural, educacional e de satde.

§ 12 —- O repasse de recursos que trata o “caput” desse artigo, desde que
presente o interesse publico, serdo precedidas de lei especifica e realizadas na forma da Lei Federal 4.320/64,
Lei Complementar 101/2000 e Lei Federal 13.019/2014 ou outras que lhes venham a substituir.

§ 2°. A celebragdo, execugdo e prestagdo de contas obedecerd aos critérios e
prazos estabelecidos na legislagdo, bem como nas instrugdes editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo.

§ 3°. Fica vedada a concessdo de repasses financeiros as entidades que n3o
prestarem contas dos recursos anteriormente recebidos, assim como 3s que ndo tiverem suas contas
aprovadas pelo Executivo Municipal.

§42 - A inclusdo de novas entidades para recebimento de recursos serd
realizada por meio de alteragdo dos anexos desta Lei, Lei Or¢amentdria Anual e Plano Plurianual - PPA.,

Art. 12 - Os Secretarios Municipals e servidores autorizados mediante Portaria
do titular serdo os ordenadores de despesas das respectivas pastas.

Art. 13 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar desapropriacdes na

existéncia de interesse publico, desde que respeitados os preceitos e requisitos da Lei Complementar ne
101/2000.

Art. 14 - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbird de:

| - Estabelecer programagéo financeira e o cronograma de execucdo mensal
de desembolso;
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Il = Publicar até 30 (trinta) dias apds 0 encerramento do bimestre, relatdrio
resumido da execugdo or¢amentiaria para verificar o alcance das metas fiscais;

Il - Emitir a0 final de cada quadrimestre, relatéric de gestdo fiscal;

IV — O Planos, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Or¢camentos, Prestacdo de
Contas, Parecer do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, ser3c amplamente divulgados, inclusive na
Internet, e ficardo A disposi¢do da comunidade;

V - O desembelso dos recursos financeiros consignados a Camara Municipal
serj feito até o dia 20 (vinte) de cada més, sob a forma de duodécimos.

VI - O desembaolso dos recursos financeiros mensais consignados a Autarquia
poders ser realizado de forma fracionada no decorrer do més, bem como, © montante estabelecido no
or¢amento, deverd ser repassado até o tltimo dia Gtil de cada més. O valor mensal disponibilizado n3o poderd
ser superior a 1/12 avos (um doze avos) do orgcamento anual da autargquia, com exclusdo de suas receitas
proprias.

Art. 15 - O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constituigdo Federal,
a:

I — Rezlizar operagdes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos do
inciso I, artigo 72, da Lei 4.320/64;

Il =Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor;

Il - abrir créditos adicionais suplementares por Decreto até o limite de 10%
{dez por cento) do orgamento, nos termos do inciso |, artigo 72, e artigo 43 da Lei 4.320/1964;

IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos de uma categoria de
programag3o para outra ou de um Orgdo para outro, com prévia autorizac3o legislativa, nos termos do inciso
VI, do artigo 167 da Constituicdo Federal.

Art. 16 - Fica definido, consoante Anexo 1V, como critério para limitagdo de
empenhos, conforme determina o artigo 49, inciso |, alinea “b”, da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF), que,
caso se constate, ao final de cada bimestre, o ndo cumprimento das metas fiscais, 0 Poder Executivo emitira
decreto contingenciando parte das dotac¢des, no mesmo percentual da queda de receita verificada no periodo,
preservando-se as dotagdes de pessoal e encargos sociais, devendo reverter o processo quando a situacdo
fiscal se normalizar.

Art. 17 - Para fins do disposto no artigo 16, §32 da Lei Complementar n?
101/2000 (LRF), consideram-se irrelevantes as despesas realizadas, cujo valor acumulado no exercicio ndo
ultrapasse 0,30% (trinta décimos por cento) da Receita Corrente Liquida.

Art. 18 - Incumbe ao Poder Executivo o envio a Cdmara Municipal de projetos
de lei sobre altera¢do na legislagdo tributaria, especialmente quanto a:

| - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores Imobilidrios;

Il - Alteragdes na Lei do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

Il - Alteracdes nas Leis que modifiquem os fatores de incidéncia de quaisquer
tipos de tributos de competéncia Municipal.

IV - AlteragBes diversas que venham a ocorrer na legislagdo tributdria
municipal.

Art. 19 - Os projetos de lei de concessdo ou ampliag3o de incentivo ou

beneficio de natureza tributdria, da qual decorra renincia de receita, deverio estar acompanhados de
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estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, e deverdo atender as disposi¢des contidas no artigo 14 da Lei Complementar n? 101/2000 {LRF).

Art. 20 - O Poder Executivo podera promover a renincia de receitas por meio
de anistia, remiss3o, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo, alteragdo de aliquota ou modificago
de base de célculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado, desde que observado o artigo 14 da Lei Complementar n®
101/2.000.

Art. 21 — A taxa de licenga para localizacdo e funcionamento previstas na Lei
Municipal 197/2002 e suas alteragdes subsequentes, sera cobrada em func¢do do efetivo servigo de fiscalizagdo
e controle das atividades econdmicas exercidas no Municipio e sobre atividades fiscais tendentes & emissdo
do alvara de localizacdo, instalagdo e funcionamento, para inicio das atividades, ou altera¢do das condigdes
inicialmente previstas no alvara.

Pardgrafo Unico — Na execugdo da Lei Orgamentdria Anual (LOA) o Poder
Executivo considerard a adequac3o da arrecadagio destinada 3 Vigildncia Sanitdria, compatibilizando-a com
os efeitos da Lei n? 2.087/2005, que modificou a reda¢do do artigo 22 da Lei n? 1.983/02, com a inclusdo de
um parégrafo Unico sobre a forma de cobranca da taxa de renovagdo da licenga de funcionamento, quando
cabivel, neste e nos préximos exercicios financeiros.

Art. 22 - N3o sendo devolvido o autdgrafo da lei orgamentdria até o final do
exercicio corrente ao Poder Executivo, fica este autorizado 3 realizar a proposta orgamentdria, até a sua
aprovac3o e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos} em cada més,

Art. 23 - O Anexo | - Relagdo de Entidades que Receberdo Repasse de
Recursos, o Anexo || — Metas Fiscais, o0 Anexo il — Riscos Fiscais, 0 Anexo [V - Limitagdo de Empenhos, o Anexo
V - Descricdo dos Programas Governamentais, o Anexo VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental e o Anexo Vil — Estrutura Orgamentaria, acompanham e
integram a presente Lei.

Art. 24 - Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2022.

Santa Cruz do Rid Pardo, 21 de dezembro de 2021.

DIEGO R ELANI COSTA
Prefeito de Santa Crlz o Rio Pardo
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LDO - ANEXO | — RELACAO DE ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

Relagdo das Entidades que receberdo recursos no exercicio
de 2022, conforme artigo 49,1,"f" c.c. artigo 26, Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF) n2 101/2000.

- Centro Social S3o José

- Casa da Apoio a Crianga e ac Adolescente Adeiina Aloe

- Educanddrio O Lar da Crianga Fonte de Amor

- Educandario O Lar da Crianga

- Lar da Crianga Firmino Magnani

- Lar Sdo Vicente de Paulo - Asilo

- APAE - Associa¢do dos Pais e Amigos do Excepcionais de Santa Cruz do Rio Pardo
- Associagdo dos Artesdos de Santa Cruz do Rio Pardo

- ADEFIS - Associagdo dos Deficientes Fisicos Santa-cruzenses

- Rede de Combate ao Cancer de Santa Cruz do Rio Parde

- ACOGELC - Associagdo Companhia da Ginga, Esporte, Lazer e Cultura
- Santa Casa de Misericérdia de Santa Cruz do Rio Pardo

- Autarquia CODESAN Servigos e Obras

- Aprendizes de Sodrélia

- APODESC

- Associagdo Musical Santa-cruzense AMUS

- Associag3do Infanto Juvenil Maria Vitoria
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Anexo VII - ESTRUTURA ORCAMENTARIA

UNIDADE SUBUNIDADE
ORGAO ORCOMENTARIA ORCAMENTARIA ESPECIFICACAO
01 PODER LEGISLATIVO
01.01 Cimara Municipal
02 PODER EXECUTIVO
02.01 Gabinete do Prefeito
02.01.01 Chefia de Gabinete
02.01.02 Procuradoria Juridica
02.01.03 Controle Interno
02.01.04 Fundo Social de Solidariedade Municipal
02.02 Secretaria de Administrag3o
02.02.01 Manutenc3o da Sec. de Administracio
02.02.02 Tiro de Guerra
02.02.03 Posto de Bombeiros
02.02.04 Cartério Eleltoral
02.02.05 Frota Municipal
02.03 Secretaria de Finangas
02.03.01 _ - Admlnistra&!o da Secrgtaria de Finangas
02.04 ™ “SkcretariadeSadde v, Y .
02.04.00 ‘-;’L-—'"' FMS - Atencdo Primarls  ~~ 4
02.04.02% * . w7 EMS - Atencio Ambulstorial e Hospitalar Especialidades
02.04.03 & ~- FMS - Vigildncia em Sadde
020404 % " 7 “FMS - Asslsténcia Farmacbutica
02.04.05 . FMS—Detpesas de Gestdo
02.04.06 bl FMS - Investimentos .
02.05 Secretaria de Educagio N
02.05.01 Administragio da Sec. Educaclo
02.05.02 Merenda Escolar
020503 .- - Educaclo Bésica — Ensino Fundamental
02.05.04 Educacio Basica — FUNDEB 70% - Ensino Fundamental
02.05.05 Educac3o Basica — FUNDEB 30% - Ensino Fundamental
02.05.06 Educacdo Basica — Ensino Infantil
02.65.07 Educag3o Bdsica - FUNDEB 70% - Ensing Infantil
02.05.08 Educacio Bdsica — FUNDEB 30% - Ensino Infantil
02.05.09 Transporte Universitario - Ensino Superior
02.06 Secretaria de Cultura
02.06.01 Administrac3o da Cultura
02.06.02 Paldcio da Cultura e cinema, musau histdrico e biblioteca
02.07 Secretaria de Assisténcia Social
02.07.01 Assisténcia e Promog3o sockal
02.07.02 Fundo Municipal da Crianca @ do Adolescente - FMOCA
02.07.03 Fundo Municipal do idoso = FMI
02.08 Secretania de Gestdo e Comunicacio Social
02.08.01 Administracdo da Secretaria de Gest3o @ Comunicagdo Social
02.09 e 3% . Secretaria de Planejamento Urbano ¢ Obra¢ -~
i 02.09,01 Administragiio da Sec. de Planejamento Urb. & Obras
02.10 ! E Secretaria de Agricultura >
i J02100 ~. Administracio da Seo: e A;munura
02.10.02 *}:ee Estradas Rurais ° .-
02.11 . . b, Secretaria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico
02.1101 " . Administracdo da Sec. de Planej. @ Desenvolvimento Econdmico e Tecologic
02.11.02 ~_Ensing Profissionalizante
02.11.03 Banco do Povo
02.11.04 Departamento de Tecnologia
02.12 Fundo Mumicipal de Assisténcia Social
02.12.01 Administraglio do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal
02.13 Secretaria de Meig Ambiente
02.13.01 Administracio da Sec. de Meio Ambiente
02.13.02 Pracas, Parques, Jardins e Trevos
02.13.03 Limpeza Piblica
02.13.04 Cemitério
02.14 Secretaria de Assuntos Juridicos
02.14.01 Administrac3o da Secretaria de Assuntos Juridicos
02.15 Secretaria de Assist. as Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida
02.15.01 Administragdo da Sec. de Assist. as Pess. Com Deficiéncia e Mob. Reduzida
02.16 Secretaria de Esportes e Lazer
02.16.01 Administracdo da Secretaria de Esportes e Lazer
0217 Secretaria de Turismo
02.17.01 Administracio da Secretaria de Turismo
02.17.02 Departamento de Vias Urbanas e lluminag3o Publica
02.17.02 Departamento Municipal de Transito - Demutran
03 AUTARGUIA
03.01 Companhia de Desenvolvimento Santa-cruzense —~ CODESAN Servicos e Obras
03.01.01 CODESAN Servicos Municipais Urbanos e Rurais
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 Peor 1133
)ESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1 de 31/12/2021

Situagio NICAL Exerciclo: 2022
Programa OPERACOES ESPECIAIS )
Cédigo do Programa 0000
Unidade Responsavel SECRETARIA DE FINANCAS S
" Cédigo da Unidade 02.03.00

Objetivo Pagamento de operagdes de créditos constantes na divida fundada.

Pagamento de precatérios, conforme ordem cronokgica de apresentagdo dos precatorios e & conta dos i
créditos respectivos (Art. 100/CF).

Pagamento da contribui¢do social PASEP. l

Justificativa Cumprir com as obrigacdes contratuais oriundas de operag¢tes de credilos, obrigagdes contributivas '

sociais orlundas da Lei 9.715/1998 que institui o PASEP e bem como, das decisdes judiciais transitadas
em julgado.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de ndice ndice
- 1 Y Indicadores Ty i e LR | .. Medida 3:|r Recente . Futuro X
WIDA CONTRATUAL RS 2.176.547,00 | 1.300.000,00
RECATORIOS JUDICIAIS RS 893.296,95 1.500.000,00
UROS DA DIVIDA CONTRATUAL R$ 1.451.031,33 500.000,00
ASEP . . _ L e RS 1.268.834,94 2.250.000,00
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R$ 4,700.000,00 PR R e g oy
lustificativas das Modificagdes
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 Poor 2133
JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lel n° __ 1de 31/12/2021

Situagio INICIAL Exerciclo: 2022
Programa MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL -
‘Cédigo do Programa 0001
Unidade Responsavel CAMARA MUNICIPAL
" Cédigo da Unidade 01.01.00

L Objetivo Pagamento de despesas para Manutengao do Foder Legisiativo.

Justificativa Pagamento de vencimentos e vantagens fixas de pessoal subsidios de agentes polkticos, obrigagbes
patronais, meterial de consumo, material de distribuicao gratuita, passagens e despesas com
locomogdo, servicos de consulloria, oulros servicos de terceiros - pessoa fisica e pessoa juridica,
despesas de exercicios anteriores, indenizagao e restituico, obras e instalagbes e aquisigo de
equipamenios e material permanente, aux#o alimentagao, auxilio sadde e auxilio transporte.
Necessidade de pagamento de provenios (salarios) de inativos {(aposentados) e pensionistas do Poder
Legislativo;

. METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

, Unidade de

- s T ,'“""3“"’.— . Medida Recente
A GAMENTO DE NATIVOS E PENSIONISTAS DO LEGISLATIVO % 0,00
MNUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS R 4.827.579,35
lustificativas das Modificagdes




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO - 2022 GATOTIO

Pag: 3/33
JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1 de 31/12/2021

Situagao WNICIAL Exerciclo: 2022
Programa GESTAO EXECUTVA '

Cédigo do Programa 0002
Unidade Responsavel GABINETE DO PREFEITO

Cédigo da Unidade 02.01.00

Objetivo Manutengdc do Gabinete visando proporcionar ao Prefeito Municipal as condi¢des necessarias ao
atendimento das demandas externas da populag3o e da cidade e das demandas internas dos
servidores.

Manutengao da Procuradoria Juridica e de Controle Interno.

Justificativa Necessidade de proporcionar as condigdes ideais para que o Prefeito Municipal exerga suas fungbes.
Necessidade de zpoio e manutengfio a Procuradoria Juridica visando que esta oblenha as condigdes
ideais para realizar a defesa dos interesses juridicos do Municipio.

Manuteng 30 da Controladoria Interna do Municipio, Orgao Fiscalizador e de suma importancia ao ‘

desenvolvimento das atividades de gestao Municipal.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
| Unidade de Iindice ndice .

- o w——, NJicadores Medide wify Recents sfidh Futuro |
MANUTENGAO DA PROCURADORIA JURIDICA 1,00 1,00
JANUTENGAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDAREDADE N 1,00 1,00
JANUTENGAO DO GABNETE N 1.00 1,00
MNUTENCA O DO CONTROLE INTERNO N® 1.00 1.00
‘ORTALECMENTO E AUMENTO DA ESTRUTURA DE CONTROLADORIA - N° DE SERVIDORES N° 3,00 6,00
ETO DE AUMENTO ANUAL DE DESPESA DO ORGA O/PROGRAMA %

o~ -

3,00

2USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS ~JJJJJJF 2.688.699,71
lustificativas das Modificagbes T




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LDO - 2022 oo 4133
JESCRIGAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
. N ) Lein®  1de 31/12/2021
i Situagao INICIAL Exercicio: 2022 )
B Programa GESTAO ADMNISTRATVA T
Cédigo do Programa 0003

Umdade Responsavel SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
B _Cédtgo da Unidade 02.02.00

Objetivo Manter e adequar todos os departamentos de acordo com suas necessidades, visando assima
melhora do atendimento junto a populag#o, tais como:
- Aquisi¢éio de Equipamentos e Material Permanente;
- Reforma, Ampliagio e Adequacio de Areas existentes;
- Resstruturagio de Planos de Cargos e Salarios do Funcionalismo Municipal;
- Contratag2o de funciondrios; - Pagamento de Aposentados e Pensionistas;
- Manutengac do Tiro de Guerra;
- Manutengao do Corpo de Bombeiros.

Justificativa Manter a Secretaria dotada de estrutura fisica e financeira adequada para atendimento as necessidades
da Administragao, tais como:
- Adequar todos os departamentos de acordo com suas necessidades, para melherar atendimento junto
a poputagao;
- Reforma Geral do Pago Municipal;
- Necessidade de reestruturagao funcionalisma;
- Deficiéncia de funciondrios no quadro;
- Desocupagac de prédios de terceiros e extingdo de pagamentos de alugudis;
- Desapropriagao de imbveis para construgfio de casas populares e outros;
- Despesas obrigatérias comnormas existentes; I
- Aquisicao de equipamentos e veiculos.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de
B kil —y

mmnwo DAS ATNVIDADES DO SETOR N

YESAPROPRIACA O JUDICIA L CLUBE NALTICO % 0,00 100,00
ETO DE AUMENTO ANUAL DE DESPESA DO ORGAO/PROGRAMA % 0,00 3.00
ESAPROPRIACAC JUDICAL - AREA NAS MEDIACOES RECINTO DE EXPOSICAO JOSE % 0.00 100,00
0SS0

EFORMA DO PAGO MUNICIPAL % 0,00 100,00
WGTALZACAO DO ARQUNO MUNICPAL % 0.00 100,00
EFORMA TERMINAL RODOVIARIO % 0,00 100,00
EFORMA DA BASE DE BOMBEROS ” % 0,00 100.00
MNUTENCA O DO CARTORIO ELEITORAL N 1,00 1,00
AANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE FROTA MUNICIPAL N 1,00 1,00
MANUTENCAO DO CORPO DE BOMBEROS N 1,00 1,00
MANUTENCAC DO TIRO DE GUERRA N 1,00 1,00
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS "Rl 11.548.974,57

fustificativas das Modificagdes




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 Par 5133

)ESC‘RICI-\O'DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

Lein® 1de 31/12/2021

" Situagio NICAL Exerciclo: 2022

Programa

GESTAO FINANCERA ., ORCAMENTARIA, CONTABILL, TRBUTARIO E FISCAL

‘Cédigo do Programa 0004

Unidade Responsiavel SECRETARIA DE FINANCAS

~ Cédigo da Unidade 02.03.00

Objetivo Desenvolver esforgos para a continuacio e aprimoramento do atendimento ao contribuinte, de forma

rapida, cortes e eficiente, e, de maneira analoga, ao publico interno;

Dar continuidade & modernizagio do sistema de arrecadag&o de tributos, visando ac aumento da
Receita Propria;

Manter sempre em dia e em ordem 0s servicos inerentes a Secretaria;

Administrar tempestivamente a insoléncia dos equipamentos de informatica;

Efetuar a emiss 80 & entrega de carnés de IPTU e 1SS dentro do prazo legal e promover com eficiéncia a
cobranga, tanto na area administrativa guanto na judicial;

Combater sistematicamente a inadimpléncia;

Promover de forma planejada e sistemdtica o treinamento de funcionarios, despertando-lhes a
motivagao para o desempenho de suas atribuigdes, gerando, em conseguéncia, 0 aumento da
produtividade;

Efetuar o pagamento dos precatorios judiciais de acordo com a EC 62 e controlar mensalmente o
pagamento da Divida Contratual firmada com o Banco Brasi;

Manter em dia o recolhimento do PASEP,

Adminisirar a Reserva de Contingé&ncia, de acordo, com as normas contidas na LDO;

Gerir o orgamento e as finangas do Municipio com lisura, honestidade, respeitando os principios da
Administragao Piblicas e obrigagbes legais oriundas da CF, Lei 4.320/64, LRF e pegas orgamentarias.
Promover de forma planejada e sistematica o treinamento de funcionarios.

Justificativa

A tim de que possamos pdr em execuglo o planejamento desta secretaria, & indispensavel dota-la de
recursos materiais @ humanos compativeis com grau de complexidade que 0s servigos exigem, Para
isso é necessario continuo investimento na reposicAo de equipamentos de informatica, em decorrencia
do alto grau de obsolescéncia. Em paralelo, se faz imperioso o constante treinamento dos funcionarios,
propiciando-lhes participagdo em cursos, a fim de que possam acompanhar as frequentes altera¢des
da legislagio, bem como da incessante cria¢&o de novos servigos. Acrescente-se que o treinamento
gera também motivacaco e aumento em consequéncia, a produtividade.
Devido as enormes exigéncias dos orgios de controle externo, em especial do Tribunal de Contas, é
imprescindivel a continuidade dos servigos de Assessoria Contabil, que da enorme tranquilidade e
grande respaldo ao Chefe do Executivo comrelagfio a aprovagao das contas publicas municipais.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

: . Indicadores

N L. g " PRI Py
MMJTENQAO DAS ATIVDADES DO SETOR i
NCREMENTO ANUAL DA RECEITA TRBUTARIA PROPRIA MUNICIPAL RS 0.00 8.000.000.00
NCREMENTO ANUAL DO ICMS RS 0.00 11.500.000.00
NCREMENTO ANUAL DO MR RS 0,00 1.500.000,00
VPLANTACAO DE TRAMITE DOCUMENTAL DIGITAL FINANCEIRO E ORCAMENTARIO % 0.00 100,00 |
VWORMATIZACAO DOS PROCESSOS DA FISCALZACAO TRBUTARIA % 0,00 100,00
SEORREFERENCIA MENTO URBANO E RURAL % 0,00 100,00

*USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS Mty 2.053.399,90 gy

lustificativas das Modifica¢des
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 Pag: /33

XESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

Lein® 1 de 31/12/2021

" Situagdo NICAL

‘Programa FMS - ATENCAO PRMARIA

Codigo do Programa 0005

Unidade Responsavel SECRETARIA DE SAUDE
_Cédigo da Unidade 02.04.00

Exercicio: 2022

Objetivo Garantir acesso da populagio a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de salde, aprimorando a atenglo basica através de prevencgio,
promo¢ao e recuperacio, mediante a efetiva¢do da polfica de atengao basica resolutiva, integral e

humanizada.

Justificativa

Reorganizar a mudan¢a do modelo em atengdo basica da satide do municipio, para vinculos da

assistdncia integral da populag8o das areas de prevencgao, promogao e recuperagao da salde dos

usuarios do SUS.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de ndice ndice

WoE g mm N0 T Medida Recents i Futuro .
:oeamm POFLLACONIAL ESTMADA PELAS EQUFES DE ATENCAO PRMARIA EM sm.oe % 70,00 100,00
{MERO DE EQUIFE NASF | MPLANTADA _E BV FUNCIONAMENTO N 4,00 1,00
ERCENTUAL DE ACOES E SERVICOS DVULGADOS. % 100,00 100,00
ERCENTUAL DE ACOLHIMENTO E ATBNDIMENTO PREFERENCIAL MPLANTADOS NAS % 50,00 100,00
JNIDA DE DE SAUDE
% UNID, SAUDE DA ATENGAO PRM. NSERIDOS NO PROG.DE VIGLANCIA DO DESENVOLY. E | % 25,00 | 100,00
1S UND ESC INFANT CAP
AOMERO DE MODA LIDA DE DE GRUPO TERAPEUTICO PARA ADOLESCENTES N 1,00 4,00
JUMERC DE MODALIDA DE DE GRUPO TERAPEUTICO PARA ADOLESCENTES N 1,00 4.00
ROPORCAO DE REUNIOES DE EQUIPES MPLATADAS NAS 10 LUINID DE SAUDE % 50,00 100,00
1UMERO DE PESOUISA DE SATISFACAO DE USUARIOS SUS POR AMOSTRAGEM % 100,00 100,00
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS Rl 17-202.791,59 5
lustificativas das Modiﬂcncc'ns




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 GA01101

Pag: 7/33
JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein°  1de 31/12/2021

Situagdo INICAL Exercicio: 2022
Programa FMS - ATENCAQ AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIDADES
Cédigo do I5rograma 0006
Unidade Responsavel SECRETARIA DE SAUDE
Codigo da Unidade 02.04.00

Objetivo Realizar a regulagdo do SUS através de servigos regionalizados e de manutengo e evolugao da central
de agendamento de consullas especializadas, central de ambulancias, central de regulacio e urgéncia
e emergéncia, tratamento fora do domicilio, central de regulagdo de SADT e APAC e Promogao Atengéo |
Integral a Saide da Muther. ‘

Justificativa Organizar e qualificar o acesso & assisténcia ambulatorial especializada e hosptitalar.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de ndice |
¥ il ”Llndicadores i i T e Medida : Futuro
:oNrRBuacAo NrazvaucAo SANTA CASA DE MSERICORDIA DE SANTA CRUZ DO RO B % 100,00
ARDO
ERCENTUAL DE INTERNACOES POR CAUSAS SENSVBS A ATENCAO BASICA 5, 15,00 15,00
JUMERO DE AGOES DE APRIMORAMENTO DO SAMU PARA ATENDIMENTO DOS CASOS N° 1,00 - - 4,00
WGUDOS DE SAUDE MENTAL
% DE ATEND. DEMANDA DOS CASOS COMALT. NO DESENV. NFANTL COM A REALZAGAOD | % | 2500 | 100,00
{ENC. P TRAT EXISTENTE
AMERO DE CRURGAS BLETWAS REALIZADAS E POPULACAO RESIDENTE N° 355,00 411,00
AZAO DE A TENDIMENTOS DE CLASSFICAGA C DE RISCO VERMELHO E VERDE NA RAZAO 0,93 1,08
'OPULACAQ RESDENTE DO UPA B
JOMERC DE CONSULTAS PSIQUIATRICAS E PSICOLOGOS TERAPELUTICOS. N 4.500,00 18.000,00
P DE TREN. AOS PROF. A MPLBVENTAGAO DE FRATICAS NTEGRATIVAS E COMP. PARA N 1,00 1,00
SACIENTES VULNERAVES
3USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R$ l 35.928.701,65 ' _
lustificativas das Modlﬁcagées
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JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
o o ) Lein® 1de 31/12/2021
Situagio INCIAL Exercicio: 2022 o]
~__Programa FMS - VIGLANCIA EM SAUDE o
Eé_digo do Programa 0007

Unidade Responsével SECRETARIA DE SAUDE
) Cédigo da Unldade 02.04.00

Objetivo Reduzir os riscos e agravos a sadde da populagao, por meio das agbes de promogao em vigilancia em
salde.

Justificativa Necessidade de coordenar as agfes e integrar os diversos servi¢os que tem por finalidade o controle de
riscos, doengas e agravos da salde e qualificagio e expansao as agdes de vigilAncia sanitaria e

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de

M‘"d'“dms ; m Medida _g}
JOBERTURA DE NSFECAO SANTARA DE ESTABELECIMENTOS C:ADASTRADOS % |
XOLETA DE AMOSTRAS AGUA- PROGRAMA PROAGUA N° 120,00 120,00
ROPVACINAS S. CALEND.NAC.DE IMUNZ .-PENTA 3* D. 95% PNEUM.10 2° D. 95%;POLIOVIP % 100,00 100,00
2 D95%. TRIFLV.
ROPORGAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENIA SE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS I % I 100,00 l 100,00
JAS COORTES
WO DE CURA DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACLIFERA % 80,00 850,00
\IQDBQCIA DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS DE IDADE N 0,00 0,00
’BOPORQAO DE OBITOS MULHERES BEM DADE FERTL (10 A 49 ANOS) NVESTIGADOS % 100,00 100,00
MO DA TAXA DE MORTALIDADE INFANTLL X 10,00 7.00
r DE CICLOS QUE ATINGRAM MINIMO 80% DE COBERTURA DE MOVES VISITADOS, % 100.00 100,00

JONTROLE VETORIAL DA DENGUE
EDUCAO DE NCIDENCIA DE SFILIS CONGENITA
:USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS "IRRISI. 2001.357.37 ISR

lugtificativas das Modificagles
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JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1de 31!1212021

Situagdo NICAL ‘Exercicio: 2022
" Programa FMS - ASSISTENCIA FARMA CEUTICA -
" Cédigo do Programa 0008
Unidade Responsavel SECRETARIA DE SAUDE
Cédigo da Unidade 02.04.00
Objetive Garantir assisténcia farmacéutica e facilitar o acesso da populagdo a medicamentos essenciais no

ambito do SUS, promovendo o acesso aos medicamentos dos componentes basico, estratégico e
especializado e material médico hospitalar.

Justificativa Fornecimento e criagao de condictes adequadas & dispensagao de medicamentos e material médico |

hospitalar com orientacio farmacéutica e acompanhamento do tratamenio dos usuarios.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade da Indice Indice

] Indicadores Recente

ERCENTUAL Dt @Es REALDAS PELA COMSSAO DE FARM CIA ETERA
AUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS “Spp@ 3.787. 710 o4 T
lustificativas das Modificagbes
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JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lei n°  1de 31/12/2021

’ sntuagao INICIAL Exerclcio 2022
Programa FMS - DESPESAS DE GESTAO S
Cédigo do Programa 0009

Unidade ‘Responsavel SECRETARIA DE SAUDE

~_ Codigo da Unidade 02.04.00

Objetivo Gerenclar o controle efetive para construir 0 acessc com qualidade, equidade e universalidade aos
usuérios e frabathadores do SUS, provando a gestdo administrativa e que nao concorram diretamente
o na produgdo de bens e servicos especificados gerados pela implementagao de agdes.

Jusuficatlva Fortalecer a gestio de pessoas na Secretaria Municipal de Sadde e estabelecer mecanismos que
contribuam para a aproximacao do SUS a tecnologia de mva 40 em saude
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de
L e = n Indicadores o et L Medida | .
NJALFCAREMANTEROPROCESSOEOWDORIADASECRETARW M.NDPALL'ESALII N i 1,00 1,00
IOMERO DE AREAS COM PROFISSIONA IS CAPACITADOS COM EDUCAGAO PERMANENTE NA N | 5,00 §.00
JAUDE.

SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: 3 IRl 2328.759,12 |

lustificativas das Modlﬁcapbes
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)ESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

. ) ) ~Lein® 1de 31!12!202‘[
Situagdo INICAL Exercicio: 2022

Programa FMS - INVESTIMENTOS ' B 7 ‘
Cédigo do Programa 0010 1

Unidade Responsavel SECRETARIA DE SAUDE ]
Cédigo da Unldada 02.04.00

Objetivo Expans&o e aperfeicoamento da Atengao Basica e Média Complexidade, assegurando o atendimento
integral & saude com equidade e resolutividade.

Justificativa Ampliagdo da capacidade resolutiva das Unidades Basicas de Saude e Ambulatério de Especialidades,
para assegurar o atendimento total da demanda e cumprimento do principio da universalidade no
Sistema Unico de Saude.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade de ndice

NI AR Indicadores Pttt IR 1 . R . Medida ..,*}I Recente Futuro
JUMERO DE UNDADES BASICAS COM APARELHAMENTO PARA SERVIGOS NA ATENCAO N 7.00 7.00
RMARIA BM SAUDE
HUMERO DE UNDADES COM APARELHAMENTO PARA SERVICOS NA ATENCAO | N | 500 | 5,00

SPECIALZADA BEM SAUDE

JONSTRUCAO E REFORMA DE UNDADES BASICAS DE SAUDE

JUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCIC!OE ' 2 120.000, 00
lustificativas das Modificagbes
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JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1 de 31/12/2021

s:?ﬁac,ao NICAL B Exercicio: 2022
Programa EDUCACAQ - GESTAO EPLANEJANENTO

Codigo do Programa 0011
Unidade Responsavel SECRETARIA DE EDUCACAO

Cédlgo da Unldade 02.05.00

Objetivo Manter a Secretaria de Educag#o estruturada para o atendimento das necessidades cotidianas de sua
rede de ensino

Jusuﬂcativa Baborar, coordenar, monitorar e avaliar as polkicas publicas no ambito educacional, primando pela
qualidade do ensino e acesso de todos & educagao.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Indicadores : _
AANUTENCAO DA SE‘:R‘.ETAR[A E FGRTALEGVENTO DA EDUCACAO BASICA B ' % 100,00 100,00

MNUTENCAGC DA EQUIPE DE SUPERVISORES E COORDENA DORES % 100,00 100,00
JONTRATAGAO DE SERVIDORES N 0.00 40,00
/ETAS DE DEB - ANOS INCIAIS DO ENSING FUNDAMENTAL NOTA 7.30 7,80
AETAS DE IDEB - ANOS FINAIS DO ENSING FUNDAMENTAL NOTA 6.30 6.90
‘AXA DE ESCOLARIDADE DOS 6 AOS 14 ANOS % 96,30 97,20
VWPLANTAR AULAS DE LINGUA ESTRANGEIRA PARA OS ALUNOS DA REDE PUBLICA - N° DE N 0,00 2.600.00
\LUNOS ATENDIDOS

. ERCENTUAL DE FORMACAO NICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES % 0,00 70,00

| REMACAO PARA JOVENS DO PROJETO SANTA CRUZ NO ENEM - SVENTUDE SEM N 0,00 25,00
RONTERRAS - N° DE JOVENS
VPLANTACAO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL 3 1,00 2,00
ERCENTUAL DE COBERTURA DE ENERGIA SOLAR NAS UNIDADES DE ENSING % 0.00 100,00

| MNUTENGAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO o 90,00 100,00

' SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS 372.219,30 ~ X g A
lustificativas das Modificagbes
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JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lei n® J de 31!12!20271

Situagio NICIAL " Exercicio: 2022
~ Programa EDUCACAO BASICA INFANTL E FUNDAMENTAL
Cédigo do Programa 0012
Unidade Responsivel SECRETARIA DE EDUCACAO

Codigo da Unidade 02.05.00

Objetivo Manter a Secretaria estruturada para o atendimento de eventuais necessidades colidianas das suas
respectivas sub-unidades, tais como:
- Ampliar o atendimento de criangas de 7 a 14 anos.
- Equipar as escolas com mobiliario adequado para atendimento de alunos da Educagao
infant¥Fundamental.
- Readequar o Transporte de Alunos do Ensino Fundamental.
- Alender as necessidades nutricionais da Merenda Escolar visando a melhoria de saude das criangas
matriculadas nas escolas.
- Ampliar o atendimento a Educago Infantit.
- Ampliar 0 atendimento integral a criangas e adolescentes de 7 a 14 anos.
- Readequar & ampliar 0 atendimento a educagao infantil.
- Readequar o atendimento a educacao infanti e fundamental.
- Implementar o atendimento nas unidades escolares.

Justificativa Manter 0 aprimoramento no atendimento de todas as necessidades da Secretaria e de suas sub-
unidades, tais como:
- Garantir 0 acesso e a permaneancia de criangas e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos em
situagao de risco através de atendimento integral ao periodo inverso ao escolar.
- Garantir 0 acesso e a parmanéncia de crian¢as e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos em
situagao de risco através de um atendimento integral em periodo inverso ao escolar.
- Devido a ampliag30 de escolas com construgfo de salas de aula ha necessidade de aquisigdo de
mobiliario.
-Manutengée do transporte de alunos do Ensino Fundamental.
- Garantir 0 acesso e permanencia de criangas e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos na escola,
atraves de atendimento em periodo integral, visando facilitar o desenvolvimenio das potencialidades
com projetos de informética, artesanato, capoeira e coral.
- Necessidade de atendimento a demanda existente no, municipio.
- Devido a ampliagao de sala de aula nas unidades escolares, sera necesséria a contratagao de
servidores para suprir a demanda.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
‘ I Unidade de ndice | ndice

Indicadores

JONTRUCAO DE CRECHE NO JARDM PAULISTA % 39.00 100,00
JONTRUCA O DE CRECHE NO BAIRRO DA ESTACAO % 50,00 100,00
AANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTLL - CRECHES N 8,00 8.00
MNUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTL - PRE ESCOLA N 4,00 4,00
ANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL W 5,00 5,00
ERCENTUAL DE A TENOMENTO DE ALUNOS QUE NECESSITAM DE TRANSPORTE ESCOLAR N 644,00 700.00

F DE VEICUWLOS DE TRANSPORTE ESCOLAR A SEREM ADQURDOS N 0,00 7,00
ERCENTUAL DO ORGAMENTO ANUAL A SER UTLIZADO PARA ADM E MANUTENCAO DA % 3,00 3,00
‘ROTA

P DE UNIDA DES ESCOLARES A SEREMAMPLIADAS N 0,00 3,00

P DE NOVAS UNIDADES ESCOLARES A SEREM CONSTRUDAS N 0,00 2.00
MNUTENCAO, AMPLIACAO E DESBNVOLV. DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL UN 1.00 2,00
MNUTENCAO DO ENSINO BASICO FUNDAMENTAL - PERCENTUAL APLICACAO CONF ART % 25,00 2500
12CF o
MNUTENCAD DO ENSINO INFANTIL - PERCENTUAL APLICACAO CONF ART 212 CF %

*USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R$ i 23.709.628,97 ]

lustificativas das Modificagbes
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JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

. Lein® 1de 31/12/2021
Situagido INICIAL Exercicio: 2022

" Programa EDUCACAO BASICA INFANTL E FUNDAMENTAL - FUNDEB

Céd#go do Programa 0013

Unidade Responsével SECRETARIA DE EDUCACAD
Cédigo da Unldade 02.05.00

Objetivo Manter a Secretaria estruturada para o atendimento de eventuais necessidades cotidianas das suas
respeactivas sub-unidades, tais como:
- Ampliar o atendimento de criangas de 7 a 14 anos.
- Bquipar as escolas com mobiliario adequado para atendimento de alunos da Educagéo
Infant¥Fundamentai.
- Readequar o Transporte de Alunos do Ensino Fundamental.
- Ampliar o atendimento a BEducagao infantil,
- Ampliar o atendimento integral a criangas e adolescentes de 7 a 14 anos.
- Readequar e ampliar o atendimento a educacac infantil.
- Readequar o atendimento a educagao infantil e fundamental.
- Implementar o atendimento nas unidades escolares.

Justificativa Manter o aprimoramento no atendimento de todas as necessidades da Secretaria e de suas sub-
unidades, tais como:
- Garantir 0 acesso € a permanencia de criangas e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos em
situagao de risco afravés de atendimento integra! ao periodo inverso ao escolar.
- Garantir 0 acesso e a permanéncia de criangas e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos em
situacio de risco através de um atendimento integral em periodo inverso ao escolar.
- Devido a ampliag3o de escolas com consirugao de salas de aula ha necessidade de aquisicéo de
mobiliario.
-Manuten¢ao do transporte de alunos do Ensino Fundamentai.
- Garantir 0 acesso e permanencia de criangas e adolescentes da faixa etaria de 7 a 14 anos na escola,
atraves de atendimenio em periodo integral, visando faciiitar o desenvolvimento das polencialidades
com projetos de informdtica, artesanato, capoeira e coral.
- Necessidade de atendimenio a demanda existente no, municipio.
- Devido a ampliaga0 de sala de aula nas unidades escolares, serd necessatia a contratagao de
servidores para suprir a demanda.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de
_ - . Indicadc:_rgsj o Meodids |

MNUTENg:Ao DO FUNDEB 70% FU\DM/EWAL % 90,00 £0,00
MNUTENGAO DO FUNDER 30% FUNDAMENTAL % 90,00 90,00
ANUTENCAO FUNDEB 70% NFANTL - CRECHES % 90,00 90,00
MNUTENCAC FUNDEB 30% INFANTL - CRECHES % 90,00 90.00
ONTRATAGAQ DE SERVIDORES N 0.00 40,00
AANUTENCAO FUNDEB 70% INFANTL - PRE ESCOLA % 90,00 90,00
ANUTENCAQ FUNDEB 30% INFANTL - PRE ESCOLA % 90.00 90,00
EPASSE AQ TERCERO SETOR N 2,00 2,00
HEESTRUTURACAO DO PLANO DE CARRERAS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL % 0.00 100,00
ERCENTUAL MAXIMO DE RECEITA DO FUNDEB A SER CONCEDIDA COMO EVENTUAL BONUS % 0.00 5,00
ERCENTUAL MAXIMO DE RECEITA DO FUNDEB CONCEDIDA POR MERITO % 0,00 4.00
fIANU!'E\ICAO E DESENVOLVMETO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL N 1.00 2,00
HMERQ DE UNDDADES ESCOLARES A SERBM AMPLIADAS OU CONSTRUDAS N° 0,00 2,00
JUMERO DE VEICULOS A SEREM ADQUIRIDOS COM RECURSOS DO FUNDEB ‘ [ 7 ] 200
USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCiCIO R$ ° T 24.931.041,24 - vl
lustificativas das Modificagdes




JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1 de 31/12/2021

Situagdo INICIAL  Exercicio: 2022

Programa MERENDA ESCOLAR ' '

‘Cédigo do Programa 0014 i
Unidade Responsavel SECRETARIA DE EDUCACAO i
" Cédigo da Unidade 02.05.00

Objetivo Promover a distribuic8o de merenda escolar aos alunos matriculados nas redes municipal e estadual |
de ensino

Justificativa Atender as necessidades nuiricionais da Merenda Escolar visando a melhoria da saude das criangas e l
adolescentes matriculados nas escolas. :

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de

. Madida gui Futura

% 80,00 100,00
ERCENTUAL DE CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE AGRICULTURA FAMLIAR % 30,00 35,00
\LUNOS ATENDIDOS MERENDA ESCOLAR DO ENSINO INFANTIL N 2.731,00 2.800.00
TLUNOS ATENDIDOS MERENDA ESCOLAR NO ENSINO FUNDAMENTAL N 4.033.00 4,150,00
ERCENTUAL DE UTILZACAQ DOS RECURSOS DO DSE % 0.00 100,00
ERCENTUAL DE UTLEACAQ DOS RECURSOS DO FNDE % 0,00 80,00
LUNOS ATENDIDOS MERENDA ESCOLAR NO ENSINO MEDIO N 2.382,00 2.450,00

sUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS Il
lustificativas das Modificagbes
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JESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
S L 3 Lein®  1de 31/42/2021
Situacdo INICIAL Exercicio: 2022
‘Programa TRANSPORTE UNNVERSITARIO
'Codigo do Programa 0015
Unidade Responsavel SECRETARIA DE EDUCACAQ
~ Codigo da Unidade 02.05.00

Objetivo Readequar o transporte de universitarios.

Justificativa Manuteng5o do transporte universitario para as cidades de Bauru, Ourinhos, Jacarezinho e Mariia, [
visando qualificar mao de obra com retorno para o cidadio e para 0 municbio. :

S indicadores
et e

SDBERTURA DO TRANSP UNVERSITARI - ENGNOSUPERIOR —___ ___
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R§ 3.100.000,00
lustificativas das Modificacdes
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JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lei II° 1 dg_ ;1!12!2031

Situagdo NICIAL Exarcicio: 2022
Programa DESENVOLVIMENTO A CULTURA '
06digordo Programa 0016
Unidade Responsavel SECRETARIA DE CULTURA

 Cédigo da Unidade 02.06.00 \

Objetivo Promover a preservagioc e manutengao de equipamentos culturais, além da implantagao, difusdo e
ampliacao de atividades e eventos culturais. implantagio € manutengao de parcerias com iniciativa
privada, secretarias municipais, Secretaria Estadual de Cultura e Ministério do Turismo, pasta da qual a
cultura esta subordinada. Incentivo a projetos e agdes realizadas por grupos e associagdes que
produzem e promovem cultura.

Justificativa Proporcionar ao munkcipe acesso a atividades, a¢des e equipamentos culiurais de qualidade. Fomentar
o trabalho de artistas e trabalhadores do setor cultural, incluinde os empreendedores do setor da
economia criativa.

~ METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

e *=in Indicadores o Unidac'le deJ indice indice
s afblaa t e L e _ 2o 14 Medida . Recente Futuro
ANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA % 90,00 . 100,00
AMNUTENCAQO DO CALENDARIO CLLTURAL E INCENTIVO A CULTURA % 30,00 100,00
\MPLIACA O E RESTAURACAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS _ N 1,00 3.00
EFORMA E REVITALZACAD DO CINEMA, E PALACIO DA CLTURA HUMBERTO MAGNAN! % 60.00 100.00
ERCENTUAL MINIMO A SER REALIZA DO DO ORCAMENTO ESTIPULADO PARA EVENTOS E % 50,00 70,00
NCENTVO A CULTURA,

AETA DE EDITAIS CULTURAIS A SEREM REALZADAS NO ANO N 2,00 8,00
AETA DE NCREVENTO MAXIMO DO ORCAMENTO CULTURAL NO ANQ % 4,00 4,00
JETA DE OFICINAS CULTURAIS MUNICIPAIS A SEREM REALIZADOS NO ANQ N 4,00 8.00
VPLATANCAG E MANUT DE SALAS DE ENSINO TEATRAL PERMANENTES N 0.00 2,00
VPLANTACAO DE SALAS DE ENSINO DE MODA LIDADES CULTURAIS E ARTISTICAS N 0.00 3,00
WERSAS

LANO DE MANUTENCAQ E PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DO | N | 0.00 | 1.00 |
ANCPO

A RCERIA COM A SEC DE EDUCACAQ Y PROJETO IMPL. DE SALAS DE BNSINO TEATRAL, I~ [ 0,00 | 1,00
JWULTURAL E ARTISTICO

SAPTACAQ PROJETOS CULTURAIS JUNTO A SEC DE CULTURA DO ESTADO DE SPE | e | 0,00 | 8,00
AISTERIO DA CULTURA

\REAS PUBLICAS OU PRACA S MUNICIPAIS QUE RECEBEM EVENTOS MUNCIPAIS N 4,00 8.00
¥EPASSE PARA O TERCERO SETOR - CULTURA, e 1,00 2,00
RESERVACAQ E MANUTENCAO DO MUSBU HISTORICO UN 1,00 1,00
RESERVACAQ E MANUTENCAO DA BBLIOTECA MUNICIPAL N 1,00 1,00
RESERVACAO E MANUTENCAQ DO PALACIO DA CULTURA E CINEMA UN 1,00 1,00
P DE SESSOES SEMANAIS PARA EXBICAO DE FLMES CINE GUARDA CHUVA GRATUITO e 0.00 2,00
¥ DE SESSOES SEMANAIS PARA EXBICAC DE FLMES LANCAMENTO e 0,00 3,00
SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS i 2.982.387.92 R L 1
lustificativas das Modificagdes
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JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
L i . ] B Lein®  1de 31/12/2021
~ Sltuagio NCIAL Exercicio: 2022 ]
_ Progiama ASSISTENCIA SOCIAL o
Cédlgo do Programa 0017
Umdade Responﬁvel SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

deigo da Unidade 02.07.00

Objetivo Menutenglio da Secretaria Municipal dos Direltos das Pessoas com Deficiéncia e Desenvolvimento
Social.
Manter e estruturar o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente.
Manter @ estruturar o Fundo Municipal do idoso.

Justificativa 1-Promover ¢ acompanhamento sdcio-assistencial de familias em determinado territorio;
2-Confribuir para a protegao imediata e atendimento interdisciplinar as pessoas em situacsio de
violéncia visando & preservagio de sua integridade fisica e psicologica;
3 - Fortalecer vinculos familiares e a capacidade protetiva da famiia;
4 - Fortalecer as redes sociais de apoio a famiia;
5 - Propiciar a inclus&o das famflias no sistema de protegfo social e nos servigos publicos, conforme
necessidades;
6 - Favorecer o acesso a direitos socioassistenciais e a reparacdo dos anos,
7 - Previnir agravamentos;
8 - Reduzir a incidéncia de violagdo dos direitos e previnir a reincidéncia de viclagbes de direitos;
Potencializar a familia como unidade de referéncia, fortalecendo vinculos internos e externos de
solidariedade;
9 - Contribuir para o processo de autonomia e emancipa¢ao social das famiias, fomentando seu
protagonismo,
10- Desenvolver agdes que envolvam diversos setores, com o objetivo de romper o ciclo de reprodugao
da pobreza entre geragdes;
11 - Atuar de forma preventiva, avitando que as famiias tenham seus direilos violados, recaindo em
situagdes de risco;
12 - Instalar CRASs em regifio, com maior indice de vulnerabilidade, prestando assisténcia integral,
promovendo as famiias, orientando e efetivando o atendimento a aqueles em situagSes de pobreza;
13 - Manter o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente estruturado para que possa atender
plenamente as necessidades e realizar assim todos os obietivos propostos;
14 - Manter o Fundo Municipal do idoso estruturado para que possa atender plenamente as
necessidades e realizar assimtodos os objetivos propostos;
15 - Criag8o de polRicas publicas voltadas as pessoas com deficidncia, em articulagBo com as demais
polRicas publicas municipais.”

B METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
e, Unidade de

Indlcadores

TR e 1 . b Medida gl . d
MNU_'!'EQCAOEANPLIACAODDFROGRAMA REVNERECCI UN 2,00 3,00
:ONSTRUCA O, REFORMA E/OU AMPLIACAC ASSISTENCIA SOCIAL UN 1,00 1,00
JONSTRUCAO, REFORMA E/OU AMPLIACAQ DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS UN 4,00 6,00
\QUISICAO DE EQUPAMENTOS UN 40,00 150,00
ROGRAMA REVNER E CENTRO DE CONVVENCIA DO DOSO UN 2,00 3,00
JONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO SEC ASS SOCAL UN 1,00 1,00
JONSTRUCAO, REFORMA E/OU AMPLIACAQ DE EQUPAMENTOS SOCIAIS N 4,00 6,00
JONSTRUCAO CRAS Y 0,00 1,00
“ONTRATACAQ DE SERVIDORES E AUMENTO DE FRENTE DE TRABALHO PESS 57,00 72,00
LANO INDV IDUAL DE A TENDMENTO - PA PESS 27.00 50,00
WPLANTACAO DE REVNVER N 0.00 1.00
EESTRUTURAGAQ DO CONSELHO TUTELAR % 0.00 100,00
MNUTENCAO DOS PROGRAMAS SOCIAIS % 100,00 100.00
WORMA TZACAQ DA SECRETARIA % 100,00 100.00
WPLEMENTACAO DA SALA DOS CONSELHOS - CRIACAO DA CASA DOS CONSELHOS % 100,00 100,00
MANUTENCAO DA SECRETARIA E EQUPAMENTOS SOCAB % 100,00 100,00
"UNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE % 100,00 100,00
ANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE % 100,00 100,00
UNDQ MUNICIFAL DO IDOSO % 100,00 100,00
MNUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO DOSO % 100,00 100,00
ROGRAMA BOLSA FAMLIA % 100,00 100,00
30808 CONTEMPLADOS COM O PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DO LEITE PESS 441,00 441,00




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022

JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS /| METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

GA101101
Pag: 19/33

Lein® 1 de 3111272021

RIANCAS CONTEMPLADOS COM O PROGRAMA DE DISTRBUICAQO DO LEHTE PESS 22300 | 290,00
P DE CESTAS BASICAS DISTRBUDAS N 1.800,00 2.500,00
£ DE PESSOAS NO CADASTRO UNICO N 3.355,00 3.400.,00
P OE CURSOS PROFISSIONALIZANTES OFERECIDOS PELA SECRETARIA N 0,00 100,00
£ DE PESSOAS FORMADAS NOS CURSOS PROFISSIONALIZANTES PESS 600,00 600,00
NCREMENTO MAXIMO DO ORCAMENTO NO ANO % 0,00 5.00

¥EPASSE AO TERCBRO SETOR N° 9.00 10,00

SUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS
lustificativas das Modificagbes
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o Situagio INICIAL ) ~ Exerciclo: 2022

o Programa GESTAQ E COMUNICACAOQ SOCIAL
Caodigo do Programa 0018

Grﬁdaye Responsivel SECRETARIA DE GESTAO E COMUNICACAC SOCIAL
Cédigo da Unidade 02.08.00

Objetivo Atender a populagio do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, na busca pelo exercicio da cidadania e da
democracia, na universaliza¢do do direito 3 informacao, comunicagao, educagao e cultura e prestagio
de servigos de utiidade publica.

Oferecendo, assim, com maior amplitude a divulgagao dos comunicados, atos oficiais, avisos,
o o convocagdes de interesse geral, evenlos e diversas atividades municipais.

Justlﬂcaﬁva A manutencio da Secretaria se faz necessaria, para manter os meios de comunicagao em devido
funcionamento para a diviugagao das atividades municipais em beneficio da sociedade, de carater
educativo, informativo, de orientagao social e ainda de utiidade publica.

Considerando também a importancia da atualizagdo dos boleting informativos, métodos de prevencio e

a necessidade da vacinagao contra Covid-19. Além das campanhas institucionais promovidas pelas

diversas Secretarias Municipais, quais buscam atingir os mais variados publicos de nosso Municipio @
regi pio MIT - Municipio de interesse Turistico.

io. sendo ainda o nosso Munici .
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

] Unidade de Indice
Indicadores ) : ~ia Recents g

wror .1 plw.v g ”.EL‘
MWO ms:xmmoesoossroa
' WULGACAO E COBERTURA DE EVENTOS NSTITUCIONASS % 100,00 100,00
~ WUBLICIDADE DE GOVERNO EM MIDIAS SOCIAIS - ENGA JAMENTO N 76.000,00 250.000.00
| JONTRATO DA AGENCIA DE PUBLICDADE N 0.00 1,00
%

- NCREMENTO MAXIMO DO ORCAMENTO NO ANO
JUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERC‘CIO‘ RS

wstificativas das Modlﬂcscbel
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~ Situagao INICIAL Exercicio: 2022
 Programa PLANEJAMENTO URBANO E OBRAS
Codigo do Programa 0019
W&d{aesﬁénsﬁél SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E OBRAS
Cédlgo da Unldade 02.09.00

Objetivo Estabelecer normas urbanisticas para uso & ocupagaoc do solo, baseados no Plano Diretor, Cédigo de
Obras e Estatuto das Cidades;
Proceder a analise e aprovagio de projetos de edificagbes e loteamentos, bem como expedicdo do
respectivo alvaré;
Atualizar o mapa da area urbana municipal, incluindo novos loteamentos;
Proceder vistoria @ a emissio de habite-se/utilize-se,
Baborar projetos urbanisticos (reurbanizagao de vias, parques, pragas, mobilidric urbano, patrimbnio);

Gerenciar recursos para execugio de obras de infraestrutura viaria, que contemplam obras de
pavimentag3o, recape, rampas de acessibilidade, execuc¢io de calgadas, bem como recursos para
agbdes de saneamento basico, como drenagem de vias urbanas e galerias de aguas pluviais,

Fiscalizar as obras realizadas pelo municipio;
Fomentar a instalagcdo de novos conjuntos habitacionais no municipio;
Manutengao e pequencs reparos da secrelaria, bem como dos demais equipamentos municipais,

Justificativa A Secreataria Municipal de Planejamento Urbano e Obras tem por objetivo planejar o crescimento
ordenado da cidade através da gestio urbana, baseada no Plano Diretor, Codigo de Obras e Estatuto
das Cidades.

Assim, existe a necessidade que todos os projetos de novas construgbes, ampliagdes de construgdes,
bem como construgdes que ainda nio tem sua documentag3o reguiarizadas sejam analisadas e
aprovadas pela Municipalidade.
Assimcomo os lotearmentos também precisam de uma autorizagdo para serem implantados para que a
cidade cres¢a de forma ordenada e ecoldgicamente equiibrada e sustentavel.
Desta forma, todas as obras, inclusive as realizadas em equipamentos plblicos e prédios pertencentes
ao municipio, sao fiscalizadas por essa secretaria, para que atendam as normas e legislagdes vigentes
e sanem os problemas urbanos, que ocorreram durante 0s anos, por ocasido do crescimento da ciklade
& 0 aumento da popula¢ao. \
For ser um municipio antigo, com construgbes e infraestrutura em partes da cidade também antigas, ha |
necessidade de reparos e até mesmo substituicdo de algumas tubulagbdes de drenagem e
recapeamento asfaltico, e até mesmo troca de pavimento e pavimentagao de ruas que ainda nao
receberam essa infraestrutura. E de responsabilidade também
desta Secretaria verificar as possiblidades de instalagdes de unidades habitacionais de interesse
social, a fim de atender a populagdo que necessita de moradia, cumprindo uma das fungdes sociais
municipais.,
A Secretaria também possul um setor de manutengao e reparos em prédios publicos com a finalidade
de manter em bom estado de conservac¢io, comservicos de pinturas e pequenas reformas,
promovendo, assim, o bem estar do funcionalismo piblico, bem como dos municipes que transitam
pelos prédios municipais.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de
m - Medida

. ' l . Indicadores e
ASA POH.I.ARESAB?EMOONSTRLIJAS B '

N° 0,00 200,00
MNUTENCAQ E GESTAO DA SECRETARIA % 100,00 100,00
ERCENTUAL DE MALHA VIARIA URBANA A SER RECAPEADA M2 0,00 50.000,00
JONSTRUCAO DE RAMPAS DE ACESSBLIDADE BM DIVERSAS VIAS DO MUNICIFIO N 0,00 1.000,00
\COES DE SANEAMENTO BASICO:; GALERIAS DE AGUAS PLIVIAIS, DRENAGEME N 0,00 8,00
JANALZACAO DE CORREGOS

\SFALTAMENTO ESTR. RURAL GERALDO TEREZAN NO BAIRRO DA GRAMNHA KM 2,00 1,50 |
/ETA DE AREAS URBANAS A SEREM REVITALZADAS o, 0,00 2000 |
SONSTRUCAO NOVA RODOVIARIA (AQUISICAO DE TERRENQO) % 0,00 100,00
IBRAS E REFORMA S DE MOV ESS PUBLICOS N° 2,00 1,00
ISCALZACAO E MEDICAD DAS OBRAS PUBLICAS MUNICPAS % 100,00 100,00
AMLHA VIARIA URBANA A SER PAVIMENTADA M2 0,00 12.000.00
IONTE LIGACAO - CATARINA UTSUCO UMEZU % 0.00 100,00
SADRONZACAD DA VIA NA AV SANTOS DUMONT % 0,00 100,00 |
JRBANZACAQ DA PLACIDO LORENZETT % 0,00 100,00
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Situagio NICIAL Exercicio: 2022

Programa DESENVOLVIMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO ,

Codigo do Programa 0020 ST i

Unidade Responsavel SECRETARIA DE AGRICULTURA '
Cédigo da Unidade 02.10.00

Objetive Atendimento ao produtor rural, manutengao de pontes & estradas rurais e manutengao da horta
municipal.

Justificativa Necessidade de manuten¢ao de programas para conservagao de estradas rurais e pontes, para que
sejam transitaveis durante todo o ano, com o fim de escoamento de produg3o, transporte de alunos e de
outros usuarios. Assisténcia técnica, incluindo prestagéo de servigos de motomecanizagao aos
produtores rurais e manutengdo das hortas fornecedoras de hortalicas a entidades do municiplo e para
a meranda escolar.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

. indicadores

MANUTENCAO DAS ATV IDADES DO SETOR

MNUTENCAO E AMPLIACAQ DA HORTA MUNICIPAL - ESTUFAS UN 200 | .3,00

ERCENTUAL DE MELHORIA E MANUTENCAO EM ESTRADAS RURAIS KM 1.100,00 1.100,00

WQUSICAO DE VBICULOS UN 6.00 6.00

ONTES RURAIS UN 180.00 120,00

WPLANTACAO DE NOVA ESTUFA RS 0.00 270.000,90

ROJETO TECNICO PARA OBTENCAG DE RECURSO FEHIDRO RS 0.00 40.000,00 |
R 6 Tk

$USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS TS
lustificativas das Modificacbes
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snuagao INICKAL Exerciclo: 2022
Programa DESBENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO
C&i@o do Programa 0021
Unidade Responsave! SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENV OLVIMENTO

__Cédiga da Unidade ECONOMICO ETECNOLOGICO
02.11.00

Objetivo Promover agdes para o crescimento ¢ desenvolvimento econdmico do municipio; Apoiar a implantagao,
manuteng30 e expansao das empresas sediadas no municipio; Planejar agdes de forma integrada com
as demais secrelarias visando o desenvolvimento do municiplo @ seus aspeclos sociais e econdmicos;
Qualificagio dos empreendedores e autdbnomos para enfrentamento do mercado local; Apoio aos
mMICros e pequenos emprasarios através da Lei Geral Municipal das Micro e Pequenas empresas para
apoio e orientagao para participagfo de lictagdes municipais;Methorar a infraestrutura do Distrito
industrial e proporcionar condicbes de instalagZo de novas empresas;ldentificar fontes de
financiamenio possiveis aos enpresarios e divuiga-las dentro do plano de desenvoivimento - Convénio
Banco de Povo;Qualificar o trabalhador buscando aumentar suas possibiidades de enmprego no
mercado de trabalho, bem como dar alternativas de vaga de trabatho por parte do trabathador e de
recursos humanos por parte dos empregadores;Estabelecer parcerias com o governo federal, estadual,
entidades e instituicdes de ensino visando a qualificacdo dos trabalhadores para atender as
necessidades e desafios do mercado;Orientar e preparar o trabalhador na busca de emprego
compativel com seus interesses, habilidades e qualificagao profissional.investimentos em inovagbes
tecnologicas para methoria tanto do trabalho da prefeitura, quanto na oferta de novos recursos aos
municipes.

Justificativa

Para fomentar o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico do municipio, geragso de emprego € renda @
imprascindivel agfes voltadas para 0 incentivo as emprasas, desde as grandes, até os
microempresarios, oferecendo orientagdes, infraestrutura, programas de crédito, entre outras agdes.
Alémdisso, & importante a capacitagio a miio de obra para ampliar a oferta de qualificagao profissional,
& um fator que contribui diretamente para o crescimento dos setores econdmicos com o objetivo de
promover o trabalho descente e crescimento econdmico. Além de ser de fundamental importancia
investimentos em tecnologia e modernizacdo dos servicos aos municipes de forma mais eficiente.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de

Indice
Recents

WWORMATIZACAOQ E I\H_ANTACAO DE NTE.GBCIA TECNOLOGU .

% 0,00 100,00
WLANTACAO DE GEORREFERENCIAMNENTO E DO CADASTRO MULTFINALITARIO % 0,00 100,00
\UMENTO DA COBERTURA E QUALIDADE DE INTERNET EM AREAS E REPARTICOES PUBLICAS % 0,00 100,00
MNUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLY MENTO % 70.00 100,00
ESENVOLY MENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - VARIACAQ INCREVENTO PERCENTUAL % 0,00 1,00

WNO

/ETA DE CONTRATACAO DE SERVIDORES PESS 0,00 5,00

VWPLANTACAO E MANUTENCAO DE PRO.JETO DE PARCERIA COM FATEC OURNHOS N 0,00 1,00

WWPLILCA O DO MONITORAMENO DOS PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS % 0,00 100,00
{ANCO DO POVO UN 1,00 1,00

VPLANTACAO DE USNA FOTOVOLTAICA % 0.00 70.00
\MPLIACAO/CRIACAO DE NOVO DISTRITO INDUSTRIAL N 0,00 1,00

ROGRAMAS DE INCENTIVO AQ BMPREENDEDORISMO N 0,00 1,00

ROGRAMA TRENAMENTO E CURSOS PROFISSIONALRZANTES VOLTADOS AO N 0,00 5,00

AETA DE NCREMENTO MAXIMO DO ORCAMENTO NO ANO
JUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS

lustificativas das Modificagdes

R

, 0.00 4.00
©2070.337,04 W
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Situaglio NICIAL ’ Exerciclo: 2022
Programa FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCA SOCIAL o o
“Codigo do Programa 0022 '

Unidade Responsivel FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL !
Cédigo da Unldade 02.12.00

Objetivo Manler e estruturar o Fundo Municipal de Assisténcia Social para que possa atender com objetividade
eeficacia todas as necessidades do setor.

Justificativa Manter o Funde Municipal de Assisténcia Social estruturado para que possa atender plenamente as
necessidades e realizar assimiodos os objetivos propostos.

LN -10. 82 J ¢ 4

. | Unidade de Indice ndice
" O Y Modida_mfly Reconte Ty Futuro
MNUTENCAO CRAS % 51.46 100,00
AANUTENCAO CREAS % 41,26 100,00
'ROGRAMA BOLSA FAMLIA PESS 1.306.00 1.310,00
EPASSE AO TERCEIRO SETOR N° 7,00 7.00
UNDO MUNICPAL DE ASSISTENCIA SOCIL % 42.78 100,00
JUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS~ IR o R - '

lustificativas das Modificagdes
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Situagio INICIAL Exerciclo: 2022 -
Programa DESENVOLVIMENTO DO MEIG O AMBIENTE
Cédigo do Programa 0023
Unidade Responsavel SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
~ Cédigo da Unidade 02.13.00

Objetivo Conservacao das pragas, parques, areas verdes, canteiros centrais e laterais das avenidas, para maior
usabfidade desses locais pelos munkcipes; capacitagio, assisténcia técnica e prestaglio de servigos de
, corte e ou poda de arvores em locais de dominio, como calgadas, pragas, parques, areas verdes,
“, preservar o meio ambiente, conservar o solo e a dgua, manutengao da limpeza publica municipal,
: manuteng o do cemitério e veldrio municipal.

Justificativa Necessidade de cumprimento das obrigag8es legais quanto 2 manutengio do meio ambinente e
buscar o desenvolvimenio ambiental sustentavel de nosso municipio, intentando fornecer a populagéo
servicos de limpeza pubiica e de conservacio de espagos verdes de exceléncia, objetivando melhorias

em nosso indice de desenvolvimento humano e fornecer a popula¢ao espagos de lazer, bem como, .
cumprir a agenda 2030 da ONU.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade de

L B ‘ lndicaclo?as . Medida s ’ .
\ISTALAGAO DE PARQUINHOS INFANTiS UN 0.00 4,00
NSTALACAO DE LIXERAS EM AREAS PUBLICAS UN 0,00 500.00
VFLANTAGAODOCEVITB%ODEAMB % 0,00 100,00
\QUISICAQ DE CAMINHA O CESTO ABREQ UN 0.00 1.00
AMNUTENCAO DAS ATVIDADES DO SETOR % 50,00 100,00
RESERVACAQ DO MBIO AMBENTE - CONSERVAGCAQ DO SOLO E DA AGUA N° 0,00 8.00
RAGAS, PARQUES, JARDINS E TREVOS % 70,00 100,00
MNUTENCAO DA LMPEZA PUBLICA % 100,00 100,00
SEMITEF % 70,00 100,00
\QUISICAO DE VECULOS N 0,00 2,00
JONSORCIO INTERMUNICIPAL CVAP % 100,00 100,00
\COES DE SANEAMENTO BASICO N 2,00 8,00
JOLETA SELETVA % 100,00 100,00
ESTNACAO DE LIXO E RESIDUOS EM GERAL % 100,00 100,00
/ETAS DE QUALDADE DE LMPEZA PUBLICA % 50.00 100.00
/ETAS DE QUALIDADE DE CONSERVACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS - PINTURA, % 70,00 100,00
SRAMACAQ, ARBORIZACAQ,ETC
ETA DE NCREMENTQ MAXMO DE DESPESAS EMRB.A(;AOAO EXERCICDANTEUOR %
:USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS i
lustificativas das Modiﬁcaqées
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Situagio NICAL Exerciclo: 2022
Programa ASSUNTOS JURDICOS T
Cédigo do Programa 0024
Unidade Responsavel SECRETARIA DE ASSUNTOS JURDICOS
Cédlgo da Unldado 02.14.00

Objetivo Desenvolver atividades relacionadas & assessoria juridico administrativa ao Exmo Prefeito e demais
Secrelarias; coordenar a fiscaliza¢ao de posturas, promovendo um atendimento mais célere e eficaz
para a populagao; realizagao de procedimentos kicitatérios e compras que se fizerem necessarias no
interesse desta e das demais Secretarias, gestdo do patrimdnio municipal e servigos afetos ac Procon.

Justificativa Aprimoramento e celeridade dos trabalhos realizados pelos Departamentos, em consonancia comas
sugestdes apresentadas pelos municipes, observando-se, emtodo ¢caso, 0s principios que regema
Administrac&o Rlblica, dentre eles o da legalidade.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Indicadores ! Unidade de ndice ndice
W T T ST o —mm. _ .mj Medida | Recente , Futuro _
mwrwo DAS ATVIDADES DO SETOR % , 80,00 100,00
VvTIVIDADE DELEGADA N° 0.00 4.00
AELHORIA NA FISCALZACAO DE POSTURAS (CONTRATACAO DE NOVOS FISCAIS) N 10,00 15,00
ERCENTUAL DE MPLANTACAO DO PREGAQ/COMPRAS ELETRONICO % 20,00 100,00
VPLANTACAO DE SOFTWARE PARA OS TRABALHOS DA FBCALIZACAO N 0,00 1,00

JUSTO ESTIMADC DO PROGRAMA NO EXERCTC!O RS ~ W’ 1. 67757975.'3 23
lustificativas das Modiﬁcaqbes
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Situagiio NCIAL Exercicio: 2022
Programa APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU MOBILIDA DE REDUZ DA
Cédigo do o Programa 0025
Unidade Responsavel SECRETARIA DE ASSISTENCIA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Qédlgq_da_un]dadn EJ'OU MOBLDADE REDUZIDA
2.15.00

Objativo Promover a inclus30 social e prestar assisténcia as pessoas com deficiéncia e/ou mobiidade reduzida.

Justiﬂcatlva Existe a necessidade e a obrigagao do ente publico em promover a melhoria da gualidade de vida e

apoio ac desenvolvimento da cidadania e da inclusdo socl desse plblico alvo.
_ METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade de Indica Indice

L pa, OO e .. Modida 5| Recems ;| Futuro
MNUTE\CAO DAS ATVIDADES DA SECRETARIA % 0,00 100.00
£ DE PROJETOS A SERBEM MANTIDOS E MPLEMENTADOS JUNTO AS ENTIDADES N 0,00 1,00
fEI'A DE NCREMENTO MAXIMO DE DESPESAS EM RALACAD AD EXERCICIO ANTERIOR % 0.00 3,00
¥ DE EQUIPANENTO DE ASSISTENCIA A FESSOA COM DEFICENCIA _

10,00
JUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERdClO R$ SNSEN 432.000,00 B B O
lustificativas das Modlﬁcat;ées




ANEXOQ V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022 %12091; g;

JESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO
Lein® 1 de 31/12/2021

"7 Situagdo INICIAL Exerciclo: 2022
" Programa ESPORTE E LAZER
"Cédigo do Programa 0026
Unidade Responsavel SECRETARIA DE ESPORTE £ LAZER ‘
Codigo da Unidade 02.16.00 T ]

Objetivo Tem a fun¢io de assessorar o Chefe do Execulivo na criagéo, supervisao e coordenag3o da poltica
municipal de desenvolvimento da pratica esportiva. Com esse objetivo, desenvolve e implementa agdes
de inclus3o social por meio do esporte, com a perspectiva de garantir 3 populagao ¢ acesso gratuito a
atividades fisicas, qualidade de vida e desenvolvirmento humano. Também tem por objetivo criar e
desenvolver projetos de incentivos para o esporte de alto rendimento dentro das politicas municipal de
desenvolimento do esporte. Faciiitar o acesso da comunidade mais carente a pratica esportiva,
possibilitando assim que essa participe de alividades recreativas e esportivas, promovendo desta forma
a integracio das pessoas envolvidas.

Justificativa Viabilizar amplo desenvolvimento das manifestagdes esportivas e de lazer no municipio de maneira que
O mesmo possa vie a ter representatividade em competicdes municipais, estaduais e nacionais, como
também promover o esporte enquanto agente da promogao da qualidade de vida.

E ainda criar e zelar dos espacos para difusdo de praticas do lazer e atividades coordenadas
direcionadas ao lazer de maneira acessivel a todos colaborando na promog¢ao da qualidade de vida e na

descoberta do prazer corporal da realizaco destas atividades.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
| Unidade de indice Indice
. Indicadores_ - Medida pplls Recente 3% Futuro

gl

[y

MNUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTES % 100,00 100,00
ESTIVAL DE ESPORTES RADICAIS NO MUNICIFIO DE SANTA CRUZ DO RIQ PARDO N 0,00 1.00
MNUTENCAO EAMPLIACAD DAS QUADRAS DE BA SQUETE N 5,00 7.00 |
MNUTENCAQ EAMPLIACAO DAS ACADEMAS AOARLVRE N 22,00 30,00
VENTOS ESPORTIVOS N 20,00 4300
VPLANTACA O DE CICLOVIAS - KROMETROS KM 8,00 16,00
ROGRAMA DE FORMACAQ DEATETLAS N 0.00 2,00
VALANTACAO DO FROGRAMA DE CAMPEONATO INTERCLASSE E NTERESCOLAS N 0.00 2,00
AUNICPAIS ,

VALANTACAO DE CENTRO POLEESPORTIVO MUNICIPAL N 0,00 1.00
UMNACAO QUADRAS % 50,00 100,00
AANUTENCA O CANCHA BOCHA Ne 1,00 1,00
AMNUTENCA O CANCHA MALHA N 1.00 1.00
AANUTENCA O E AMPLIACA O DO GINASIO DE ESPORTES N 0,00 1,00
M NUTENCA O E COLOCACAQ DE ALAMBRADOS CAMPOS M2 13.000,00 20.000.00
SMANUTENCAQ E COLOCACAQ DE COBERTURA PISCINA N 1,00 2,00
AMANUTENCAQO E CONSTRUCAQ QUADRA N 2,00 3.00
MNUTENCAQ E CONSTRUCAO CAMPO SINTETICO a N 1.00 4.00
MNUTENCAO E CONSTRUCAO NOVA SEDE SECRETARIA N 0,00 1,00
MNUTENCAO E CONSTRUCAO PISTA ATLETISMO N 0.00 1,00
AANUTENCAQ E CONSTRUCAQ QUADRA BEACH TENIS N° 0.00 4,00
MNUTENCAO FAXADA COMPLEXD BOANARGES BRITO % 20,00 100,00
$USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS TR e
lustificativas das Modificagdes




ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO - 2022
JESCRIGAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS / METAS / CUSTOS PARA O EXERCICIO

GA101101
Pag:30/33

Situagdo INICIAL ' " Exercicio: 2022

Programa DESENVOLV MENTO TURISTICO a

Lein®  1de 311122021

—

Cédigo do | Programa 0027
Umdade Responséval SECRETARIA DE TURISMO

Cédlgo da Unidade 02.17.00

Objetivo Desenvolver, qualificar e fomentar o turismo no municipio, inclusive com manutengsio do titulo de
Municipio de Interesse Turistico, pelo Governo do Estado de S&o Paulo

Organizagao e participar de eventos existentes e criag8o de novos eventos durante o ano, com realizagao

de pesquisas de demandas turisticas e com divulgagio do calendario anual de eventos;
nvestimentos eminfraestrutura dos atrativos turisticos existentes e criagio de novos atrativos;
Methorias na infraestrutura do Parque Ecologico Municipal;

Desenvolver a¢des de marketing para divulgag3o do municiio, desenvolvendo uma identidade,
valorizando a histéria, cuttura e tradigGes;

Execugiio e manutengao do Plano Diretor de Turismo e fortalecer o Consetho Municipal de Turismo;
Promover capacita¢des voltadas as empresas e trabalhadores diretamente ligados ao turismo;
Fomento e incentivo ao turismo ecoldgico;

Implantagéo de sinalizag&o turistica no municipio;

Manutengdo da Sinalizagéo viaria vertical e horizontal das vias piblicas do municipio;

Fiscalizar, orientar e aplicar as medidas administrativas cabiveis em caso dde infragdes de transitos nas

vias publicas do municipio;

mplantar, manter e operar o sistema de sinalizac3o, dispositivos e equipamentos de controle viario;
Promover campanhas de conscientizago, educagdo e seguranga no transito;

Planejar agbes para melhoria e incentivo do uso do transporte pablico;

Manutengao do parque de iluminagao publica do municipio;

implantag 3o e revitalizagao da #uminagao publica de pragas e espagos publicos,

Ampliar a luminagio comtecnologia em LED;

Ranejar agbes de energia sustentaveis para luminagao plblica das vias, espagos publicos e prédios
publicos.

Justificativa Um grande fator fundamental para alavancar a economia local & o turismo, pois por meio dos turistas
que & movimetando estabelecimentos alimenticios, meios de hospedagens e demais estabelecimentos
relacionados direta e indiretamente ao turismo. Com a obtengéo do tittulo de Municipio de Interesse
Turistico, despertou uma maior visio para o turismo em Santa Cruz do Rio Pardo, coma criagao de

novos eventos e ampliagio dos ja existentes, atrainde inumeros visitantes para consumir no municipio.

Além dos eventos, é importante a conservagao dos espagos publicos de lazer do municipic, como
pragas e parques, para isso ha necessidade de investimentos continuos para melhorias, objetivando
maior opgdes aos visitantes.

A criagdo de novos atrativos turisticos tambem se faz fundamental para fomentar o turismo,

principalmente atralios voltados ao turismo ecologico, grande potencial do municipio. Exemplo disso é o

Parque Ecologico, que mesmo sem finalizar, vem atrainde turistas de toda a regiéio, e precisa receber
methorias para bem receber.

Para bom recebimento dos turistas & importante tambem oferecer uma infraestrutura de qualidade,
principalmente no que se trata de seguranga, com vias publicas devidamente sinalizadas, transito
seguro e lluminagdo publica eficiente.

Agdes voltadas para orientag&io e educagho no transito, s3o essenciais para fluidez do trafego de forma

segura para motoristas e pedestres, tanto para ¢s moradores, quando para visitantes.

Quando se trata de qualidade de vida e seguranga dos municipes e turistas a iluminagao publica é um
dos fatores significativos, pois promovendo ambientes menos sucetiveis a praticas de crimes faz com

que o municipio tenha um bom conceito, e é de fundamental buscar por alternativas para iluminagao
prezando pela maior economia e sustentabilidade, assim a importancia da substituic&o das lampadas
de vapor de sddio por LED.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade de |

e oy lndtcadorosL . L Medida »

JESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA MUNICPAL DE TURISMO %

'ALORZACAQ TURISTICA DO PALACIO DA CULTURA "UMBERTO MAGNANI NETO" o, 0.00
'ALORIZACAQ TURISTICA MUSEL ERNESTO BERTOLDI - CONV ENIO DADETUR 284/2017 % 0,00
SONSTRUCAO DE LANCHONETE E BANHEIRO NO PARQUE ECOLOGICO % 0.00
MNUTENCAQ, DESENVOLVIMENTO E OBRA S DO PARQUE ECOLOGICO % 0,00
VSTALACAO DE TROLESA NO PARQUE ECOLOGICO N 0,00
AMNUTENCAD DAS ATVIDADES DA SECRETARIA DE TURISMO % 0,00
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MNUTENCAQ DO PARQUE LUMINACA O PUBLICA - N° ATUAL E FUTURO DE LAMPADAS N® 9.000,00 10.000,00 |
WPLIACAD DO NUMERO DE LAMPADAS DE LED DO PARQUE DE LUMINACAO PUBLICA N 3.000,00 9.000,00
AMNUTENCAC DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO N 1.00 1,00
AANUTENCAQO DO RECINTO EXPOSICOES JOSE ROSSO % 0,00 100,00
EVITALEACAQ DA LUMINACAO DA PRACA DOS EXPEDICIONARIOS % 0,00 100,00
MALHORIA NA LUMINACAQ DE PRACAS, PARQUES, AREAS DE LAZER E JARDINS % 40,00 100,00
LONSTRUCAQ DO BOSQUE DAS LLUZES N° 1,00 1.00
RANSITO - MBELHORIA NA SINALIZACAO DEVIAS % 0,00 100.00 |
EVITALEZACAQ DA RUA EUCLIDES DA CUNHA - QUADRAS N° 0.00 3.00
AODERNZACAO DOS SEMAFOROS EXISTENTES % 0,00 100,00
EVITALEACAO DAS PNTURAS DE PRACAS, PARQUES, AREAS DE LAZER EESPACDS % 0,00 100,00
UBLICOS

XECUCA O DE CALCADAS BEMPRACAS, PARQUES, AREAS DE LAZER E ESPACOS PUBLICOS % 0,00 100,00
ODERNEZACAQ E REVITALEACAD DOS PONTOS DE ONBUS % 0,00 100,00
FRIACAQ DE NOVOS ESPACOS DE LAZER E PONTOS DE ATRATIVOS TURISTICOS N° 0,00 3,00
RIACAOQ DE NOVOS EVENTOS N 0,00 2.00
WINALZACAQ TURISTICA N° 1,00 1,00
JONSTRUCAQ DE PISTA DE ARRANCADA (ARRANCADAO) N 1.00 1,00
JLOONSTRUCAQ DE CARTODROMO N° 0,00 1,00
JONSTRUCAO DE ARENA DE AIRSOFT N 0,00 1,00
WPLIACAO DO MONITORAMENO DOS PREDIOS E ESPACOS PUBLICOS % 0,00 100,00
EHORMA DA CASA DO EMPREBNDEDOR N® 0,00 1,00
:USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS ool A0
lustificativas das Modificagdes
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~ Situagio INICIAL Exerciclo: 2022
Programa CODESAN SERVICOS E OBRAS
‘Cédigo do Programa 0028
Umdade Responsavel CODESAN SERVICOS E OBRAS

Cédigo da Unidade 03.01.00

Objetivo Executer obras e servicos municipais, conforme descrito no artigo 2° da Lei Municipal Complemantar n®
o 660/2018.

Justificativa A CODESAN é entidade da administracdo indireta sediada no municipio que possui estrutura fisica, de

equipamentos e de pessoal para a execugso de obras e servicos municipais urbanos e rurais, conforme

as disposicoes contidas na Lei Complementar n® 660/2018.
METAS / INDICADORES NO EXERCICIO

Unidade de

R Indicac_.!ores o . ‘Medida _|
JANUTENCAO E REPARACAO DE PREDIOS FUBLICOS %
MNUTENCAQ E OBRAS EM PRACA S, PARQUES E JARDINS E DEMAIS AREAS VERDES % 80,00 100,00
MNUTENCAQ DE CEMTERIOS MUNCPAIS % 80,00 100,00
MNUTENCAQ DE AREAS E PATRMONIOS PUBLICOS % 80,00 100,00
SONTRUCAO, LMPEZA, MANUTENCAO, HGEENZACAO, CONSERVACAOQ E REPARACAO DE % 80,00 100,00
IAS PUBLICAS E ESTRADAS
ONTRUCA D, LMPEZA, MANUTENCAO, CONSERVACAO E REPARACAD CALCADAS, GUAS | % | 80.00 | 100,00
: SARJETAS
{ONSTRUCAO, LMPEZA, MANUTENCAO, CONSERVACAO E REPARACAO DEGALERIAS DE | % [ 80,00 | 100.00
\GUAS PLUWVIAIS
RANSPORTE COLETVO URBANOG E RURAL % 80,00 100,00
YJTROS SERVICOS DE NTERESSE PUBLICO SOB RESPONSA B. DO MUNICIPIO OBSERVADA A % 80.00 100,00
APACDADE
AANUTENCAO, CONSERVACAO E REPARACAQ DE ESTRADAS RURAS _ %
:USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: RS T 13.254.120,12 e
lustificativas das Modlﬁcacbes
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Situagao INICIAL Exerciclo: 2022 .

Programa RESERVA DE CONTIGENCIA - '1

_(_:t_.‘:_c!lgo_do Firggrgma 9999 o ______A;*

Unidade Responsavel SECRETARIA DE FINANCAS i
Cédigo da Unidade 02.03.00

Objetivo RESERVA DE CONTIGENCIA

Justificativa Reserva de contigéncia conforme determinado pelo arl. 5°, i da LRF.

METAS / INDICADORES NO EXERCICIO
i . - Indicadores
MO EMRELACAO A RGL. —

:USTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: qu-——,1 400.000,00
lustificativas das Modificagdes e

Unidade de ndice

'Recante
0,50




