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ESTADO DE SAD PAULD

Santa Cruz do Rio Pardo, 12 de julho de 2002,

Oficio n° 502/02

Objeto: Projeto de lei/mensagem

Excelentissimo Senhor Presidente:

Rstamos encaminhando a Vossa Bxceléncia o projeto de lei complementar em
anexo, o qual trata da criacdo do Mmoxanfﬁdo Municipal e de empregos
piblicos no quadro de pessoal permfmente da admlmsmagao em regime CLT,
alterando o anexo III, da Let Comp!ementar n°-58/93, alterado pelas Leis -
Complementares n° 116/97 é 1‘57/00 para mtegra lo, bem como da exXtin¢io
dos empregos de zelador/portmro uma, vez que nio estio preenchidos.

Solicito a apreciagio em"--r'e'_'giﬁie'-'de' 'ur'gé'ncia; em razio da relevincia do
assunto, tendo em vista qu'e'-a‘.'c_)b'rigatdriédade do almoxarifado foi apontada
pelo Tribunal de Contas deste__Eé‘_ta'do no pro'éesso .TC-1.769_/026/99.

s
/

Atenciosamentte.
Q‘*% E(\

Adilson D_

Ilmo b
IO | NELSON RODRIGUES

Presu‘lente da Camara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo

et Praga Dep. Leonidas Camarinha, 340 - Fone: (145 3332-4000 - Fax: {14) 372-1518 - Cep 18900:00C - Santa Cruz do Rio Pardo - 8P
TUDG PARA O BEM DE TODOSY
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PROJETO DE LEX COMPLEMENTAR N°‘ YDE 1J)DE JULHO DE 2.002

Dispoe sobre a Organizacio do ALMOXARIFADO
CENTRAL da Prefeitura Municipal, extingue e cria
empregos no Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura
do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo-SP ¢ d4a outras

providéncias.

Adilson Donizeti Mira, Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo-
SP, no uso das atriburgbes que lhe confere o Art. 751 cc Art. 34, XTI e XII, Art 51
Paragrafo Unico, VI e Art. 52, I, T ¢ I da Lei Organica do Municipio {(LOM), faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei: .

Artigo 1° Esta 1e1 estabelece dlretnzes gérais para a orgamzagao dos semgos
de ADMINISTRACAO DE MATERIAL da Prefeitura do Municipio de Santa Cruz do Rio
Pardo-SP e dispde sobre a criagio do ALMOXARIFADO CENTRAL da Prefeitura,
hierarquizado & estrutura da Secretaria Municipal de Administragdo. |

Artigo 2° A estrutura organizacional do SERVICO DE ADMINISTRACAQ
DE MATERIAIL crlado por esta: Liei, tem por finalidade suprir as diversas reparti¢des
pablicas hierarquizada a estrutura da Administracio. Direta do Municipio dos matériais
permanentes e de consumo necessarios ao desempenho de suas atividades.

Artigo 3 °. 0 ALMOXARIFADO € a reparticio técnica-funcional da Prefeitura
Municipal que, aplicando os meios apropriados, através dos titulares de cargos, empregos
ou funcSes phblicas que o integram, cumpre, na efetivacdo das funcdes estatais,
conotadoras de seu fim:

1 . O controle dos estoques- reguladores ede seguranga

I . A determinagfio dos pontos de pedido e de reposicio de mercadonas

I . O controle das entradas e saidas de materiais; :

IV . O amazenamento e a guarda de bens de consumo e bens
permanentes a serem destmados as diversas reparti¢des da Prefeitura; :

V. Qutras atividades comelatas tendentes a evitar soluciio de
continuidade no abastecimento e ou uso racional de recursos pablicos.

Artigo 4 °. As formas de provimento, o regime de contratagiio, os vinculos
(permanentes ou temporarios), as jornadas de trabalho e os pré-requisitos para-investidura
dos empregos e fungdes do ALMOXARIFADO sio os constantes do ANEXO 1, que faz.
parte integrante desta Lei.

ca Dep. Leomidas Camarinha, 340 - Fone: (14 3332-4000 - Fax: {14) 372-1518 - Cep 18800-000 - Sania CrLz do Rio Parde - 8P
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ESTADC DE SAQ PAULO

§1° Ficam criados no QUADRG DE PESSOAL PERMANENTE,
regime CLT, passando a integrar o ANEXO 1 da Lei Complementar Municipal 58/93,
alterado pela Ler Complementar 116/97 e pela Lei Complementar 157/00, os seguintes
empregos.

: pré-requisites para
NOME DO POSTO Qid. investidura, deserigio e
L - padrioe de vencimenio -
DIRETOR DE MATERIAIS 1 ANEXO L item 1
Almoxarife 1 ANEXO L item 2
Estoquista _ 2 ANEXOT, item 3

§2° A representagao graﬁca esquema’uca da estrutura éa constante no
organograma abaixo:

" SECRETARIO DE -
- . ADMINISTRACAO .

" DIRETOR DE MATERIAIS

Al MOXARITE

 ESTOQUISTA

Artigo 5° .0 Executivo’ providenciara, por Decreto, o remanejamento de
pessoal do quadro geral da Prefeitura para o Quadro do ALMOXARIFADO observadas as
quantidades necessarias para implantagio da nova estrutura administrativa e os limites de .
despesas com pessoal fixadas pela Let de Responsabilidade Fiscal (Lei Federal 101/00).

TraH

ep. Lecnhidas Camarinha, 340 - Fone: (14)' 3332:4000 - Fax: (14) 372-1518 - Cep 18800-000 - Sania Cruz do Rio Pardo - SP
TTUDG PARA O BEM DE TODOS®

o




@ ﬁeg%@gam g@ éé@e §@

ESTADO DE SAD PAULD

Artigo 6° . Ficam extintos do QUADRC DE PESSOAL PERMANENTE,
regime CLT, constante do ANEXO Il da Let Complementar Municipal n® 58/93, alterado
pela Lei Complementar n® 116/97 e pela Lei Complementar n° 157/00, os 11 cargos de
zelador/porteiro, referéncia P.2; com carga horiria de 40h/s. .

Artigo 7° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdio por-coﬁta de
dotacdes proprias do orcamento, suplementadas ¢aso necessario.

Artigo. 8°.- Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicagiio; Tevogadas as™.
disposi¢des em contrério. ' . ;

O omsoxdNR,
Prefeito do Municipio de Santa W16 Pardo, Estado de Sio Paulo

e e Praga Dep. Leonidas Camarinha, 340 - Fore: (14) 3332°4000 - Fax: (14) 372-1518 - Cep 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pards - 5P —
TUDG PARA O BEM DE TODOST




ESTADO DE SAO PAULO

DECLARACAO

De conformidade com artigo 17, paragrafo 1°, da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, declaramos que as despesas decorrentes deste projeto
de lei estio amparadas por dotacdo orcamentaria prevista na Lei Orcamentaria
Anual (LOA). Os recursos financeiros para cobrir as despesas decorrentes deste
projeto de lei virdo da dotacfio orgamentaria prevista para pagamento de saldrios €
encargos dos empregos de zelador/porteiro, que serdo extintos. Além disso, com o
controle exercido pelo Almoxarifado havera senvivel reducdo de despesas com
material de consumo, gerando economia para a municipalidade.
Considerando-se a hipdtese de que essas despesas fossem criadas a partir
de agosto proximo, elas causariam impacto or¢gamentario-financeiro, conforme
abaixo:

- de agosto a dezembro de 2002, ..., RS 12.734,58
- de janeiro a dezembro de 2003.............ocooiiiiee R$ 31.785,52
- de janeiro a dezembro de 2004 RS 32.739.09

Consideramos, nos calculos, previsdo de inflacdo de 4% para o ano de 2003
e de 3% para 2004, baseando-nos em projecdes do o IPCA (IBGE).

Santa Cruz do Rio Pardo (SP), 12 de julho de 2002.

%MVA

mando Cunha
Sécretario de Financas

Praga Dep. Lednidas Camarinha, 340 — Fone (014333324000 — Fax 372-2315 — CEP 18900-000 — Santa Cruz do Rio Pardo - SP




ANEXO 1

Tipo do Posto: Emprego Permanente 1)

Tiem | Nome do Posto | Admissdie | Vincule Regime | C. Hor. | Ref. | Requisitos para - | Atribuigdes
i E@%Emﬁs

1 Diretor de Concurso | Permanente CLT 40h P. 13} 2° Grau Completoe | Subordinado diretamente ao Secretério Municipal de

Material “ourso Qm.mm.oﬁ&wzomu Administragio, com poder hierdrguico sobre os servidores lotados

com conthegimento | no quadro de seu drgho, exercendo atividades de diregio em
de' Word £ Excel relagio 4s competéngias de sua divisfo.

2 Almoxarife Concurse | Permanente CLT 40h P.7 [2° Graw'Completoe | Responsavel pelo controle de entrada ¢ saida de material ¢ seu

‘curso de ifformatica, | ammazenamento.
com-conhecintento
de Werd¢ Excel

3 FEstoquista Concurso | Permanente CLT 40 |P.6 |1° Grau Completoe | Organizagho ¢ limpeza
curse de informatica,
com conhecimento

de Word e Excel .
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ESTADO DE SAO PAULO

LE! COMPLEMENTAR N2 58, DF 21 DE DEZEMBRO DE 1993

= Diepoe sobre a estrutura organizacional da Prefeitu
ra Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo ¢ da outras

providencias =

MANQEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA, Prefeito Muni~
cipal de Santa Oruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atri -
buigoes legais,

Faz saber que & Camara Municioa! aprovou & ele

sanciona e promuigae & seguinte LEL

CAPTTULE |

Artigs 12 - Esta Lei estabelece fundamentos pa-
re as agoes administrativas, define estruture organizacicnal e Fixa ateibui-
goes gerais dos orgaos da Administracao Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo
e estabelece o3 requisitos de cergos e carya horaria referentes 3o quadro de
pessoal eriado pelas leis n? 1,419, de 71 de Julho de 1993 e Lei Complemen -
tar n? 54, de 24 de Setembro Jde 1003,

CAPTTULY 1

D03 FUNDBAMENTOS

Artigo 2% - As acoes administrativas dirigidas
para realizar os objetivos do Mumicipio de Santa Cruz do Rio Pardo, assentam

se nos seguintes fundamentos @

. . -~ . . - -~ .
| - planejamento municipal visto como sistema integrado ¢ harmonico
de identificogao de realidades locais e de selecao de mecanis -

mos o instrurentos adequadas para altera-fos Favoraveimente;

I ~ descentralizagao hierarquica, visto como sistema logico ¢ ra -
cional de reparticap de atribuicoes e responsabiiidades entre

orgaos, unidades, sub-unidades, setores e servicos da adminis ~

. W
Praga Dep. Ladnidas Camerinha, 340 - Fones: {08433 7213328 ¢ 721121 - CER 13.900-200 - Santa Cruz do Ria Pardo « SF
A SGiA DA SOROCABARAE"
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ESTADO DE SAO PAULO

tracao municipal;
I} - acompanhamento o controle, visto como sistema eficiente e ade -
quade de avaliagao das agoes administrativas pora aferigao, per

manente & constante, de seus resultados,
CAPITILD 11}

Artige 32 - A Prefeitura Municips! de Santa Crug
do Rio Pardo, Fstado de Sao Paulo, e integrada pelos seguintes ahggos, dire—

tamente vinoculados ao Prefeito Municipal @
i~ Gabinete do Prefeito;
I} -~ Secretarias Municipais;

il - Sub—Prefeituras.

CAPITIAD IV

DO GABINETE DO PREFE!TO

Artigo 42 - Gebinete do Prefeito e o orgas  de
assessorsmento direto e imediato do Prefaite Municipal com responsabilidade
de coordenagao, supervisao, orijentagao, acompanhamento, controfe e execugao

das agoes administrativas do Poder Executivo Municipal.

§ 12 w Integram o Gabinete do Prefeito

b - Procuwradoria Juridica, unidade de assessoramento juridico con —
- - . - - . - - -
sultivo e contencicso e asistencia direta do Prefeite, e inte ~

grado palo Procurador Juridice e Assessoria;
4

Il ~ Chefia de Sabinete, unidade de assessoramento e assistencia di-

reta e imediata do Prefeito Municipal;

{11 ~ Assessoria de Imorensa, unidade de assessoramente e assistencia
.
direta ¢ imediata do Prefeito Municipal, nos contatos publicos

e divulgogao necessaria e util dos atos de administracao;

. .
Prags Dep. Leoniday Camarisha, 240 - Fones: ((143) 72.1338 & 721321 - CEP 18.000-200 - Senta Sryz 9o Rie Parde - 8P
“% JOrE DA SOROCABANA"




‘@regﬁeiéuru /%unicipul cee &amﬂu @ruz cgo &io @ar 8

ESTADD OE SAQ PAULD

1V ~ Secretaria Executiva, unidade de atendimento, relacionamento ,

dacumentacao e execugac do Gabinete;
¥ - Zeladoria do Pago Municipal, unidade de administracac geral da
sede  do Poder Executive Municipal.
§ 22 - Yinculamse ao Gabinete do Prefeito os
saequintes encargos gerais, no que forem pertinentes
I — Junta do Servico Mititar
It - Tiro de Guerra
111 - Posto do Trabalhe
1¥ — Posto do [NCRA
V - Corpo de Bondeiros

Vi — Outros servicos em convenio.

capiTing v

BAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Artigo 5% - Secretarias Municipais sdo orgacs
de assessoramento direto ¢ imediate do Prefeito Municipal, com responsabi fi
dade de canrdenagso, supervisao, orientaqao, acompanhamenta, controle e exe
cugae de agoes administrativas especificas e determinadas do Peder Executi-

vo Municipat.

§ 12 - Integram as Secretarias Municipais @
a) Secretaria Executiva, unidade de atendimento, relacionamento

’

documentacao e execugao;

b} Assessorias Tecnicas, unidades de asscssoramente ¢ assistencia
para assuntos e materias gue reciamam conhecimento especial de

tecnico ou demandam particular experiencia profissional;

c) Servigo de Administracao e Expediente, sub-unidades de adminis —
tragao geral das Secretarias, com responsabilidades de acampanha

mento, documentagao e controle das atividades das Secretarias e

L da vida funcional de seus servidores; J

Praga Cep. Lednidas Cemarinhiz, 340 - Fones: (01433 72-1383 & 921121 « CEF 18900000 « Sents Cruz do Rlo Parge - SP
“A IGIR DA SORGCABANA"
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ESTADD DE SAD PAULD

4} Conselhos Comunitarics e os Fundos Municipais instituidos por

Lei 2 vinculados as Secretarias.

Artige 62 — As Secretarias Municipais estrutu -
ram-se com um minimo de um Departamento, podendo este estruturar~-se em se~
goes, levando-se em con-iJwagoe as condicoes especificas de cada Secreta ~

ria.

Artigo 78 - Sac as seguintes ss Secretarias Mu-
NECIDR
1 - Secrataria Municipal <o Adwinisteacan;
1 ~ Secretaria Municipal! de Ecucagan, Cuitura e Esportes:
i11 - Secretaris Municipal de Financas;
IV - Secretaria Municipal de Sauce:
V - Secrutario Municipal de Obras e Servigos PGblEccs;
¥I - Secretaria Municipal de PromogEQ Social;
¥Il = Secretaria Municipal! de Agricultura e do Meio Ambiente;

Vill ~ Secretaria Municipal de Desenvolvinento Humaro.

1 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Artigo 8¢ - A Secretaria Municipal de Adminis -
tragac com atribuigae de executar a politica da administragae municipal re-
ferente a pessoal, materiais e relacionamento administrativo no anbito do
municipio, compoo-se alem do Gabinete do Secretério, do Departamento do Pa-
trimonio, Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Compras, incum—

bindo~the a cacrdenaqéo @ supervisgo .
I - Da sistematizacao e registro de atos oficiais;

nd - - « + .
PE = Do execugae de stividades ligadas ao protocolo, arquive e iru-

tilizagao de papeis ou documentos;

L

Das atividades pertinentes a administraqan de pessoal;

¥ ~ Das atividades pertinentes a administracao de materiais;

-
H

Nas atividades pertinentes a administracan do patrimonic, in ~

clusive quanto a fiscalizacao do uso e zelo dos proprics muni- J

.
Fraga Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fonasr (0143} 721383 e 72112 - CEF 18.500.900 - Ssnfa Cruz do Ric Parde - 89
“R 3GIA DA SOROCABARA™
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ESTADO DE SAQ PAULO

[T

cipais;

Vi ~ Das atividades de compras do municipio.

It - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDLCACAO, CULTURA E ESPORTES

Artigo 9% - A Secretaria Municipal de Educagéo,

Cultura e Esportes, com atribuiqgo de executar a po!ftica educacional, cul-
tural e esportiva no amhito do Municfpio, compSewse além do Gabinete do Se-
cretario, do Departamento de Educaggo, Departamente de Merenda Escolar, De—

partamento de Esportes, Departamento de Culturas, incunbindo-ihe

|« Coordenar o atendimento educacional o crianga na Faixa etaria

de rero a seis anos;

Il -~ Estabelecer metas e estrategias para atendimento, a medio e
curto prazo, da demanda escolar da educaqgo infanti! nas cre-

.
ches e pre-cscolas municipais;

T - Estimnlar, acomparhar ¢ avaliar esperiencias inovadoras na
arne da educagac iefantil;

IV - Intensificar agoes voltadas para a valorizagao e atualizagao

pedagagica do profissional de Educacao Infantil, tanto dos

qure atuam nas creches guanto nas pre-escolas;

¥ - Proporcionar assistencis ao escolar, refacionada a merenda
assistencia medica, soctal e odontologica;
Vi - Promover, incentivar e difundir as atividades artisticas e

culturais, despertando na comunidade o gosto pela arte e cul-

tura em geral;

Vil ~ Realizar as atividades da bibiioteca municipal de circulagao,
guarda e cortrole do acervo documentario, promovendo a sua di
vul gagao;

¥itl - Promover e incentivar o desenvolvimento do esporte;

X - Administrar os centros commitarios Je esportes;

— X - Fornecer 4 Assessoria Jde Planejsmento dados, analise & estu -

L )

Pracs Dap. Lebnitas Camarinha, 340 - Foner (0143) 72-133% o 72-1{21 - CEF 18.800-000 - Sants Croz do Rio Perdo - 3P
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X ESTARO DE SAO PALLD

dos preliminares com o campo funcional da saude.

11 - DA SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS

Artigo 10 - A Secreteria Municipal de Finengas
com atribuican de realizar a execugao orgamentaria no ambito municipal, com
poe-se além do Cabinete so Secretario, do Departamento de Contshilidade e
Orcamento, Departamento de Tributacac, Departamente de Tesouraria,  Secdo

de Tributos, Secac de Cadastro e Secao de Computacao, incumbindo—the :

!

H

Estabelecer a politica economico-financeira e tributaria do

- L
Municipio;

- -
11 ~ Realizar os registres e os controles contabeis e orgamentarim

do Municipio:

it — Realizar as atividades relativas ac recebimento, pagamento e

quarda de valores;

IV =~ Prestar assistencia e orientacso aos proprietarios rurais e
urbanos inctusive elaborardn ¢ mantendo os respectivoes cadas—

tras;

V - Efetuar o langamerto e arrecadagao dos tributos, taxas e de~

mai% rendas municipais e o seu controle;

¥i — Fisecalizar @ controlar a aplicagae da legislacso tributaria.

IV — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 11 - A Secretaria Municipal de Saude
com dtribuiQSO de realizar a politica municipal de higieme, conpoe—se a -
Tem do Gabinete da Secretario, oo Departamento Tecnico de Saude, Departa -
mente Administrative de Sa&de, Squo de U.B.S., Seg&n de Protocolo da Sad-

de e Seqao de Almoxerifado de Satde, incumbinde-ihe :
| - Coteborar com orgacs afins na esfera Estodual e Federal;

1 — Planejar, prestar e fiscalizar o atendimento medice odontolo-

gico-social preventivo de urgencia;

\ iy
Pracs Dap. Lednides Camarinka, 340 - Fonag (0143} 7241332 & 72112t - CEP 18.500-000 - Santa Cruz da Rie Parda - SP
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o F

Adocas de medidas pars a prestacac de servigos de protecao

&+

crianca e @ maternidade, educagao, informacao e assistencia

familia, quanto ac planejamente familiar;

Promover a educagao para & saude e assistencia medico senita-

ria e ocdontologica dos escolares municipais;

Estudar as possibilicades de controle e agir para a erradica—

cao de doengas transmissivels;

Promover camparhas de vacinagao e de esclarecimenta pubfico ,

inclusive colaborande com as demais esferas governamentais;

Fornecer a Assessoria de Plane jamento, dados, analises e es —

tudos preliminares com o campo funcional de saude.

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS £ SERVICOS PUBLICOS

Artigo 12 — A Secretaria Municipal de Obras e
Arhige ts

Servigus Publicos com atribuigao de realizar a politica municipal de Obras

Piblicas, compoe—se além do Gabinete o Secretario, do Departamento de Ser

vigas e Obras lrbanas e Rurais, e Seqao de Fiscolizagau, incumbinde-lhe 1

vi

Vit

Fizcalizar todas as chras ¢ servigos municipais que Forem
realizados pela administragae direta, indireta ou por tercei-
ros;

Fiscalizagao dos projetos de obras comerciais e industriais;

Fiscalizagao de obras particuluores com observancia da legisla
Gao vigente;
Crientar, executar e controlar a execucas e conservagao  das

obras e servigos municipais;

Fiscatizar a abertura, pavimentagoo e conservagaon de vias e
* .

fogradouros publicos;

Aprovagao dos projetos comerciais e residenciais, de orgaos /

pubticos ¢ privados;

Realizar os trabalhns topugraficos necessarios aos servicos

de obras no Municipio, transponde—os para plantas e mapas;

@reﬁeiimva //‘Z:mica'pal (Qe Cganfu @ru.’:—: (96 @Eo @LR’K@O
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ESTADD DE SAD PAULG
it
Estudar, examinar e despachar processos ou documentos relati -
vos @ icenciamento para execugae Je obras particulares, inc!g
sive loteamentos ¢ parcelamentos de terrenos urbanos ou  para

fins urbanos em zona rural;

Autorizar a expedigao do "Habite-se” das novas edificacues o
- - . . - > .
pos 4% necessarias vistorias, encaminhando-o a Secretaria de

Finangas para eferto de anotagoes no cadastro imchiliario;

Supervisionar a conservagao de pracas e jardins, orientands a

execugao dos servigus que se Fizerem necessarios;

Executar tarcfas correlatas que fhe forem determinadas pelo

Prefeito Municipal;

. .
Apresentar go Prefeito Municipal relatorios periodicos dos ser

vicos relativos a Secretaria.

VI - DA SECRETARIA DA PROMOCAD SOCIAL

Artigo 13 - A Secretaria da Promogao Social com

stribuicao de realizar a politica municipal de Assistencia e Promogao Huma-

na, compoe-se alem do Gabinete do Secretario, do Departamento de Promogan /

Social e Segao da Promogao Social, incumbindo-lhe :

1

I

- - .

Prestar a assistencia social publica, atraves de atendimento /
- . -

direta e indireto, mediante agae propria ou convenios reguiar-

mente firmadas;

¢ planejamento, acompanhamento, controle e avalisgao das ativi

dades da Secretaria;
Recepgac e encaminhamento de pessoas carentes, de forma geral;

Promogao de Cursos de carater profissionalizante, tendente a

especializacac e melhoria da renda familiar;

Qrganizar o transporte de pessoas doentes, para atendimento me

dico~hospitalar em outras local idades;

0 cadastramento das pesseas atendidas pela Secretaria;

J
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raé e do Meio Ambiente, com atribuicao de atender a area agricola do Munici-
pio & de realizer a sua politica arbiental, compoe—-se alem do Gabinete do

Secretaria, do Departamento Tecnico Administrativo, incunbinde—fhe :

¥t

Vi
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ESTADD DE SAQ PAULO

Promogao Jde campanhas beneficientes, periodicas ou emergenciais]
< P P ge

Esquematizar e acompanhar o functonamento de creches no Munici
pio, diligenciando quanto ao recrtamento do pesscal e mate -

rial necessarios & tais equipamentos;

Propor a construgac, aparelhamento e regparelhamento dos nu—

cleos de pPOmOQSO social do Municfpio;

Cooperar nos programas soaciais deserwolvidos por entidades pri
vadas focais;

Agiltizar a assistencia medico—odontologica, psicopedagogica e
social as criangas rsorutadas pelas creches;

- . NV L.
Acompanhar as tendenciss socio—comunitarias e analisa—las para

. - - + v + - -
subsidiar as iniciativas do orgao.

Yit — DA SECRETARTA MUNICEPAL DE AGRICUHETHRA E DO

Artigo 14 - A Secretoria Mumicipal de Agricultu

. v T .
Estimular o aumento da produtividade agricola e pecuaria;

Incentivar o desenvelvimenta rural objetivando, a diveesifice—

¢ao agropecuaria municipal;

Incentivar 2 apoiar @ criacas de centors distribuidores de pro

dutos agropecuarios;
Estimilar & apoiar o aSsociativismo)
Incentivar a instalagao de agroindustrias no Municipio;

Apoiar a abertura de camais alternativos de comercializagao /[
que Tavoregam o pequeno produtor rural e a populagac consumido

ra;
Promover o abestecimento de sementes aos produtores rurais a-

J
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traves de GQ;Q integrada junto a Secretaria Estadual de Agri -
cultura;
¥l - Executar tarefas correlatas que the forem determinadas pelo

Prefeito Municipal;

IX - Apresentar ao Prefeito Municipal relatorios periadicos dos ser

vigos relativos a Secretaria.

Vilt - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTG HUMANG

Artigo 15 - A Secretaria Municipal de Desenvof-
vimente Humano, com atribuicao de atender a populaqsn carente do Municipio
no tocante a habitagan, compos—se alem do Gabinete do Secrstario, do Depar-

tamento de Desenvolvimento Humane, incunbindo-the :

Estimular a organizagoc e a participagao da commidade no le -
vantamento, discussue e solugao de problemas relacionades com

a habitagac da popuiagao carente do Munic;pio;

11 - Empreender estudes visendo a urbenizacao das favelas existen -
tes no YMunicipio, eiaborando projetos em conjunto com a Secre~

tarta do Obras e Servigos Publicos;

111 - Executar programas visendo methoria das condigoes habitacio -

nats nas Vilas Divincia e Bom Jardim;

{¥ - Estudar, arientar e realizer programes em conjunto com a Socie
dade Civil, visando a wniao solidaria de esforgos e recursos |,
com enfase na participugao da comunidade carente na escolha de
solugges para os scus problemes, do plenejemento a execu§50 /

das atividades;

¥ - Liaborar estudos com os ohjetives de enfrentar os problemas de
moradia das familias de menor renda e o combate a pobreza como
prioridade real da Secretaria, sugerindo so Prefeito Municipal

a execugao dos projetos;

V! ~ Elaborar estudes em congjunte com & Secretaris de Promocao So -

ciaf, visando a nao formagac de novas favelas no Municipio;

5 y,
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¥it - Executar tarefas correlatos que the forem determinadas pelo

Preferto Municipal;

Vi1l - Apresentar ac Prefeito Municipal relatorios periodicos  dos

servicos relativos a Secretaria,
CAPITULO Vi

SUB -~ PREFEITURAS

Artigo 16 - Sub-Prefeituras sao orgaos de acam
panhamento, controle o exscugSG de ﬂgaes administrativas no arbito de Capg
raga eSodrélia, preferentemente dirigidas para atendimento de pequenas o
bras, empreendimentos ou servigos de necessidade imediata dos municipes que

habitam aquelas localidades.
CAPITULO VI

NAS  ATRIBUICBES DE  COMPETENCIAS

1 - DA COMPETENCIA DO PREFFITO

Artigo 17 - Ao Prefeito Municipal com assesso~

ramento de seu Babinete ou da Secretaria Municipal da area, compete :

I - £xercer as atribuigues estabelecidas pela Lei Organica do Mu-
nicipio;
It - Apreciar, em grau de recurso, decisces dos Secretarios Munici

pais.

Paragrafo llnico - Na forma do artigo 76 da lei
Organica do Municipio, o Prefeito Municipal podera delegar aos Secretarios
Municipais ou Diretores equivalentes as fungoes administrativas previstas

nos incisos FX, XV e XXIV do artigo 75.

— 1 - DA COMPETENCIA DA CHEFIA DO GABINETE PO PREFEITD

\ : /
Praca Diep. Leénidns Camsrinfia, 340 - Fanes: {0143) 72-1383 ¢ 72-112 - CEP 18,500-000 » Santa Cruz 92 Rie Pardo - ‘P
A JOIA DA SOROCABANA"




@regﬁeiiwa ﬂunim’pal Jo Jants Cruz J Ric @c&rr@o

ESTADC DE SAD FAULD

¥ ~ DA COMPETENCIA DOS ASSESSORES JURIDICOS

Artige 21 - Aos Assessares Juridicos compete :
arcige =l e

I — Executar os servigos de ordon legal destinados a cobranga judi -
cial da Divida Ativa e de quaisquer creditos do Municfpia, e a

S bt o
defesa do Municipio nas agoes que lhe forem contrarias;

I — Estudar os assuntos que The sejom submetidos pelo Chefe do fxe -

cut ivo, elaborando 0s pareceres necessarios;
it ~ Elaborar Projetos de Lets do interesse do Municipio;

1V - Orientar os servidores municipatls em assuntos juridicos quardo /

anlicitado.

V1 - DA COMPETENCIA DOS SECRETARICS MUNICIPAIS

-

Artigo 22 - Aos Secretarios Municipais, na a-

rea das respectivas pastas., compete 1

Prestar assessoria e assistencia direta e imediata ao Prefeito

Municipal;

Il - Coordenagan, suporvisao, orientacao, acompanhamento, controle e

execugao de agoes adninistratives;

[{] - Exercer as Fungaes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Munici-

pal;

IV — Receber, conhecer, encaminbar e decidir todas as questoes e ma -

. N -
terias submetidas a apreciacaoc da Secretaria,

Vi1 -~ DA COMPETENCIA DOS DIREFORES

Artigo 23 ~ Aos Diretores compete :

) - - - a . . - 0
1 - Prestar assessoria ¢ assistencia direta e imediata ao Secrctario

Municipal a que estejom suberdinados;

I} - Supervisionar, orientar, acempanhar e controlar as agoes adminis

trativas no anbito de seu Departamento;

L »,
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to, fornecendo os dados gue sejam necessarios a alteragac  das

demats unidades municipais;

Vit - Promover estudos o pesquisas sobre problemas de desenvolvimento

- .
economicoe do Municipie;

Vi1t - Promover a modernizagao administrativa, atraves da racionaliza-
cao Jos metodos e processes de trabalho e analise organizacio -
nal.

CAPTTULOD VIl

DA EXPLICITACAQ DAS COMPETENCIAS

Artigo 26 - Fica o Prefeito Municipai asutoriza
do a explicitar por Decreto as competencias no ambito das Secretarias Muni

cipais, respectivos Departamentos e Secoes, regulamentande a presente Lei.

capiTuly X

! - DOS QUADRDS DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL

Artige 27 - A Administragao Municipa! compoe -

se dos seguintes quadros de servidores

i ~ PERMANENTE , integrada pelos servidores recrutados atraves de
concurse publice de provas e titules, ou enquadrados em cargos permancntes

par forga de disposicao legal;

11— EM COMISSAD , sao aqueles de fivre preenchimento e dispensa pe-
to Prefeito, respeitadas as candigges para o preenchimento, demissiveis /

“Ad Nutum™ .

L1 ~ SUPLEMENTAR , sao aqueles de provimento efetivo a serem extin -
tos na vacancia, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Munici -

pais.

§ 12 ~ 0 guadro permanents e em comissac Serao

R, A
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gidos pela C.ELT. .

§ 22 - Todo servidor publico gque vier a ocupar

- it s 3 -
emoregos em Comissao tera resguardado seu direito de retornar ac cargo ou
emprego de origem, com os vencimentos destes, deixando de perceber a remy

neragao dJdo emprego em comissao.

§ 32 - 0 quadro de servidores nomeados em co —~
missao compreends asqueles contidos no Anexa 11, IV e ¥ da Leil Complemen -~

tar n? 54, de 24 de Setewbro de 1993,

§ 4% - 0 guadro de servidores permanentes com —
preende aqueles contidos no Anexo T11 da tei Complementar n? 34, de 24 de
Setenbro de 1993,

§ 52 - 0 quadro suplementar compreende aquele /

constante do Anexo | da Lei Complementar n® 54, de 24 de Setembro de 1993,

§ 62 - Az condigoes ¢ requisitos do cargo perma
nente e em comissac, bem como suplementar vem estabelecidos nos anexos /

constantes desta Lo,

APtigo 28 « No impedimento legal e teunorérii>dn
vcupante do emprego de direcao, cnerdena;éo, encarregatura e chefia por pe-
riodo igual ou superior a 03 {cinco) dies consocutivos, ocorrera substitui-
cao e o substituto percebera a diferenga de vencimentos entre a referencia

. s
do substituido e & da que se encontrar classificade.

§ 12 - Nas demais substituicoes, nao caberao di~
ferengas dos vencimentos fixados para o emprege que ocupa no servige publi-

€.

nd -
§ 2% ~ Finda a substituigao, o substituke retor-
nara a seu cargoe ou erprego de origem, com a remuneracao do carge ou empre—

go de origem.

Artigo 29 - Os servidores municipats poderan ser

colocados a disposiqgn de entidades publicas e privadas, quande essas aten~

)

LS
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- .o el .
dam ao interesse publico, com ou sem prejutzo de sua remuneragao ¢ demals

vantagens do cargo.

Artigs 30 - Aos Bervidores de outras esferas go
vernamentais, designados por Portaria para exercerem cargo de Assessoria ,
Diretoria, Chefia ou Encarregatura na Area da Saude, podera ser concedido
complementagao de salario, se sua r-emuner-agéo Je origem por inferior ao va

. - .
for relative a referencia do cargo que estiver exercendo.

Artige 31 - Fazem parte constante desta Lei,as
disposigaes contidas na Le) n® 1.419, de 21 de Julho de 1993, bem como

Lei Complementar n? 54, de 24 de Setembro de 1993.

Artigo 32 - Esta Lei entrara em vigor na data

- - .
de sua publicagas, revogadas as disposigues om contrario.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Parde, ans 21 de Dezembro

de 1993,

MANOEL CARLOS MANEZ INHO PERELRA

Prefeite Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
SANTA CRUZ DO IO PARDO - S.P.
Ragistrado nasta Sec tcrl} sob nt

Publicade no Joific
Edigho % G2 do' 251 /2153

17

]
FICTOR NAUR P NERIANCEY
Sec. Mut. de suacho

\, J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RO PARDO

ESTADC DE S40 BALLO

LE: COMPLEMENTAR K° 118 / 87

“Digplie sobre altermpbes nos Quadros de
Emprogos Pabilicos Municipels e df cufres
providbnoisg”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Profeitc Municipal de Santa Cruz do Ric Parde Estado de 3SHo Paule, ne uso de suas
stribuictes legals,

FAZ SABER que a Cimara Municipal APROVOU 2
gle SANCIONA ¢ PROMULGA & seguinte LEI COMPLEMENTAR

Arilgo 7° - Os empregos pablicos mumicipais
denominados de: Operador de Computador; Encarregado do Setor de Obras s Servico
Piblicos; Operador de Fiimes do Pelécio da Cultura; Técnico Desportivo; &, Engenhelro Civl,
que atuaimente constam como sendo “emr comissfo”, passam a pertencer ao Guadro de
Empregos Publicos Psimanentes - Anexo I, da Lef Complementar n® 058/83, providos
mediante Concurse POblico, ng forma a seguir:

Stde. - Denominacdo - Ref. - Corge horaria - Requisitos
05 Operador de Computador PH 44 hisemn,  2° Grau Completo e oso
de G acdo .
0%  Encarregads do Setor de Obras PG 44 hisem.  1° Grau Completo e conhg
e Servicos Pdblicos cmenfonadrea .
81 Operador de Flimes PE 44 hiserw. 1% Grau Incompieto 2 co-
cophecimento na 4rea .
06  Técnico Despertive PH 44 hisem.  2° Grau Completa e conhe
cimenic na area
91 Engenhelro Chi Pl 30 hgem.  Curso Superor em
_nharia Civi & ingc. CREA-SP .

Artige 2° - Ficam criades 0s empregosivagas abeio
reizcionados, os quais passam a htegrar o Anexo Hl - Quadre de Empregos Piblicos
Permanentes provides mediante Concurso Poblico, sob o regime da CLT., da Lei
Complementar Municipel n® 058/23;

Qide - Denomineclo - Ref. - Cargs hordtla - Requisios

03 Salva-Vidas FC 44 hisem. 1? Grau Compiets e conhe
chnmento hia érea
27 Professor de 1° GrawEnsine PE 20 hWisem, 2° Grau Compieto, Magis-
Fundamental t4riv & habiit, Pré-Escola .
10 Awdiiar de Enfermagem PF 44 hisem 1* Gray Completo e inserigiio
no COREN
7] Encarregado da FiscalkacBio PG 44 hisem. 2® Grau Complelo g conheci—
Santania mnenfo ha ares

_ &

Praga Depurado Leduidas Camorinka, n® 340 - Fone (014) 3721 335 - Fax (014 2722313 . CEP 18960000 - Sante Cruz do Rio Forde - 5P
« 4 JPRA DA SORGCABANS »
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ESTADO BE 846G 24ULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

Qids, - Denominagio - Ref. - Carga horérla - Reguisitos
01 Tecnico Laboraldrioda Satde PG 44 hisem. 2° Grau Complefo ¢ conhach-
mento na drea .
08  Professor de Educaglo Fisica P 20 hisemn, Curse Superior em Educacho
Fisica e registro no MEC___
o1 MNufricionista Pl 20 bBisem. Curso Superior em Nulngio s
inscr. ho C.R.N :
o1 Bibliotecario Pl 44 hisem, Curso Superior em Bibliotecoe
nomia & nscricle ne oo
ge clagse .
01 Arquiteto e 30 hisem. Curso Superlor de Arquitetu-
ra @ inscriclio CREA-SP .
{02  Médico Cardinlogista PJ 20 hisem. Curso Supstior de Medicing,
especifico e nfio ge- inscricic no C.R.M. e espe-
neralista cializaco na éres )
02  Médico Ostopedista pPd 20 hisem, GCurso Superior de $edicing,
gspecifice 2 nfo ge- nscriclio no CR.M. & espe-
neralista cializacdo ha area .
03  Médico Ginscologista PJ 20 Wsam. Curse Superior de Medicing,
espacifico 2 nfo ge- inscriglio no C.R.M. & espe-
1 neralista cializaciona area .
93  Medico Pediatra PJ 20 hisem. Curso Supsrior de Medicing,
especifico e nfie ge- Inscriclio no C.R.M. ¢ espe-
naralisia ciglizacdo na area .

Artigo 3° - Os empregos poblicos em comigsdc
denorrinados de Coordenador do Ensine Fundements! fics reenguadrado na Referéncia C.8, e
© empregce pibiico permanenie dencminado de Vistader Sanitéric fica reengquadrado na
Referénela P E.

Artigo 4° - Ficam extintos do Quadro de Empregos
Publicos em ComissSo - Anexo U, da Lei Complementar n® 058/43, os seguintes empregos:
Encarregado de Creches; Encarregado de Méquinas e Veiculos; Encarregado de Marcenraria;
Encarregado do Setor de Brinquedos; Encarregade da Junta do Servige Miltar; Assessor
Técnico de Enfermagem; Coordenador do Mercado Municipal, Chefe do Almoxarifado de
Salde; e, Chefe da Seclc de Farmécia.

Artigo & - Ficam extintos do Quadro de Empregos
Poblicos Permanentes - Anexo {ii, da Lel Complementar n® 058/33, os seguintes empragos.
Atendente; Ajudants de Cozicha Piioto; Porieiro de Escola; Coveire; Bombeiro/Zelader,
Zetador da Tome de TV Zelador do Cemitério; Zelador de Pragas; Awdliar dg Servigos
Administratives; Awdiar de Almoxaritade; Auwdliar de Carpinteiro, Awdliar de Padsiro;
Cozinhelra; Servente de Pedrsiro; Guarda Noturno; Atendente de Consultério Dentério,
Supervisor de DIPAM; Awdiar de Pintor; Awdiar de Marcenaria, Awdiiar de Farmdacia,
Campinteiro; Marcenciro; Padeiro; Operador de Manutenclio; Magarefe; Jardineiro - ref. P 1]
Eletricista; Calceteiro; Oficial de Farmacia; Mestre de Obras; Encamegado do Setor de

Praga Deputade Ledridas Camarinha, n® 320 - Fone (074) 2372-1233 - Fax (014 372-2315 - CEP 18900-000 - Sante Cruz do Rie Pordo“- 5P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

HSTANCH DE 340 BIULO

Cemitério; Entarregado do Atendimento da Promogdo Social, e Encamegade de Servicos
Rurais.

Artige € - As vagas existentes para 0s empregos a
seguir mencionados, ficam reduzidas a; Escrturario { - 15 (quinze) vagas; Alendente dg
Enformagem - 02 {duas) vagas, Viskador Sanitdrio - 03 (inds) vagas, Motorista - 06 (sels)
vagas, Pintor - 02 (duas) vagas; Encanagor - 01 (uma) vags, Pedreire - 04 (gqualro) vagas,
Tratorista - O4 {quatro) vagas, Operador de Maquings Rodovidrias - 04 {quairo) vagas;
Escriturario 1 - 10 {dez) vagas; Fiscai - 15 {quinze) vagas, Awdiar de Laboratério - 03 (irés)
vagas; Escrituréaric Ml - D5 (seis) vagas; Desenhista Técnico - 02 (duas) vegas; e, Técnico
Agricola - 02 {duas) vagas;

7° - Em consegliénciz das altleragbes havidas,
o Quadro de Pessoal - Em Comissfio {Anexe I} e o Quadro de Pessoal - Permanente {(Anexc
1i3), da Lei Compiementar n® 058/83, passam ser na forma constante em anedo.

Artigo B° - As despesas decorentes da execucdo da
presente Lei Complementar correrfio por conta de dolacBes préprias do orgamento vigente,
— suplemeniades, se necessario.

Artign 8 - Dsta | el Complementar entrard em vigor
na data da sua publicagio, revogadas as disposices em confrario.
REGISTRE-SE 2 PUBLIGUE-SE.

P .. SCRPardo, 31de dezembro de 1,897,

{EJN 5 w {{D‘d

pRr. cLOWIB GUIMA Es TEIXHIRA COELHOD
Prefelte Munlcipa!

L
Praga Depuiado Lednidas Camarinha, n® 340 - Fone {014) 373-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Sante Uruz do Rie Parde - S
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DIRETOR DEPT CULTURA E TURISMD ot
DIRETOR DEPT FESPORTES 1]
2 TR BAD 81
DIRETOR DEF‘F‘ PROMOGAO SOCIAL 0f -C8 -44 h,’s MM_‘_
RIRETOR DE TESCGURARA, 81 -C8 B
DIRETOR DEPT® DESENVOLVIVENTO HEMAND 0t -C8§ -#4us —Cmm_gg@
DIRETOR NUDLEC INFANTO JUVENIL 02 - C8 -44Ws -2° Grau Compiels com Magisté-
tie, habiMagde sm Pré-Etcols
e Copliec. espec, ng fregs .
DIRETOR DEPT* MERENDA ESCOLAR 01 - CH_-44 s - Conhecimentp espec. na drea
—{ COORDENADOR PEDAGOGICO M - C8 -44hs -2 Grau Completo com Ragisis-
rio, habiitacdo em Pré-Escels
¢ _Conhec espec, na drems .
CGORDENADOR DO ENSINOG FUNDAMENTAL 01 - C8 -44 s - Z Grau Completo com Magisté-
rio, habiBtagfio om Pré-Estola
g Conheo espes. via dreas
TECNICO EMNUTRIGAC 0t - C8 -44his - Curse Supstior am  Migrigde
inger, no CRM-3 @ Conhec drea

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTANO DE S4G BATLO

QUADRO DE PESSQAL- EM COMISSAO - REGIME CLY
(AMEXO 1l - LEI COMPLEMEMNTAR %° 088/93)

Denominacdo do Emprego - = n° - Refer.- Carga - Requisitos
vagas Hordrla
DRFTOR DEPT EDUCAGAD g1 - C& -4dh/s - 2 Grau Compleio com Magiste-

tio, habiftagio em Pré-Escolo
¢ Conher sspee na fress .

CHEFE DASEQAO DE CADASTRO FISCAL 0 - CT -ddhye - Cnﬂheclﬂmﬁs ospec. Kz Ares

HEFE BA ssng as Fism!zAcﬁso
CHEFE £ib SEGAD DE PROMOGAD SOCIAL
CHEFE DO MUSEY HISTORICO
CHEFE DAS OFICINAS CULTURAS
CHEFE DE EQUIPE DE MANITENGAO

SUBPREFETC 82 -C6 -44hia cw
MOTORISTA GABINETE DO PREFEITO 02 -CH -44his - 1° sm omp. & ONH gg

DR.° CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO
Profolto Municipal

\ J

Praga Deputade LeGnides Camarinha, 4° 340 - Fape (014) 372-1333 - Fax (014} 372-2315 - CEP 18Y00-000 - Sama Crug de Riv Parde - 3P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTAIN) DE \:1() PA’fff()

QUADRO DE PESSOAL- EM COMISSAO - REGIME CLT
{RMEXC U - LE} COMPLEMENTAR ¥° 058/83)

Denominecéo do Emprego - n° - Refei.- Carge - Regquisies
vagas Horaria
_S,ECREMRIG osmnm‘mcm o1

SE O E £ ESPORTES o1
SECRETARIO PROMOCAQ SOCIAL o1

SECRETARIC AGRICIRTURAE MEIO AVBIENTE 81

SECRETAR!O DE CULTURA E NR§SMO 3]

- Curse Superer em Direfte, ings.
ns OAB.SF. o exp. N3 Advotg

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL 01 - DAS - b=
__| ASSESSOR JURIDICO 03 - DAS - Bwe

cig. - minime 85 {ciico) gnos .
- Cursa Superior em Diredte, insc.
ng OAB-SP. & axp. n2 Advace

ESSGR §§CN€CO N)MN!STRATNO 21

- C8 -20hs

£lg - minke o_s;,;,emm:._

ASSESSOR ODONTOLOGICO DE SAIDE 68 - C8 -20hfe

- Conhecimenic espsc. gg

- Curso de Odoniologia, reg. no
CRO. e Conhec, mspec. dres

ASSESSOR DE COM’RAS DA SAIDE o1

- C8 -2nws -z’smcmm s theci—

imenty especliicong gren.. .

ASSESSOR TECHICO CULTURAL g1 - C8 .44 hs -Conherimento sspec na drea
DIRETOR DEPT TECHICO SAUDE gL - €8 -20Mh i 840 ireg
DIRETOR TECNICO DE AGRICULTURA 8f - C8 .4d4his - MM
DIRETOR BE CRECHE 84 - C& -44hi3 -2 Greu Complefo com Magis-
térfn hahﬁtat;én em Priim-

DIRETOR DE TRIBUTACAD 01 - ©8 -44his ucmmm espac. na Ares
DIRETOR DE OBRAS F SERVICOS §i..- C3 -%&h/s - Conhecimenin espec, np AI%6

- 68 -4y

DIRETOR DEPT® DE CONPRAS 01
DIRETOR DEPT" D )

DIRETOR BA SECRETMM GERAL 01

- C& 44Nl

DIRETOR DEPT® i ]

-cammm

-G8 -44 ke - Conhecimenio aspec. na

N

PracaDtpumdc Eednidas Camaerinho, n° 340 - Fone (014} 372-1733 . Fax (014} 372-2375 - CEP 18900-00¢ . Santa Cruz du Rip Pardo - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTHED DE SAQ PAGLO

QUADRQ DE PESSOAL - PERMAMENTE - REGIME CLY
(ANEXQ 1l - LEI COMPLEMEMNTAR N° 0565/93)

Deanominacio do Emprego - n® - Refer.- Carga - Regulsiies
vagas Horarla
AJSUDANTE GERA, IB_-PA - 44 b -1 Grau incomplsto .
SERVENTE 1.~ PA -44h/s -VOrauincomplele
PAJEM 46 . PB - 44his -1° ine: { .
MERENDEIRA 48 - PB - 44tvs -1"Qrouincomplste
MEPETOR DE AL UNGS 15 . PB - 44 bfs - 1° Grau compisto .
ViGIA 28 - PB - 44bhks - 1° Oray incompielo )
ZELADORPOGRIEIRG i1 - PB - 44hs - 1" Grau comipisto .
JARDINEIRO i - PB - 4his -1°Grauincomplelo .
AUXE AR DF BIRLIOTECA 84 - PC - 44ls - 1° Grau incomplete .
TELEFOMISTA 67 - PC - 36h/s - 1°Grau compleis R
GUARDA MUNICIRAL 2% . PC - a4hs - 1°Grau compiste X
| SALVA-VIDAS 63 - PC - 44hvs - 1" Gyuy complelo & Conhec, jres
AROQUMSTA 83 . PD - 44 - 1°Grau comp. e Conhsc, na jrea
ESCRITURARID ¢ 18 - PR -44his -i‘ﬁguﬂmﬁg_e_mm

ATENDENTE DE ENFERMAGEM 02 - PD - 44 @ & Gl

MOTOR!STA 08 - P

PINTOR 02 -~ PD
ENCANADOR & - PB
PEDRERC 64 - PD
TRATORISTA “ - PE

PROFESSOR SUBSTITU‘?O i - PE -20 h!s - 2 Gray Campbu comhhgmme ®
_ habiitacdo ops Pré-Sseols

PROFESSOR DE 1°GRAUENSING FUND. 80 - PE - 28 h/s -2 Gran Complsto com Magistérlo o
habiftaclo sm Pré-Escola
PROFESSORA DE EDUCACAD ESPECIAL 20 - PE - 20 is. - % Grau Completoe, Magistério, Habi-

Hagdo em Pré-Escold ¢ Curss Espg
ctfico na Ares
ESCRITURARIO 14 10 - PE - 44Nhs. - 1° Grou Completo, prifice emdm
grafia o conhec. na drea
CIScAL 15 - PE - 44lvs - 1° Grau_Compels .
MOTORISTA DE ANMBULANCIA 86 - PE - 44)vs - 1°Grau _Incompi. s CRHeat. D7,
FISCAL SANITARID th - PE - 44tis -1°Grau Complels .
VISITADOR SANTTARIO 03 - PE - adhis. -1°Grau Complete .
~—1MONITOR DE CRECHE 28 - PF - 4415 ° 0 ¢ Magist
{OPERMORDEFMS 81 . PF . 44hfs. - 1°Graum.-.amgi ¢ tanhec ,gg /
s

Proga Depurada Lednidas Camarinha, r° 330 - Fase (014 372-1333 - Frax (614) 372-2315 « CEP 18580-000 - Samta Cruz do fia Parde™ 5S¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

FW4D() D ?A{J PO

QUADRO DE PESSOAL - PERMANENTE - REGIMECLT
(ANEXG M - LEI COMPLEMENTAR N° 038783 )

Denominacds do Emprege « #* - Refer.- Carga - Requisites
Vagas Hordcda
ASSISTENTE 5QCIAL 2% - Pl - 20n3 - Curso Superier Assisténciz So-
ciaf ¢ Inzoricle drgic de ciasss |
DEWTISTA 18 - PJ - 20Ws. - Curss Superor em Oéonlahgla e
ilssgdgﬁ no C ﬁ 0.
WERICO B - PJ -
MEDICO GENERALISTA 01 - PJ - 20hs - Ca_.;[g §Mnr Maﬁieim acm
MEDICO CARDICLOBISTA 62 - PJ . Z0hs. - Curso Superior Medicine, espe-
especifco & nfo genarslista clalizacfo area e inscr_no CRM,
MEDICO ORTOPEDISTA, 62 - P& - 20his. - Curse Superior Medicing, sape-
espacifice ¢ nfo generaisia ciaks #rea o Inger. no
MEDICO GINECOLOGISTA g2 - PJ - 20h/s -Curso Superior Medicing, espe-
enoraisiz clafizacho drea e Inscr. no CRM.
MEDICO PEDIATRA, 02 - PJ - 26, - Curso Superior Medicing, espe-
especifice 8 njo generafista cialracie drea e inscr. ne CRM.
— MEDICO VETERINARIO 92 - P - 20hfs. - Curso Superior Medicina Wereri-

niriz e inser no CRM

Efﬂ'&'g (/hﬁ Xl

DR.* CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHD
Prafelto Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

BANTA CRUZ DO RIO PARDO - 5.5,

Regis‘rcda nasta Secretoria sob n®

082 e b5 e 02 0

' L A -

Publicado n» Juiedd L) ebods

i

cﬂaae Al ar Sonea Santos
Secretirio Ifpal da Administragde
Santa Cruz do Rio Parde - 5, P,

L }
Praga Deputada Lednidas Cemarinha, #° $40 - Fane (014) 3722333 - Fax (014} 372-2315 - CEP 18900-600 - Samsa Crus do Rie Parda - 5F
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PREPRUTURA MONICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTABO N 5S40 PAVLO

LEi COMPLEMENTAR N° 157/2000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
o Quadic de Pesseal dos Servideres Pubiicos
Municipais e dd outras providéncias™

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefzito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S#io Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele
- sanciona ¢ promuiga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigg 1° - A Tabela de Referéncias dos Servidores
Piblicos Municipais a que se referem as Leis Complementares 1% 054, de 24 de Setembro de
1.993 ¢ 081, de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do
Quadro em Anexo {Anexe [V), parte integrante desta Lei Complementar.

Arijgo 2° - A vista das indmeras alteragBes havidas nos
Quadros de Pesscal (Anexos I, 11 e HI, da Lei Complementar n® 038, de 31 de Dezembro de
1.993, alterado pela Lei Complementar n° 116, de 31 de Dezembre de 1,997, com criagiies de
novos cargos e vagas (Leis Complementares n° 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147199, 151/99 ¢ 156/99), a onclo por novo regime de trabaiho exercida por
inimeros servidores {art. 2°, da Lei Complementar n° 151/99) ¢ a reestnnuragiio da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acling, 05 resmos passam a vigorar ne forma dos Anexos |, ll e
“u Iil, parte integrante desta Lei Complementar, com jornada de trabatho geral de 44 {(quarenta)
horas semanais, excetuados aqueles com hordrios especiais ¢ reduzidos por leis,

i Ariige 3° - Os empregos piblicos municipais denominados
de Secretério de Escola, ficam enquadrados na Referéncia P. 8, ¢ os de Farmacéutico na
Referéncia P. 12,

(WIS Artigo 4° - Fica o Poder Executive Municipsa] avtorizado a
promover a revisio dos proventos de aposentadoria e de pensfio devidos pelo Municipio, a fim
-de adequd-los as disposighes constantes desta Let

Antigo 5% - As despesas decorrentes da execugdio da
presente Lei Complementar correrfio por conta de dotagbes proprias do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Artigo 6° - Estz Lel entra em vigor na data de sua
publicagfio, revogadas as disposigBes emn contrério, com cfeitos a partir de 1° de Margo de 2.000.
Registre-se e Publique-se,

a .
AR/ AP 14
PR, CLOGVIS GUIMARARS TRIXEIRACOELEO

Frage Bepupade Lednidas Conmrivlie, p® W) < Froge (D035 3724333 - Fax (814) 3723315 - CEP ISHXI-HKY © Sasta Cres du Rie Purde - 5P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTABO DE 540 PAUVLO

ANEXO [
{Let Complementar n® 157/2008)
QUADRC DE PESSQCAL - EMPREGOS PERMANENTE -~ REGIME ESTATUTARIO
- 4 SEREM EXTINTOS NA VACANCIA -
Quantidade Denominacis Referéncia Carga Hordria
81 Motorista de Ambulincia P.5 40 h/s,
* o1 Visitador Sanitdrie P.5 30 h/s.
M
w
o
{

Praga Depuiady Lednidas Tamdrinka, #% 340 - Fone (074) 372.7333 - Fox (914) 322.2315 - CEP 18900-00 - Soula Crur do Ris Parda - 3¢
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Cricle,

o1
11
01
0%
01

81

41
o1

o1

0t
111
L

1)

01

21

1)1

PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA CRUZ DO RIG PARDO

ESTabo DE S0 PAULO

ANEXO 11
{Leb Complementar n° 157/2000)

Denominacio Ref,
Secretdrio Munic, Administracio P14
Secretdvio Munic. Financas P24
Secretdric Muanic. Satde P14

Soeret. Munic, Desenv. Bumang P.14
Secretdrio Mun, Promogiie Social P14

Secretéric Munic. Agriculturs ¢
Meio Ambiente

P.14
Secretdrio Mun, Obras e Servigos P14
Secretdrio Mun, Calinrs/ Turisme P.14

Procurader Juridico Municipal P14

Assessor Juridico P.id4
Gerente de Cidade P14
Assessor de Imprensa P14
Chefe de Gabinete do Prefeiie P14
Biddico Auditor P13

Assessor Técnico Administrative P13

Assessor (dontolégice de Saude P13

Assessor Administrativo CS H P13

QUADRO DE PESSCAL - EMPREGOS EM COMISSAQ ~ REGIME C.L.T.

Cargs Roguisitos
Herdaria
fivre _Conhecimento espet. na drea
livre _Conhecimenio espec. na drea
fivre _Conhecimento espee. na drea
livee _Conhecimento espec. na érea
fivre _Conhecimento espec. na frea
livre _Conhecimento espec, na drea
livre . Couhecimento espec. na Area
livre _Conhecimento espec, na drea
fivee _Curse Seperior em Direito,
inse. OAB e exp. de 05 anos
fivie _Curso Superior em Direito,
Insc. OAB e exp. de 85 anos
livee _Conhecimenic espec. ns drea
livre _CoRhetimento espec. na firea
livre _Conhecimento esped, na frea
livee _ Curso Superior de Mediciua,

Taser. CRM e conber. dres
20 his, _Conhecimento espec. na dres

20 h/s. _Curse de Odentologia, ref. no
CRO, & conhesim, Ba drea

26 h/s. _Conhecimento espec. na drea

Praga Deputade Ledmidas Camarinka, 0% M0 - Fone (084] 3721333 - Fox (054) 372:2315 - CEP 18900-000 . Seert Craz du Rie Purds - SP

<< A JOIA DA SOROCABANA >




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA GRUZ DO RIO PARDO

ESTADG DE SACG PAULD

Continuacdeo do Anexo if
Assevsor de Compras de Saide P13 20 b/s. 2° Grau Comp. e conhec.drea

g1 Assesser Técnico Cultursl P33 40 /s. _Conbecimento sspec. na fres
41 Direter Dept® Téenico de Sande P.13 40 bvs. _Conheclmento espec, na drea

¢ Biretor Técnico de Agricoltura P13 40 b/s. Curso Superier Ares Agropec

11 Dirstor do Tribuiaghe P.13 40 h/s. _Conheclmento espec, o éreg
81 Diretor de Obras e Servigos P.I3 40 b/s. _Conhecimento espec. na srea
01 Diretor Bpt°® Compras P13 406 bfs. _Covhecimento espec, na grea
1 Diretor Dpt® Recorsos Humanes P.13 40 b/s, _Cenhtecimenio espec, na drea
ot o1 Diretor da Secretaria Gernt P.i3 40 his.  Conhecimento espec. ng drea
- @1 Diretor Dpi® Contabilidade P13 40 his. _Conhecimento capec. ng drea
o1 Diresor Administrative da Visg
(Vigildncia Sanitdrin} P.13 40 h/s. _Conhecitmento espec. na drea
a1 Diretor Executivo da Visa
i Vigilincies Sanitdria) P.13 40 b/s. _Conhecimento espec. na dres
91 Birvetor Dpt® Cultura ¢ Turismo P13 40 b/s. _ Conhecimento espec. as drea
N 01 Driretor Dpt° Espories P13 40 b/s. _Conhecimenio espes. na area
~$ o1 Dirstor Bpt® Patrimbnio P.13 40 b/s. _Conhecimento espec. s dres
¢ a1 Diretor Dpt° Promogde Secizl P13 40 hvis. _Conbecimento espec. nz drea
- 1] Diretor Dpt® Tesouraria P13 40 b, _2° Gram comp. e conh.  dvea
1 Direter Dpt® Desenvolviments
Humang P.13 40 b/s. _Conbecimente espec. na drea
o1 Diretor Dpt® Merenda Escolar P.£3 40 b/s. _Conhecimnento espet, na dreg

131 Diretor Téonico em Nuirigdo P.13 49 his. _Curse Supericr em Nutrico,
Inscr. CRM-3 £ conhec. drea

&1 Chefe Segio Cadasiro Fiscal Pl 40 Ws. _Conhecimenio espec. na drea
91 Chefe Seq¢ilo de Langudoria P11 40 b/s.  Conhecimento espec. ma fres
01 Chefe Secfin de Fiscalizacko P11 40 s, _Conhecimento espec, ng ares

171 Chefe Se¢do de Promogde Social P11 40 b/s. _Coshecimento espec. oz drea . _@\

Praga Depuiado Lednidas Camarinka, n® 34G - Fope (014] 372-1333 - Fax (014} I72-2315 - CEP 18950-004r - Samie Cruz do Rie Purde - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADG BE §A0 PAVLO

Cheefe do Musen Bistorico p.31

Chefe das Oficinas Culturais P.it
Chefe da Equipe de Manutencho' P.11
Chefe Posto Atendimento Trabal, P71
Chefe da Viga (Vigildnela Sanit) P11
Chefe Servicos Adm, Farméciz P11
Secretirio Chefe da Junia MilitarP.11
Subprefeite P10

Motorista do Gabinete do Prefeite 2.1
Secretiriz do Gabinete do Prefeito . 6
Regente do Coral P3

Maestro da Banda P 3

Continuagdo do Anexo [f
40 his. _Conhecimento espec. na &rea

40 h/s. _Conhecimento espec, ns drea
40 b/s. _Conhecimento espec. ne dres
40 hfs. _2° Gran Comp. ¢ curse drea
40 his, _2" Grau Comp. e conhec, dren
40 k/s. _2° Grau Comp. & conbec, drea
40 k/s, _ 2" Grau Comp. e conhee. drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na frea
40 Bfs. _1° Grag Comp. ¢ CNH cat. C
40 hfs. _2° Graw Comp. ¢ exper. drea
40 bis. _Conhecimente espec. na fres

40 hfs. _Conhecimento espec. na drea

e

.

Praga Depuiede Lednidas Camarinfia, 1° 348G - Fone {014) 372-{333 - Fax ¢qhid) 3722315 - CEP (8MG-006 - Same Cruz do Rie Parde - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTABQ DE SAQ PAULO

ANEXQO 111
(i,et Complementar n° 157/2000)

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS PERMANENTE - REGIME C.L.T.

Qide. Denominagio do Emprege Ref. Carga Hequisites Minimos
Hordria

48 hfs. 1° Grem incompleto

40 b/s, 1° Gran incompleto

P.2 40 bfs. 1° Gray incompleto

45 Ajudante Geral
68 Servente
40 Fajem

ook gk

£7 Merendeirs 2 40 h/s 1I* Graue incompleto
i8 Enspetor de Alunos 2 40 h/s. 1° Graa completo

01 Atendente 2  40i/s. 1° Grau incomplecto
20 Vigia 2 4Otz 1 Grau incomplete
03 Zelador 2 40hfs, 1° Gran incomplete

1 Zelador/Porteirg

10 Jardineire

04 Auxiiar de Bibligteca

67 Telefonista

", 25 Guarda Municipal

03 Sghvg-vidas

1)1 Aupxiliar de Servicos Administrat,

40 iz, 1° Graw completo

40 h/s. 1° Gran incompleto

40 /s, 1° Grau commpleto

36 h/s, 1° Grau completo

40 hfs. 1° Grau completo

40 h/s. 1° Graw comp. e conhec, dren
40 hfs. 17 Grau completo

wwwweETEnEEs FW

-]
oo tnththththtihbd b bbb bbb wswh

.

03 Arquivista P, 4% his. 1° Gran comp. e conhec. drea

21 Eseriturdrie I P 46 h/s. 3° Grau comp. e datil /digitag,

02 Atendente de Enfermagem P. 40 /s, 1° Grua comp. e curse

{1 Auxiliar Social de Creche P, 40 /s, 1" Grua compiete

44 Auxiliar de Farmacia P. 30 his. 2° Grau complete ¢ experiénc,

02 Pintor P.4 40 hs. 1° Grau incomp. € experiéncia

‘—, 01 Eacanador P. 46 b/s. 1" Grau incomp. e experiéncia

64 Pedreire P, 40 /s, 1° Grau incomp, e experiéncia

08 Moterista P 40 hfs. 1° Grau incom. — CNH, Cat. C

04 Tratorisia P 40 h/s. 1° Grau incom, - CNH. Cat. C

o4 Operador de Méq. Rodovidrias P 40 /5. 1° Graw incom. — CNI, Cat. C

63 Agente de Sanesmenio B, 38 his. 2° Grau complete

i Escriturdrio II - r. 48 his. 1° G.c., datib/digit. e conh.drea
o 14 Fiseal | 8 48 h/s. 1° Grau completo

i8 Fiscal Sanitdrio P. 3¢ b/s. 1° Grau completo

02 Visitador Sanitérie P, 30 b/s. 1° Graun completo

8 Motorista de Ambulinels | 490 bfs, 1° Graw incom. — CNH. Cat. D

Gl Operador de Filmes P. 40 hfs. 1° Grau incomp. ¢ conlt, frea

(174 Degenbists Técnico

10 Auxitiar de Consultério Dentdrio
38 Auziliar de Enfermagem

03 Auzilisr de Laboratrio

06 Escrituririo IIE

62 Técnice Agricola

o

40 h/s, 1° Grau comp. ¢ conhec. drea
36 h/s. 1° Grau completo

30 hrs. 1° G, curso e inscr. COREN
30 hfs. 1° Graw completo

40 h/s. 1° G.q,, datib/digii, e conh,drea

48 h/s. 2° Grau comp. e curss espec,

;’ra{c Deputada Ledniday Comarinka, A* 390 - Faue H}Id{ 372-1333 . Fax (044) 372-2305 - C5 T~ B Er e A T
<< A JOIA DA SOROCABANA SoMtiniicas ds Uiekd "1 ¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIC PARDO

ESTADO DE SA0 PAULD

! . ANMNEXO 1V
{Lei Complementer n° 157/2000)
TABELA DE REFERENCIAS
PADRAQ DE REFERENCIA  VALOR

P RS 22500

B2 BnS 236,00

P.3 R$ 249,00

P4 R% 263,00

P.5 RS 289,00

P.5 RS 315,00

& BT RE 3358
P 3 RE: 37800

P.g RS 426,00

o P. 10 R% 441,06
P 11 RS 52900

P, 12 RS 730,00

P13 RS 804,00

F. 14 REL.661,00

&\
AS
Pruge Depuiada Lednidas Cosuirinha, n° 340 - Fene (4) 372.7333 - Fax (04) 372.3315 - CEP THQHNN - Sente Cruz oo Rin Posés - 31
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADQ Prog-_1.769/026/99

DENISE/NARDONE

1- TESOURARIA

Com relagdo ao exercicio de 1.999, ap6s analise da |

-documentac&o e registros do setor, ndo apuramos divergéncias. As fls. 03 do Anexo |,
juntamos ‘cépia do Termo de Verificagio da Tesouraria, elaborado por ocasi@o da
inspecéo anterior, tendo em vista que o mesmo subsidiou NOsso exame No. exercicio

em pauta,

Quanto ao exercicio de 2.000, durante nossa

inspec&o "in loco”, verificamos a existéncia de sete cheques recebidos pela Prefeitura
Municipal atraves da Tesourarig, sendo que os mesmos ndo foram depositados em
conta carrente da Prefeitura, mas, ao contrario, utilizados para pagamentos diversos,
conforme se vé do Termo de Verificagdo da Tesouraria, em seu verso, cuja copia

segue juntada as {is. 04 do Anexo [.

Qutrossim, constatamos também a realizagdo de
“inumeros pagamentos efetuados pela Tesouraria através de dinheire, em valores que
- alcangaram R$B840,00, conforme se vé dos documentos juntados” as fis. 05/26 do

JAnexo L

Apuramos através da verificag8o realizada, que esse
procedimento & usual naquele orgfo, adotado durante todo o transcorrer do exercicio
examinado, sem que houvesse qualquer ato administrativo que o regulamentasse,
definindo valores minimos ou maximos, prazos, etc. Essa situag@o poderia ser
solucionada a partir da adogdo de um Fundo Fixo de Caixa, ou mesmo através de
Regime de Adiantamento para sefvidores, 0 que n3c se concebe € ter que
~armanega administragio de recursos do Executivo da forma como vem sendo gerido,
win filagrante descumprimento ao disposto no arligo 65 da Lei 4.320/64, o que
propomas, seja recomendado a origem e verificado pela proxima auditoria.

i 2. ALMOXARIFADO

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo
n3c possui um Almoxarifade Central, efetuanda através do Setor de Compras o
registro de lodas as aquisigdes de materials realizadas pela municipalidade em
programa informatizado, com base nas notas fiscais de entrada dos produtos,

A saida é langada imediatamente " apds, como se o
consumo fosse :medlato transfermdo os produtos adquarados para os setores que

solicitaram suas aquns;caﬂs
Conforme pudemos apurar, somente o Setor de

Vierenda Escolar e a Farmacia do Centro de Saide mantém um controle fisico dos
1istogques, enguanto nos demais setores da administracdo, tal controle inexiste.
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T. TAD Proec—_1.769/026/9
DENISE/NARDONE

: Dessa forma podemos inferir que o conirole €
registros reallzados pelo Almoxarifado n3o refletem a realidade das movnmentagoeg
pois desconsideram a manutengdo de estoques relativamente elevados junto &
. Merenda Escolar e & Farméacia, principalmente quando em seus controles e registros,
tais produtos j& teriam sido utilizados, e na realldade estdo ainda estocados,
evidenciando que ndo foram consumidos imediatamente ap6s a sua aquisicao,

' demonstrando, dessa forma, a inadequacao do procedimento adotado, bem como um

dubio controle.

Constatamos também a inexisténcia de qualquer
controle de manutencdo de veiculos, bem como, com relagdo ao consumo de
combustiveis, por Inexistir registros acerca da quilcmetragem rodada. Tal "controle"
mostra-se indcuo, 0 que propomos Seja recomendado a sua adequagdo a origem.

Termo de Verificagdo as fIs. 27 do Anexo [

3 - BENS PERMANENTES

“

Em relagdo aos bens de carater permanente da
Prefeitura em tela, constatamos em nossa inspegdo "in loco” que nem todos os bens
enconiravam-se patrimoniados, além do que, o registro s6 & efetuado apds o integrat
pagamento do bem. Por conseguinte, nas aquisicbes com forma de pagamento a
prazo, os bens ndo sio registrados enquanto n&o se esgota a total liquidagéo do seu

pagamento.

Constatamos também, que por ocasido da extingdo
da CAPREMU, a Caixa de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos
do municipio em destaque, os bens dessa Entidade foram incorporados pela
Prefsitura, tendo sido efetuados os registros contébeis correspondentes. Entretanto,
até a data de nossa auditoria "in loco”, tal procedimento ndo havia sido implementado
pelo setor responsével pelo patrimdnio da Prefeitura em tela.

Documentos as fls. 28/33 do Anexo |.

3.1- DESAPROPRIACAQ DE BENS IMGVE 5
-

- Em nosso exame “in Ioco constatamos que néo
~houve desapropriages de imoveis por parte da Prefeiturg Mumc:pal de Santa Cruz do
Rio Pal:do durante o exercicio de 1.999, conforme documento de fls. 489/482 do
Anexo

4- . LIVROS E REGISTROS
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DENISE/NARDONE

1- TESOURARIA

Com relagdo ao exercicio de 1.999, apos analise da
documenta;:ﬁo e reglstros do setor, ndo apuramos divergéncias. As fis. 03 do Anexo i,
juntamos ‘copia do Termo de Verificaglo da Tesouraria, elaborado por ocasido da
[inspeg#io anterior, tendo em vista que o Mesmo subsidiou nosso exame no exarcicio
‘em pauta. : S
Quanto ao exercicio de 2.000, durante nossa
inspecdo "in loco”, verificamos a existéncia de sete cheques recebidos pela Prefeitura
Municipal através da Tesouraria, sendo que os mesmos nao foram depositados em
conta corrente da Prefeitura, mas, ao contrario, utilizados para pagamentos diversos,
conforme se vé& do Termo de Verificagdo da Tesouraria, em seu verso, cuja copia
segue juntada as fis. 04 do Anexo i

Qutrossim, constatamos também a_ realizagdo de
inimeros pagamentos efetuados pela Tesouraria atraves de dinheiro, em valores que
alcangaram R$840,00, conforme se vé dos documentos juntados as fls. 05/26 do

Anexo |,

Apuramos através da verificagao realizada, que esse

procedimento é usual naquele orgéo, adotado durante todo o transcorrer do exercicio

: examinado, sem que houvesse quaiquer ato administrativo que o regulamentasse,

definindo vaiores minimos ou maximos, prazos, elc. Essa situagio poderia ser

solucionada a partir da adogd@o de um Fundo Fixo de Caixa, ou mesmo através de

Regime de Adiantamento para servidores, o que n3c se concebe € ter que

permanega administrag8o de recursos do Executivo da forma como vem sendo gerido,

em flagrante descumprimento ao disposto no artigo 65 da Lei 4.320/64, o que
propomos, seja recomendado a origem e verificade pela proxima auditoria.

2. ALMOXARIFADO

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo

ndo possui um Almoxarifado Central, efetuando alravés do Setor de Compras o
registro de todas as aquisigbes de maleriais realizadas pela municipalidade em
programa informatizado, com base nas notas fiscais de entrada dos produtos.

A saida é langada lmediatamen’te apds, como se o
consumoe fosse lmed:ato transferindo 0s produtos adqu;ndos para os selores que

solicitaram suas aquisigbes.

Conforme pudemos apurar, somente o Setor de
Merenda Escolar e -a Farmacia do Centro de Satide mantém um controle fisico dos
estoques, enquanto nos demais selores da administracio, tal contfrole inexiste.
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f Dessa forma, podemos inferir que © conirole e
registros realizados pelo Almoxarifado n2o reflstem a realidade das mowmentag;oes
pols desconsideram a manutengdo de estoques relativamente elevados junto a
Merenda Escolar & & Farméacia, principalments quando em seus controles e registros,
tais produtos j& teriam sido utilizados, ® na realidade estdo ainda estocados,
pvidenciando que ndo foram corisumidos imediatamente apds a sua aquisigao,
 demonstrando, dessa forma, a inadequagéo do procedlmentc adotado, bem como um

~ duablo controle.

Constatamos também -a inexisténcia de qualquer
controle de manutengdo de veiculos, bem como, com relagdo ao consumo de
combustiveis, por inexistir registros acerca da quilometragem rodada. Tal "controle”
mostra-se indécuo, o que propomos seja recomendado a sua adequagdo a origem.

Termo de Vériﬁcac;éo as fis. 27 do Anexo i.

3- BENS PERMANENTES

Em relagdo aos bens de carater permanente da

Prefeliura em tela, constalamos em nossa inspegéo “in-loco” que nem todos os bens
sncontravam-se patrimonijados, além do que, o registro so € efetuado apds o integral
" pagamanto do bem. Por conseguinte, nas aquisigbes com forma de pagamenio a
prazo, os bens ndo sao regisirados enquanto ndo se esgota a total liquidagéo do seu

»  pagamento.

Constatamos também, que por ocasido da extingéo
da CAPREMU, a Caixa de Previdéncia e Assisténcid Social dos Servidores Puablicos
do municipio em destagus, ©s bens dessa Entidade foram incorporados pela
Prefeitura, tendo sido efetuados o0s registros contdbeis correspondentes. Entretanto,
até a data de nossa auditoria "in loco", tal procedimento nao havia sido implementado

~ pelo setor responsavel pelo patrimonio da Prefeitura em tela.

Documentos as fls. 28/33 do Anexb l.

31- DESAPROPRIACAO DE BENS IMOVEIS

-
Em nosso exame "in loco”, constatamos que nao

houve desapropriagbes de imoveis por parte da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do
Rio Pardo duranie o exercicio de 1,999, conforme documento de fls. 489/492 do

Anexo |l.

4- LIVROS E REGISTROS
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[ caracterizado, portanto, o famigerado “calote” piblico (Nolas de Empenho ¢ documentagiio
de despesa juntadas as fls, 354/791 do Ancxo I, ¢ fls. 792/1071 do Anexo IV).

: Desta forma, para awdlise de insuficiéncia financeira, consideramos o
‘x/_ total de Restos a Pagar inscritos até 28.12.2.000, no valor de R$ 4.531.843,16, conforme -

demounstramos:
Restos a Pagar constante do Passivo Financeira do B.P./2.G00 RS 681.854,10
(+) Empenhos anulados R% 1.222,293,37
(+) Reslos a Pagar dos excreicios de 1.996.a 1.999 constantes .

da divida fundada intcrna — Balango Patrimonial/2.000 RS 2.627.695.69

Total dos Restos a Pagar 5 4.531.843,16

-
ASsim temos: L
Total dé RES103 it pagar em 26.12.2000 R$ 4.531.843,16
i (-) Disponibilidades financciras cxistenies em 31.12.2000 [RS - 297.214 36
(=) Insuficiéncia financeira R54.234.628,80 |
e s e e W.-—-—’//—

Diante do exposto, ratificamos a infonmagio constante do Accssorio 3
no sentido de que ndo havia disponibilidade financeira para cobertura dos restos a pagar,

b) Restos a Pagar a partic de 05.05.2001

Infringindo o contido no artigo 42 da Lei Complementar n°. 101, de

04.05.2000, ‘o Execulivo Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo contraiu despesas (ligiiida-

das) nos dois Ultimos quadruncsircs do seu mandato ¢ inscreveu em Restos-a Pagar sem a
__suficiente dispombilidade financeira para salda-los, conforme demonstramos a scguir:

Despesas realizadas cntre 05.05. 2 31.12.2000 ¢ inscritos
em Restos a Pagar (processadas ) + Empenhos anulados {R$ 1.878.393.¢4
(-) Disponibilidadc Financeira existente em 31.12.2000 |R$  297.214.36
(=) Insuficiéncia de Recursos R$ 1.581.179.28 }?;[:

(Relagiio de Empenhos Anulados as fls. 515/553 do Ancxo IIi, ¢ Rela-
¢do de Restos a Pagar as fls. 1.127/1.131 do Ancxo V).

3.2: ALMOXARIFADO.

Confonmnce infonvamos no Temmo de Verificagic juntado ds fls.- 1.672
do Ancxo V, as pegas conldbeis do Exceutivo Municipal ndo apresentam saldo {inanceiro,
indicando que os produtos adquiridos destiname=se ao consumo imedialo.

< Entretanto, conslalamos ¢m nossa ispegdo, a cxisténcia de esloques de

produtos de limpeza € de medicamentos, no Setor de Satde, cujos controles do setor nio
apresentaram saldo financeiro, ¢ de géneros alimenticios destinados a Merenda Escolar, com
saldo em 31.12.00, na ordem de R$ 36.372,05.
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Constatamos tamhém a inexisténeia de gualquer controle de manuten-_

cio dos veiculos e de consumo de combustiveis.

A auséncia dos controles supramenciopados evidenciou a &agilidadc do
~ Controle Interno dos respectivos setores, € prejudicou a correta verificagio qu'mto 4 cntrada ¢
saida dos materiais adquiridos.

Informamos ainda que cstas fathas jd baviain sido apontadas em item
proprio do relatdrio das contas do exercicio de 1.999 (TC. 1.765/026/99). Reiteramos a pro-

posta feita pela auditoria naquele acasifio, no. sentido. de qué seja recomendado 4 origem a

adocio de conlroles de estoque em todos os sctores, devidamente atualizados ¢ contabiliza-

P

S

dos.

-

{(Termo de Verificagio ¢ documentos as fls. 1.072/1.076 do Ancxo V.

3.3 - BENSPATRIMOMIAILS,

Pclos testes verificados, constatamos a sua regulandade, com excegio
do disposto no subitem 3.3.1, quanto 3 ausénecia de formalizago para baixa de bens conside-
rados inserviveis.

3.3.1- BAIXA DE BENS SIIM FORMALIZACAO

Verificamos que duranie o exercicio em exame foram desincarporados
~ diversos bens considerados inserviveis pela municipalidade, tais como cadeiras, equipamentos
de informatica, aparelhos telefonicos, ¢ veiculos pertencenles & frola municipal, 0s quais
deram baixa nos conlrolcs patrimoniais ¢ contébeis da Prefeitura (Declarag@o juntada as fls.
1.077 do Anecxo V). Nifo bouve, entretanto, a formalizagio de processos de baixa patriinonial,
com a prévia avaliagdo desses beus. '

Propomos, porianto, s¢ja recomendado a Administragiio Municipal que

nomeie uma comissfio para avaliar os bens considerados inscrvivels, € que scja proposta a

baixa cont:ibil dos mesings através de pracessos devidamente fonnalizades.

33.1- ALIENACAO DI ATIVOS.

Conforme verificagio procedida “in loco”, constatamos que o Iixecul-
va Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo alienou bens méveis (agdes da TELESP) na ordem
de R$ 41.825.92. A importincia foi depositada em conta comente da Prefeitura sio havendo.
deslinagio especifica.

Ressaltamos que a alicoag8o ocorreu em 03.04.2000, antes da cdigiio da
Lci Camnplementar 1°, 101, de 04.05.2000.




Vereador fose Carios cio Nasamenfo Camarinha

T SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
P C.N.BJ. 49.879.919/0001-96

EMENDA DA COMISSIO DE JUSTICA E REDAGAD AO PROFETO DE LEI 44/02

1. No artige 8¢ do projeto, SUPRIMA-SE a expressac finals

"

"revogadas gs disposigoes em contrario”.

2. Ho Anexc I 4o projetes, onde se 1&: “292 Grau completo®
LEIA-SE:

"Ensine Médic completo®

3. No Anexc I do projeto, onde se 18: "192 Grau completo®
LEIA~SE:
"Engsino Fundamental completo®
JUSTIFICATIVA

1. Em virtude da aprovacao da Lel Complementar Federal n?
107, aprovade em ebril de 1998, € vedadc usar a expressaoc
"revogadas as disposig®es em contrdrio”. Segundo diapde o
artigo 92, "a cldusuls de revogagao deverd enumerar, expreg
samente, as leis ou disposigdes legais revogadas.”

2.e 3, A nova Lei de Diretrizes e Bases da Fducagic Nacionsl
eliminou a referdBnelia aoc ensino de 19 grau e so ensino de 29
grau. Com o advente da legislagBo vigente, o antigo 1% grau
passou a se chamar "Ensine Fundamenizl®” e ¢ antigo 29 grau

agors § chamado de "Ensimo Médio®. Urge,portanto,corrigir as
falhas de redacioc encoentradas ne projete elaboerads pelo Exe-

cutive, com a finalids aprimorar o seu texto.
Sala das Sessoes, 16 de agosto de ééaﬁx\\
i —— mNL TE— ® 3
! e .
fﬁ

bS€ Antonio Fougmtti—=Presidente /
—a\%@mﬂ—— >

D@ Tyal Par meaxanA éﬁzgewPreSﬁiente;

e Luig BQSmon - &embr@/

APRGVADO
| %ﬁ\/"'ﬂ% DE JANERO

/(L

:!fsacnz'mmo / ;{




CAMARA MUNICIPAL

CGC/MWAF 48 879 918/0001.96

Santa Cruz Go Rio Pardo - Estado de S&o Paulo
e

E 0 SEGUINTE O PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA :-

PROJETO : - Lei complementar 44/02

Eate projeto cuida ds criagdo do Almoxarifade Municipal
que terd 4 empregos pdblices: 2 de estoguista, 1 de almoxarife e
1 de diretor de materiais. Propoe-se a criacac desses 4 empregos
a serem providos por meio de concurse publico. Ac mesmo tempo, €
proposta a extingao de 11 carges de zelador/porteiro atualmente
nao preenchidos.

H4 necessidade da apresentacde de emenda retirande do
texto a axpressﬁs contida no artigo 8¢, guando revoga as dispesi-
coes em contrdrio. A legislagao em vigor veda essa prética, den -
4ro da melhor téenica legislativa, Também por emenda, devemser
substituidas as expressges "12 grau completo® e "2¢ grau complets’
pels nova nomenclatura adotada pela atual Leil de Diretrizes e Ba-
ses 4z Zducagac HNacional, scb as dencminagoes "Ensino Fundamental'
e "Ensino M4dio". A medida poderd ser propests pela Conmisszo de
Bedagao. .

Com esses ajustes, a matéria estard en condigoes 46 Prose
perar nesta casa e de ser submetida ac crive do plendrio. Cugam-sag
as comizsdes.

3anta Cruz do Rio Parde, 14 de aggosic de 2002.

.,‘:/M@:/M_}/ .

P . &
Joaé Tdusrdo Piedade-Tatalanc{Assessor)
/




CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 40 879 918/0004.98

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

e QN e

COMISSAC:-  JUSTICA E REDACAD
éROJETO:- Lei Complsmentar 44/02
] PARECER

i G pr@jeto contém imperfeigoes na sus “edagéo, o gue 88
pretende corrigir através de emenda de autoria desta comissao,
gsubmetiﬁa aos nobres pares en agexa. Tratando-se de projeto de
{lei eémplemeg;ar, 5] presiﬂenﬁé vota. 380 necessdrios os voios
'&éa maioria absoluta da CABmara para gque a matéria possa ser apro-
}vaﬁa, nos termos regimentals. Deve ser adotado o processo d& Vo

“tagac nominal, Psrecer favoravel ao projeto e 5 emenda,

Santa Cruz do Rio Pardo, 15 de ‘agosta de 19620072

T em branco

Presidenie- Dr.Jose Antonio Foncatti- PTB

s

i
- L
TN wr———

Vice-Presidente- Dr. Dorival_Parmegiani-PSDB

7




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDQ - ESTADO DE SAQ PAULO
C.N.P.J. 49.879.919/0001-96

o -

Como Relator 4 & matéria, opino contrariasmente 3 criscio
dos empregos, he forma proposia, gue reputo em numere supericr ag
que seria necessdrio para implantagac 4o almoxarifade., Sou fave -
rédvel & emenda desta comiss@o, corretiva de imperfeigdes deteciadas
no prejeto original,

3ala das Sessbes, §§/;;%;;;§%Q\de 2002.
. —

) A

e ¥

/

José Antonio Fongatii -~  Prs i&entef/m




CAMARA MUNICIPAL

CGO/MF 49 879 018/0401-08

SANTA CRUZ DO RIO PARDO -~ ESTADO DE SAQ PAULO

et SR e r—romn.

éowssAo:- FINANCAS E ORCAMENTO
F%ROJETO:- de Lei Complementar 44/02

PARECER

O artigo 7% do projetc indica os recursos gue cobrirac as
despesas, 0 projeto vem acompanhado ‘de declaragaoc da Secretaria de
;\Finaqgas sebre ¢ impacio orgamentdrio-financeiro das medidas PTC -

. posias, Parecer favordvel ao projeto e & emendd apresentada.

Santa Cruz do Rio Pardo, 1§ de  =zgosto de 1982002

gm brancoe

Presidente- Israel Benedito de Oliveira-PMDB

em branco

Vice-Presidente- Roberto Mariano Marsola-PTB

i : o
‘ P




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SA0 PAULO
C.N.P.J. 49.879.919/0001-96

“Dispde sobre a Organizagdo do ALMOXARIFADO
CENTRAL da Prefeitura Municipal, extingue e cria
empregos no Quadro de Pessoal Permanente da
Prefeitura do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo
- SP e da outras providéncias™.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO
PARDO, Estado de Sio Paulo, aprova e o Prefeito sanciona ¢ promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Artigo 1° - Esta lei estabelece diretrizes gerais para a organizagfio
dos servicos de ADMINISTRACAO DE MATERIAL da Prefeitura do Municipio de Santa
Cruz do Rio Pardo - SP e dispde sobre a criagdio do ALMOXARIFADO CENTRAL da
Prefeitura, hierarquizado & estrutura da Secretaria Municipal da Administrag8o.

Artigo 2° - A estrutura organizacional do SERVICO DE
ADMINISTRACAO DE MATERIAL, criado por esta Lei, tem por finalidade suprir as
diversas reparticdes publicas hierarquizada a estrutura da Administragio Direta do
Municipio dos materiais permanentes ¢ de consumo necessirios ao desempenho de suas
atividades.

Artigo 3° - O ALMOXARIFADO ¢ a repartigéo técnica-funcional da

Prefeitura Municipal que, aplicando os meios apropriados, através dos titulares de cargos,
empregos ou funcbes pablicas que o integram, cumpre, na efetivagio das fungdes estatais,
conotadoras de seu frm:

I - O controle dos estoques reguladores e de seguranga;

II - A determinagfio dos pontos de pedido e de reposi¢do de
mercadorias;

HIT - O controle das entradas e saidas de materiais;

IV - O armazenamento ¢ a guarda de bens de consumo e bens
permanentes a serem destinados s diversas repartigdes da Prefeitura; :

V - Outras atividades correlatas tendentes a evitar solugdo de
continuidade no abastecimento e ou uso racional de recursos publicos.

Artigo 4° - As formas de provimento, o regime de contratagéio, os
vinculos (permanentes ou tempordrios), as jornadas de trabalho e os pré-requisitos para
investidura dos empregos e fungdes do ALMOXARIFADO sdo os constantes do ANEXO [,
que faz parte integrante desta Lei.




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J. 49.879.919/0001-96

§ 1° - Ficam criados no QUADRO DE PESSOAL
PERMANENTE, regime CLT, passando a integrar o ANEXO III da Lei Complementar
Municipal 58/93, alterado pela Lei Complementar 116/97 e pela Lei Complementar 157/00,

0s seguintes empregos.

pré-requisitos para investidura,

NOME DO POSTO Qtd. descriciio e padrio de vencimento
DIRETOR DE MATERIAIS 1 ANEXO I, item 1
Almoxarife 1 ANEXQO 1, item 2
Estoquista 2 ANEXO I, item 3

§ 2° - A representagfio grafica esquemdtica da estrutura € a
constante no organograma abaixo:

SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO

| DIRETOR DE MATERIAIS |
I

!

ALMOXARIFE

ESTOQUISTA

Artigo _5° - O Executivo providenciard, por Decreto, o
remanejamemo de pessoal do quadro geral da Prefeitura para o Quadro do
ALMOXARIFADO observadas ‘as quantidades necessarias para implantacio da nova
estrutura administrativa ¢ os limites de despesas com pessoal fixadas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Federal 101/00).

Artigo_ 6° - Ficam extintos do QUADRO DE PESSOAL
PERMANENTE, regime CLT, constante do Anexo III da Lei Complementar Municipal n°
58/93, alterado pela Lei Complementar n° 116/97 e pela Lei Complementar n° 157/00, os 11
cargos de zelador/porteiro, referéncia P.2, com carga hordria de 40 h/s.

Artigo 7° - As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei
Complementar correrio por conta de dotagSes proprias do orcamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Artigo 8° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagfio.

Sala Vinte de Janeire-d a Municipal de Santa Cruz do Rio

Pardo, 19 de agosto de 2002,
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SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO

C.N.P.J. 49.879.919/0001-96

ANEXO I
TIPO DO POSTO: Emprego Permanente
Item | Nome do Posto | Admissdio | Vinculo Regime | C. Hor. | Ref. | Regquisitos para Investidura Atribuicdes
1 |Diretor de Material | Concurso |Permanente |CLT 40 h P.13 |Ensino médio completo e!Subordinado diretamente ao Secretdric
curso de informética, comMunicipal de Administragio, com
conhecimento de Word e|poder hierarquico sobre os servidores
Excel. lotados no quadro de seu drgio,
exercendo atividades de diregio em
relagio &s competéncias de sua divisdo
2 | Almoxarife Concurso |Permanente |CLT 40 h P.7|Ensino médio completo e Responsavel pelo controle de entrada e
curso de informatica, com|saida de material e seu armazenamento
conhecimento de Word e
Excel.
3 | Estoquista Concurso | Permanente |CLT 40 h P.6 |Ensino fundamental completo | Organizagio e limpeza

e curso de informatica, com
conhecimento de Word e
Excel




