


zh

CAMARA MUNICIPAL
Vereaddan José Cortas do Hasciments Camaninka

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Santa Cruz do Rio ?ar&o, 12 de agosto de 2004.

Oficio Especial.

Objeto: devolugao de projetos de lei.

Tenho 2 honra de encaminhar a Vossa Exceléneia,
a titulo de devolugao, os projetos de lel abaixo especifica~
dos, conforme decidido em reunizo com representantes do Sin-
dicato dos Servidores Pdblicos da Administragao Direta e In-
direta do Municipio, com a concordéncia dos Vereadores & diw
rigentes da entidade, pelas razBes‘expostas:

1) Projeto de lei complementar 35/04 - crizcgio de emprego de
Enfermeiro Padrao, em refer@ncia diferente daquelsa existen
te na administragao,onde se encontram servidores da mesma
funggo;

?2) Projeto de lei 52/04, sobre concessao de cestas bdsicas
ou vale-compras alterandec critérios em uso na administra-
gao, com o que nao concorda o Sindicato;

3) Projeto de lei complementar 65/03,sobre alterac¢do de car-
ga hordria e vencimentos de auxiliares de consultério depn
tdrio e de farmdcia. O Sindicato nao concorda com a zudan
¢a proposta e, devido ao pericdo eleitoral, & invidvel a
modificagao das refer@ncias por importar valores gue supe
ram o indice de infla¢ao, mdximo que poderia ser acresci-
do aos saldrios dos funciondrios na fase pré-eleitoral.

Sem mais, devolvo ao criterioso reexame de Vossa
Exceléncia a matéria supra citada,para as providéncias de sua

algada, reiterandc a expressao da minha mais alta consideracgao.

Exmo.3r.

ADILSCN DONIZETTI KIRA
DD.Prefeito HMunicipal
SANTA CRUZ DC RIO PARDO-SP.
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ESTADC DE SAQ PAULO

Santa Cruz do Rio Pardo (SP), 04 de junho de 2004.

Oficion® 3% 3 12004

Objeto: projeto de Lei Complementar/mensagem

Excelentissimo Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia o projeto de lei
complementar anexo, o qual dispde acerca da criagdo dos cargos/empregos de enfermeiros, que
compordo o Quadro de Pessoal Contratado Permanente, pelo regime da CLT, passando a integrar o

Anexo I, da Le1 Complementar Municipal n® 157/00.
B Tais cargos se mostram necessarios para que os profissionais integrem
* a equipe de servigos de Satde do Municipio, de modo a satisfazer o atendimento da coletividade
nesta area de atuagio.
A caréncia de enfermeiros no quadro de empregados efetivos no
Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo exige a criagdo pretendida, sob pena de comprometimento
da prestagio de servigos de Saude.

r'Complementar em

Assim, pedimos a aprovacdo deste Projeto de L
carater de urgéncia, conforme faculta a legislagio municipal. :

AQ ILMO.SENHOR

LULZ BESSON ‘
R Tode Gabriel Lemos Fervetra
DD. PRESIDENTE DA CAM MUNICIP Assegsor Juridico - OAB/SP 145.35%
SANTA CRUZ DORIQ P Senta Cruz do Rie Pardg - SP
-4000 - Fax: (14) 3372-1518 - Cep 18800-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP

— — ——. Praga Dep. Lebnidas Camarinha, 340 - Foner
UDO PARA © BEM DE TODOSY
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ESTADO DE SAQ PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°35, DEoY DE zaumjm DE 2.004

= Dispde sobre a criacio de cargo/emprego publico na
administraciio direta e d4 outras providéncias =

ADILSON DONIZETI MIRA, Prefeito do Municipio
de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele
sanciona € promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 1° - Ficam criados no Anexo III, da Lei
Complementar n° 157/2.000 — Quadro de Pessoal — Empregos Permanentes — Regime CLT,
02 cargos/empregos puiblicos de Enfermeiro Padrio, conforme abaixo descrito :

Qtde. Denominacgio Ref. Carga Horaria Requisitos
02 Enfermeiro Padrio P.13 30 h/s Enfermagem e
insc, Orgéo classe
Artigo 2° - As despesas decorrentes da execucio da

presente Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes proprias do or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Registre-se e Publigue-se.

Prefeitura Municipal de Santg

ardo, de de 2.004

(Foge Gabrisl Lemos Ferceiza
Anessor Juridico - CAR/SP 145358
Santa Cruz do Rio Pardo - SP

Praga Dep. Lebnidas Camarinha, 340 - Fone: {14) 3332-4000 - Fax: {14) 3372-1518 - Cep 18800-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
“TUDO PARA O BEM DE TODOS™
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADG DE SA0 F 4ULO

¥

LEI COMPLEMENTAR N° 157/2000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
" 0 Quadro de Pessoal dos Servidores Puiblicos
Municipais e dé outras providéncias”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefeito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Szo Paulo, no uso de suas atribuictes
legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo _I° - A Tabela de Referéncias dos Servidores
Pablicos Municipais a que se referem as Leis Complementares n°s 054, de 24 de Setembro de
1.993 ¢ 081, de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do
Quadro em Anexo (Anexo IV); parte integrante desta Lei Complementar.

Artigo 2° - A vista das indmeras alteractes havidas nos
Quadros de Pessoal (Anexos I, II e III, da Lei Complementar n® 058, de 31 de Dezembro de
1.993, alterado pela Lei Complementar n° 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criacdes de
novos cargos e vagas (Leis Complementares n° 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147/99, 151/99 e 156/99), a opgéo por novo regime de trabalho exercida por
inameros servidores (art. 2°, da Lei Complementar n° 151!99) ¢ a reestruturacdo da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acima, 0s mesmos passam a vigorar na forma dos Anexos I, II e
I, parte mtegrante desta Lei Complementar, com jﬂmada de trabalho geral de 40 (quarenta)
horas semanais, excetuados aqueles com horarios especiais ¢ reduzidos por Jeis.

Artigo 37 - Os empregos publicos municipais denominados
de Secretario de Escola, ficam enquadrados na Referéncia P. 8, ¢ os de Farmacéutico na
Referéncia P. 12.

Artigo 47 - Fica o Poder Executivo Mummpal autorizado a
promover a revisdo dos proventos de aposentadoria € de pensio devidos pelo Municipio, a fim
de adequé-los as disposigdes constantes desta Lei.

- Artigo 5° - As Elespesas decorrentes da execucdio da
presente Lei Complementar correrfio por conta de dotagSes préprias do orcamento vigente,
" suplementadas, se necess4rio.

rtige 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as dlsposu;oes em contrario, com efeitos a partir de 1° de Margo de 2.000.
Registre-se e Publique-se.

éﬂm L @z

DR. CT.OVIS (“UTMARA LS TFWFTR COELHO

v

nga Depurada Lednidas Camarinha, n® 340 . Fone (014) 372- 1333 Fax (014) 373- 2315 CEP 18900-000 - Sania Cruz do Rio Pordo - SP
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08 Motorista de Ambulincia

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXO 111
(Lei Complementar n° 157/2000)

QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE - REGIME C.L.T.

Qtde. Denominac¢io do Emprego Ref. Carga Requisites Minimos
Horaria -

45 Ajudante Geral 40 h/s. 1° Grau incompleto

65 Servente 40 h/s. 1° Grau incompleto

40 Pajem P.2 49 h/s. 1° Grau incompleto

57 Merendeira 40 h/s. 1° Grae incompleto

i
o

1 Inspetor de Alunos 40 h/s. 1° Grau completo
01 Atendente 40 h/s. 1° Grau incompleto
20 Vigia 40 h/s. 1° Grau incompleto
03 Zelador 40 h/s. 1° Grau incompleto
11 Zelador/Porteiro 40 h/s. 1° Grau completo
10 Jardineiro 40 h/s. 1° Grau incompleto
04 Auxiliar de Biblioteca 40 h/s. 1° Grau completo
07 Telefonista 36 h/s. 1° Grau completo

25 Guarda Municipal

03 Salva-vidas

o1 Auxiliar de Servicos Administrat.
03 Arquivista

21 Escriturario I

02 Atendente de Enfermagem

10 Auxiliar Social de Creche

40 h/s. 1° Graz completo

40 h/s. 1° Grau comp. ¢ conhec. drea
40 h/s. 1° Grau completo

40 hfs. 1° Grau comp. e conhec. irea
40 h/s. 1° Grazu comp. e datil./digitac.
49 h/s. 1° Grua comp. e curso

40 h/s. 1° Grua completo

04 Auxiliar de Farmacia 30 W/s. 2° Grau completo e experi¢nc,
02 Pintor 40 h/s. 1° Gran incomp. e experiéncia
01 Encanador 40 h/s, 1° Grau incomp. e experiéncia

04 Pedreiro

08 Motorista

04 Tratorista

04 Operador de Maq. Rodoviarias

40 hfs. 1° Grau incomp. e experiéncia
40 b/s. 1° Grau incom. — CNH. Cat. C
40 h/s. 1° Grau incom, - CNH. Cat. C
40 h/s. 1° Grau incom. — CNH, Cat. C

03 Agente de Saneamento 30 h/s. 2° Grau completo
10 Escriturario II 40 b/s. 1° G.c., datil/digit. e conh.drea
14 Fiscal 40 h/s. 1° Grau completo
15 Tiscal Sanitario 30 h/s. 1° Grau completo
02 Visitador Sanitirio . 30 h/s. 1° Grau completo

40 h/s. 1° Grau incom. — CNH, Cat. D
40 h/s. 1° Graua incomp. e conh, drea

01 Operador de Filmes

L]
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02 Desenhista Técnico 40 h/s. 1° Graua comp. e conhec. drea
10 Auxiliar de Consultério I)entzirm 30 h/s. 1° Grau completo

38 Auxiliar de Enfermagem 2 30 h/s. 1° G.c,, curso e inser. COREN
03 Aauxiliar de Laboratério 30 h/s. 1° Grau completo

06 Escriturario I 40 hfs. 1° G.c., datil/digit. ¢ conh.4rea
02 Técnico Agricola 40 h/s.

2° Grau comp. e curso espec.
i

Praca Deputado Lednidas Camarinha, n° 340 - Fone (014) 372- 1333 Fax (014) 3732- 2315
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

Continuacio do Anexo 111

02z - Encarreghdo Setor Obras/Servicos P. 7 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea
01 Encarregado de Servigos P.7 40h/s. 2° Grau completo
01 Encarregado Setor Exped. e Arq. P.7 40h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec. area
01 Encarregado de Marcenaria P.7 40h/s. 1° Grau completo
01 Encar. da Fiscalizagio Sanitiria P.7 40h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea

01 Encar. Fundo Social Solidariedade P.7 40 h/s. 2° Grau completo

01 Encarregado da Junta Militar  P.7 40 h/s. 2° Grau completo

o1 Topografo ‘ P.7 40h/s. 2° Grau comp. e curso espec.
02 Técnico em Laboratério de Saiide P.7 40 h/s. 2° Grau comp. € curso espec.
10 Oficial Administrativo P.7 40h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec. drea
05 Operado de Computador P.8 40h/s. 2° Grau comp. e curso comput

01 Monitor/Orient.Ofic.Mus./Teatral P.8 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea
04 Técnico Desportivo P.8 40h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea
03 Secretario de Escola P.8 40h/s. 2° Grau completo

30 Mounitor de Creche/Centro Educ. P.9 40 h/s. 2° Grau comp. e Magistério
01 Motorista do Gabinete P.10 40 h/s. 1° Grau comp. e CNH. Cat. C
01 Engenheiro Civil P.11 30 h/s. Engenharia Civil e CREA-SP.
01 Arquiteto P.11 30 h/s. Arquitetura ¢ inscrt. CREA-SP
02 Nutricionista P.11 20 h/s. Nutricio ¢ inscr. no C.R.N.

06 Psicologo Clinico P.11 20 h/s. Psicologia e inscr. 6rgio classe
02 Psicélogo Sécio Educacional P.11 20 h/s, Psicologia e inscr. orgio classe
02 Fonoaudiodlogo P.11 20 h/s. Fonoaudioligia e insc.drg.clas.
01 Bibliotecario P.11 40 h/s. Biblioteconomia e ins.org.clas.
05 Enfermeiro Padrio P.13 20 h/s. Enfermagem e inscr. érg.clas.
03 Bioquimico P.11 20 h/s. Bioquimica e incr. Orgio clas.
02 Biélogo P.11 20 h/s. Biologia e inscr. Orgio classe
02 Médico Veterinério P.11 20 h/s. Veterindria e inscr. 6rg. classe
05 Assistente Social P.11 20 h/s, Assisténcia Social-ins.org.clas.
03 Farmaceutico P.12 30 h/s. Farmaicia e inscr. orgao classe
01 Ditetor de Contabilidade P.13 40 h/s. Contabilidade e inscr. CRC.
20 Dentista P.13 20 h/s. Odontologia e inscr.6rg. classe
25 Meédico P.13 20 h/s. Medicina e inscr. no CR.M.
01 Médico Generalista P.13 20 b/s. Medicina ¢ inscr. no C.R.M.

02 ‘Médico Cardiologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
02 Mcédico Ortopedista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
02 Médico Ginicologista (especifico) P13 20 h/s. Medicina espec. e inscr, CRM
02 Médico Pediatra (especifico) P.13 20h/s. Medicina espec. ¢ inscr. CRM
01 Médico Neurologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
01 Médico Otorrinolaringologista P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
01 Médico Urologista P.13 20 h/s. Medicina espec, e inscr. CRM

=

IET COMPLEMENT3R N® 157/2.000 - ANEXO
TIT - INCLUS3O EMPREGO TECNICO DE SE-
GUPANCY PEL3S LEI COMPL. 215/2.003

LET COMPLEMENTAR We 157/00 - 3ENXO TIT
ALTERADO PEL3 L.C. 211/03

L
Praca Devutado Lepnidas Camarinha, n® 340 - Fone (014) 372-L




PREFEITURA DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO OE SAO PAULO
i AR S vt——

LEI COMPLEMENTAR N° 166, DE 07 DE MAIO DE 2.001

= [Revoga a Lei Complémentar n° 105, de 10 de junho de
1997 e altera no Anexo LI da Lei Complementar n°157 /
2000 no que especifica ¢, di outras providéncias =

ADILSON DONIZETI MIRA, Prefeito do Municipio de Santa

Cruz do Rio Pardo, Estado de Sfo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona

¢ promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :
Artigo 1° - Os empregos publicos municipais constantes do

Anexo Il da Lei Complementar n® 157/2.000, ficam aiterados em suas referéncias ¢ carga
horaria, na seguinte conformidade :

CARGO REFERENCIA CARGA HORARIA
Assistente Social . P13 30 h/s
Bioguimico P.13 30 h/s
Enfermeiro Padrio P.13 30 h/s

—! Farmacéutico P.13 30 h/s
Fonoaudiologa P13 30 h/s

4@ || Nutricionista , P.13 30 h/s
=l Psicologo Clinico P13 30 h/s
Psicologo Sécio Educacional P.13 30 h/s

Artigo 2° - As despesas decorrentes da -presente Lei
Complementar Municipal, correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente,

suplementadas se necessario.
Artigo 3° - Esta Let entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, e especialmente a Lei Complementar n°
105, de 10 de junho de 1997.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Saunta Cruz dd Rig e-Viaio de 2,001




DECLARACAO

Em cumprimento ao artigo 17, paragrafo I°; e incisos I e II do artigo 16, da Let
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, informamos:

1) Estimativa do impacto orgamentario-financeiro:

-de jutho adezembrode 2004, ... R$ 16.359,08
- de janeiro adezembro de 2005 ... R$  34.026,88
- de janeiro a dezembro de 2000 ... RS 35.387,95

I1) Origem dos recursos/compatibilidade com o planejamento:

As despesas oriundas deste projeto tém adequacio orgamentario-financeira, bem como
estdo compativeis com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias.

III ) Metodologia utilizada:

Levamos em consideragiio para os calculos previsio de inflagio de 4,5% ao ano para
exercicio de 2005 ¢ 4% para o de 2006, baseando-nos em projecGes do IPCA (IBGE).

Santa Cruz do Rio Pardo (SP), 04 de junho de 2004.

rdenador da Despésa
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Membro/Relator- Maura’S.R. Ma




COMISSAO:-

PROJET O~

CAMARA MUNICIPAL

CaC/MF 49 8%9 918/0001-88

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADQ DE SAQ PAULQ

FINANCAS E ORCAMENTO
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