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ESTADC DE SAC PAY

Santa Cruz do Rio Pardo (SP), 11 de abril de 2.005.

Oficio n°ZJ 4/ 05
Objeto: Projeto de Lei Complementar que dispde sobre a criagdo de cargos/empregos
pliblicos na administragio direita e da outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente

Estamos encaminhando a essa Egrégia Cdmara o Projeto de
Lei Complementar anexo, que trata da criagdo de cargos/empregos plblicos na
administragfo direta e d4 outras providéncias.

Referido cargo foi criado pela Lei Complementar n® 222,
de 02.07.03, porém com vigéncia para 19 (dezenove) meses, ja transcorridos.

A necessidade do cargo, contudo, niio expirou, mostrando-
se necessaria a criagdo do cargo em carater permanente, visando dar continuidade ao
Projeto Cré-Ser, de relevante alcance e interesse social.

Assim sendo, pedimos a analise ¢ aprovagdo do presente
Projeto de Lei Complementar, em regime de urgéncia, nos termos do Regimento
Interno desta Egrégia Casa Legislativa.

Atenciosamente.

Ao Exmo. Sr. /
Edvaldo Donizeti d¢’Godg
DD. Presidente d& Camara Municipal
Santa Cruz do Rije

Praga Dep. Lebnidas Camarinha, 340 - Fone: {14) 33324000 - Fax: {14) 33721518 - Cep 1880G-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - 8P e
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® 2> ,DE = ?‘/} ¢4  PE 2.005

(Dispde sobre a criacfio de cargos e
empregos ptliblicos na Administracio
Direta e da outras providéncias)

ADILSON DONIZETI MIRA, Prefeito do Municipio de
Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legars,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele
sancitona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1° - Fica criado, no Quadro de Pessoal Contratado
em Comiss#o, pelo regime CLT, o emprego publico de Diretor de Assisténcia Social —
Programa Cré-Ser, passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar Mumnicipal n°
157/00, a seguir descrito:

Quantidade: 01 (um)

Denominacio: Diretor de Assisténcia Social — Programa Cré-Ser
Referéncia: P.13

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais

Requisito: Curso Superior de Servigo Social.

Artigo 2° - Ficam alterados a referéncia e os requisitos do
cargo de Chefe do Fundo Social, criado na Lei Complementar n® 186, de 21 de agosto
de 2.002, a seguir descrito:

Quantidade: 01 {um)

Denominacio: Chefe do Fundo Social

Referéncia: P.09

Carga Horaria: 40 {quarenta) horas semanais

Requisitos: Ensino Médio Completo ¢ experiéncia de um ano na 4rea.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugio da
presente Lei Complementar correrfio por conta de dotagdes proprias do orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

“TUDO PARA O BEM DE TOLOE”

Cruz do Rip Pardo - 8F
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Artigo 4° - Esta Let Complementar entra em vigor na data
de sua publicagéio.

Registre-se e publique-se

Santa Cruz do Rioe Pardo (SP), de de 2.005.

Praca Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fone: {14) 3332-4000 - Fax: {14 33721518 - Cap 18800-000 - Santa Cruz do Rio Parde - SP e
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ESTADC DE SAO PAULD

Santa Cruz do Rio Pardo, 29 de abrit de 2005.

Oficio n°. 193/2005.
Objeto: Declaragdo

Prezados Vereadores,

E com safisfac@io aue cumprimentamos desejondo que os
frabalhos que vemn sendo realizades por essa Casa de Leis estejam pienos.
Nosso objetivo é declarar que as atividades do Programa Cré Ser
- estdo e sempre estiveram em pieno funcichamento.
Os hordrics das atividades se d&o das 8h00min &s 11h30min e das
13n00min as 17h00min.
O Programa Cré Ser feve inicio em maio de 2003 e tem por
objefivo:
1. Atender gdolescentes enfre 14 ancs a 17 ancs e 1imeses;
2. Desenvoiver atfividades fisicas e idicas para auto -
conhhecimento € mudanga de diretrizes psico - social;
3. Projeto Viva Verde, plantic e vivéncia no iocal;
4. Retorno e melhora na escola.
Sabendo das demais atividades didrias nas quais  Vossas
Exceléncias est@o envolvidos, tomamos a liberdade de convidd-los para
conhecer este belissimo e proficuo programa que resgata e transforma nossos
adolescentes.

Contando com suas preciosas visitas, nos colocamos a disposicdo
para eventuais esclarecimentos que se facam necessério.

Exmo. Senhor
Edvaldo Donizeti
Presidente da Céerara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo/SP

e @GE Diap. Lednidas Camarinna, 340 - Fone: {141 3332-4000 - Fax: (14] 3372-1518 - Cep 18800-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP e
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7= ESTADG DE SAG PAULD

LEl COMPLEMENTAR N° . BE DE DE 2005

{DispGe sobre a criacdo de
cargos/empregos piblicos na
administracdo direla e déd oulras
providéncias}

J'

ADILSON DONIZETI Mi

WIRA, Prh‘o do Munj fpio de Santa
Cruz do Rio Pardo, Estado de 380 Paulo, ng UsO de suas atribuicdes legais,

/
FAZ SAﬁ%R que/c/:x Camarg’ Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinie LE ?f?iEMENT
/

;f; ! /
/ / /
; /
/Artigo F°/ﬁ Fica crigdo, no quadro de Pessoal Confratado
em ComissGo, feg%m@/CLT, O epprego pdblico de Diretor de Assisténcia Social - e
Programa Cré-Ser, possondgf G im'eg/cr o Anexo li, da Lei Complementar
Municipai n® 157/00, o seguir gesciito: /

b
£

.-/ s
/
Qide Denomingacdo / Rel, Carga Requisitos’
' Hordria /
01 | Diretor de Assisténcio | P.13 40 h/s Cursog” Superior
Sociat - Programa Cré-Ser de Servico
Social
S Praca Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fone: (14 3332-4000 - Fax: {14) 3372-1518 - Cep 18800-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - 8P ————
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ESTADD DE S840 PAULD

Antigo 2° - Fica alterade o referéncia, do cargo de Chefe
do Fundo Social, criado na Lei Complementor 186 de 21 de agosio de 2002.¢
seguir descrito:

Qide Denomingcdo Ref, Carga Regquisitos
Hordrig 9
01 Chefe do Fundo | P.O9 40 h/s Ensino Médio Completo e - )
Socigl experiéncia de um ano ng areg

wom o

Arigo 3° - As despesas decorrenfes da execucdo da
- presente Lei Complementar correrBo. pd 'conta de dotagdes prdprias do
orcamento vigente, suplemenitadas, se necessarno.

Adigo 4° - Esta Lei Complementar enfra em vigor na daia
de sua pubiicagdo. \

Registre-se e publique-se.

Prefei?urq de Santa Cruz do/Rio Pardo,  de de Z2005.

Praga Dep. Letnidas Camdrinia-340 - Fone: {(14) 3332-4000 - Faw: {14} 3372-1518 - Cep 18800-000 - Santa Cruz do Ris Pards - 8F e~
TTUEDC PARA O BEM DE TODOS”
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ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 222, DE 02 DE JULHO DE 2003.

(Dispée sebre a criacde de cargos/empregos
publicos ra administracio direta e da outras
providéncias)

ADILSON DONIZETI MIRA, Prefeito de Santa
Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atnibuigdes legais,

F¥AZ SABER que a Cédmara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1° Fica cniado, no Quadro de Pessoal
Coniratado em Comissio, regime CLT, o emprego publico de Diretor de
Assisténcia Social — Programa Cré-ser, passando a integrar o Anexo 1II, da Le:
Complementar Municipal n® 157/00, a seguir descrito:

ide Denominacio Ref. Carga Reguisitos
Horiria
01 Diretor de Assisténcia Social ~[P. 13 40 h/s (Curso Superior de
' Programa Cré-ser Servico Social.

Artigo 2% - O presente cargo/emprego tera vigéncia
por 19 (dezenove) meses, para o acompanhamento exclusivo do Programa Cré-

Ser.

Pardagrafe unico - O cargo de Dirstor da
Assisténeia Social — Programa Cré-Ser serd automaticamente extinto apods o
periodo estipulado no “caput” deste artigo.

Artigo _3° - Fica criado, no Quadro de Pessoal
Contratado em Comuissio, regime CLT, o emprego publico de Diretor de Cursos
Profissionalizantes, passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar
Municipal n°® 157/00, a seguir descrito:

Qide Denominacio Ref. Carga Requisitos
Horiaria
Diretor de Cursos ' Ensino médio completo e
01 Profissionalizantes P.13 40 h/*\ experiéncia de um ano na
irea
i (Fode Gabriel Lemos

g Assessor Juridico - QAR
. | Santa Cruz de¢ Rio Pdrd
Praga Dep. Leonidas Camarinha, 340 - Fone: (14) 3332-4000 - Fax: (14} 3372-1518 - Cep 18500-000 - Santa Cruz do Rio Parto - 5P
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ESTADC DE SAQ PAULQ

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execucio da
Zpresente Lei Complementar correrio por conta de dotagdes proprias do
-orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta Let Complementar entra em vigor
na data de sua publicacio.

Registre-se e publigue-Se.

Prefeitura de Santa Cruz

RG 6583915
NTA CRUZ DO 8¢ ;’-\R’DO - 5. P

SO0 Bzl Lnc tnria sobh ot

Bp. Leonidas Camarinha, 34G - Fone: {14) 3332-4000 - Fax: {14) 3372-1518 - Cep 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
"TUDO PARA O BEM DE TODOS"
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371,90

- ANO

Dotagdo

R$

461342

Obrigacbes Patronais

R$

1.839,59

Indeniszagdes e restituicbes

R$

2.000,00




60% (RS 6.960.72)

oGl Social

nidade _ Dotaggo

[Vencimentos Vantagens Fixas Pessoal Civil | RS _196.883,11

ObrigacGes Patronais R$ 66.540,79

Indeniszacbes e restituicbes R$ 2.000,00




;@mﬁeiéum Je 65@. @rw:z 90 &56 @arga

ESTADO DE SAC PAULD

Lei Complementar n® 186, de 21 de ﬁg'o.gtb de 2002,

Altera normas pam contratacio de pessoa! por p:azo _

determinado, * dispde sobre -a criacdo de  empregos
. pefmarientes e em comissic e extingue emprego publico

"Permanente na admxmstrag:ao dlreta e da. outras
L prov:denc:as : Co T

.

. ADILSON DONIZETI M]RA Prefeito do Municipio de Sa,nta'
' Cruz do Rio Pardo Estado de Sao Paulo; no: uso de uas atrzbmgoes Iegals B

Lo - R FAZ SABER que.a Camara Mumclpai aprovou e eIe sanmona el- o
- . promulga a segumte LEI COMZPLEMENTAR e : '

. _ Bl Compiementar }69/01 com as-
alteracBes introduzidas pela lei: 178/02, passaa vrgorar com a seguinte redagio. -
“Artice 4% As Contratagoes serfio feitas pof tempo &etennmado '
ndo supertor a 06 (seis) meses, observadas as regras da Consohciagao das Leis do Trabalho L
" contidas no art. 451 art. 445 e axt 443 € seus §§

Art1g0 2 Flcam expressamente revooados s seOmntes .

dlspcssztavos da Lea C()mplementar 165/01 com alteragdes mtrodumdas pela le1 }78/02 :
Y - inciso XI do artigo 2% . : :
H—§2 e§3 do artigo 4%,

Artngo 3° FIC& extinto, no Quadm Empreoos Permanentes -
Regime CLT, que mtegra o Anexo I, da Lei Complementar Mun1c1pai n° 58/93, alterado
pelaLel € ompiementar n® 116/97 e pela Lei Complementar n® 157/00 0 emprego a Seguir

descrito:
Qtde . Denommag:ao . Ref. | C. Hordria | - Reqnis.itos

1 Encarregado do Fundo Social de Sohdanedade P.7 | 40h/s | 2° Gran Complgto

\—w-— Praga Dep. Leonidas Camarinha, 340 - Fone: (14) 3332-4000 - Fax; (14) 372-1518 - Cep 18é00-oéo - Santa Cruz do Rio 'F’ardo‘ ] 5P
"TUDO PARA O BEM DE TOLOS"
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ESTADO DE SAO PAULO

_ Amgo 4°, Ficam criados; no Quadro Emprefros Permanentes -
Regnne CLT, que integra o Anexo I, da Lei Complementar Mumc1pa1 n°® 58/93; alterado
pela Lei Complementar n° 116/97 e pela Lei Complementax n® 157/00, os empregos a
seguir descritos: : .

Otde Denominacio | - _ Ref. | C. Horaria Requisitos

2 | Exfermeiro - P13 30N/ Formacao de nivel superior
: em Enfermagem e registo

no respectivo conselho de

- lclasse

11 Protético R P. 11| 30hk ! Formagfio 1écnica em nivel
s ' ' de ensmo médio e registro.
1o fespectivo; comelho de
classe e

. Art[go &0 cma cnada no Quadro Empregos em Comlssao -
7 Reglme CLT, que mteora o Anexo H dalLei Comniplementar Municipal n° 58/93, alterado
“pela Lei Complementar n’1 16/97 e pela LEI Complementar n° 15’7/00 o empreoo a seoulr -

descrito:
Qtdé. ] Bénoniinaélio LT e 7 ;C_.-‘Horéria : Requi'sitbs. '
1 - Chefede Secreteria-| . P70 “ 40h/s | Ensino Médio
do Fundo Sogial de | T SR Completo— . -
' Sohdanedade s | Experifnciana drea

o Artigo. —.6‘5 As despesas decorrentes da presente Lez
. Complementar correrao por canta de - dotagoes propnas do orgamento vigente,
suplementadas se necessano wilo :

: ARBO_T’- Esta Lei Complementar entra'em vigor na data da sua
- publicagdo. S e T e

Reglst: e-see pubhque—se

Prefextura Mummpal de Santa\Cruz do Rio Pard0 2}1d€ agosto.de 2002,

™ Praga Dep. Leonidas Camarinha, 340 - Fone: (14) 3332-4000 - Fax: (14) 372-1518 - Cep 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
4 "TUDO PARA O BEM DE TODOS"




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE $A0 PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 157/2000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
¢ Quadro de Pessoal dos Servidores Piiblicos
Municipais e di outras providéncias”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefeito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuigGes
legais,

FAZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 1° - A Tabela de Referéncias dos Servidores
Publicos Municipais a que se referem as Leis Complementares n°s 054, de 24 de Setembro de
1.993 e 081, de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do
Quadro em Anexo {Anexo IV), parte mtegrante desta Lei Complementar. _

AT e L T T B e ¢ 8 TR L (e T, e T A

Artigo 2° - A vista das iniimeras alteragbes havidas nos
Quadros de Pessoal (Anexos I, II e III, da Lei Complementar n® 058, de 31 de Dezembro de
1.993, alterado pela Lei Complementar n° 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criagdes de
novos cargos ¢ vagas (Leis Complementares n® 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147/99, 151/99 e 156/99), a opcéo por novo regime de trabalho exercida por
imimeros servidores (art. 2°, da Lei Complementar n° 151/99) ¢ a reestruturacfio da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acima, os mesmos passam a vigorar na forma dos-Anexos I, T e
111, parte integrante desta Lei Complementar, com jornada de trabatho geral de 40 (quarenta)
horas semanais, excetuados aqueles com horérios especiais e reduzidos por Jeis.

Artigo 3° - Os empregos piblicos mmnc:lpéls denominados
de Secretario de Escola, ficam enguadrados na Referenma P. 8, e os de Farmacéutico na
Referéncia P. 12.

Artigo 4° - Fica 0 Poder Exccutivo Municipal autorizado a
promover a revisdo dos proventos de aposentadoria e de pensdo devidos pelo Municipio, a fim
de adequéa-los as disposicBes constantes desta Lei.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execugiio da
presente Lei Complementar correrdo por conta de dotacdes préprias do orgamento vigente,
- suplementadas, s¢ necessario.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacfo, revogadas as disposi¢des em contrario, com efeitos a partir de 1° de Margo de 2.000.
Registre-se e Publique-se.

i

DR. CL.OVIS GUIMAR

4

LS TFTXETR COELHO

L J
Duron Pamotnde Taduwidnn Comavinhs »0 40 - Fons (A14) 791333 .« Ear 014} 379.9375 - CFP 18900-000 - Sania Cruz do Rio Pards . SP
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01
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01
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PREFEITURA MUNICIPAL

DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULOD

ANEXO 11

(Lei Complementar n® 157/2000)

Denominacio Ref.
Secretario Munic. Administracao P.14
Secretario Munic. Financgas P.14
Secretirio Munic. Saade P.14

Secret. Munic. Desenv. Humano P.14
Secretario Mun. Promecio Social P.14

Secretiario Munic. Agricultura ¢
Meio Ambiente .

P.14
Secretario Mun. Obras ¢ Servicos P.14
Secretario Mun. Cultara/ Turismo P.14

Procurador Juridico Municipal P.14

Assessor Juridico P.14
Gerente de Cidade P.14
Assessor de Imprensa F.14
Chefe de Gabinete do Prefeito P.14
Médico Auditor P.13

Assessor Técnico Administrative P.13

Assessor Odontolégico de Saiide P.13

Assessor Administrative CS I P13

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS EM COMISSAO — REGIME C.L.T.

Carga Requisitos
Horaria
livre _Conhecimento espec. na area
livre _Conhecimento espec. na area
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na area
livre _Conhecimento espec. na area
flivre

_Conhecimento espec. na area

livre _Conhecimento espec. na area

livre _Curso Superior em Direito,
insc. OAB e exp. de 05 anos
livre _Curso Superior em Direito,
Insc. OAB e exp. de 05 anos
livre _Conhecimento espec. na irea
livre _Conhecimento espec. na area
livre _Conhecimento espec. na area
livre _ Curso Superior de Medicina,

Inscr. CRM e conhec. area
20 h/s. _Conhecimento espec. na area

20 h/s. _Curso de Odontologia, ref, no
CRO. e conhecim. na Area

20 h/s. _Conhecimento espec. na drea




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

Continuagdo do Anexo Il
Chefe do Museu Histdrico P.11 40 h/s. Conhecimento espec. na irea

Chefe das Oficinas Culturais P.11 40 h/s. _Conhecimento espec. na area

Chefe da Equipe de Manutencdo’ P.11 40 h/s. _Conhecimento espec. na irea

Chefe Poste Atendimento Trabal. P.11 40 h/s. _2° Grau Comp. e curso area

Chefe da Visa (Vigilancia Sanit.) P.11 40 h/s. _2° Gran Comp. e conhec. area
Chefe Servicos Adm. Farmacia P.11 40 h/s. _2° Grau Comp. ¢ conhec. drea
Secretirio Chefe da Junta MilitarP.11 40 h/s. _2° Grau Comp. ¢ conhec, irea
Subprefeito f.l[) 40 h/s. _Conhecimento espec. na area
Motorista do Gabinete do Prefeito P.10 40 h/s. _1° Grau Comp. e CNH cat. C

Secretaria do Gabinete do Prefeito P. 6 40 h/s. _2° Grau Comp. e exper. drea

Regente de Coral P.3 40 h/s. _Conhecimento espec. na area

Maestro da Banda P.3 40 h/s. _Conhecimento espec. na irea

@

LET COMPLEMENTAE Ne 157/2;09 - “NFX@

IT - REESTRUTURADA T*BELa

DE REFERPN-
CIag EN

- LEI COMPLEMENTAR 1O 216,/2003

LET COMPLEMENT3R No 157/2000 - INEXO

1T~ CRIACIO CRRGO CHEFE CONTABRILIDADE
LEI COMPLEMENTAR No 220/2.003

LET COMPLEMENTAR N@7157/2000 - ANEXO
II - CRIZCI0O C3RGC DIRETCOR ASSIST.SOC.
DIR.CUPSOS PROF.LET COMPL. 222/2003

LET COMPLEMENTAR N9 157/2.000 - ANEXO
IT =~ CRI2CTO C2RGO CHEFE REC.HUMiNOS
LET COMPLEMENTAR Ne 221/2.003.

R )
“Praga Deputadn Tebfwmidas Comarinha, w0 340« Fome (A14) 377-1332 . Fax (M4} 2739215 _ £ EP 1ROV . Cantn Menm Ada Bin Dawds 0D




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO R10 PARDO

,_@TE ESTADO DE S0 PAULO
e
. NEXO 111
(Lei Complementar u° 157/2000)
QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE - REGIME C.L.T.
| Qtde. Denominacio do Emprego Ref. Carga Requisitos Minimos
E Horaria
45 Ajudante Geral P.1 40h/s. 1° Grauincompleto
65 Servente P.1 40 h/s. 1° Grau incompleto
40 Pajem P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
57 Merendeira P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
18 Inspetor de Alunos P.2 40 h/s. 1° Grau completo
01 Atendente P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
20 Vigia P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
03 Zelador P.2 40 h/s. 1° Grauincompleto
11 Zelador/Porteiro P.2 40 h/s. 1° Grau completo
10 Jardineiro P.2 40 h/s. 1° Grauincompleto
04 Auxiliar de Biblioteca P.3 40h/s. 1° Grau completo
07 Telefonista P.3 36 h/s. 1° Grau completo
25 Guarda Municipal P.3 40 h/s. 1° Grau completo
03 Salva-vidas _ - P.3 40h/s. 1° Grau comp. e conhec. drea
01 Auxiliar de Servicos Administrat. .3 40 h/s. 1° Grau completo
03 Arquivista ‘ P.3 40 h/s. 1°Grau comp. e conhec. drea
21 Escriturario I P.4 40 h/s. 1° Grau comp. e datil./digitac.
02 Atendente de Enfermagem P.4 40 h/s. 1° Grua comp. e curso
10 Auxiliar Social de Creche P.4 40 h/s. 1° Grua completo
04 Auxiliar de Farmicia P.4 30 h/s. 2° Grau completo e experiénc.
02 Pintor P.4 40h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
01 Encanador P.4 40h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
04 Pedreiro P.4 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
08 Motorista P.4 40h/s. 1° Grauincom. - CNH. Cat. C
04 Tratorista P.5 40h/s. 1° Grauincom. - CNH. Cat. C
1% Operador de Maq. Rodoviarias P.5 40 h/s. 1° Grauincom. — CNH. Cat. C
03 Agente de Saneamento P.5 30 h/s. 2° Grau completo
10 Escriturario I1 P.5 40h/s. 1° G.c., datil/digit. e conh.area
14 Fiscal P.5 40 h/s. 1° Grau completo
15 Fiscal Sanitirio P.5 30h/s. 1° Grau completo
02 Visitador Sanitario P.5 30 h/s. 1° Grauv completo
08 Motorista de Ambulincia P.5 40h/s. 1° Grauincom, — CNH. Cat. D
01 Operador de Filmes P.6 40h/s. 1° Grau incomp. e conh. area
02 Desenhista Técnico P.6 40 h/s. 1° Grau comp. e conhec. area
10 Auxiliar de Consultério Dentario P. 6 30 h/s. 1° Grau completo
38 Auxiliar de Enfermagem P.6 30h/s. 1° G.c., curso e inscr. COREN
03 Auxiliar de Laboratério P.6 30 h/s. 1°Grau completo
06 Escriturario Il P.6 40 h/s. 1° G.c,, datil/digit. e conh.area
02 Técnico Agricola P.6 40 h/s. 2° Grau comp. e curso espec.
e
,
N
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Continuacdo do Anexo 111

Encarregado Setor Obras/Servicos P. 7 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. area
Encarregado de Servigos P.7 40h/s. 2° Grau completo
Encarregado Setor Exped. e Arq. P.7 40h/s. 2° Grau comp. e conhec. area
Encarregado de Marcenaria P.7 40h/s. 1° Grau completo

Encar. da Fiscalizacao Sanitaria P.7 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. area
Encar. Fando Social Solidariedade P. 7 40 h/s. 2° Grau completo
Encarregado da Junta Militar  P.7 40 h/s. 2° Grau completo

Topégrafo P.7 40 h/s. 2° Grau comp. € curso espec.
Técnico em Laboratorio de Saiade P. 7 40 h/s. 2° Grau comp. e curso espec,
Oficial Administrativo P.7 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea
Operado de Computador P.8 40 h/s. 2° Grau comp. e curso comput
Monitor/Orient.Ofic.Mus./Teatral P.8 40 h/s. 2° Grau comp. e conhec. drea

Técnico Desportivo P.8 40h/s. 2° Grau comp. e conhec. area
Secretario de Escola P.8 40 h/s. 2° Grau completo

Moenitor de Creche/Centro Educ. P.9 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ Magistério
Motorista do Gabinete P.10 40 h/s. 1° Grau comp. e CNH. Cat. C
Engenheiro Civil P.11 30 h/s. Engenharia Civil ¢ CREA-SP.
Arquiteto P.11 30 h/s. Arquitetura e inscr. CREA-SP
Nutricionista P.11 20h/s. Nutricdo e inscr. no C.R.N,
Psicélogo Clinico P.i1 20 h/s, Psicologia e inscr. érgio classe
Psicologo Socio Educacional P11 20 h/s. Psicologia e inscr. orgho classe
Fonoaudidlogo P.11 20 b/s. Fonoaudioligia e insc.org.clas,
Bibliotecario P.11 40 h/s. Biblioteconomia e ins.org.clas.
Enfermeiro Padrio P.11 20h/s, Enfermagem e inscr. org.clas.
Bioquimico P.11 20 h/s. Bioguimica e incr, Orgio clas.
Biologo P.11 20 h/s. Biologia e inscr. Orgiio classe
Médice Veterinario P.11 20 h/s. Veterindria e inscr. érg. classe
Assistente Social P11 20 h/s. Assisténcia Social-ins.org.clas.
Farmaceutice P.12 30 h/s. Farmicia e inscr. érgho classe
Ditetor de Contabilidade P.13 40 h/s. Contabilidade e inscr. CRC.
Dentista P.13 20 h/s. Odontologia e inscr.org. classe
Meédico P.13 20h/s, Medicina e inscr. no C.R.M.
Médico Generalista -P.13 20 h/s. Medicina e inscr. no C.R.M.

‘Médico Cardiologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inser. CRM
Médice Ortopedista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. ¢ inscr, CRM
Médico Ginicologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
Médico Pediatra (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
Meédico Neurologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
Médico Otorrinolaringologista  P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
Médico Urologista P.13 20 h/s. Medicina espec. ¢ inscr. CRM

IFT COMPLEMENTAR Ne 157/2.000 - BNEXO
TIT -~ INCLUS3O EMPREGO TECNICO DE SE-
QURMNC® PELX LET COMPL. 215/2,003

LEI COMPLEMENTAR N¢ 157/00 - BRENXQ III
ALTERADC PELA L.C. 211/03

Fraca Deputado Leonidas Camarinka, n® 340 - Fone (014) 372-1




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXO 1V
(Lei Complementar n° 157/2000)
TABELA DE REFERENCIAS
PADRAO DE REFERFNCIA VALOR
P.1 RS 225,00
P.2 RS 236,00
P.3 RS 249,00
P. 4 RS 263,00
P.5 RS 289,00
P.6 RS 315,00
P.7 RS 335,00
P. 8 RS 378,00
P.9 R$ 420,00
P. 10 RS 441,00
P. 11 - RS 529,00
P. 12 RS 730,00
P. 13 R$ 804,00
P. 14 R$1.661,00
>
o)
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ESTIMATIVA DE IMPACTC ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigo 16, inciso | da fei 101/00)

EXERCICIO DE 2005

SUPERAVIT FINANCEIRO DE 2004 RS 1.339.310,15
(+) RECEITA ESPERADA EM 2005 ( J& reajustada) R$ 3070000000

(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS
NO ORCAMENTO-PROGRAMA DE 2005 R$ 32.030.310,15
CUSTO DA NOVA DESPESA R$ 12.374,61
- ESTIMATIVA DE IMPACTO OR(;AMENTARIO 0,0403%
ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRD 0,0386%

- EXERCICIO DE 2006

SUPERAVIT FINANCEIRO PREVISTO PARA 2005 RS S00.000.00
(+) RECEITA ESPERADA EM 2008 R$ 32.542.000,00

( =) DISPONIBILICADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS
NO CRCAMENTO-PROGRAMA DE 2006 R$ 3304200000
CUSTO DA NOVA DESPESA R$ 21.315.27
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTARIO 0,0655%
ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO 0,0645%

EXERCICIC DE 2007

SUPERAVIT FINANCEIRO PREVISTO PARA 2006 R$ 530.000.00
(+) RECEITA ESPERADA EM 2007 R$ 3449452000
(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS

NO ORCAMENTQ-PROGRAMA DE 2007 R$ 3502432000

CUSTO DA NOVA DESPESA R$ 2256118

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO 0,0855%

ESTIMATIVA DE IMPACTQ FINANCEIRO 0,0845%

Santa Cruz do Rio Pardo, 27 de abril de 2005.

Armagdo Cunha
Secretérlo ge Financas

i

“TUDO PARA © BEM DE TODOB”
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jg'}} fﬁt ﬁf {\j g iry ‘éj ] \‘fgy { s v/ “;,w/g ﬂf&p_.,éf’
cetoilone de Clania Paws do S I wd

ESTADO DE 8AC RPALILO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigo 16, inciso | da lei 101/00)

EXERCICIO DE 2005

SUPERAVIT FINANCEIRO DE 2004 R$ 133931015
(+) RECEITA ESPERADA EM 2005 ( J4 reajustada) R$ 30.700.000.00
( =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS
NO ORGAMENTO-PROGRAMA DE 2005 RS 3203031015
CUSTC DA NOVA DESPESA RS 12.374,61
. ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO 0,0403%
ESTIMATIVA DE IMPACTC FINANCEIRC 0,0336%

EXERCICIO DE 2006

SUPERAVIT FINANCEIRO PREVISTO PARA 2005 RS 500.00C,00
{ +) RECEITA ESPERADA EM 2006 R$ 32.542.000,00
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS

NO ORCAMENTO-PROGRAMA DE 2006 R§  33.042.000,00

CUSTC DA NOVA DESPESA RS 21.315,27

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIC 0,0655%

ESTIMATIVA DE IMPACTC FINANCEIRC 0,06455%

EXERCICIO DE 2007

SUPERAVIT FINANCEIRO PREVISTO PARA 2006 RS $30.000,00
(+) RECEITA ESPERADA EM 2007 R$ 34.404520,00
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PARA AS DESPESAS FIXADAS

NO ORCAMENTO-PROGRAMA DE 2007 RE 35.024.52000

CUSTO DA NCVA DESPESA R 2252118

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO 0,0655%

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO - 0,0645%

Santa Cruz do Rio Pardo, 27 de abril de 2005.

Armarido Cunha

Secretaria’ de Finangas

B
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COMISSAD:- FINANCAS £ ORCAMENTD
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CAMAKA MUNICIPAL
Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQO PAULO
C.N.P.J. 49.879.919/0001-96

PROJETO DE LEL COMPLEMENTAR N° 24/2005

(Dispde sobre a criacdo de cargos e empregos publicos
na Administracdo Direta e da outras providéncias).

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO,
Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que ela aprova e o
Prefeito sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1? - Fica criado, 10 Quadro. de Pessoal Contratado em Comissio, -
pelo regime CLT, o emprego publico de Diretor de ‘Assisténcia Social - Programa Cré-Ser,
passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar Mummpal n® 157/00, a seguir descrito:

Quantidade: 01 (um) :
Denominacio: Diretor de Asmstencm Social = Programa Cre—Ser
Referéncia: P. I3

Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semana1s

Requisito: '

Amgg_z_ .Flcam‘alte'fadb's a referéncia e os requisitos do cargo de
Chefe do Fundo Social, criado na Lei Complementar n° 186, de 21 de agosto de 2.002, a seguir
descrito:

Quantidade: 01 (um).

Denominaciio: Chefe do Fundo Socml

Referéncia: P.09- ' ni

Carga Horiria: 40 (quarenta) horas semanals

Requisito: Ensino Médio Completo e experiéncia de um ano na area.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execucfo da presente Lei
Complementar correrdio por conta de dotagSes proprias do orgamento vigente, suplementadas,
se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sala Vinte de Janeiro da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo,
02 de abril de 2005.

Edvaldo'Bénizeti de Godoy
Presidente da Cimara

Do MNancalbhalun Avdania Duada w@ ML Maloa Dandal w8 118 FamaBaw. oot A 21274 41140



Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULD

C.N.PJ. 49.875.919/0401-96

(Dispée sobre a criagdo de cargos e empregos publicos
na Administracdo Direta e da outras providéncias).

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO,
Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuicBes legais, FAZ SABER que ela aprova ¢ ©
Prefeito sanciona e promulga a seguinte Lei C@mpgemem&iﬁ

Axtige 1° - Fica cmado, no Quadro de Pessoal Contratado em Comiss3o,
pelo regime CLT, ¢ emprego pubhco_ de Diretor de Assisténcia Social - Programa Cré-Ser,
passando a integrar o Anexe IL, da L, Complemema:r Mumczpal n° 157/00, a seguir descrito:

Quantidade:
Denominacfio:
Referéncia:
Carga Hordria:
Reguisito:

rograma Cré-Ser

Artiga 2° - Ficam alterados a referfncia e os requisitos do cargo de
Chefe do Fundo Social, criado na Lei Complementar n° 186, de 21 de agosto de 2.002, a seguir
descrito:

Quantidade: 0t (un} _

Benominacio: f-‘-i-;a_fnefe do Fundo Seczal

Referéncia: P.0g" :

Carza BEordria: 40 {quareﬁta;} horas semanais

Reguisito: Ensino Médio C@mpﬁem ¢ experiéneia de um ano na drea.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugfo da presente Eei
Compiementar correrfio por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas,
se necessario.

Artigo 47 - Hsta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagioc.

Sala Vinte de Janeiro da Cimara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo,
02 de maio de 20605.

Edvaleo Donizeti de Godoy
Presidente da Cimars



