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CNPJ. 49.579.919/6001-96

COMISSAO: - JUSTICA E REDACAO

| ‘ NEANIN
PROJETO: - 38 1lei comglementar 48/08

Santa Cruz do Rio Pardo, +7de  a%ril de 2009.

ndro Fonseca eﬂdﬁﬁﬁ {’SDB

SR /q-c pazade
2

Presid‘eﬁ

A

f’j AN [

Vice-presidente — gxﬁerto Miriano Marscla — PTﬁ’

N :
6/ ///;{/4
Membro — Edvaldo D

onizeti de Godoy - DEM

Rua Conselliciro Antonio Prado, .0 76 - Caixa Postal n.o 116 - Fone/Fax; (14) 33324128
CER 18960-006 - SANTA CRUZ 13O RIQ PARDO - SP - E-mail: camarascrpardo@idkon.com.br




CAMARA MUNICIPAL
Vereador José Carlos do Nascimento Camarinfa

SANTA CRUZ BO RIO PARDO - ESTADO DE SA0 PAULD
CNPJ 43.879.910/081-96

COMISSAQ: - FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO: - de

R e A e e Wis
complsmeniar 48/0G

+ 1]
o))
§a
[

PARECER

B Ay b 3 - i
O artigo 3% do projeto trata dos racursos qgue deveEriag
= . ] - A, A s . I
rogponter poclog guncarses funfancelires Jecorrantes d=
Ao proacsnta ey e @ oy S T ’ﬂ'r‘f‘fﬁ‘x',:}j oy e e
ar Dresente pYOROSLLRe,. rarecer Iavoravel [avoravel
o
- omma oanmpets anhr ~ eyl [P noa ranifestar
Zoe288e 8gpelito S00re C JQuil asVeros nos maunknlésvar.

Santa Cruz do Rio Pardo, LHe bril de 2009.

Rua Conselheiro Antenio Prado, n.o 76 ~ Caixa Postal n.o 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
CEP 18960-804 - SANTA CRUZ 1O Rjﬂ PARDO - 5P - F-mail: camarascrpardo@idkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Verveador José Carlos do Nascimenio Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.NEJ. 49.879.919/0001-96

2° PARECER DO DEPARTAMENTO JURIDICO
Projeto de Lei Complementar n° 48/2009

O Executivo solicita altera¢io na redagfio original do artigo 1°.
do Pro;eto que dispde sobre novos cargos inseridos na estrutura
organmaclonal da Prefeitura, para constar que se trata de “fungdes de
confianga”, com fundamento no art.37,inciso V da Constituigio Federal e
no art.89, inciso V, da Lei Organica do Municipio.

| A Constituigdio e a Lei Organica estabelecem que as fungdes de
conﬁam;.a serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo na administragio. Este projeto visa inserir no quadro de
empregos piblicos os cargos de Chefia elencados no artigoe 1° para serem
preenchidos por empregados concursados ja integrantes do quadro de
pessoal do Executivo,

Conforme norma constitucional e disposi¢io da Lei Orgénica,
esses: cargos, com fungdo de confianga, s6 podem ser exercidos por
servidores ja existentes na administracio, com os quais a autoridade
nomeante mantenha vinculo de confianga. Sdo cargos ndo permanentes, de
livre nomeax;ﬁo ¢ exoneraglo, a serem ocupados por funcionarios titulares
de cargos efetivos ja pertencentes ao Poder Pablico.

, A norma constitwl excegdo a exigéncia de concurso publico
para nomeagﬁo de servidores. Ela difere da regra dos cargos em comissdo,
pois estes podem ser providos por qualquer pessoa, inclusive, estranha ao
quadm de pessoal da administragfo.

i A modificagdo procedida no texto original pela Prefeita, induz
a este novo parecer do Departamento Juridico desta edilidade, para
reconsiderar seu posicionamento anterior, antes da mudanga da redagfio do
projeto. Da forma pela qual a matéria agora se apresenta, o projeto reveste-
se de legalidade, pois encontra fundamento na Constituicdo Federal (art.37.
V) e na Lei Organica do Municipio (art.89,V).

E como pensamos, s.1m.j.
Santa Cruz do Rio Pardo, 17 de abx;il de 2009.

=
José Eduardo Piedade Catalano
Assessor Juridico-Legislativo
DE ACORDO

R;féar‘ﬁé f)(omggues Séﬁuﬁ@ ____

Chefe do Departamento Juridico da Camara

Rua Conselheiro Antonic Prado, n.o 76 - Caixa Postal n.o 116 - Fone/Fax: {14) 3332-4128
CEP 28900-000 SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - E-mail: camarascrpards@tdkom.com.br
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Santa Cruz do Rio Pardo, 17 de Abril de 2009,

Cé)ficio: n® 259/2009
Objeto: Solicita

Senhor Presidente

Através do presente, tomamos a liberdade de vir a presenca
de Vossa Exceléncia, solicitar substituico da pdgina 1, do Projeto de Lei Complementar que =
Insere novos cargos na esirutura organizacional da Prefeitura do Municipio e dd
ti')utras providéncias =,

: Certos de contarmos com a atengao especial de Vossa
Exceléncia, agradecemos antecipadamente ¢, na oportunidade, renovamos os protestos de distinta ¢
elevada consideracéo.

Atenciosamente,

/7
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MAURA SOARES ROMUALDO MACIEIRINHA
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Exmo Senhor

JORGE DE ARAUIO

DD. Presidente da Camara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo — SP.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. < , DE o5 DEo
DE 2009

= Insere novos cargos na estrutura
organizacional da Prefeitura do Municipio e
da outras providéncias =

MAURA SOARES ROMUALDO
MACIEIRINHA Prefeita do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardoe, Estado de
Sio Paulo, no uso de suas atribuictes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1° - Ficam inseridos no guadro de
empregos publicos, de livre nomeagio, sob o regime CLT, os cargos abaixo
mencionados A SEREM PREENCHIDOS POR EMPREGADOS
CONCURSADOS:

NOME DO POSTO REF | CARGA REQUISITOS ATRIBUICOES
1 HORARIA
CHEFE DE | P12 | 40h/s Ensino Meédio Compiete (no | Este cargo deve ser provide por pessoa com
DEPARTAMENTQ minimo) formag&o  Ensine Médio  Compieto
PESSOAL Ser Empregado Concursado compstindo-the organizar e coordenar os

servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagao politics, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos e correspondénelas; agendar;, executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
supericres hierarquicos e oulras tarefas

afins.
CHEFE . DE ; P12 | 40h/s Ensino Meédic Completo {no | Este cargo deve ser provido por pessoa com
RELAGDES [n{®] minimo) formagho  Ensine  Meédio  Completo
TRABALHO Ser Empregado Concursade competinda-the  desempenhar  fungles

provenientes de convénic firmade com o
Ministéric  do  Trabalhe, organizar &
cocrdenar 0s serviges do Setor; Assessorar
a Diretoria e o Diretor; organizar as reunifes
da Diretoria; prestar assisténcla ao Diretor
a@m sua representagdo politica, social e
administrativa & incumbir-se do recebimento,
anglise e processamento do despacho de
atos e cormespondéncias; agendar, exscutar
outras tarefas determinadas peio Dirstor e
superiores hierarquicos e outras tarefas

afins.
CHEFE DE | P12 | 40h/s Ensino  Médio Completo (ne | Este cargo deve ser provido por pessoa com
TESOURARIA minimo) formagéo Ensing  Médio  Completo
: Ser Empregado Concursado competindo-the  confecgdo de  chegues,

pagamenta de fornecedores, fechamento &
corferéncla  do  movimento  didric  da
prefeitura, organizar & coordenar os servigos
do Setor; Assessorar a Diretoria e o Diretor;
organizar as reunibes da Diretoria; prestar
assisténcia ao Diretor em sua representagéo
politica, social e administrativa e incumbir-se
do recebimento, andlise e processamento
do despacho de atos e correspondéncias;

Praca Depuiado Lednida
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agendar; exgouiar outras tarefas
determinadas pelo Diretor e supericres
hierdarguicos e outras tarefas afing

CHEFE DA DIVIDA
ATIVA

P12

40h/s

Ensino Médio Completo (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagde  Ensine  Médie  Completo
competindo-the organizar e coordenar os
serviges do Setor; Assessorar a Diretoria e 0
Dirgtor, organizar as reunites da Direlorig;
prestar  assisténeia ao  Diretor em sua
represeniagio polidea, social e
adminisirativa ¢ incumbir-se do recebimenio,
analise e processamenio do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Dirgtor e
superiores hierarguicos.

EHEFE OE
TRIBUTOS

P12

a0h/s

Ensinc Meédio Completo (no
rinimo)
Ser Empregado Concursadoe

Este cargo deve ser provido por pessea com
formagéo Ensino Médio Completo
competindodhe organizar e coordenar 0s
servigos do Setor; Assessorar a Diretoriae ¢
Diretor; organizar as reunibes da Diretoria;
prestar assistdéncia aop Diretor em sua
representagéo politica, seoial [
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise € processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
Outras tarefas determinadas pelo Dirgtor e
superiores hisrdrguicos.

CHEFE
ADMINISTRATIVO
DO TRO  DE
GUERRA

CHEFE i)

P12

40h/s

Ensine Médio Complete {no
minimao)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensine Medic  Completo
competindo-ihe organizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Diretoriae o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagio poiitica, social ]
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise ¢ processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras farefas determinadas peio Diretor e
superiores hierargquicos.

PROCON

P12

40h/s

Ensine Médic Completo (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Esie cargo deve ser provido por pessoa com
formagéo Ensino Média Completo
competindo-lhe organizar ¢ coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Dirstoria e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténeia ap Diretor em sua
representagio politica, social e
adminisirativa e incumbir-se do receblmento,
andlise ¢ processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; gxecutar
outras tarefas determinadas pelo Biretor e
superiores hierdrmquicos.

BHEFE BE
COMPRAS

CHEFE BO

P12

40h/s

Ensino  Médio Completo {no
minimao)
Ser Empregade Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensing Médio  Completo
competindo-lhe organizar ¢ coordenar 0s
servicos do Setor; Assassorar a Diretoria e o
Diretor, organizar as reunides da Direteria;
prestar assisténcia ao Direlor em  sua
represemagdo politica, social [
administraiiva e incumbir-se do recebimento,
andiise ¢ processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Direlor e
superiores hierdarquicos.

PROTOCOLO

P1z

40h/s

Ensine Médio Completo (no
minimao)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessea com
formagéo  Ensino Médic  Completo
competindo-the organizar ¢ coordenar os
servicos do Setor; Assessorar a Diretoria g o
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| "Diretor; organizar as reunides da Direforia;

prestar  assisténeia ao Diretor em sua
representagao politica, social &
administrativa & mcumbir-se do recebimentoe,
andlise ¢ processamento do despache de
atos @ correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelc Diretor e
superiores hierdrquicos.

CHEFE
EXPEDIENTE

DE

P12

40hfs

Ensino Madio Compfeto (no
minimo}
Ser Empregadoe Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoea com
formacdo Ensinn Médio Completn
competindo-lhe organizar e coordenar 0§
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e 0
Diretor, organizar ag reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagac politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise & processamentn do despachg de
atos e correspondéncias; agentar; executar
outras tarelas determinadas pelo Diretor e
superiores hierarguicos.

CHEFE _
LICITAGAD

DE

P12

46h/s

Ensinoc Médic Completo (no
minimo;
Ser Empregado Concursado

Este carge deve ser provido por pessoa com
formagéde  Ensino Médioc  Completo
competnde-the organizar e coordenar os
servigos do Selor, Assessorar a Diretoriae o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ac Diretor em sua
representagic potiica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
ahdlise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores higrarquicos.

CHEFE

ADMINISTRATIVO

DE OBRAS

P12

40h/s

Ensino Médic Completo (no
minime)
Ser Empregado Concursade

Este cargo deve ser provido por pessca com
formacao Ensino Médic Completo
competindodhe organizar e coordenar os
servigns do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Diretor; organizar as reunies da Diretoria;
prestar assisténcia aoc Diretor em sua
representagao politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Direfor e
superiores hierdrquicos,

CHEFE DE CAIXA

P12

40h/e

Ensinc Médic Complete {no
minimo}
Ser Empregado Concursado

Este carge deve ser provido por pessoa com
formagae  Ensino Médic  Completo
competindo-the atendiments an plhlics & no
caixa organizar e coordenar os servigos do
Setor; Assessorar a Diretoria e o Diretor;
organizar as reunifes da Diretoria; prestar
assisténcia ao Diretor em sua representagac
politica, social @ administrativa @ incumbir-se
do recebimento, andfise e processamento
do despacho de atos e correspondéncias;
agendar, executar outras tarefas
determinadas pelo Diretor e superiores
hierarquicos.

CHEFE
COMCILIAGAD
BANCARIA

DE

P12

40hfs

Ensing Medic Completo  (no
minimo)
Ser Empregade Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensino Médie  Completo
competindo-ihe efetuar as gonciliagbes das
contas bancarias da Prefeitura, mantendo-
a5  sempre alualizadas, organizar e
coordenar os servicos do Setor; Assessorar
a Diretoria e o Diretor; organizar as reunides
da Diretoria; prestar assisténgla ac Diretor
em sug representacdo politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
anglise e processamento do despacho de
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atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierarquicos.

ljiRETOR DE | P14 § 40h/s Ensino Médio Completo (no | Este cargo deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTO minimo) formagio Ensinc  Medic Completo e
PESSCAL Ser Empregado Concursado conhecimento  na  area competindo-the

organizar e coordenar os servigos do Setor
Pessoal; Assessorar a Secretaria e 0o
Secretario;  organizar as  reunibes  da
Secretaria; prestar assisténcia a0 Secretario
em sua representagac politica, social e
administrativa  incumbir-se do recebimento,
andlise & processamento do despacho de
atog ¢ cormespondéncias; agendar; executar
putras tarefas determinadas pelc Secretério
Muricipal de Administracdo e superiores
hierarguicos.

DIRETOR DE | P14 | 40hfs Curso Superior em Farmacia — | Este cargo deve ser provido por pessca com
DEPARTAMENTO Bioguimica com registro no { formagdo em ensino superior  Farmécia -
DE LABORATORIC CRF, Ser empregado | Bioguimica com registo no CRF e
: Concursado conhecimeniy na  area  competindo-the

organizar e coordenar 05 servigos da Satde;
Assessorar & Secretaria e o Secrelario;
organizar as reurides da Secretaria, prestar
assisténcia  ao  Secretdric  em  sua
representagan politica, social [
administrativa ¢ incumbir-se do recebimento,
analise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias: agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Secretario
Municipal de Salde e superiores
higrarquicos.

f Artigo 2° - Ficam vevogados os Anexos [l e IIl da Lei
Complementar n® 137/2000, passando a vigorar os Anexos I e II na presente Lei

.Complementar inclusos, ficando mantidas as demais disposi¢bes constantes na Lei
Complementar 157/2000.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente

‘Lei Complementar, correrdo por conta de dota¢des proprias do orgamento vigente,
isuplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Registre-se e Publique-se.

éPrefeituz*a de Santa Cruz do Rio Pardo, de de 2.009
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4 0d/00
RA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULU

LEI COMPLEMENTAR N° 157/2000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
o Quadro de Pessoal dos Servidores Pablicos
Municipais e dd outras providéncias”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefeito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
1e ais,
® FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou ¢ ele
- sanciona e promulgd a seguinte LEI COMPLEMENTAR :
Artipo _1° - A Tabela de Referéncias dos Servidores
Pubhcos Municipais a gue se referem as Leis CompIEmentares n’s 034, de 24 de Setembro de
1.993 ¢ 081, de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do
Quadro em Anexo (Anexo IV), parte integrante desta Lei Complementar.

Artigo 2° - A vista das inimeras alteragdes havidas nos
Quadros de Pesscal {(Anexos I, IF e TII, da Lei Complementar n® 058, de 31 de Dezembro de
1.993, alterado pela Lei Complementar n® 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criagdes de
novos cargos ¢ vagas (Leis Complementares n°® 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147/99, 151/99 e 156/99), a opglio por novo regime de trabalho exercida por
inimeros servidores (art. 2°, da Lei Complementar n° 151/99) ¢ a reestruturagio da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acima, os mesmos passam a vigorar na forma dos Anexos I, H e
I1l, parte integrante desta Lei Complementar, com jornada de trabalho geral de 40 (quarenta)
horas semanais, excetuados agueles com hordrios especiais ¢ reduzidos por leis.

Artigo 3° - Os empregos piablicos municipais denominados
dc Secretdric de ‘Escola, ficam enquadrados na Referéneia P. 8, e os de Farmacéutico na
Referéncia P. 12,

Voo 5 Artigg 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
promover a revisio dos proventos de aposentadoria € de pensfio devidos pelo Municipio, a fim
de adequa-los &s disposi¢des constantes desta Lei.

drtigo §° - As despesas decorrentes da execugBo da
s presentc Lei Complementar correrdo por conta de dotagles proprias do orgamento vigente,
suplcmentadas, S€ NECESSArio.

- Artigo 6 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
pubhcagﬁo revogadas as disposigGes em contrario, com efeitos a partir de 1° de Margo de 2.000,
: Registre-se e Publique-se.

4

S TFIXF!R COFRELHO

/o,
e d
PR. CLOVIS GUIMAR

L ;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAU PAULO

ANEXO 1
{Lei Complementar n® 157/2000)
QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE — REGIME ESTATUTARIO
- A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA -

Quanﬁdadé Denominac¢io Referéncia Carga Hordria

01 Motorista de Ambulincia P.5 40 Is.

0t . Visitador Sanitério P.5 30 hs.

>
L o

Praga Peputado lléﬂzdas Camarinka. r* 340 - Fone (0!4'} 372-1333 - Fax (014} 372-23]5 - CEP I8900-00¢ - Suma Cruz do Rio Purdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO |1
{Lei Complementar n® 157/2000)

QUADRO DE PESSOAL ~ EMPREGOS EM COMISSAO ~ REGIME C.L.T.

Qt&m Denominacho Ref. Carga Requisitos
Hordria
]} Secretdrio Mugic. Administraciio P.14  livre _Conhecimento espec. na drea

01 Secretirio Munic, Financas P.14 livre _Conbhecimento espec. na drea
01 Secretiirio Munic. Saude P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
7 01 Secret. Munic, Desenv, Humano P.14 livre _Conhecimento espec. na Area
ot Secretario Mun. Promocioe Social P.14  livre _Conhecimento espec. na drea
] 13;! Secretirio Munic. Agricultura e
Meio Ambiente P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
4] Secretdric Mun. Qbras ¢ Servigos P.14  livre _Conhecimento espec, na drea
61 Secretirio Mun. Cultursa/ Turismo P.14 livre _Conhecimento espec. na srea
01 Procurader Juridico Municipal P.14 livre _Carso Superior em Direito,
i insc. OAB e exp. de 05 anos
03 Assessor Juridico P14 livre _Curse Superior em Direito,
insc. OAB e exp. de 05 anos
01 Gerente de Ci(_iade P.14 iivre _Conhecimento espec. na frea
e 01 Assessor de Imprensa P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
01 Chefe de Gabinete do Prefeito  P.14 livre _Conhecimento espec. pa drea
» 01 Médico Auditor P.13 livre . Curso Superior de Medicina,

Inser. CRM e conhec. drea

01 Assessor Técnico Administrative P.I3 20 h/s. _Conhecimento espec. na drea

9 Assessor Odontologico de Sadde P.I3 20 h/s. _Curso de Odontelogia, ref. no
CRO. e conhecim. na area

01 Assessor Administrative CSII  P.13 20 h/s. _Conhecimento espec. na drea

d

:Pl'd{‘l] Bepuisndn Leanides Camarinha, n® 340 - Forne (014) 3721333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18%X0-001) - Sante Cruz do Ric Purde
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01
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01

0i

01

01
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01
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61

01

01

01
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01

01

01

01

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAOQ FAULO

Assessor de Compras da Saiide
Assessor Técnice Cuiturﬁl

. Diretor Dept® Técnico de Saside
. Diretor Técnico de Agricultura
PBiretor de Tributagio

Diretor de Obras e Servicos
Diretor Dpt® Compras

Diretor Dpt® Recursos Humanos
Diretor da Secretaria Geral
Diretor Dpt”" Contabilidade

; Diretor Administrative da Visa
. (Vigildincia Sanitiria)

Diretor Executivo da Visa
{Vigildncia Sanitiria)

| Diretor Dpt“‘ Cﬁltura ¢ Turismo
Diretor Dpt® Esportes
Diretor Dpt® Patriminic
Diretor Dpt® Promogio Social
- Diretor Dpt°® T_esonraria

. Diretor Dpt° Desenvolvimento
- Humano

Diretor Dpt° Merenda Escolar

Diretor Técnico em Nutrigio

* Chefe Segfio Cadastro Fiscal
Chefe Seciio de Langadoria

¢ Chefe Seciio de Fiscalizacio

P.13
P13
P.13
P.13
P.13
P13
P.13
P.13
P.13

P.13

Pi3

P.13

P.13

P.13

P.13

P.i3

P.13

P.13

P.13

P.13

P.11
P.11

P11

_ Chefe Segiio de Promogio Social P.11

20 h/s.
40 h/s,
40 his.
40 h/s.
40 h/s.
48 s,
40 h's.
40 h/s.
40 h/s.

40 h/s.

40 h/s.

40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
45 h/s.
40 h/s.

40 h/s,

40 h/s.
40 h/s.

40 hfs.

40 h/s.
40 h/s.

40 h/s.

40 h/s. _Conhecimento espec. na frea | \

Continuagdo do Anexo Il
2° Grau Comp. e conhec.drea

.Conhecimento espec. na drea
_Conhecimento espec, ng drea

Curso Superior drea Agropec
_Conhecimento espec. na drea
LConhecimento espec, na rea
_Conhecimento espec. na irea
_Conhecimento espec. na drea
_Conhecimento espec. na area

_Conbecimenio espec. na area

_Conhecimento espec, na drea

_Conhecimento espec. na drea
Conhecimento espec. na area
_Conhecimento espec. na drea
.Conhecimento espec. na area
_Conhecimento espec. Ra srea

—.2° Grau comp, e conh. Area

—_Conhecimento espec. ns area
_Conhecimento espec. na dres

—Curso Superior em Nutri¢io,
Inser, CRN-3 ¢ conhec. drea

_Conhecimento espec. na irea
_Conhecimento espec. na drea

_Conhecimento espec. na drea

Pra;a Deputado Lednidas Comarinha, n° 346G - Fome (014} 372-1333 - Fax (14} 3732315 -

<< A JOIA DA SOROCABANA >>

CEP 18900-00@ - Senta Cruz du Rie Pardy -

hYd




01

01

01

01

a1

62

02

01

01

o1

Chefe do Museu Histérico

Chefe das Oficinas Culturais

Chefe Servi¢os Adm. Farmicia

Subprefeito

Regente do Coral

Maestro da Banda

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAG PAULO

P.11

P.11

Chele da Equipe de Manutengiio® P.11
. Chefe Posto Atendimento Trabal. P.11

Chefe da Visa (Vigilincia Sanit.) P.11

P.11

' Secretirio Chefe da Junta MilitarP.11

P.H

Motorista do Gabinete do Prefeito P.10

' Secretéria do Gabinete do Prefeito P. 6

P.3

P.3

Continnacdo do Anexo If
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s, _Conhecimento espec. na rea
40 h/s. _2° Grau Comp, ¢ curso frea
40 his. _2° Grau Comp. e conhec, drea
46 h/s. _2° Grau Comp. e conhec, area
40 hfs. _2° Grau Comp. ¢ conhec. drea
40 his. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _1° Grau Comp. e CNH eat. C
46 h/s. _2° Gran Comp. e exper. drea
40 /s, _Conhecimento espec. na firea

40 h/s. _Conhecimento espec. na area

@

Proga D(’]}HIHJI:) Leonidus Camarinka, n® 340 -

Fome (QF4) 372-f333 - Fax (013) 372.2115 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADG DE SAQ PAULO

ANEXO 111
{Lei Complementar n® 157/2000)

QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE -~ REGIME C.L.T.

Qide. Denominagio do Emprego Ref. Carga Requisitos Minimos
Horéria

45 Ajudante Geral 1 40 b/s. 1° Grau incompleto

65 Servente 1 40 bh/s. 1° Gran incompleto

40 Pajem P.2 40 b/s. 1° Grau incompleto
87 Merendeira 40 h/s. 1° Gran incompleto

i8 Inspeior de Alunos 40 b/s. 1° Grau completo

01! Atendente 40 b/s. 1° Grau incompieto

20 Vigia 4% his. 1° Grau incompleto

03 Zelador 40 h/s. 1° Grau incompleto

il Zelador/Porteiro 40 hfs. 1° Grau completo

i0 Jardineiro

40 b/s. 1° Grau incompleto

40 h/s. 1° Grau completo

36 hfs. 1° Grau completo

40 h/s. 1° Grau completo

40 his. 1° Grau comp. e conhec. drea

04 Auxiliar de Biblioteca
07 Telefonista

. 25 Guarda Municipal
63 Salva-vidas

o1 Auxiliar de Services Administrat, 40 hfs. 1° Grau completo

03 Arguivista 40 h/s. 1° Grau comp. ¢ conhec, drea
21 Escriturario I . 40 b/s. 1° Grau comp. ¢ datil/digitac,
02 Atendente de Enfermagem . 40 h/s. 1° Grua comp. € curso

LN, Auxiliar Social de Creche 40 hfs. 1° Grua completo

04 Auxiliar de Farmacia 3¢ hfs. 2° Grau completo e experiénc.
02 Pintor 49 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
ol Encanador 40 h/s. 1° Grau incomp. ¢ experiéncia
04 Pedreire A 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
08 Motorista . 40 b/s. 1° Grau incom. ~ CNH. Cat. C
04 Tratorista 40 bfs. 1° Grau incom. - CNH. Cat. C
04 Operador de Miq. Rodoviarias P.5 40 hfs. 1° Grau incom. - CNH. Cat. C
03, Agente de Saneamento 36 h/s. 2° Grau completo

1, Escritarario It

40 bis. 1° G.c,, datil/digit. e conh.area
40 h/s. 1° Grau completo
30 h/s. 1° Grau completo

-

O\G\@GGG\GMMMMMMMM&&&&&&JK&WWMNWWNNNNNNN

w | M Fiscal
i5 Fiscal Sanitario

MY RN TN TN NI T NN T MY YY Y

02  Visitador Sanitario .5 30 h/s. 1° Grau completo
08 Motorista de Ambulfincia P. 49 h/s. 1° Grau incom. - CNH. Cat. D
. o1 Operador de Filmes P. 40 b/s. 1° Grau incomp. e conh. drea
ee | 02 Desenhista Técnico P. 40 b/s. 1° Grau comp. e conhec. drea
10 Auxiliar de Consultério Dentdric P. 30 h/s. 1° Grau compieto
38 Anxiliar de Enfermagem P 36 hfs. 1° G.c,, curso e inser. COREN
03;  Auxiliar de Laboratério P.6 30h/s. 1°Graucompleto
86 Escriturario IH P. 40 hfs. ¥ G.c., datil/digit, e conh.drea
62 Técnico Agricola 8 4% b/s. 2° Grau comp. € curso espec.

@
Praca Depurada Lednidas Camarinhg, n® 340 . Fope 1014 372-1333 - Fax {014} 273-2375 - (&ﬁ'jlwm—mm -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO O SAG PAULO

; . Continnagdo do Anexo 111
02 Encarregade Sefor Obras/Servicos P. 7 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec. drea

01 Encarregado de Servigos P.7 40h/s. 2° Grau completo
01 Encarregado Setor Exped, e Arq, P.7 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec, érea
o1 Encarregado de Marcenaria P.7 40 h/s. 1° Grau completo
01 Esncar. da Fiscalizacho Sanitéria P. 7 40 h/s, 2° Grau comp, ¢ eonhec, frea

e1 Encar. Fundo Social Solidariedade P.7 40 h/s. 2° Grau compieto
61 Encarregado dx Junta Militar P.7 40 h/s. 2° Grau completo
g1 Topografo P.7 40h/s, 2° Grau comp. € curse espec.
02 Técnice em Laboratério de Sadde P, 7 40 h/s.  2° Grau comp. ¢ curso espec,
P.7
P8

¢ Oficial Administrative 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec, dren
85 Operade de Computador 40 h/s. 2° Grau comp. £ curso comput

01 Monitor/Orient.Ofic.Mus./Testrai F.8 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec. drea
84 Técnico Desportive P.8 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ conhec. irea
N 03 Secretirio de Escola P.8 40 his. 2" Grau compieto
' 30 Monitor de Creche/Centrg Educ. P.9 40 h/s. 2° Grau comp. ¢ Magistério
01 Motorista do Gabinete P.10 40 b/s. 1° Grau comp. ¢ CNH. Cat. C
81 Engenheiro Civil - P.11 30 h/s. Engenharia Civil ¢ CREA-SP,
e 01 Arquiteto P11 30 h/s. Arquiteturs e inser. CREA-SP
T op2 Nuitricionista P.11 20 hfs. Nutrigio ¢ inscr. no C.R.N,
66 Psicélogo Clinico P.11 20 h/s, Psicologia ¢ inscr. rgio ciasse
62 Psicologo Sécie Educacional P11 20 h/s. Psicologia e inscr. rgfio ciasse
892 Fonezudiotogo P.11 20 h/s. Fonoaudioligia e insc.drg.cias,
1 Bibliotecario P.11 40 h/s. Biblioteconomia ¢ ins.0rg.clas.
05 Enfermeire Padrio P.11 20k/s, Enfermagem e ingcr. érg.clas.
03 Bioquimico P11 20 h/s. Bioguimica e incr, Orgio clas,
0z Bidtogo _ P.11 20 h/s. Biologia ¢ inscr, Orgdo classe
7] Médico Veterindrio P.1} 20 hfs. Veteriniria ¢ inscr. 6rg. classe
o5 Assistente Social P.1t 20 h/s. Assistencia Social-ins.érg.clas,
03 Farmaceutico P12 30 h/s. Farmicia e inscr. érgio classe
0 Ditetor de Contabilidade P.13 40 h/s. Contabilidade e inscr. CRC.
20 Dentista P.13 20 /s, Odontologis e inscr.6rg. classe
. 25 Médico P.13 20 h/s, Medicing e iascr. no C.R.M.
4 Médico Generalista P.13 20 h/s. Medicina ¢ inscr. no C.R.M.

o {173 Midico Cardiologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
02 Médice Oriopedista (especifico) P13 20 h/s. Medicina espec. e inscr. CRM
02 Médico Ginicologista (especifico) P.13 20 h/s, Medicina espec. e Inscr. CRM
02 Médico Pediatra (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec, ¢ inscr. CRM
oo Médico Neurologista (especifico) P.13 20 h/s. Medicina espec, e inscr. CRM
e Médico Otorrinolaringologista P.13 20 /s, Medicina espec. e inscr. CRM
151 Médico Urclogista P.13 20 h/s. Medicina espec. e inser. CRM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULC

ANEXO |V
{Lei Complementar n° 157/2000)
TABELA DE REFERENCIAS
PADRAO DE REFERENCIA VALOR

P. 1 RS 225,00
P.2 RS 236,00
P.3 RS 249,00
P.4 RS 263,00
P.5 RS 289,00
P.6 RS 315,00

6 P.7 RS 335,00
P.8 RS 378,00
P.9 RS 420,00
P. 10 RS 441,00
P. 11 RS 529,00
P. 12 RS 730,00
P.13 RS 804,00
P. 14 R$1.661,00

/@
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ESTADO DE SAC PAULO

DECLARACAO

{Artigo 18, incisos | e ll da Lei Complementar n® 101/00)

i Na gualidade de ordenador da despesa, declaro, em conformidade com a legisiagdo supra-
menciorada, gue o presente gasto dispde de suficiente dotagdo argamentdria e de firme e consis-
tente exfpectatfva de suporte de caixa, conformandg-se com as orientagdes do Plane Plurianual e da Lej
de Diretriizes Creamentanas, motive pelo qual fago encartar copia do respectivo trecho desses insttumentys,

Em seguida, estimo o impacio trienal da despesa, nisso fambém considerando sua eventual

- e posterior operacac.
e SURERAVIT/ DEFICIT FINANCEIRC DO ANO ANTERIOR RS 2.745 451,39
{ + ) RECEITA ESPERADA PARA G 1° EXERCICIO ] 41.450.011,55
=} DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 1° EXERCICIO 1 RS 44 195 462 04
VALOR DA DESPESA NO 1° EXERCICIO R$ 213.877,66
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 1° EXERCICIO 0,5160%
IMPACTO PERCENTUAL SGBRE O CAIXA DO 1° EXERCICIO 0,4839%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR RS 500.000,00
{ +) RECEITA ESPERADA PARA O 2° EXERCICIO R$ 38.087 501,38
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 2° EXERCICIO | R$ 38.587.501,36
VALOR DA DESPESA NO 2° EXERCICIO R$ 226.710,32
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 2° EXERCICIO 0,5952%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 2° EXERCIGIO 0,5875%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR RS 502.000,60
{+ ) RECEITA ESPERADA PARA 0 2° EXERCICIO R$ 30.611.001,41
e { = ) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 3° EXERCICIO | RS 40.113,001,41
VALOR DA DESPESA NO 3° EXERCICIO R$ 240.312,94
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 3° EXERCICIO 0,6067%
IMPACTC PERCENTUAL SCBRE © CAIXA DO 3° EXERGICIO 0,5991%

B‘J!ETODOLOGEA UTILIZADA: inflagio medida pelo IPCA (IBGE)
Previso de inflagdo: 8% % ao ano para 2000/2011.

1 Santa Cruz do Rio Pardo, 13 de abril de 2009,
I
i
|

NOTA: "fzata-se da criagdo de 14 cargos de %‘s\e 2 Dir ore]*s‘ cuja contratacao fica condicionada & existéncia de

recu:sos orgamentario-fi nance:res/_ (7L /
RICARDO -:J&It;{LOPES

Secretdrio de A}:Immlstragao

'.J

?raga Deputado Lednidas Camarinha, 340 - Ceniro - Fone: (§4) 3332-4000 - CEF 18960-000
| Sarta Cruz do Rio Pardo - 5P
«Fudo para o ben de todoss
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ESTADO DE SAQ PAULD

DECLARACAD

{Artigo 16, incisos | e il da Lei Complementar n® 101/00)

Nz gualidade de ordenador da despesa, deciaro, em conformidade com a legistagio supra-
mehoionada, que o presente gaste dispbe de suficiente dotacBio orgamentdria e de firme e consis-
tente expectativa de suporte de caixa, conformando-se com as orientagtes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Qrgamentarias, motivo peto qual fago encartar copia do respestivo trecho desses insfrumentos.
Em seguida, estime o impacte trienal da despesa, nisso também considerando sua eveniual
& postefior operagéo.

e | SUPERAVIT/ DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR RS 2.745.451,39
{ +} RECEITA ESPERADA PARA O 1° EXERCICIO RS 41.450.011,55

=} DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 1° EXERCICIO | R$ 44.195.462,94

VALOR DA DESPESA NG 1¢ EXERCICIO RS 213.577 66
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 10 EXERCICIO 0,5160%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 1° EXERCICIO 0,4839%
'SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R% 5(0.000,00

{ + } RECEITA ESPERADA PARA O 2° EXERGICIO RS 38.087.501,36

=} DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA G 2°EXERCICIO | RS 38.587.501,36

VALOR DA DESPESA NO 2° EXERCICIO RS 226.716,32
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTG DO 2° EXERCICIO 0,5952%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 2° EXERCICIO 0,5875%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R$ 502.000,00

{ + ) RECEITA ESPERADA PARA O 3° EXERCICIO R$ 39.611.001,41

s . =} DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 2 EXERCICIO | RS 40.113.001 41
: 'VALOR DA DESPESA NO 3° £EXERCICIO R$ 240.312,84
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 3° EXERCICIO 0,6067%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 3° EXERGICIO 0,5991%

METODOLOGIA UTILIZADA: Inflagic medida pelo IPCA (IBGE)
Previsdo de inflagdo: 6% % ao ano para 2008/2011.

i Santa Cruz do Ric Pardo, 13 de abrit de 2008
NOTA: Trata-se da criag@o de 14 cargos de Chefes e 2 Di %s cuja contratagfc fica condicionada & existéncia de
FECUTSOS orgarmentario-fi nanoearos

R!CARDO MO L LOPES

Secretaric de Admjnistragio
\g
t

Praga Deputado Lednidas Camarinba, 340 - Centro - Fone: (14) 3332-4006 - CEP 18366-000
Santa Cruz do Rip Pardoe - SP
«Tiede para o bem de todoss
e saniacruzdoviopardo.sp.gov. br




: V- prestar contas, trimestralmente, de suas respectivas Secretarias a Cimara
Municipal.
: § 1° - Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servicos autdnomos ou

aut&rqmas serdo referendados pelo Secretdrio ou Diretor da Administracdo.

§ 2° - A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificacdo, 1mporta em
crime de responsabilidade.

§ 3° - Os Secretirios ou Diretores sio solidariamente responsdveis com o
Prefelto pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem

Artigo 86 - Os subsidios dos Secretdrios Municipais, serdo fixados por lei de
iniciativa da Cémara Municipal, dentro dos limites e critérios estabelecidos na Constituicao Federal
e nesta Lei Orgénica.

f Paragrafo Unico — Os Secretirios Municipais terdo férias anuais de 30 (trinta
dias), sem prejuizo dos subsidios.

Artigo 87 - Os auxiliares direto do Prefeito fardo declaracdo de bens no ato da posse
e no termme do exercicio do cargo.

_ Artigo 88 — A competéncia do Subprefeito limitar-se- ao Distrito para o qual foi
nomeado.
' § 1° - Aos Subprefeitos como delegados do Executivo, compete:
1 — cumprir ¢ fazer cumprir, de acordo com as instrugdes recebidas do
Prefelto as leis, resolucdes e demais atos do Executivo e do Legislativo;
I — fiscalizar os servicos distritais;
HI - atender as reclamagoes das partes, encamimhando-as ao Prefeito, quando
se tratar de matéria estranha as suas atribuicdes ou quando Thes for favoravel a decisdo proferida;
: 1V — indicar ao Prefeito as providéncias necessarias ao Distrito;
V — prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando the forem solicitadas.
§ 2° - O Subprefeito, em caso de licenca ou impedimento, serd substituido por
pessoas de Iivre escolha do Prefeito.

SECAOV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

: WArtive 89 - A Administracao publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes do
Mumczplo obedecera aos principtos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivacdo e interesse piblico, transparéncia e participacdo popular, bem como aos
demais: pnncxpms estabelecidos na Constituiciio Federal e, também ao seguinte:

I - os cargos, empregos e funcOes plblicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham 0s requisitos estabelecidos em le1, assim como aos estrangeiros, na forma da le;

IT - a investidura em cargo ou emprego piiblico depende da aprovacio prévia
e concurso piblico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacdes para cargos ou
empreges em comissao declarados em ler de livre nomeacdo e exoneracio;

IIf - o prazo de validade do concurso piblico serd de até dois anos,
prorrogdvel uma vez, por igual perfodo, devendo a nomeacdo do candidato aprovado obedecer a
ordem de classificacio;

36




! [V - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacio, aquele
Lmrovado em concurso piblico de provas ou de provas e titulos serd comvocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na caireira;

: V- —.as. funcbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupan;tes de cargo efetivo, e os cargosfempregos em comissio, preenchidos por servidores de
carreira, nos casos, condicbes e percentuais minlmo previstos em lei, destinam-se, apenas, is
atrlbmgoeq de direcao, chefia e assessoramento.

VI - é garantido ao servidor ptblico civil o direito a livre associacio sindical;
.3 VII - o direito de greve serd exercido nos termos € nos limites definidos em
lei espéciﬁca;

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos piiblicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e definird os critérios de sua admissio;

- IX - a lei estabelecera os casos de contratacio por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

| X - a remunera¢do dos servidores piblicos e os subsidios do Prefeito, Vice-
Prefelto Vereadores e Secretdrios Municipais, somente poderdo ser fixados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
datae sem distincdo de indices;

Xl — a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcoes e
empregos piblicos da administracdo direta, autdrguica e fundacional, dos membros dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
polit cOS, assim como os proventos, pensdes ou outra espécle Temuneratdria, percebidos
cumulativamente on nio, incluidas as vantagens pessoais de qualquer outra narureza, nio poderéo
exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Eleitoral;

‘ XII - os vencimentos dos cargos estatutarios do Poder Legislativo ndo
poderao Ser superiores aos pngS pelo Poder Executivo;

XIII - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de vencimentos, para efeito de
rernuneragao de pessoal do servico piiblico;

- XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor piablico nfo serdo
computados nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo timlo
ou idéntico fundamenio;

XV — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
piiblicos municipais sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos
artigosr39 §4°, 150, 1L 153, Il e 153, § 2°, I da Constituicio Federal;

XVI - € vedada a acumulaco remunerada de cargos piblicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios;

a) - a de dois cargos de professor;

b} - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) - a de dois cargos privativos de médico;

: XVII - a protbi¢do de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarqulas fundacOes, empresas piblicas, sociedade de ecomomia mista, suas subsididrias, e
Somedades controladas direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

f XVII - a administragdo fazendéria ¢ seus servidores fiscais, terdo dentro de
suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;




CAPITULO VIt
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
Secdo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragéo pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacéo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998}

| - 0s cargos, empregos e fungdes plblicas s&o acessiveis aos brasileiros que preencham
os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangsiros, na forma da lel; (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1938)

II - & investidura em cargo ou emprego piblico depende de aprovagéo prévia em concurso
pliblico de provas ou de provas e tiiulos, de acordo com a nalureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma previsia em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracdo, (Redacao dada pela Emenda Constitucional

n® 19, de 1998)

ill - o prazo de validade do concurso piblico serd de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

IV - durante o prazo improfrogavel previsto no edital de convocacio, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprege, na carreira;

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efefivo, & os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condicbes e percentuais minimos previsios em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de
direcédo, chefia e assessoramento; {Redacéc dada pela Emenda Constiiucionai n® 19, de 1998)

V1 - & garantido ac servidor piblico civil o direite & livre associagéo sindical;

VI - o direilo de greve sera exercido nos fermos e nos limites definidos em lei especifica;
{Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998}

Vill - a lsi reservard percentual dos cargos & empregos puablicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei esiabelecera os casos de coniratacdo por tempe determinado para alender a
necessidade temporaria de excepcional interesse plablico;




X - a remuneragdo dos servidores piblicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada reviso geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
{Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1898} (Regulamento)

: X1 - a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracio direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos & os proventos, pensdes ou oufra espécie remuneratdria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, nao poderdo exceder o subsidio mensai, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, aplicando-se como fi-mite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no dmbito do Poder Executivo,
o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no Ambito do Poder Legislativo e o sub-sidio
dos Desembargadores do Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tri-bunal
Federal, no &mbito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; {Redacdp dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 18.12.2003)

- XiI - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo € do Poder Judiciario nao poderdo
ser superiores aos pagos peio Poder Executivo;

. XIif - é vedada a vinculagio ou equiparagio de quaisquer espécies remuneratdrias para o
efeito de remuneragdo de pessoal do servico plblico; (Redagfo dada pela Emenda

Constitucional n® 18. de 1998)




§XIV - DS acréscimos pecunidtios percebidos por servidor plblico ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; {Redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1988)

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xi e XiV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, 1l,
153, lil, @ 163, § 2°, 1; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 1898)

fXVi - é vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl (Redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1988

fa) a de dois cargos de professor; {(Inclufda pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

éb) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda
Constitucignal n® 19, de 1998)

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes
regulamentadas; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 34. de 2001}

I XVl - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarguias,
fundagoes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder piblico;, (Redagfo dada pela Emenda
Constitugional n° 19. de 1998)

XVl - a administragéo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdigo, precedéncia scbre os demais setores adminisirativos, na forma da
lei;

| XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa plblica, de sociedade de economia mista e de fundagéo, cabendo a lei
complementar, neste Ulimo caso, definir as 4reas de sua atuacdo; {Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

. XX - depende de autorizaco legislativa, em cada caso, a criaggo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagao de qualquer delas em
empresa privada;

XXl - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagao piblica que assegure igualdade
db condigbes a todos os concorrentes, com clausulas gue estabelscam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos fermos da lei, o gual somente
permitira as exigéncias de qualificagéo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das cbrigacoes. {Regulamento}

¢ XXl - as administragbes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizagao de suas stividades e atuaréo
de forma integrada, inclusive com o compartithamento de cadastros e de informagtes fiscais,
nfa forma da lel ou convénic. {Incluido pela Emenda Constiiucional n® 42, de 19.12.2002)




e § 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos Orgaos
¢ plblicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientago social, dela nao podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° . A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara a nulidade do ato e a
punigao da autoridade responsével, nos termos da lei,

§ 3¢ A lei disciplinara as formas de participagéo do usuario na administragio plblica direta
e indireta, regulande especiaimente: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de

1988)

1 - as reclamagOes relativas & prestagéo dos servigos plblicos em geral, asseguradas a
manutencéo de servigos de atendimento ao usuario e a avaliagéo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servigos; {Ingluide peia Emenda Constitugional n° 19, de 1998}

ll - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, cbservado o disposto no art. 5%, X e XXXIll; {Inchiido pela Emenda Gonstitucional n®

19, de 1998}

Il - a disciplina da representagdo confra ¢ exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fungao na administragao publica. {Incluido pela Emenda Constiftcional n® 19, de

1998)

§ 4° . Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensao dos direitos politicos,
a perda da funcéo piblica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério, na forma e
gradagao previstas em lei, sem prejuizo da aglo penal cabivel.

§ 5° - A lei estabelecerd os prazos de prescrigo para ilicitos praticados por qualguer
agente, servidor ou nde, gue causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agbes de
ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito pablico e as de direitc privado prestadoras de servigos
publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lai dispora sobre os requisitos e as restrigbes ao ocupante de cargo cu emprego da
administracao direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagbes privilegiadas. {Inclujdo
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentana e financeira dos oOrgéos e entidades da
administragéao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e 0 podet piblico, que tenha por objeto a fixagio de metas de desempenho
para ¢ 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre: {Incluido pela Emenda Constitucional n°

19, de 1998}

| - 0 prazo de duraclo do contrato;

f - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigagoes e
responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneracac do pessoal.

§ o° O disposto no inciso X! aplica-se as empresas plblicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal




ou éos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Incluido
pela Emenda Constitucional n°® 18, de 1998)

'§ 10. E vedada a percepgao simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do art.
40 jou dos arts. 42 e 142 com a remuneragio de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituigho, ©s cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracao.(incluido pela Emenda
Constitucional n® 20, de 1998)

1§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso X
do .caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei. (inciuido pela
Emenda Constitucionat n° 47, de 2005)

' § 12. Para os fins do disposto no inciso X! do caput deste artigo, fica facultado aos Estados
e ap Disirito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constituigbes e Lei
Or iganica, como limite Gnico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal
de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal
dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, nao se aplicando o disposto neste paragrafo aos
subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. {incluido pela Emenda
Constitucional n° 47, de 2005)
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ESTADO DE SAO PAULO
Santa Cruz do Ric Pardo, 10 de Abril de 2009

Oficio : n° 234/09 AP ﬂ“m_égy%j‘“”
Objeto : Mensagem.

. = ; ; N PG b g
Exmo. Senhor Presidente da Camara O RO iﬁg O O
Exmos. Senhores Vereadores O G0 EREL B gjwmwgﬁjmg

: Estamos encaminhande a essa
Colenda Casa de Leis, o Projeto de Lei em referénecia, o
q&al trata da insergdc de noves carges na estrutura
organizacional da Prefeitura do Municipic e da outras
providéncias.

: A propesta & de criagic de 14
cargos de Chefes e 02 Diretores gque seric ccupados por
empregados concursados, com o cbjetive de valorizar os
ocupantes de cargos de carreira da estrutura organizacional
desta Prefeitura, buscande diminuir a rotatividade de
f@ncionérios em cargos considerados primordiais onde esta
rotatividade causa uma perda de eficiéncia na administracao
publica tanto internamente quantc externamente e serido
preenchidos conforme necessidade =) capacidade
fﬁnanceiro/orgamentéria.

: Com  todo respeite e acato
sdlicitamos qua o tramite seja de urgéncia especial,
soclicitando ac Exmo. Senhor Presidente da Camara a acolhida
em plenario, contendo assinatura de cinco vereadores,
conforme artige 139, incisc I, alinea “b”, dc Regimento
Iiterno dessa Casa, para apreciacéae em sessio
o extraordinaria, tendo em vista a necessidade de adequar a
folha de pagamento e procedimentos internes no Departamento
de Recursos Humanos.

: Atencicsamente,

"
LAy

MAURA SO S ROMUALDO MACIEIRINHA
Prefeitéﬁ “

N’

Exmo. Senhor

JORGE DE ARAUJO

DD. Presidente da Camara Municipal
Sinta Cruz do Rie Pardoe - 8SP.
MSRM/mlm.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°Hg ,DE e DE o/ DE 2009
= [nsere noves cargos na @ esiruiurag
organizacional da Prefeitura do Municipio e
di eutras providéncias =

MAURA SOARES ROMUALDO MACIEIRINHA,
refeita do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S8o Paulo, no uso de suas
tribuictes legais,

2

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela
anciona ¢ promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

o0

Artigo 1° - Ficam inseridos no quadro de empregos
piblicos, de livre nomeaciio ¢ exoneracio, funches de confianca, com amparo no Art. 37,
neiso I e V da Constituicae Federal e Art. 89, inciso V da Lei Orgénica do Municipio,

i

sbh o regime CLT, os cargos abaixo mencionados A SEREM PREENCHIDOS POR
EMPREGADOS CONCURSADOS:

[ NOME DO POSTO REF CARGA REQUISITOS ATRIBUICOES

[ HORARIA
CHEFE DE | P12 | 40hs Ensine Meédiec Complete (ne | Este carge deve ser provide pef pessca com
DEPARTAMENTO minimao) fermagao Ensino Médio Completo

PESSOAL Ser Empregado Concursado competindo-lhe organizar e coordenar os
: servicos do Setor; Assessoerar a Direferiae o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representacie politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas peie Diretor e
superiores hierarquices e outras tarefas
afins,

HEFE DE | P12 | 40his Ensino Médic Completo {no | Este cargo deve ser provido por pessea com
ELACOES DO minime} formagao Ensinc Médio Compieto
TRABALHO Ser Empregado Concufsade competindo-the desempenhar  fungdes
. : : provenientes de convénio firmade com o
e ; Ministéric do Trabalho, organizar e
; coordenar ©s servicos do Setor; Assessorar
a Diretoria e o Diretor; organizar as reunibes
da Diretoria; prestar assistércia ao Diretor
efn sua representagdo politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise ¢ processamento do despache de
atos e correspond@ncias, agendar, executar
outras tarefas determinadas pele Diretor e
superiores hierdrquicos e outras tarefas
afins.

A0

HEFE DE { P12 40his Ensino Médio Completo (ne | Este cargo deve ser provido por pessoa com
ESOURARIA minimo) formagao Ensino Medio Completo
Ser Empregado Concursado competindo-the confecgdo de  chegues,
pagamento de fornecedores, fechamento e
conferéncia do  movimento didric da
prefeitura, organizar e cocrdenar os serviges
do Seter; Assessorar a Dirstoria e o Diretor;
organizar as reunides da Diretoria; prestar
assisténcia ac Diretor em sua representagdo
politica, social e administrativa e incumbir-se
do recebimento, anslise & processamento do
despacho de atos e correspondéncias;
agendar; executay outras tarefas

b B3]

Praca Deputado Lednidas Camarinha, 340 - Centro - Fone: {14} 3332-4000 - CEP 18900-000

Santa Crug do Rio Pardo - 88
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Dvefeitura de @

agendar; axecutar outras tarefas
determinadas pelo Diretor e superiores
hierarquicos e outras tarefas afing

CHEFE DA OWIDA
ATIVA

40h/s

Ensing Médio Completo (no
minimo)
Ser Empragado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessea com
formagao Ensine Média  Compiseto
competindo-ihe organizar e coordenar as
servigos da Setor; Assessorar & Diretoria e o
Diretar; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Direter em sua
representagdo palitica, sacial €
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacha de
atos e correspandéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor ¢
superiores hierarquicos.

CHEFE DE
TRIBUTOS

40h/s

Ensing  Média Completo  (no
minimo)
Ser Empregada Concursado

£ste cargo deve ser provido por pessoa com
fermagdc  Ensine  Médio  Completo
compstindo-ihe organizar e coordenar 0s
servigos do Setor; Assessorar a Diretoriae o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria,
prestar assisténcia ac Diretor em sua
representagio poiffica, sacial e
administrativa e incumbir-se do recehimento,
andlise e processamento do despacho de
atos & carrespondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hisrarquicos.

CHEFE
ADMINISTRATIVO
D0 TIRO  DE
GUERRA

40h/s

Ensino Médic Completo {no
minimo)
Ser Empregade Concursado

Este carge deve ser provido por pessca com
formagéo Ensino Médio Completo
competinde-lhe organizar & coordenar 08
servigos do Setor; Assessorar a Diretoriae ©
Diretor; organizar as reunices da Diretoria;
prastar assisténcia ac Diretor em sua
representagac politica, social e
administrativa e incumbir-se do recehimenta,
anzlise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar, executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hisrarquicos.

CHEEE 50s)
PROCON

40h/s

Ensing Médio Complete {no
minimo)
Ser Empregade Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensino  Médio  Completo
competindo-the organizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e ©
Diretor; organizar as reunifes da Diretoria;
prestar assisiénciz ac Diretor em sua
representagic politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise ¢ processamentio do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor o
supericres hierdrquicos.

CHEFE OE
COMPHAS

40h/s

Ensino  Médio Complete (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagac  Ensing Médic  Completo
competindo-ihe organizar @ coordenar os
servigas do Setor; Assessorar a Diretoria e 0
Diretor; organizar as reunifes da Diretoria;
prestar assisténcla ac Diretor em sua
representagio politica, social ]
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e progessamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; exscutar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
suparicres hisrarquicos.

CHEFE 0o
PROTOCOLO

40h/s

Ensina Médio Complsto (no
minimay)
Ser Empregado Concursade

Este cargo deve ser provido por pessea com
formagie  Ensing Médic  Completo
competindo-the arganizar ¢ coordenar os
servicas do Setor; Assessorar a Direloria e o

e
s . G
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Diretor; crganizar as reunibes da Dirstoria;
nrestar assisténeia ao Diretor em suz
representacéo politica, social ]
administrativa e incumblr-se do recebimento,
analise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; exsoutar
outras farefas determinadas pelo Diretor ¢
superiores hierdrquicos.

CHEFE BE
EXPEDIENTE

P12

40h/s

Ensino Médio Completo (no
minima)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessca com
formagdo  Ensing Madio  Completo
competindo-lhe organizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e 0
Diretor; organizar as reunibes da Diretoria;
nrestar  assisténcia ac Dirstor em sua
representacao poiitica, social 2
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise & processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Dirstor e
supericres hierdrquicos.

CHEFE _ BE
LICITAGAG

P12

aGhfs

Ensinc Médio Completo  {no
minimo)
Ser Empregado Congursade

Este cargo deve ser provido por pessca com
formagao Ensino Médio Compieto
competindo-the organizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Direforia e 0
Dirator; organizar as reunites da Diretoria;
prestar assistdéncia ao Diretor em sua
representagéo nolitica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
analise & processamento do despacho de
atos @ correspondéncias; agendar, executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor 2
superiores hierarquicos.

CHEFE
ADMINISTRATIVO
DE OBRAS

Pi2

40h/s

Ensino Médio Completo (no
minimo)
Ser Empregade Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensino  Médic  Completo
gompetindo-ihe organizar & coordenar oS
servigos do Setor; Assessorar a Dirstoriae o
Dirgtor; organizar as reunides da Diretotia;
prestar assisténcia ao Dirstor em sua
rapresentagéo politica, social e
administrativa & iacumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos g corespongéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdrguicos.

CHEFE DE CAIXA

P12

40hys

E£nsing Médio Complete {no
minima}
Ser Empregado Concursade

Esta carge deve ser provido por pessoa com
formagéo Ensino Médio Complato
competindo-ihe atendimentc ac pablico e ne
caixa organizar @ coordenar os servigos o
Setor; Assesscrar g Diretoria e o Diretor;
organizar as reunibes da Diretoria; prestar
assisténcia ac Diretor em sua representagio
politica, social e administrativa e incumbir-se
do recebimento, andlise e processamento
do despacho de ates e correspondéncias;
agendar; executar outras tarefas
determinadas pelo Diretor e superiores
hierdrguices.

CREFE 7 DE
CONCILIAGAD
BANCARA

Pi2

40h/s

Ensino Médioc Completo (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este gargo deve ser provide por pessoa com
formagédo  Ensino Médic  Completo
competinde-lhe efetuar as conciliagbes das
contas bancédrigs da Prefeitura, mantendo-
as sempre  atualizadas, organizar ¢
coordenar os setvigos do Setor; Assessorar
a Diretoria e o Diretor; organizar as reunifes
da Diretorig; prestar assistdncia g0 Diretor
em sua representago politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
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atos e correspondéncias; agendar; exscutar
outras tarefas determinadas peio Diretor e
superiores hierargquicos,

; DIRETOR DE | P14 | 40h/s Ensino Médio Completo (no | Este cargo deve ser provido por pessoa com

DEPARTAMENTO minimao) formagdo Ensino  Médio Completo ¢
: PESSOAL Ser Empregado Concursado conhecimento na  area  competindo-the

organizar e coordenar os servigos do Setor
Pessoal, Assessorar a Secretaria e o
Secretario;  organizar as  reunibes da
Secretaria; prestar assisténcia ao Secretdrio
em sua rspresentagio politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Secretario
Municipal de Administragdo e superiores

hisrarquicos.
DIRETOR DE | P14 | 40hfs Curso Superior em Farmacia ~ | Este cargo deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTC Bioguimica com registro no | formagdo em ensine superior Farmacia —
DE LABORATORIO CRF; Ser empregado | Bioguimica com registo no GCRF e
Concursado conhecimento na area competindo-lhe

organizar e coordenar os servigos da Salde;
Assessorar a Secretaria e o Secretario;
organizar as reuniées da Secretaria; prestar
assisténcia  ao Secretdrio em sua
representacéo polftica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
analise e processamento do despache de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Secretario
Municipal de Sadde e supefiores
hierarguicos.

; Artigo 2° - Ficam revogados os Anexos II e III da Lei

. Complementar n° 157/2000, passando a vigorar os Anexos I e II na presente Lei

Complementar inclusos, ficando mantidas as demais disposi¢des constantes na Lei
Complementar 157/2000.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execucdo da presente
Lei Complementar, correrio por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

| Artigo 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
. sua publicacio.

Registre-se e Publigue-se.

Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo, de de 2.009
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PREPEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 157/2000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
o0 Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos
Municipais e dd outras providéncias”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefeito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais,

: FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
P : sanmona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

: Artigo 1° - A Tabela de Referéncias dos Servidores
: Pubhcos Municipais a que se referem as Leis Complementares ns 054, de 24 de Setembro de
— 1.993 ¢ 081, de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do
Sor Quadro em Anexo (Anexo IV), parte integrante desta Lei Complementar.

Artige 2° - A vista das inomeras alteragbes havidas nos
Juadros de Pessoal (Anexos I, I e HI, da Lei Complementar n® 058, de 31 de Dezembro de
/993, alterado pela Lei Complementar n° 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criacdes de
ovos cargos € vagas {1.eis Complementares n® 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147/99, 151/99 ¢ 156/99), a opgo por novo regime de trabalho exercida por
inimeros servidores (art. 2°, da Lei Complementar n° 151/99) e a reestruturagio da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acima, os mesmos passam a vigorar na forma dos Anexos I, I e
Iil, parte integrante desta Lei Complementar, com jornada de trabalhio geral de 40 (quarenta)
horas semanais, excetuados aqueles com hordrios especiais ¢ reduzidos por leis.

fos T2 0

Artige 3° - Os empregos piblicos municipais denominados
de Secretdrio de Escola, ficam cnquadrados na Referéncia P. 8, e os de Farmacéutico na
Referenc:a P. 12.

v - Artigo 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
: promover a revisdo dos proventos de aposentadoria e de pensio devidos pelo Municipio, a fim
de adequi-los as disposigdes constantes desta Lei.

Artigo 5° « As despesas decorrentes da execuglio da
resente Lei Complementar correrio por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente,
uple rnentadas,' S& Necessario,

12 M w

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
Publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, com cfeitos a partir de 1° de Margo de 2.000.
Registre-se e Publique-se.

/

A TFIXFIR COFLHO

/.
[/
PR. CLOVIS GIUITMAR

J

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADU DE SAG PAULO

ANEXO |

{Lei Complementar n° 157/2000)

QUADRO DE PESSOAL EMPREGOS PERMANENTE ~ REGIME ESTATUTARIO
« A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA -

Quantidade Denominagiio Referéncia Carga Horiria

01 Motorista de Ambulincia P.5 40 s,

]} Visitador Sanitdrio P.5 30 h//sm
gLL

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO 11
{Lei Complementar n* 157/2000)

Penominagho Ref.
Secretiric Muaic. Administraciio P.14
Secretirio Munic, Financas P.14
Secretario Munic. Saade P.14

. Secret. Munic. Desenv. Humano P.14
Secretiario Mun. Promogioe Secial P.14

Secretirioc Munic. Agricultura e
. Meio Ambieate P.14

Secretirio Mun. Obras e Servicos P.14
Secretdrio Mun. Cultura/ Turismo P.14

Procurador Juridico Municipsl P.14

Assessor Juridico P14
. Gerente de Cidade P.14
Assessor de Imprensa P.14

- Chefe de Gabinete do Prefeito  P.14

. Médico Auditor P.13

Assessor Técnico Administrative P.13

Assessor Odontologico de Saiude P.13

Assessor Administrativo CS1I  P.13

Cargn Requisitos
Hordria
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. oa drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre __Curso Superior em Direito,
insc. OAB ¢ exp. de 05 anos
livre _Curso Superior em Direito,
Insc. OAB e exp. de 05 anos
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec, na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _ Curso Superior de Medicina,
Inscr. CRM e conhec. frea
20 h/s. _Conhecimento espec. na drea
20 h/s. _Curso de Odontologia, ref. no
CRO. e conhecim. na drea
20 hfs. _Conhecimento espec. na area

QU;\DRO DE PESSOAL - EMPREGOS EM COMISSAO ~ REGIME C.L.T.

o

i :
Praca Depulodd Leénidas Camarinka, n° 340 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAC FAULO

Assessor de Compras da Saide P.13
Assessor Técnico Cultural P.13
Diretor Dept® Técnico de Sacde P.13

Diretor Técnico de Agricultura P.13

Diretor de Tributaclio P.13
Diretor de Obras e Servigos P.13
Diretor Dpt® Compras P13

Diretor Dpt® Recursos Humanos P.13
Diretor da Secretaria Geral P.13
Diretor Dpt® Contabilidade P.13

Diretor Administrativo da Visa
(Vigilancia Sanitaria) P13

Diretor Executivo da Visa
(Vigildncia Sanitiria) P.13

Diretor Dpt‘; Cﬁltura e Tarismo P.13
Diretor Dpt° Esportes P.13
Diretor Dpt® Patrimdnio P.13
BDiretor Dpt® Promocio Social P.13
Diretor Dpt® Tesouraria . P13

Diretor Dpt® Desenvolvimento
Humano P.13

Diretor Dpt® Merenda Escolar P13

Diretor Técnico em Nutrigiio P.13

Chefe Secio Cadastro Fiscal P11
Chefe Secfio de Lancadoria P.11
Chefe Secio de Fiscalizacio P.11

Chefe Segiio de Promocio Social P.E1

20 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 b/s.
40 hv/s.
40 h/s.

40 h/s.

40 h/s.

40 hss.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.

40 b/s.

40 h/s.
40 h/s.

40 b/s.

40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.

40 h/s.

Continuacdo do Anexo 1T
2° Grau Comp. e conhec.drea

—Conhecimento espec. na frea
Conhecimento espec. na arer

Curso Superior drea Agropec
LConhecimento espec. na drea
_Conhecimento espec. pa drea
_Conhecimento espec. na drea
_Conbhecimento espec. na grea
ZConhecimento espec. na drea

_Conhecimento espec, na grea

_Conhecimento espec. na drea

—Conhecimento espec. na irea
_Conhecimento espec. na area
_Conhecimento espec. na area
—Conhecimento espec. na drea
_Conhecimento espec. na drea

. 2" Grau comp. e conh. jrea

_Conhecimento espec. na area
—_Conhecimento espec. na drea

_Curso Superior em Nutrigao,
Inscr. CRN-3 e conhec. area

_Conhecimento espec. na irea
_Conhecimento espec. na ares
_Conhecimento espec. na drea

—Conhecimento espec. na drea

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

Chefe do Museu Hisférico P.11
Chefe das Oficinas Culturais P.11
Chefe da Eqﬁiﬁa de Manutengiio’ P.11
Chefe Posto Atendimento Trabal. P.11
. Chefe da Viss (Vigilincia Sanit.) P.11
Chefe Servicos Adm. Farmacia P.i11

 Secretirio Chefe da Junta MilitarP.11

P.10

. Motorista do Gabinete do Prefeito P.10
 Secretdria do Gabinete do Prefeito P. 6
. Regente do Coral P.3

- Maestro da Banda P.3

Continuagdo do Anexo 17
40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s, _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _2° Grau Comp. e curso drea
40 h/s. 2" Grau Comp. e conhec. firea
40 h/s. 2" Grau Comp. e conhec. firea
40 h/s. _2° Grau Comp. € conhec. drea
40 b/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _1° Grau Comp. ¢ CNH cat. C
40 h/s. _2° Grau Comp. ¢ exper. drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXO 111

(Lei Complementar n® 157/2000)
QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE -~ REGIME C.L.T.
Qtde. | Denominagio do Emprego Ref. Carga Requisitos Minimos
Hordria

45 Ajudante Geral P.1 40h/s. 1° Grau incompleto
65 Servente P.1 40 h/s. 1° Grau incompleto
40 Pajem P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
57 ‘Merendeira P.2  40h/s. 1° Grau incompleto
18 Inspetor de Alunos P.2  40h/s. 1° Grau completo
01 ‘Atendente P.2 40h/s. I° Grau incompleto
20 Vigia P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
03 Zelador P.2 40h/s. 1° Grau incompleto
H Zelador/Porteiro P.2 40h/s. 1° Grau completo
10 Jardineiro P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
04 Auxiliar de Biblioteca P.3 40 h/s. !° Grau completo

et 07 Telefonista P.3 36 h/s. ¥° Grau completo

o’ 25 Guarda Municipal P.3 40h/s. 1° Grau completo

03 Salva-vidas , - P.3 40 h/s. 1° Grau comp. e conhec. drea
61 Auxiliar de Servicos Administrat. P.3 40 h/s. 1° Grau completo
03 ‘Arquivista P.3 40 h/s. I° Grau comp. e conhec. drea
21 Escriturario I P.4 40h5s. 1° Grau comp. e datil./digitac.
02 Atendente de Enfermagem P.4 40 h/s. 1° Grua comp. e curso
10 Auxiliar Social de Creche P.4 40 h/s. 1° Grua completo
04 Auxiliar de Farmicia P.4 30h/s. 2° Grau completo e experiénc.
02 Pintor P.4 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
01 Encanador P.4 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
04 Pedreiro P.4 40 b/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
08 Motorista P.4 40 h/s. 1° Grauincom. - CNH. Cat, C
04 Tratorista P.5 d40h/s. 1° Grau incom. - CNH. Cat. C
04 Operador de Mdq. Rodovidrias P.5 40 h/s. 1° Grau incom. — CNH. Cat. C
03 Agente de Saneamento P.5 30h/s. 2° Grau completo
10 Escriturério IT- P.5 40MWs. 1°G.c, datil/digit. e conh.irea
14 Fiscal P.5 40 Nh/s. 1° Grau completo
15 Fiscal Sanitirio P.5 30h/s. 1° Grau completo
02 Visitador Sanitirio P.5 30h/s. 1° Grau completo

1 08 Motorista de Ambulincia P.5 40h/s. !° Grauincom. - CNH. Cat. D
01 Operador de Filmes P.6 40h/s. 1° Grau incomp. ¢ conh. drea
02 Desenhista Técnico P.6 40 h/s. 1° Grau comp. e conhec, drea
10 Auxiliar de Consultério Dentirio P.6 30 h/s, 1° Grau complete
38 Auxiliar de Enfermagem P.6 30h/s. 1°G.c, curso e inscr. COREN
03 %Auxiiiar de Laboratorio P.6 30 hfs. 1° Grau compieto
06 Escriturario 11 P.6 40 l/s. 1° G.c, datil/digit. e conh.irea
02 g’l"écnico Agricola P.6 40hfs. 2* Grau comp. e curso espec.

\. ' 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULD

Encarregade Setor Obras/Servigos P, 7

Encarregado de Servigos P.7
Encarregado Setor Exped. e Arq., P. 7
Encarregado de Marcenaria P.7

Encar. da Fiscalizacho Sanitéria P. 7

Encar, Fundo Social Solidariedade P. 7

Encarregado da Junta Militar P, 7

Topografo P.7
Técnico em Laboratdrio de Saiide P, 7

Oficial Administrative P.7
Operado de Computador P8

Técnico Desportivo P.8

Secretirio de Escola P.8
Monitor de Creche/Centro Educ, P.9
Motorista do Gabinete P.10
Engenheiro Civil P.11
Arquiteto P.11
Nutricionista P.1)
Psicélogo Clinico P.11
Psicélogo Sécie Educacional P.11
Fonoaudiélogo P.11
Bibliotecirio P.11
Enfermeiro Padrio P11
Bioquimico P11
Biélogo P.11
Médico Veterinsrio P.11
Assistente Social P.11
. Farmaceutico P12
+ Ditetor de Contabilidade P.13
. Dentista P.13
Meédico P13
Médico Generalista P.13

Meédice Cardiologista (especifico) P.13
Meédico Ortopedista (especifico) P.13
Médico Ginicologista {especifico) P.13
Médico Pediatra {especifico) P.13
Médico Neurologista {especifico) P13

. Médico Otorrinolaringologista  P.13
Médico Urologista

P.13

40 h/s,
40 hfs.
40 hhis,
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s,
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s,
40 h/s.
40 h/s,
40 h/s.
40 h/s.
30 h/s.
30 his.
20 h/s,
20 his,
20 h/s.
20 h/s.
40 h/s.
20 h/s.
20 h/s.
20 his.
20 hfs.
20 his.
30 his,
40 h/s.
20 h/s,
20 h/s.
20 h/s,
20 hi/s,
20 h/s,
20 h/s,
20 his.
20 his,
20 his,
20 h/s,

Continuacdo do Anexo I'I'l

2* Grau comp. e conhec. drea
2° Grau completo
2° Grau comp. ¢ conhec. drea
1° Grau completo
2° Grau comp, ¢ cunhec, Area
2° Grau completo

2° Grau completo

2° Grau comp. ¢ Curso espec,
2° Grau comp, ¢ curso espec.
2° Grau comp. e canhec. drea
2° Grau comp. e curse comput
2° Grau comp. e conhec. drea
2° Grau comp. e conhec. drea
2° Grau completo

2° Grau comp. e Magistério

1° Grau comp, e CNH. Cat. C
Engenharia Civil ¢ CREA-SP,
Arquitetura e inser, CREA-SP
Nutrigio ¢ inscr, no C.R.N,
Psicolegia e inscr. 6rgio classe
Psicologia e inscr. 6rgdo classe
Fonoaudioligia e insc.6rg.clas.
Biblioteconomia e ins.org.clas.
Enfermagem e inscr. 6rg.clas.
Bioquimica e incr. Orgio clas.
Biologia e inscr. Orgdio classe
Veterindria e inscr, érg. classe
Assisténcia Social-ins.érg.clas.
Farmacia e inscr. drgio classe
Contabilidade ¢ inscr. CRC,
Odontolegis ¢ inscr.6rg. classe
Medicina e inscr, no C.RM.
Medicina e inscr. no C.R.M.
Medicina espec. € inscr. CRM
Medicina espec. ¢ inscr. CRM
Medicina espec. e inser, CRM
Medicina espec. e inscr, CRM
Medicina espec. e inser. CRM
Medicina espec. e inscr. CRM
Medicina espec. e inscr. CRM

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXOQO 1V
(Lei Complementar n® 157/2000)
TABELA DE REFERENCIAS
PADRAO DE REFERENCIA  VALOR
P.1 RS 225,00
P2 R$ 236,00
P3 RS 249,00
P. 4 RS 263,00
P.5 RS 289,00
P.6 RS 315,00
& P.7 RS 335,00
P.8 RS 378,00
P.9 R$ 420,00
o P. 16 RS 441,00
P i1 RS 329,00
P.12 RS 730,00
P.13 RS 804,00
P. 14 R$1.661,00
/@
N
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DECLARACAOQ

{Artigo 16, incisos I e il da Lei Complementar n® 101/00)

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro, em conformidade com a legislagio supra-
mencionéda, que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo orcamentaria e de firme € consis-
tente exbedativa de suporte de caixa, conformando-se com as orientaces do Plano Plurianual e da Lej
de Diretr?:zes Orgamentdrias, molivo pelo qual fago encartar cdpia do respectivo frecho desses instrumentos.

Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisse também considerando sua eventual

e posterior operagéo.

SUPERAVIT/ DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R$ 2.745 451,30

( +) RECEITA ESPERADA PARA O 1° EXERCICIO R$ 41.450,011,55
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 1° EXERCICIO | RS 44,195.462,94
VALOR DA DESPESA NO 1° EXERCICIO R$ 213.877,66
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 1° EXERCICIO 0,5160%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 19 EXERCICIO 0,4839%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R$ 500.000,00

{+ ) RECEITA ESPERADA PARA 0 2° EXERCICIO R} 38.087.501,36
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 2° EXERCICIO | R$ 38.587.501,36
VALOR DA DESPESA NO 2° EXERCICIO R$ 226.710,32
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 2° EXERCICIO 0,5952%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 2° EXERCICIO 0,5875%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R$ 502.000,00
g { +) RECEITA ESPERADA PARA O 3° EXERGICIO R$ 39.611.001 41
(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 3° EXERCICIO | R$ 40.113.001,41
VALOR DA DESPESA NO 3° EXERCICIO R$ 240.312,94
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORGAMENTO DO 3° EXERCICIO 0,6067%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 3¢ EXERCICIO 0,5991%

METODOLOG%A UTILIZADA: Inflagdo medida pelc [PCA iBGE)
Previséo de inflagdo: 6% % ao ano para 2009/2011.

/ Santa Cruz do Rio Pardo, 13 de abrii de 2009,
H
H
!

]

NOTA: Trata s¢ da criacio de 14 cargos de % 2 Dzrgfore’s, cuja contratagio fica condicionada & exisiéncia de

i ,
5 i

recursos orcamentano-financeiros. ;
i H
: / N l_‘.\ iE
‘ Cff/ o ;

/>{x_}"‘/\‘
RICARDO MORAL LOPES
Secretario de f\gjmm:stragao

I
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ESTADO DE SAO PAULC

DECLARACAO

{Artigo 16, incisos | e 1! da Lei Complementar n® 101/60)

| Na qualidade de ordenador da despesa, declaro, em conformidade com a legislagio supra-
meﬂacionada, que o presente gasto disple de suficiente dotaglc orcamentaria e de firme ¢ consis-
tent%e expectativa de suporte de caixa, conformando-se com as orientagfes do Plane Plurianual e da Lei
de ﬁ)isetr'rzes Orgamentérias, motivo pelo qual fago encartar copia do respectivo trecho desses instrumentos.

" Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eveniual
e po;sterior operacio,

SUPERAVIT/ DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR R$ 2.745 451,39

( +) RECEITA ESPERADA PARA 0 1° EXERCICIO RS 41.450.011,55

= ) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 1° EXERCICIO | R$ 44.165.462 94
VALOR DA DESPESA NO 1° EXERCICIO R$ 213.877,66
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 1° EXERCICIO 0,5160%
SMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 19 EXERCICIO 0,4839%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR ) 500.000,00

{ + YRECEITA ESPERADA PARA O 2° EXERCICIO R$ 38.087.501,36

{ = Y DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 290 EXERCICIO | R$ 38.587.501,36
VALCR DA DESPESA NQ 2° EXERCICIO RS 226.710,32
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORCAMENTO DO 2° EXERCICIO 0,5952%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 2° EXERCICIO 0,5875%

. SUPERAVIT/ DEFICIT FINANCEIRO O ANO ANTERIOR R$ 502.000,00

=" |( + ) RECEITA ESPERADA PARA O 3° EXERCICIO R$ 39.611.001 41

- i( = ) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA Q 3° EXERCICIO | R$ 40.113.001 41
VALCR DA DESPESA NO 3° EXERCICIO R$ 240.312,94
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORGAMENTO DO 3° EXERCICIO 0,6067%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 3° EXERCICIO D,5991%

METDDOLOG!A UTILIZADA: Inflagdo medida pejo IPCA (IBGE)
Previsao de inflagdo: 6% % ao ano para 200%/2011.

[m Santa Cruz do Rio Parde, 13 de abril de 2009,

: NOT&: Trata-se da cnacéo de 14 cargos de Chefes e 2 Drfei(ores cuja contratacdo fica condicionada & existéncia de
* recursos orgamentario-financeiros.
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RICARDO MOML LOPES
Secretario de Adrrgmstragao
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ESTADO DE SAQ PAULG

cilitrar de \anla

2 74 2 DE 2009

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N, ¥

= Insere ROUVOS CArgos na estrutura
organizacional da Prefeitura do Municipio e
da outras providéncias =

MAURA SOARES RBOMUALDO MACIEIRINHA,
Prefe1ta do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, Estade de Sio Paulo, no uso de suas
a;;rlbulc;oes legais,

4 FAZ SABER que a Cidmara Municipal aprovou e ela
ganciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1° - Ficam inseridos no guadro de empregos
pubhcos de funcio de confianga, com amparo ne Art. 37, inciso IT e V da Constituicdo
Federal e Art. 89, inciso V da Lei Orginica do Municipio, sob o regime CLT, os cargos

—r abaixo mencionados A SEREM PREENCHIDOS POR EMPREGADOS
CONCURSADOS:
iE\EOME 00 POSTO REF CA!-'\"GA REQUISITOS ATRIBUICOES
| HORARIA
CHEFE DE | P12 | 40h/s Ensino Médio Compieto (no | Este cargo deve ser provide por pessoa com
DEPARTAMENTD minimao) formacgao Ensinp  Meédio  Compieto
PESS0OAL Ser Empregado Concursado competindo-lhe organizar e coordenar os

sefvigos do Setor; Assassorar a Direforiae o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
represantagéo nolitica, social e
administrativa & incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
ates e correspondéncias; agendar; executar
oulras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierarquicos e outras larefas

afins.
CHEFE DE | P12 | 40h/s Ensine Médic Completo (no | Este cargo deve ser provido por pessoa com
RELAGOES DO minimo) formacao  Ensino  Médic  Completo
TRABALHO Ser Empregado Concursado competindo-the  desempenhar  fungdes

provenientes de convénio firmado com o
Ministério do  Trabatho, organizar e
coordenar 0s servigos do Setor; Assessorar
a Diretoria e o Diretor; organizar as reunides
da Diretoria; prestar assisténcia ac Diretor
em sua representagdo politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
analise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdrquicos & outras tarefas

afins.
CHEFE DE | P12 | 40h/s Ensino Médio Completo (ne | Este cargo deve ser provido por pessoa com
TESQURARIA minimao} formagde  Ensing  Médic  Completo
Ser Empregadc Concursacic competindo-the confecgdo de cheques,

pagamento de fornecedores, fechamento e
conferéneia do  movimento  didrio  da
prefeitura, organizar e coordenar os servigos
do Setor; Assessorar a Diretoria e o Diretor;
organizar as reunides da Diretoria; prestar
assisténcia ao Diretor em sus representacio
politica, social e administrativa ¢ incumbir-se
do recebimento, andlise e processamento
do despacho de atos e correspondéncias,
agendar; executar outras tarefas

z’«aw Bbpumd@ Lednidas Camarinha, 340 - Centro - Fone: (14) 3332-4000 - CEF 18000-000
Santa Cruz do Rio Pardo - 5P
«Tredde para o bem de fodoss
wiptw, sanigorszdoriopardo. sp.gon.br




Artigo 1°. — Ficam inseridos no quadro de empregos piblicos de
livre nomeacdo € exoneracdo, funcdes de confianca, com amparc no
art.37, incisos I e V da Constituigdo Federal ¢ art.89 da Lei
Orgénica do Municipio, os cargos/empregos abaixo mencionados, A
SEREM PREENCHIDOS POR EMPREGADOS CONCURSADOGS:




R

CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ. 49.879.919/0601-96

PROJETO DEILFEI COMPLEMENTAR N° 48, DE 16 BE ABRIL DE 2009,

“Insere novos cargos na estrutura
orgunizacionel  da  Prefeitura  do
Municipio e dd outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO
PARDO Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que ela
apreva e a Prefeita sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1” - Ficam inseridos no quadro de empregos publicos, de
hvre nomeagdo e exoneracio, fungdes de confianca, com Amparo no Art37 incisos Il e
V da Constituigdo Federal e Art.89, inciso ¥V da Lei Orgénica do Municipio, sob o

regime CLT, os cargos abaixo mencionados A SEREM PREENCHIDOS POR
EMPREGADOS CONCURSADOS:

/NOME DO POSTO REF CARGA REQUISITOS ATRIBUICOES

‘ HORARIA
CHEFE OF | P12 | 40h/s Ensing  Médie Completo {ne | Este cargo deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTO minime) formagio Ensino Médic Completo
PESSOAL Ser Empregado Concursade | competindo-the organizar e coordenar os

sawvicos do Setor; Assessoarar a Diretaria 2 0
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagio politica, secial &
administrativa e incumbir-se do receblimeanto,
anajise e processamento do despacho de
atos & corespondéncias; agendar; executar
cutras tarefas determinadas pelo Diretor e
supetiores hierdrguicos e outras tarefas

afins.
CHEFE OF { P12 ] 40hfs Ensino Médio Completo {nc | Este cargo deve ser provido por pessoa com
RELACOES DO menimo) formaggo  Ensino  Médio  Compiato
T}RABALHO Ser Empregado Concursade competindo-the  desempenhar  funcdes

provenientes de convénic firmado com o
Ministéric do  Trabalhe, organizar . e
coordenar os servicos do Seter, Assessorar
a Diretoria e 0 Diretor; organizar as reunibes
da Diretoria; prestar assisténcia ao Dirstor
em sua representagio politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamenie do despacho de
atos e correspondéncias; agendar;, execufar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
supefriores hierarquicos e ouiras farefas

afins.
CHEFE DE | P12 40his Ensino Madiec Completo {(no | Este cargo deve ser provide por pessea com
TTESOURARIA minime) | formiagdo Ensine Médio Completo
] Set Ernpregade Concursads coropelinde-ine condecgio  de  cheques,

pagamento de fornecedores, fechamente e
conferéneia  do  mavimento didrdo  da
prefeftura, organizar € coordenar 0s servicos
do Setor; Assessorar a Direteria e o Diretor:
organizar as reunides da Direforia; prestar
assisidncia ac Diretor am sua representagio
politica, social e administrativa e incumbir-se
do recebimento, analise e processamento
do despacho de aios e correspondéncias;
agendar; executar oufras tarefas

R‘ua Conselheiro Antonio Prado, n.o 76 - Caixa Postal n.o 116 - Fone/Fax: (34) 3332-4128

CEP}S%E? G080 - SANTA CRUZ DO RIG PARDO - 5P - E-mail: camarascrpards@idicom.com.b
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UNICIPAL °

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDG - ESTADO DE SAO PAULO
CN.PJ. 49.879.919/6661-95

determinadas pelo Diretor e superiores
hierarguicos e outras tarefas afins

CHEFE DA DIVIDA
ATIVA.

Pi2

40his

Ensing  Médie Completo (o
minimo)
Ser Empragada Onncursada

Este carge deve ser provido per pessoa com
formacgao Ensino Médio Compiete
campetinda-the organizar € coordenar os
serviges do Setor; Assessorar a Direterta e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar  asslsténeia ze Dielor em sua
representacic politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andiise ¢ processaraente do despacho de
ates e comrespondéncias; agendar, eXxecutar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores tierdrquicos.

CHEFE DE
TRIBUTOS

Pi2

40h's

Ensine Médic Complets (ho
minimo)
Ser Empregade Concussade

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdc  Ensine  Médio  Completo
competindo-the organizar e coordenar oS
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Diretor: organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcla ao Diretor em  sua
representagac poiitica, social -]
administrativa e incumbir-se do recebimeanto,
analise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
autras tarefas determinadas pelo Diretor &
supetiores hierdrquicos,

CHEFE
ADMINISTRATIVO
DO i TIRO  DE
GUERRA

P12

40h/s

Ensino Médio Completo {no
minima)
Bar Empregade Concursade

Este carge deve ser plovido por pessoa com
formagio Ensino Médio  Completo
compstindodhe organizar & coerdsnar os
servigos do Seler; Assessorar & Diretoria 2 ¢
Diretor; organizar as reuniées da Diretona;

| prestar assisténcia ac Diretor em sua

representagio politica, social ]
administrativa @ incumbir-se do recebimento,
andiise e processamiente do despacho de
atos e correspondé&ncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor o
supetiores hierarquicos.

EAEFE e
PROCON

P12

40h/s

Ensino Médioc Completo {no
rednimio)
Ser Empregads Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formacao Ensino  Médic  Complete
competindo-lhe organizar e coordenar os
serviges do Setor; Assessorar a Dirstoria g o
Diretar; organizar as reunibes da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representacéo poiitica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
apdlise e processamente do despacho de
atos & correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdrquicos.

CHEFE OE
COMPRAS

P12

40h/s

Ensine Médio Complete (ho
minimo)
Ser Trmpregade Concursado

* representacio

Este cargo deve ser provido per pessoa com
formacio Ensine  Médic  Compisto
cempetinde-lhe ofganizar ¢ ceordenar os
selvigos do Setor; Assessorar a Direteria e o
Diretor; crganizar as reunides da Diretoria;
prestar assistdncia ae Diretor em: sua
palitica, social e
admnistrativa e incumbir-se do recebimento,
anaiise e processamentoc do despacho de
alcs & correspondéncias; agenddar; executar
cutras tarefas determinadas peio Diretor 2
supetiores fierdrgulicos.

CHEFE 56
PROTOCCOLG

P12

40h/s

Ensine Medio Compieio {no
minima)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formacgéo Ensino Médio Coinpleto
competindo-the organizar e coordenar os
servigos do Sefor; Assessorar a Diretoria e o
Diretor; arganizar as reunides da Diretosia;
prestar  assisténcia ao Biretor em sua

Ru%a Conselheiro Aatonie Prade, n.o 76 - Caixa Postal n.o 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128

CEP 129%-%0 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - 5P - E-mail: camaraserpards@idiom.com.br
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A MUNICIPAL -

Vereador José Carlos do Nascimento Camavinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CN.P.J. 49.879.919/0061-96

tepresentagdo politica, social e
adminisirativa e incumbir-se do recebimento,
andiise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar) executar
outtas tarefas determinadas pejoc Diretor e
superiores hierarguicos.

CHEFE DE
EXPEDIENTE

Pi2

40h/s

Ensino Médio Complete (no
mdnime)
Ber Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagao Ensinc Médio Caompleto
competindc-lhe organizar ¢ coordenar 0s
servigas do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Direlor, organizay as reuniBes da Diretoria;
prestat assisténcia ac Diretor em sua
representagéo pofitica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimenio,
anglise e processamente do daspacho de
atos & carrespondéncias; agendar, exscutar
ouiras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdsguicos.

CHEFE | BE
LICITAGAO

P12

40his

Ensino Médic Completo (no
minino)
Ser Empregade Concursade

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagao Ensino Médic Completo
competindo-the organizar e coordenat 0%
setvicos do Sefor; Assessorar a Dirstoria e 0
Diretor; organizar as reunies da ODiretotia;
prestar  assisténcia ao Diretor em sua
representagic politica, social [
administrativa ¢ ihcumbir-se do recebimento,
andlise e processamentc do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
supericres hierdrquices.

CHEFE
ADMINISTRATIVO
DE GBRAS

P12

40h/s

Ensino
inino)y
Ser Empregado Cohcursade

Medio Complete  {no

fste cargo deve ser provido por pessoa com
formagio Ensing bédio Complete
competinde-lhe arganizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Divetor; orgamizar a5 reunifes da Oireloria;
prestar assisiéncia ao Diretor em sua
representagic politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
analise e processamento do despacho de
atos e corraspondéncias; agendar; exgcutar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superfores hierdrguicos.

CHEFE|DE CAIXA

P12

40h/s

Ensino Médic Compileta
minime}
Ser Empregado Concursado

(no

Este cargo deve ser provido por pessoa com
farmacéa Ensino Médio Compieto
competindo-he atendimento ao plblice e no
caixa organizar ¢ coordenar os servigos do
Setor; Assessorar a Diretoria e o Diretor;
organizar as reunides da Diretoria; prestar
assistdncia ao Diretor em sua representacio
politica, social e administrativa e incumbir-se
do recebimento, analise e processamento
do despacho de atos e correspondéncias,
agendar; executar outras tarefas
determinadas pelo Dirsier e supericres
hierdrquicos.

CHEFE _ OE
CONCILIAGAO
BANCARIA

Hotve

f

Evnsing Saio
minima)

Ser Empregade Concursado

Canmigiets o

Este caigo deve ser provids por pessoa com
formagéde  Ensino Médio  Complete
competindo-ihe efefuar as conciliagées das
cantas bancaras da Prefeitura, mantendo-
as sempre atualizadas, organizar e
coordenar s servicos do Setor; Assessorar
a Diretosia e o Direfor; organizar s reunioes
da Diretasia; prestar assisténcia as Diretor
em sua representacdo politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andiise ¢ processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
cutras tarefas deferminadas pelo Diretor e
supetigres hierdrguicos.

J
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CAMARA MUNICIPAL

Veveador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CN.PJ. 49.879.919/0001-96

DiRETOR DE | P14 40his Ensina Médio Completo {no | Este cargo deve ser providlo por pessoa com

DEPARTAMENTO roinimoy formagic Ensino  Médio Completo e

PESSOAL Ser Empregado Concursado conheciments na  area  competindo-ihe

organizar e coordenar os servigos do Setor
Pessoal, Assessorar a Secestaria ¢ o
Secretario; organizar as reunibes da
Secretaria; prestar assisténeia ao Secretario
em sua fepresentacie poliica, seocigl e
administrativa ¢ incumbir-se do recebimentao,
anjlise ¢ processamento do despacho de
asios e correspendéncias, agendar, exscutar
outras tarefas determinadas pelo Secretario
Municipal de Administragdo e superiores

Merdrquicos.
DIRETOR DE | P14 | 40lvs Curso Superior em Farmacia - | Este carge deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTO Bioquimica com registro no | formagie em ensine superior Farmacia —
DE LABORATORIO CRF; Ser empregado | Bloguimica com  registre no CRF e
Concursado conhecimente na  drea competindo-lhe

olganizar e coordenar os servigos da Salde;
Assessorar a Secretaria ¢ o Secretdrio;
organizar as reunides da Secretaria; prestar
assistgncia a0 Secretdrio em  sua
reprasentagio politica, social | e
administrativa & incumbir-se do recebimente,
analise & precessamento de despache de
atos e comrespondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas peio Secretario
Municipal  de  Satide e superiores
hiararquicos.

: Artigo 3° - Ficam revogados os Anexos II e HI da Lei
Complementar n® 157/2000, passando a vigorar os Amexos | e I da presente Lei
Complementar inclusos, ficando mantidas as demais disposigBes constantes na Lei
Compiementarn 157/2000.

; Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugl@o da presente Lei
Complementar, correrdo por conta de dotagBes proprias do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

5 Artigo 4° - Esta Ler Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sala Vinte de Janeivo da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio
ardo, 27 de abril de 2009,

",
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sy LEI COMPLEMENTAR N°. 384, DE 29 DE ABRIL DE 2009

Z;' = Insere nOVOS cargos na estruliira
v organizacional da Prefeitura do Municipio e da
24 outras providéncias =
13 : MAURA SOARES ROMUALDO MACIEIRINHA,
=* ¢ Prefeita do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas

atribuicies legais,

FAZ SABER que a CAmara Municipal aprovou e ela
sanciona e promuliga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

3
H
£
i
H
H
g

[

Artige 1° - Ficam inseridos no quadro de empregos
pubhcos de livre nomeac¢do e exoneracie, de funcio de confianca, com amparoc no Art. 37,
incizo [T e V da Constituicdc Federal e Art. 89, incise V da Lei Orgénica do Municipio, sob o
regime CLT, os cargos abaixo mencionades A SEREM PREENCHIDOS POR
EMPREGADOS CONCURSADOS:

v P LT il A T

NOME DO FOSTO REF | CARGA REQUISITOS ATRIBUICOES

; HORARIA
CHEFE DE ] P12 | 40b/s Ensino Medio Completn {no | Este cargo deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTD minéino) formag@ic  Ensino Médio  Completo
PESSOAL Ser Empragato Goncursads competindo-the organizar e coordenar os

st servigns do Setor, Assessorar a Diretoria e o

: Diretor; organizar as reunides da Diretoria:
prestar assisténoia ac Diretor em sua
representacao politica, sociat e
administratva e incumbir-se do recebimento,
andlise & processamento do despache de
atgs @ corvespondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
sUperlorgs  hierdrquicos e outras tarefas

- aiing. .
CHEFE DE | P12 | 40h/s | Ensino Médio Complets (no | Este cargo deve ser provido por pessoa com
RELACOES Do minimo} formagio  Ensino  Médic  Completo
TRABALHO Ser Empregado Concursado competindodhe  desempenhar  fungbes

provenientes de convénio firmado com o
Ministério do  Trabalho, organizar e
coordenar 05 senvigos do Setor; Assessorar
a Dirstoria g 0 Dirstor; organizar as reunides
da Diretoria; prestar assisténcia ao Diretor
em sua representagdo poltica, social e
adrministrativa e Incumbirss do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
ates @ Correspondéncias; agendar, executar
outrag tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdrquicos e oulras tarefas

: afing,
CHEFE DE § P12 | 40hfs Ensine Médio Completo {no | Este cargo deve ser provido por pessca com
TESCOURARIA minimo) formagao  Ensino Médio  Completo
: Ser Empregado Cencursado competindo-the  confeccBo de cheaques,
S’ : pagamento de forngcedores, fechamento e

conferéncia do movimento didrio  da
prefeitura, organizar e cogrdenar o8 servigos
do Setor; Assessorar a Diretoria e o Diretor;
organizar as reunides da Diretoria, prestar
assisténcia ao Diretor em sua representagao
politica, social e administrativa ¢ incumbir-se
do rocebimento, andlise e processamento
do despacho de atos e correspondéncias;
agendar, executar outrag tarefas
determinadas pelo Dirstor e superiores
higrdrquicos & oulras tarefas afins,

e

GHEfFE DA DIVIDA | P12 | 40h/ss Ensino Médio Completo (o | Este carge deve ser provido por pessoa com
ATIVA minimo) formagdo  Ensio Médio  Complaio
. Ser Empregado Concursade competindo-lhe organizar e coordenar os
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servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Dirgtor; organizar as reunides da Diretotia;
prestar asslaténcla ao Diretor em sua
representagéo politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
anglise e processamento do despacho de
atos & cofrespondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pefo Diretor e
superiorgs hisrdrauicos,

CHEFE DE
TRIBUTOS

Pi2

40h/s

Ensino Médio Completo {no
minimo}
Ser Empregado Concursago

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formago  Ensino Médio  Completo
competindo-the organizar & coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Dirstorla e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar  assisténcia ao Diretor em sua
represemagio polftica, social &
administrativa & incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
atos & correspondéncias; agendar; exacutar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
sdpariorgs hierdrguicos.

CHEFE
ADMINISTRATIVO
pd  TRO  DE
GLERRA

Pz

40h/s

Ensine Médio Completo {no
ménimao)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagao Ensino Médic Compleio
competindo-the organizar € coordenar os
servicos do Setor, Assessoray a Diretoria e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisiéncia ap Diretor em sua
representagéo politica, sacial =
administrativa e incumbir-se do recebimeanto,
andtise e processamento do despache de
alos e corfespondéncias; agendar, executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierdrquicos.

CHEFE Do
PROGON

Piz

40h/s

Ensing Médio Completa (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagds  Ensino Médic  Complets
competindo-the organizar & coordenar os
servigos do Setar; Assessorar a Diretoria ¢ 0
Diretor; organizar as reunites da Diretoria;
prestar  assisténcia ao Diretor em sua
representagdo politica, social e
administrativa & incumbir-se do recebimento,
anatise ¢ processamenta do despache de
atos e cofrespondéncias; agendar, executar
outras tarefés determinadas pelo Diretor e
superiores hisrarquicos,

CHEFE BE
COMPRAS

Piz2

40hfs

Ensina WMédio Completo  {no
minima}
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve sef provido por pessOa com
formagdo  Ensine  Médio  Completo
competingo-the organizar € coordenar os
servigos do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagan politica, sociat =]
administrativa & incumbir-se do recebimento,
anglise e processamento do despache de
alos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hisrarquicos.

CHEEE Y
PROTOCOLD

P12

40h/s

Ensino Médio Completo {no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensing  Médio  Completo
competindo-lhe organizar e ceordenar os
servigos do Setor; Assessorar @ Diretaria e o
Diretor; organizar as reunides da Diretoria;
prestar assistdéncia ao Dirstor em sua
representacio politica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
analise e processamento do despacho de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras iarefas determinadas pelo Diretor e
superiores hierarguicos.

CHEFE DE
EXPEDIENTE

Pi2

40h/s

Ensing  Médio Completo {no
minima)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagéo  Ensine  Medic  Complato
competindo-the organizar e coordenar os
sarvigos do Setor; Assessorar a Dirstoria e o
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prestar assisténeia ao Diretor em  sua
reprasomagao poiftica, social 8
administrativa & incumbir-se do recebimento,
andlise & progessamento do despacho de
aios @ comespondéncias; agendar; executar
cutras tarefas determinadas pelo Diretor ¢
superiores hierdrouicos.

40h/s

Ensino Me&dic Completo (no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pesso com
formagde  Ensine Médic  Completo
competindo-ine organizar e coordenar os
servigos do Setor; Assessorar g Diretoria ¢ 0
Dirgtor; organizar as reunifes da Diretoria;
prestar assisténcia ao Diretor em sua
representagio poiitica, soctal @
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise ¢ processamento do despacho da
alos e correspondéncias; agandar; exécular
outras tarefas determinadas peto Dirator e
superigres hisrérquicos,

/s
CHEFE DE | P12
LICITACAQ
CHEFE P12
ADMINISTRATIVO
DE OBRAS

40hfs

Ensino Médio Completo (ne
minimo}
Ser Empregado Concursado

Lste cargoe deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensino Médic  Complefo
competindo-lhe organizar & coordenal 0s
seviges do Setor; Assessorar a Diretoria e o
Direior; organizar as reunifes da Dirgtoria;
presiar assisténcia a0 Diretor em Sua
representagéc potitica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimento,
andlise e processamento do despacho de
aios e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Diretor e
suparorss hierdrquicoes.

CHEFE DE CAIXA P12

40hfs

Ensino Médio Complete  (no
rninimo)
Ser Empregado Concursado

Lste cargo deve ser provido por pessoa com
formagac  Ensino  Médic  Complete
curmnpetindo-the atendimento ao pdblice 8 ne
caixa organizar e coordenar os servigos do
Setor; Assessorar a Diretcrda e o Dirglor;
organizar as reunibes da Dirstoria; prestar
assisténcia ac Dirstor em sua reprasentagdo
politica, social & administrativa e incumbir-se
do recehimento, andlise & processamento
do despacho de atos € cerrespondéncias;
agendar; executar outras tarefas
determinadas pelo Diretor e supericres
hierarquicos.

CHEFE ~ DPE | Fiz
CONCILIAGAD
BANCARIA

40h/s

Ensino Médio Completo {no
minimo)
Ser Empregado Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagdo  Ensine  Médio  Cempleto
competindo-the sfetuar as concilizgbes das
contas bancérias da Prefeitwra, manendo-
as sempre atualizadas, organizar e
coordenar o8 servigos do Setor; Assessorar
a Dirgtoria e ¢ Diretor; organizar as reunides
da Diretoria; prestar assisténcia ap Diretor
em sua representacio poliica, sociel e
administrativa & incumbir-se de recebimento,
andlise e precessamento do despacho de
atos e correspondénciag; agendar, executar
outras tarefas determinadas pelo Dirstor e
superinres higrarquicos.

DIRETOR DE | P14
DEPARTAMENTO
PESSDAL

40h/s

Ensino Medic Completo [ne
minimo)
Ser Empregade Concursado

Este cargo deve ser provido por pessoa com
formagao  £nsing  Médioc Completo @
conhecimento  na  Area  competinde-the
organizar ¢ coordenar 05 servigos do Setor
Pesscal, Assessorar a Secretaria @ o
Secretario; organizar &8s reunides da
Secretaria; prestar assigténcia ao Secretéric
em sua representagdo politica, social &
administrativa e incumbir-se do recebimento,
anglise & progessamento do despache de
atos e correspondéncias; agendar; executar
outras tarefas determinadas pelo Secretario
Municipal de Administragio e superiores
hierdreuicos.
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DIRETOR DE | P14 | a0 h/s Curso Superior em Farmacia — | Este cargo deve ser provido por pessoa com
DEPARTAMENTO Bioquimica com registro no | formacio em ensino superior Farmdcia —
DE LABORATORIQ CRF; Ser empregado | Bioquimica com registro no CRF e

Concursado conhecimento na  area  competindo-the

arganizar e coordenar as servigos da Salde;
Assessorar a Secretaria e o Secretario;
organizar as reunides da Secretaria; prestar
assistdncla  ao  Secretaric em  sua
representagac potitica, social e
administrativa e incumbir-se do recebimenito,
andlise & processamento do despacho de
alos & correspondénclas; agendar, exscutar
outras tarefas determinadas pelo Secretaric
Municipal de Sadde & superiores
hierargquicos.

e

Artigo 2° - Ficam revogados os Anexos II e TJII da Lei
157/2000, passando a vigorar os Anexos I e II da presente Lei
Complementar  inclusos, ficando mantidas as demais disposigies constanies na Lel
Complementar 157/2000.

o

Complementar n

; Artigo 3° . As despesas decorrentes da execugiio da presente Lei
Complementar, corverfic por conia de dotacdes proprias do orcamento vigente,
suplementadas, se necessirio.

: Artigo 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se e Publigue-se.

Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo, 29 de Abril de 2.009
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