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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-%6

DECLARACAO

(artigo 16, inciso II, LRF n°, 101/00)

Em cumprimento _@.O-r-aftigd"5“”6‘;"“_13 Yciso 1II; da Lei Complementar n®. 101
:s_ff:'d.___e_,_vidos fins de direito que a
¢4 A°. 003/2013, de 21 de
olucdo n°. 010/2.011, é
2013, com a Lei de

Hentdria Anual de

_);ereérc de 2.013.

JOSE PAULA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal

Av. Coronel Clemesntine Gongalves, 586 - Chicara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - 8P - ¢c-mail: camarascrpardo@tdkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAC PAULO
CNPJ 49.879.919/6001-96

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
(ARTIGO 16, INCISO I, LRF 101/00)

Projeto de Resolugao n° 003/2013 de 21 de janeiro de 2.013, que “Altera o
Anexo |, B da Resolugdo n®. 10/2.011”.

| - No Exercicio de 20_13-

A = Superavit /Deﬁcﬁ 0,00

B - [ Recef’ro es "er@do & _ 3.430.121,40
ibilict orcamento

' 1.775.000,00

6.062,94

0176755843 (0,1767 %)
10341574084 (0,3415 %)

pacto orcamentdrio (d/b
pacto financeiro {d/

0,00
3.618.778.08
_orgczmerﬁo
' 1.872.625,00
D~Custod NoV 6.915,07
E — Estimativia ¢ gfe) algaicinile /o) 00191088534 (0,191 %)
F— Estimativa fois : 0.003692/71477 {0,3693 %)
il - No Exercicio de 2015
A - Deficit Financeiro em 2.014, i b R$ 0,00
B - [-) Receita esperado em 2.0% 3.817.810,87
C - (=) Disponibilidade financeira p/ despesos fixadas no orcamento
Programa 2075 e R$ 1.975.619.38
D ~ Custo da nova despesa em 2015..........neene..... RS 7.295,33
E - Estimativa do impacte orcamentdrio (d/b) ... 0.00191086731 {01911 %)
- Estimativa do impacto financeiro {(d/¢) .. 0,00369267991 (0,3693 %)
[
1
x .

i de Jesas Giircia da Sitva
Ageme C:onzé e Finangeirs
CRC1SPY g .334/0- 8

Av, Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chécara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
CEP 189006-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Declaro em conformidade com o paragrafo 1° do artigo 17 da Lei
Federal 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a origem dos
recursos para cobertura da presente despesa correra por conta de
dotagbes especificas do orcamento de 2.013, suplementadas se
necessario.

METODOLOGIA UTILIZADA: Inflagao considerada - IPCA (IBGE)
PR éq_--d’é*"lﬁflagéo - 5,56 % ao ano para

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chécara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: {14) 33324128
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ PO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

QUADRO DE PESSOAL -- SITUACAQ PROPOSTA

1 - EMPREGO PERMANENTE

A - Quadro de Pessoal — Empregos Permanentes — Situacio Atual

FGTS

B - Quadro de Pes

N’ | Denominacgio / Qtde. | Valor Valor INSS Total
Funciio Unitario | Total 23,12% 8,00% Geral

01 | Agente de Copa 02 892,61 | 1.785,22 412,74 142,82 2.340,78
Limpeza ~ ]
Subtotal Geral B ] 2.340,78

N°. alor P $S+ | FGTS Total |
Unitario Total i 8,00% Geral
09 080,074 2:16 172,81 | 2.832,37
2.832,37
OPOSTA
Situacgio At"’u‘ 0,78
Situagdo Proposta{2) 832,37
Diferenca (2-1) 491,59
Santa Cruz do Rio Pardo - SQ‘, 15 de fevereiro de 2.013.
S GARCIA DA SILVA
Agente Contabjl e Financeiro A~
CRC 1 SP 186.334/0-8

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chécara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ PO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Impacto Financeiro / Orcamentario da Despesa do Quadro de Pessoal —

Situacao Proposta p/Emprego Piblico de Agente de Copa e Limpeza

Ano Indice % Valor Anual / | N°. Meses (13° | Valor Total/
RS e 1/3 Férias) RS
2013 - 491,59 12,333333 6.062,94
2014 5,50% 518,63 13,333333 6.915,07
2015 5,50% o 94715 13,333333 7.295,33
| Total Geral ' 20.273,34 |
Santa ro de 2.01

Ay. Cororel Clemertino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
CEP 18500-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - 8P - e-mail: camarascrpardo@idkorn.com.br




PAULO

SANTA CRUZ DO RIG PARDG — ESTADO DE SAC

CNPJ 48.879.919/6001-96

£ O SEGUINTE O PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR
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CAMARA MUNICIPAL
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PROJETO DE RESOLUCAON° 43 /2013
(Altera o Anexo [,B, da Resolucdo n® 10/2011)

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO
RIO PARDO, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des legats e nos
termos do 53, inciso I, combinado com o artigo 34, “caput” e inciso XI,
artigo 35, inciso IV da Lei Orginica do Municipio e artigo 152, §1°.
Alinea “e¢”, do Regimento Interno, FAZ SABER que a Camara aprovou ¢ o
Presidente promulga a seguinte RESOLUCAO:
Artigo 1° - O Anexo I da Resolugdo n® 10/2011- Quadro de
Servidores, B (Cargos Efetivos), fica alterado para nele constar :
N°vagas Cargo Ref Requisito Carga boréria
01 Agente de copae limpeza 09 Ens.fundamental 40 horas
Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em wvigor na data da sua
publicacéo.
Sala das SessOes, 21 de janeiro de 2013.

@ 1 P P N
7

2 ég | B i i

Trata-se de projeto que teve origem em representacdo da -
servidora interessada, reivindicando a aplicagdo do principio da isonomia
salarial em relagdo aos funcionarios que, exercendo cargos/empregos com
idénticas atribuicSes, sdo remunerados de forma diversa. A imiciativa do
projeto acompanha decisdo do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
a respeito de caso andlogo, reconhecendo o direito & igualdade de
vencimentos para servidores que desempenham as mesmas atribuigles,
embora seus cargos/empregos tenham denominagdes diferentes, e recebem
retribui¢des pecunidrias de diferentes valores.

JUSTIFICATIVA

Rua Conselheiro Antonio Prado, n° 76 - Caixa Postal n° 116 - Fone/Fax: (0**14) 3372-4128
CEP 18980-0868 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - E-mail: camarascrpardo@argon.com.br
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EXCELENTISSIMO SENHOR VEREADOR PRESIDENTE.
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDOQ-SP.

TEREZINHA DE FATIMA VITORINO MACIEL, servidora publica mu-—
nicipal, lotada junto & Cimara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, onde exerce a
atividade de agente de copa e limpeza, através de admissfo mediante regular concurso

publico, vem, respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, expor e requerer o seguinte:

1) Em 01/06/2012, juntamente com a servidora APARECIDA CE-
LESTE VICHINI, a requerente co-subscreveu pedido dirigido a Vossa Exceléncia no

sentido de viabilizar-lhe equiparacfo salarial com o cargo de servicos gerais.

Acolhendo parecer exarado pela douta Assessoria Parlamentar, da-
tado de 06/07/2012, Vossa Exceléncia indeferiu a pretenséo, consoante despacho data—
do de 11/07/2012.

Segundo o respeitavel entendimento que indeferiu o pedido da re-
querente, a equiparacfo seria invidavel em decorréncia do disposte no inc. XIII do art
37 da Constitui¢do Federal, segundo o qual “¢ vedada a vinculagdo ou equiparagfio de
quaisquer espécies remuneratdérias para o efeito de remunerac@o de pessoal do servige

publico”.




2} No entanto, em que pese ao respeitdvel posicionamento acima

mencionado, tem-se que, concessa maxima venia, cabe a requerente solicitar a Vossa

Exceléncia a pertinente revisdo ou reforma da r. decisdo em comento, tendo em vista a
existéncia de fundamentos de fato e de direito que ensejam nesta oportunidade a possi-

bilidade de conceder a pretensao almejada pela requerente, ainda que de outra forma.

Com efeito, ¢ fato incontroverso que, na qualidade de agente de co-
pa e limpeza, na forma da Lei Complementar Municipal n® 315, de 10/10/2006, a re-
querente exerce atividades laborativas idénticas aquelas desenvolvidas pela servidora
paradigma, qual seja, servidora contratada como servigos gerais, de acordo com as Re—
solugdes n® 05, de 19/05/2011, e n® 10, de 10/10/2011.

No entanto, a requerente encontra~se enquadrada na referéncia sa-
larial 07, ao passo que a servidora paradigma situa~-se na referéncia salarial 09, inobs—

tante a identidade de fungdes exercidas.

Cabe destacar que o referido parecer da Assessoria Parlamentar efe—

tivamente reconheceu que, de fato, tanto a requerente quanto a paradigma executam as

mesmas tarefas, incidindo a identidade de atividades assentada no art. 461, capute §
1%, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

3} A analise juridica das atividades desenvolvidas pela requerente e
pela servidora paradigma demonstra que ha perfeita identificacio entre ambos os car—
gos, no tocante as atribuicfes realizadas, apesar das diferencas referentes as denomina-

¢Bes dos cargos e - principalmente, no caso - as respectivas referéncias salariais.

S8o as seguintes as atividades da requerente, como agente de copa e

limpeza, de acordo com o disposto no Item VII do Anexo VIII da Lei Complementar n®
315/06:

“DESCRICAO SUMARIA: Prepara e serve café, cha, sucos, agua €
lanches répidos, para atender & presidéncia, servidores, vereadores e
visitantes da Cadmara Municipal. Zela pela ordem e limpeza da cozi-
nha e de todas as dependéncias do prédio”.




“ATRIBUICOES:

01 - Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nas dependén—
cias da Cdmara Municipal ¢ outros locais anexos, espanando, var—
rendo, lavando ou encerando salas, moveis, utensilios e instalagges,
para manter as condicdes de higiene e conservagio;

02 ~ Preparar e distribuir café, chd, sucos, lanches simples e rapidos;
03 ~ Remover pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equi-
pamentos, espanando—os ou limpando-os com flanelas ou vassou-
ras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia;

04 - Limpar, desinfetar e descontaminar salas, escritérios, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes, varrendo-os, lavando ou encerando-os
para retirar poeira e detritos;

05 — Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utili-
zando pano ou esponja, para manter boa aparéncia dos locais;

06 - Limpar instalagdes sanitarias, com agua, sabdo, detergentes,
desinfetantes e reabastecendo-as de papel, toalhas e sabonetes, para
conserva-las em condigées de uso higiénico;

07 - Lavar as pegas de panos de limpeza, toalhas de sanitdrios e de
mesas, cortinas utilizadas no prédio da Camara Municipal, para
conservd-las em condi¢des de uso higiénico;

08 - Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Presidente da Cémara pelo Diretor Geral da Administracio,

dentro ou fora do seu horario normal de trabalho.”

Por seu turno, as atividades desenvolvidas pela servidora paradigma
(servigos gerais} constam do art. 52 da Resolucdo n® 10, de 10/10/2011:

“Artigo 5° - As atribuigbes do cargo de Servicos Gerais séo:

a) Zelar pela limpeza dos pisos, paredes, janelas, instalagdes, méveis
em geral;

b) Cuidar da higiene dos patios internos e reservados do prédio da
reparticdo onde estiver lotado;

c) Providenciar a abertura e o fechamento do prédio onde estiver
lotado;

d) Zelar pela conservagio dos jardins e areas livres:




5} Por outro lado, é cedico que se mostra cabivel eventual solicita—
cdo de equiparacio salarial através de acfio judicial perante a Justica do Trabalho, to-
mando-se como exemplo o acérddo ora juntado, que cuida de caso analogo, assim e—

mentado:

APELACAO - PESQUISADORES CIENTIFICOS - PRETENSAO A E-
QUIPARACAO SALARIAL, EM RAZAO DE ISONOMIA, A COLEGAS
INTEGRANTES DA MESMA CARREIRA, £ DA MESMA CLASSE,
VENCEDORES EM DEMANDAS NAS QUALIS OS PARADIGMAS FO-
RAM EQUIPARADOS A DOCENTES UNIVERSITARIOS -~ ADMISSI-
BILIDADE — PROIBICAO DE EQUIPARACAQ PREVISTA NO ART. 37,
XII E PARAGRAFO 12 DO ART. 39, DA CONSTITUICAO FEDERAL E
SUMULA 3329, DO STF - NAO INCIDENCIA NESTA CAUSA - CONS-
TITUICAO FEDERAL, ART. 5° F INCISO I - INCIDENCIA - SENTEN-
(A — IMPROCEDENCIA - REFORMA.

1. “No pequeno mundo em que as criancas Vivem a sua existéncia,
diz Pip no livro Grandes Esperancas, de Charles Dickens, nada hd
que se¢ja mais finalmente percebido e sentido do que a injustica’”
(Amartya Sen, “A Idéia de Justica”).

2. O principio da igualdade, ou da isonomia, proibe a Administracdo
de estabelecer ou considerar diferengas despropositadas, ndo corres—
pondentes a valores acolhidos pelo sistema juridico, seja favorecen—
do, seja prejudicando imotivadamente guem quer que seja.

3. Sendo fato incontroverso que as carreiras sdo as mesmas, e que a
atribuicées dos cargos também sdo idénticas, a proclamacdo da Iso—
nomia, neste caso, justifica a equiparacio de vencimentos, entre
servidores da mesma carreira e classe, inocomendo qualguer viola-
¢do do disposto na Sumula n° 339 do Colendo Pretorio Excelso, até

mesmo como tecnica adequada a reparar a flagrante injustica.
RECURSO FPROVIDO.

No entanto, a fim de evitar o desgaste natural decorrente da propo-
situra de uma acfo judicial, cabe & requerente solicitar novamente, através desta mani-
festagfio, a reconsideracdo ou a reforma do entendimento anteriormente adotado por
Vossa Exceléncia.




6) Destarte, em ja havendo reconhecimento emitido pela Assessoria

Parlamentar - e acolhido por Vossa Exceléncia - de que realmente existe identidade de

funcdes entre a requerente e a servidora paradigma, mostra—se cabivel, até mesmo por

questdo de justica e isonomia, a equiparagdo salarial pretendida pela requerente, para
fim de sua inclusdo na referéncia salarial 09, através da alteracdo das normas de regén-

cia:
a) Lei Complementar n® 315, de 10/10/2006 - Anexo II;
b) Resolugdo n® 05, de 19/05/2011 - Item B do Anexo L

Tais proposi¢des tém sua iniciativa conferida & Mesa Diretora da
Camara Municipal, na forma dos arts. 34, inc. X1, 35, inc. IV, e 53, inc. III, da Lei Orga-
nica do Municipio, dai porque ser necessaria a premente atuacdo de Vossa Exceléncia

para dar solucdo a situacfio ora analisada.

7) Por fim, cumpre destacar que, em solicitacdo dirigida diretamente
a todos os nove vereadores, datada de 08/01/2013 (cdpia anexa), a requerente obteve
unanimemente - incluindo-se a subscricdo de Vossa Exceléncia - o apoio para que o-—
corra a correcdo da situacio ora relatada, ou seja, a alteracio da referéncia salarial (de
07 para 09).

Portanto, em havendo patente manifestacdo de amparo por parte da
totalidade da Vereanga, principalmente de Vossa Exceléncia e dos demais integrantes
da Mesa Diretora, mostra—se pertinente o acolhimento desta postulagdo, nos moldes

indicados acima.

8) Pelo exposto, requer que se digne Vossa Exceléncia a receber e
analisar a presente postulagfo, a fim de que, em sendo acolhidos seus argumentos, se—~
Jam propiciadas as alteragdes normativas necessérias a regularizacio da situacfo ora
exposta (modificagdo para a referéncia salarial 09), com vistas ao atendimento ao direi-
to da requerente, em atengdo aos principios constitucionais da isonomia, da legalidade,

da impessoalidade e da moralidade.




Nestes termos, pede-se deferimento.
Santa Cruz do Rio Pardo, 23 de novembro de 2012,

)
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TERRZINHA DE FATIMA VITORINO MAGIEL
M A oEL




SENHORES VEREADORES

TEREZINHA DE FATIMA VITORINO MANOEL
que esta subscreve . vem respeitosamente a presenca de Vossas Exceléncias ,
expor 0 gue segue .

Sou funcionaria desta Cémara Municipal
devidamente concursada e ocupo o cargo de Agente de Copa e Limpeza,
conforme o que determina a Lei 315/06 | que especifica minhas atribuigbes e
estabelece a referéncia 07 (sete) .

Através das Resolucdes 05/11 e 10/11 |, foi criado o
cargo de Servigos Gerais , na referéncia 09(nove), cargo este que ja teve uma
~contratada .Ocorre |, Senhores Vereadores ,que comparando as duas
legislacbes , observa-se que o cargo de Agente de Copa e Limpeza {
referéncia sete) e o carge de Servigos Gerais { referéncia nove), tem as
mesmas atribuicGes a saber, destacando-se:

-zelar pela ordem e limpeza da cozinha e de
todas as dependéncias do prédio ;

-zelar pela limpeza dos pisos , paredes, janelas
Jnstalacbes e moveis em geral;

-cuidar da higieme e conservacdo das
dependéncias da Cadmara;

-preparar e servir café, cha, suces, fanche
simples e rapidos;

-conservar sempre Hmpos os utensifios sob sua
guarda,

-limpar utensifios e insfalagbes sanitarias ,
cuidande da limpeza de salas , mdveis, ufensilios , enire outras
instafacdes.

Além do mais , deve se salientar gue com a saida
da funcionaria APARECIDA CELESTE VICHINI, em raz&o de aposeniadoria |, ©
quadro ficou defasado , cabendo a mim e a funcionaria contratada na nova
referéncia dar conta de todo o servigs, além do que , embora tenha férias
vencidas , nd0 pesso goza-fas por falta de quem me substitua

A situacdo injusta , j& que ambas as funcionarias
exercem a mesma atividade , ndo é compativel com as normas trabaihistas e
causam a mim , funcionania gue ha anos vem prestando service a esta Camara
Municipal , uma sensacdo de gque nao tenho o meu esforgo reconhecido .




Para que esta solucdo sejg revertida , se faz
necessaria a edi¢io de resolucdo que corrija estas desigualdades ,equiparando
0s cargos de agente de copa e limpeza e servigos gerais , passando ambos a
ter a referéncia 09 (nove) |, retroagindo esta equiparacio a efetiva contratacéo
da funcionaria para o cargo de servicos gerais, pelo que solicito a concordancia
de Vossas Exceléncias

Agradecendo a atenc@o de Vossas Exceléncias,

subscrevo
Santa Cruz do Rio Pardo , 08 de novembro de 2012
TEREZINHA DE FATIMA VITORINO MANOEL
o DE ACORDC
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PODER JUDICIARIO

.
B TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SA0 PAULO

Registro: 2012.0000574961
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelagdo n° 0045822-
04.2010.8.26.0053, da Comarca de SZo Paulo, em que sio apelantes CARLOS
EDUARDO DE MATTOS BICUDQ, CARLOS NABIL GHOBRIL, NELSON
DOS SANTOS FERNANDES, SONIA MACHADO DE CAMPQS DIETRICH,
OSWALDO FIDALGO, HIROKO MAKINO WATANABE, KAZUKO ITO,
NILSE KASUESHIMURA YOKOMIZO, MARIO ITHAMAR MONTAGNINI,
THEOPHILO SALEM DA SILVA, VERA LUCIA RAMOS BONONI, ERASMO
JOSE PAJOLI PIRES e DIORANDE BIANCHINE, ¢ apelado FAZENDA DO
ESTADO DE SAQO PAULO.

ACORDAM, em 3* Cidmara de Direito Publico do Tribunal de Justica de
Sdo Paulo, proferir a seguinte decisfo: "Deram provimento ao recurso. V. U.
Sustentou oralmente o Dr. Carlos Amorim", de conformidade com o voto do
Relator, que integra este acordio.

O julgamento teve a participagdo dos Exmos. Desembargadores AMORIM
CANTUARIA (Presidente), MARREY UINT E CAMARGO PEREIRA.

S&o Paulo, 30 de outubro de 2012.
Amorim Cantudria

RELATOR
Assinatura Eletrdnica
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APELACAQ CIVEL n® 0045822-04.2010.8.26.0053

32 Camara

Apelantes: NELSON DOS SANTOS FERNANDES e OUTROS
Apelada: FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO
Comarca: SAOQOPAULO 132 VARA DA FAZENDA PUBLICA

VOTO n* 19.316

APELACAQ. PESQUISADORES CIENTIFICOS,
PRETENSAQ A EQUIPARACAO SALARIAL, EM RAZAO
DE ISONOMIA, A COLEGAS INTEGRANTES DA MESMA
CARREIRA, E DA MESMA CLASSE, VENCEDORES EM
DEMANDAS NAS QUAIS 05 PARADIGMAS FORAM
EQUIPARADOS A DOCENTES UNIVERSITARIOS.
ADMISSIBILIDADE. PROIBICAQ DE EQUIPARACAO
PREVISTA NO ART. 37, Xlll E PARAGRAFO 1° DO ART.
39, DA CONSTITUICAO FEDERAL E SUMULA 339, DO
STF. NAQ INCIDENCIA NESTA CAUSA. CONSTITUICAQ
FEDERAL, ART. 5¢ E INCISO I INCIDENCIA. SENTENCA.
IMPROCEDENCIA. REFORMA.

1. "'No pequeno mundo em que as criangas vivem a4 sua
existéncin’, diz Pip no livro Grandes Esperancus, de Charles
Dickens, ‘nada hi gue sefa mais finalmente percebido e sentido do
que a infustica’.” (Amartya Sen, ” A Ideia de Justica”),

2. O principio da igualdade, ou da isemomis, proibe a
Administracdo de  estabelecer ou  considerar  diferencas
despropositadas, ndo correspondentes a walores acolhidos pelo
sistema  juridico, seja  favorecendo, seja  prejudicando
imotivadamente quem quer que seja.

3. Sendo fato inconircverso que s carreiras sAo as mesmas, e que
a atribuicdes dos cargos também sdo idénficas, a proclamacfo da
isonontia, neste caso, justifica a equiparagdo de vencimentos, entre
servidores da mesma carreira ¢ classe, inocorrendo qualguer
violagho do disposto na Sumula n® 331 do Colendo Pretdrio
Excelso, até mesmo como técnica adequada a reparar a flagrante
tnfustica.

RECURS0 PROVIDO.

Trata-se de apelagdo tempestiva (fls. 278/297) manejada
pelos autores NELSON DOS SANTOS FERNANDES e QUTROS nos

Apelagiio n° 0045822-04.2010.8.26.0053 2z
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autos da ag¢do ordinaria ajuizada em face da FAZENDA DO ESTADO
DE SAO PAULQ objetivando a equiparagio de seus vencimentos com
aqueles pagos a colegas da mesma carreira, pesquisadores clentificos
do Estado, inconformados com a sentenca de fls. 262/265 que julgou
improcedente a aga0 e 05 condenou no pagamento de custas, despesas

processuais, e honorarios advocaticios de 10% sobre o valor da causa.

Sustentam que colegas da mesma carreira tiveram
reconthecido, por v. decisGes deste E. Tribunal de justica, nos autos da
Apelac¢bes Civeis ns. 575.645.5/0-00; 256.677-5/0-00 e 725.021-5/0-00, a
equivaléncia entre pesquisadores e docentes. Para superar a
disparidade de tratamento remuneratorio entre colegas da mesma
classe, pedem um tratamento isonémico, nos termos do disposto nos
arts. 5°, 72, imciso XXX e 39, § 39, da Constituicao Federal, bem como
do disposto no § 3° do art. 124 da Constitui¢do Paulista. Sustentam,
ainda, que docentes ¢ pesquisadores cientificos sdo carreiras
congéneres, devendo ter tratamento paritario. Argumentam que o
artigo 3%, da Lei Complementar Estadual n® 727/93, bem como a LC n?
859/99, atribuiu aos pesquisadores cientificos da administracdo direta,
0s vencimentos atribuidos aos docentes das universidades.
Pretendem, que a SPPREV também integre 0 polo passivo em razio da
aposentadoria de alguns autores. Subsidiariamente, pedem a reducao

da verba honoraria.

Contrarrazdes (fls. 304/329)

E o relatorio.

Apelaciio n® 0045822-04.2010.8.26.0053 3
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Reiteradamente venho me pronunciando contrariamente
a aludida equiparagdo dos pesquisadores com as carreiras congéneres,
incluida a carreira dos docentes universitarios, ao fundamento de que
ja na vigéncia do texto constitucional de 1967 e suas alteragdes, era
imposta a regra de que os vencimentos dos servidores dos Poderes
Judiciario e Legislativo ndo poderem ser superiores aos do Executivo
(art. 98, "caput”) com expressa proibi¢ao de vinculacao ou equiparac¢ao
de qualquer natureza para efeito de remuneracdo do pessoal do

servigo publico (par. tnico).

A CF/88 dispbs no mesmo sentido (art. 37, XII e XIII)

admitindo somente uma exce¢io:

"Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios instituirdo, no ambito de sua competéncia, regime
juridico tnico e planos de carreira para os servidores da
administracdo publica direta, das autarquias e das fundacbes
publicas.

§ 12 - A lei assegurara, aos servidores da administracao direta,
isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢Ges iguais ou
assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas & natureza ou ao
local de trabalho.”

A expressdo "atribuigdes assemelhadas” sofreu fortes
discussdes nos Tribunais quanto ao seu exato entendimento. O certo é
que a EC n® 19/98 deu nova redacdo ao inciso XIII do art. 37 para
excluir toda e qualquer excecdo & regra de vedag¢do da equiparacio de
vencimentos, bem como n3o mais repetiu 0 que dizia o §1°, do art. 39

pondo um ponto final a qualquer discussdo sobre a natureza juridica

Apelag3o n® 0045822-04,2010.8.26.0033 4
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das chamadas "atribuigdes assemelhadas”.

No ambito do Colendo Pretdrio Excelso, para excluir a
possibilidade de tratamento isonOmico dos vencimentos fora da
edicido de lei, foi editada, antes do texto da CF/88, a Stmula n? 339
(Ndo cabe ao poder judiciario, que nao tem fung¢do legislativa,
aumentar vencimentos de servidores publicos sob fundamento de
isonomia). Permanece ela valida, sendo reiteradamente fundamento

dos julgados mais recentes:

“EMENTA: Agravo regimental em recurso extraordinario. 2.
Servidor publico ativo. Lei no 7.854, de 2004. Plano de
Carreiras e Vencimentos dos servidores efetivos do Poder
Judiciario. Equiparacdo de vencimentos com servidor publico
apontado como paradigma. Principio da isonomia.
Impossibilidade. Precedente. 3. Agravo regimental a que se
nega provimento”. ,

RE-AgR 555362/ES, Rel. Min. Gilmar Mendes, Segunda Turma,
Publicagio DJE-070, divulg. 17.04.2008, public. 18.04.08, Ement.
Vol. 02315-07, pag. 1527.

“EMENTA: CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. ART.
28 DA CONSTITUICAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL. EQUIPARACAO ENTRE SERVIDORES DE
FUNDAGCOES INSTITUIDAS OU MANTIDAS PELO ESTADO
E  SERVIDORES DAS FUNDACOES  PUBLICAS:
INCONSTITUCIONALIDADE. 1. A distin¢do entre fundacdes
publicas e privadas decorre da forma como foram criadas, da
opc¢do legal pelo regime juridico a que se submetem, da
titularidade de poderes e também da natureza dos servigos por
elas prestados. 2. A norma questionada aponta para a
possibilidade de serem equiparados os servidores de toda e
qualquer fundacao privada, instituida ou mantida pelo Estado,
aos das fundagdes publicas. 3. Sendo diversos os regimes
jurtdicos, diferentes sio os direitos e o0s deveres que se
combinam e formam os fundamentos da rela¢do empregaticia
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firmada. A equiparacio de regime, inclusive o remuneratorio,
que se aperfeicoa pela equiparacao de vencimentos, € pratica
vedada pelo art. 37, inc. XIII, da Constitui¢do brasileira e
contraria a4 Stmula 339 do Supremo Tribunal Federal.
Precedentes. 4. Acdo Direta de Inconstitucionalidade julgada
procedente.”

ADI 191/RS, Rel. Min. Carmen Lucia, j. 29.11.07, Tribunal
Pleno, Publicacdo DJE-041, divulg. 06.03.08, public. 08.03.08,
Ement. Vol. 02310-01, pag. 01.

Conforme o entendimento mais amplo do Colendo
Pretério Excelso, com enfoque no art. 37, XII, da CF, "a isonomia
somente pode ser pleiteada quando os servidores ptblicos apontados
como paradigmas encontrarem-se em situagao igual a daqueles que
pretendem a equiparagdo. 4. "Ndo cabe ao Poder Judiciario, que ndo
tem funcdo legislativa, aumentar vencimentos de servidores publicos
sob fundamento de isonomia" [Simula 339-5TF]." Agravo regimental
a que se nega provimento. (Al-AgR 661450/MG, Segunda Turma, Rel.
Min. EROS GRAU, j. em 16.10.07).

Sucede que toda essa celeuma é posta agora de lado,
porquanto o que esta causa trata é outra questdo: pede-se que oS
integrantes de uma mesma carreira, que trabalham ombro a ombro,
ocupam a mesma classe, recebam o mesmo tratamento no pertinente

ao sistema remuneratorio.

Vencedor do Prémio Nobel de Economia, Amartya Sen, ja
no prefacio de sua obra, "A Ideia de Justica” (Almedina, 2010), alerta:
“'No pequeno mundo em gue as crigngas vivem a sug existéncia', diz Pip no
livio Grandes Esperancas, de Charles Dickens, 'nada hd gque seja mais

finalmente percebido e sentido do que a injustica’.”.

Apelagio n° 0045822-04.2010.8.26.0053 6
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E disso que trata este recurso. Da reparagdo de uma

injustica.

Nzo mais se discute a interpretagéo da Lei Complementar
n. 727/93, ou similitude das atribui¢des dos pesquisadores cientificos e
os docentes universitdrios do Estado, mas o principio de justiga que
reclama idéntica remuneragao para os servidores integrantes de uma

mesma carreira que desempenham o mesmo trabalho.

Os holerites que instruem esta demanda comprovam, ¢ a
Fazenda ndo nega, que alguns pesquisadores, em razdo de
precedentes deste E. Tribunal, recebem vencimentos e proventos mais
elevados que outros colegas integrantes da mesma carreira, e da

mesma classe.

Enquantoc o Poder Executivo nao  solucionar
adequadamente essa questdo, para reconhecer ¢ valor e a importancia
do trabalho desenvolvido pelos pesquisadores cientificos, mediante a
atribui¢do de uma remuneracao justa e digna pelo relevante servigo
que desenvolvem em prol do povo e da economia de Sao Paulo, é
incumbéncia constitucional do Poder Judiciario restabelecer a ordem

juridica, e impor o respeito ao principio constitucional da isonomia.

Sendo fato incontroverso que as carreiras s3o as mesmas,
e que as atribui¢des dos cargos também sdo idénticas, a proclamagio
da isonomia de vencimentos entre servidores da mesma carreira e

classe, neste caso, justifica a equiparacdo de vencimentos, inocorrendo

Apelagiio n® 0045822-04.2010.8.26.0053 7
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qualquer violagio do disposto na Stimula n® 331 do Colendo Pretorio

Excelso.

Com efeito, sobre o principio da igualdade, Adilson
Dallari, referido por FLORIANO P. AZEVEDO MARQUES NETO,
afirma: -"O principio da igualdade, ou da isonomia, profbe a
Administragio de estabelecer ou considerar diferencas despropositadas,
ndo correspondentes a wvalores acolhidos pelo sistema juridico, seja
favorecendo, seja prejudicando imotivadamente quem quer que seja.”

{(Doutrinas Essenciais, Vol. VI, RT).

Vejo no caso concreto a isonomia como tnica foérmula
para reparar a manifesta injustica com essa categoria de brilhantes
cientistas que construiu, ou ajudou a consolidar a forca da economia
bandeirante, porquanto poucas coisas “sdo tdo confusas na
Administragdo quanto o sistema remuneratorio dos servidores. O
sistema caotico é fruto do acimulo de erros e erros, cometidos por
varias décadas de arbitrariedades, abusos e imoralidades
administrativas.” {Carvalho Filho, Manual de Direito Administrativo,
Atlas, 252 edicdo). E, ainda sobre este tema, arremata o Procurador de
Justica do Estado do Rio de Janeiro: ”.. nada parece mais
desanimador do que um servidor saber que, tendo cargo igual ao de
outro servidor, ou exercendo funces idénticas ou assemelhadas, sua

remuneragdo ¢ desigualmente inferior.” (ob. cit.).

Assim, ndo obstante o conteido da Emenda
Constitucional n. 19, que excluiu do art. 39, § 1°, a regra que
assegurava isonomia de vencimentos para cargos de atribuic¢des iguais

Apelagiio n® (045822-04.2010.8.26.0053 8
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ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio, ndo se pode, de ouira parte,
esquecer da adverténcia da Professora Maria Sylvia Zanella Di Pietro,
de que isso “n3o impedird que os servidores pleiteiem o direito a

isonomia, com fundamento no artigo 59, caput e inciso 1.”.

E ¢ justamente com base nesse dispositivo, que
fundamento 0 meu convencimento para condenar a Fazenda e a
SPPREV, conforme o caso, a pagar 0 mesmo venciment0 ou provento
aos autores, do paradigma da sua carreira, pesquisador cientifico, na
mesma classe (PqC-1 a PqC-6), vitorioso em acdes que teve seu
estipéndio equiparado ao dos docentes universitdrios. Sao devidos
atrasados, respeitada a prescricio quinquenal. O débito sera
atualizado monetariamente pela Tabela Pratica do Tribunal, e sofrera
a incidéncia de juros de mora de 0,5% ac més, nos termos da redacdo
original da Lei n. 9.494/97, até 29 de junho de 2009; depois desta data,
0s juros e atualizac¢do monetaria seguirdo o disposto no art. 52 da Lei

n. 11.960/09.

Ficam invertidos os encargos derivados da sucumbéncia.
Atendidos os critérios do art. 20, § 42, do CPC combinado com 0 § 3%e

alineas, arbitro a honoraria em 10% do valor da condenacac.

Por todo o exposte, DA-SE PROVIMENTO AO APELO,

para os fins acima assinalados.

DES. AMORIM CANTUARIA
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Relator
Assinatura Eletrdnica
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