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ESTADO DE SAD PAULO

Santa Cruz do Rio Pardo, 11 de setembro de 2018.

Oficio n° 828 /2018 - PMSCRpardo

Senhor Presidente,

Nos termos da justificativa e mensagem de veto ao projeto de Lei
Complementar 104, de 14 de agosto de 2018, submeto a apreciacdo dessa Casa Legislativa o
Projeto de Lei Complementar anexo que altera dispositivos da Lei Complementar n® 660, de 23
de marco de 2018, no gue tange a composi¢ao da Diretoria Executiva da autarguia municipal

CODESAN - SERVICOS E OBRAS.

O presente projeto de lei complementar visa readequar a diretoria,
reduzindo os cargos em comissdo, compatibilizando-se com as necessidades atuais e condi¢des

existentes para funcionamento da autarquia.

Conforme j& esclarecido a esta R. Camara, ap6s o desenvolvimento
inicial dos trabalhos, visanco economizar recursos plblicos e ainda diante da designacio de
procurador juridico e arquiteto concursado para o exercicio de fun¢des na autarguia Codesan
foi verificado pelo Presidente que, por ora, ha a possibilidade da Diretoria Executiva ser
composta pela Presidéncia, Diretoria Administrativa-Financeira e Diretoria de Operacdes, as
Guais sdo respansaveis por executar as diretrizes politicas executivas emanadas pela presidéncia,

oriundas da chefia do poder executivo.

Por meio desse projeto, reitero a seguir as justificativas anteriores e
proponho a extin¢do dos cargos de Diretor Financeiro e Operacional, Diretor Juridico, Diretor
de Obras, Diretor de Servicos e Diretor de Transportes. Ressalto que 0s cargos de Direcio do
Departamento de Compras e do Departamento de Recursos Humanos se mostraram

imprescindiveis, porém por apresentarem alguns contornos técnicos, proponho-8 provimento
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ESTADO DE SAQ PAULO

por empregados concursados, os quals acumulardo essas funces de confianca as suas fungbes

do emprego de origem.

O presente projeto de lei complementar visa também atender o
principio da legalidade e promover regularizagao da criagdo dos cargos efetivos da autarquia
municipal, estabelecendo quadro de pessoal efetivo, haja vista o previsto no artigo 19 da Lei
Complementar n® 660/2018 quanto a manutencdo na autarquia municipal dos empregos

plblicos criados no dmbito da entdo sociedade de economia mista.

Também, diante da atual desnecessidade e consegiente falta de
interesse publico na manutengdo de alguns empregos especificos, ficardo extintas as vagas dos
empregos de porteiro (6 vagas), supervisor administrativo interno (1 vaga), encarregado do setor

de diarias (1 vaga) e mestre de obras e projetos (1 vaga).

Por outro lado, visando suprir as necessidades administrativas,
proponho a criacdo no Quadro de Pessoal Efetivo de 04 (quatro) vagas do emprego de auxiliar

administrativo, padréo salarial ref. 6, a ser provido por concurso publico.

Isto posto, solicito a apreciacdo, .votacao e aprovacao do presente

Projeto de Lei Complementar, na forma regimental.

A7 .
Y s
i A Slé/
OTACILIO PARRAS AS

Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo

Excelentissimo Sr.
MARCO ANTONIO VALANTIER!
Presidente da Camara Municipal

Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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ESTADO DE SAQ PAULO

A N

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nc'E DE I3 di WDE 2018

“Altera dispositivos da Lei Complementar n°
660, de 23 de marco de 2018 e da outras
disposicdes”.

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo,

Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficamn alterados os artigos 4°, 6° 8°, 92, 10, 11 e 19da
Lei Complementar n° 660, de 23 de marco de 2018, que passam a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 4° A Diretoria Executiva é drgdo de administracdo e
representacdo geral da CODESAN — SERVICOS E OBRAS, composta por 03 (trés) membros,
sendo:

| —um Presidente;

i — urn Diretor Administrativo — Finarnceiro;

it —um Diretor de Qperacdes.

Praga Deputade Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (03314} 3332-4000 — CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Ric Pardo-8P
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ESTADO DE SAQ PAULO

§ 7° Os cargos em comissdo e fungdes gratificadas, dispostos
no anexo /| e Il desta Lei Compflementar serdo de livre nomeacdo e exoneracdo privativas
do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva perceberdo

remuneracdo fixada no anexo f desta Lei Complementar.”

“Art. 6°. Cornpete ao Presidente:

! — a administragdo executiva e a representacdo legal da
autarquia, na forma desta Lei Complementar, sendo para tanto investido em todos os poderes
legajs necessarios para a pratica dos atos gerais, operacionais, executivos e de gestdo,
destinados a realizagdo de suas atividades;

il — praticar atos especiais de que tenha prévia e expressa
autorizagdo do Chefe do Poder Executivo;

i — representar judicial e extrajudicialmente a autarquia, ativa e
passivarnente ou como interveniente, na forma expressa nesta Lei Complementar;

IV — estabelecer em conjunto com os demais membros da
Diretoria Fxecutiva, observadas as respectivas atribuicSes, as diretrizes gerais da autarguia;

V' — realizar com demais membros da Diretoria Executiva a
supervisdo dos trabathos da autarquia;

VI — gerir em conjunto com o Diretor Administrativo — Financeiro
Os reculsos orcamentarios, economicos e financeiros da autarquia, respondendo pela
escrituragdo contabil

VIl — manter relacionamento institucional com o Poder Executivo
e com todos os demais 6rgdos dos Poderes Publicos, em nivel municipal estadual e federal-

VIll — elaborar e emitir, mensalmente, junto com o Direfor
Administrativo — Financeiro, relatorios resumidos de execucdo orcamentéria, submetendo-se 3

analise do Chefe do Poder Executivo e ao Controle interno do Municipio.

Praga Deputado Lednidas Camaxinha, 340 — Centro ~ Fone: (0XX14) 3332-400¢ — CEP: 18.900.000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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HESTADD DE SAQC PAULD

§ 7° A representacdo legal da autarquia, ativa e passiva, judicial
e extrajudicialmente caberd ao Presidente, com observancia do quanto segue:

a) singularmente pelo Presidente ou pelo Diretor Administrativo
- Financeiro para operagbes bancdrias, para endosso de cheques em favor de instituigbes
bancérias oficiais, exclusivamente para depdsitos a crédito de conta da autarquia;

b) salvo para fins judicials, os mandatos outorgados pela
entidade terdo prazo de vigéncia de no maximo 12 (doze) meses, se outro prazo inferior néo for
estabelecido, o qual em qualquer caso, deverd constar obrigatoriamente do respectivo
instrumento de mandato;

§ 29 Caberd ao Presidente ou ao Diretor Administrativo-

Financeiro, singularmente, receber notificagées e citagbes de demandas judicials.”

“Art. 8°. Dentre outras atribuigdes designadas pelo Presidente,
compete ao Diretor Administrativo- Financeiro.

1 — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I — Gerir e supervisionar os recursos or¢amentarios, econémicos
e financeiros da autarquia e responder junto com o contador pela escrituragéo contabil;

lll — Prestar assessoramento e consulforia ao Presidente na
implantagdo e na gestdo de politicas administrativas e financeiras, de acordo com as diretrizes
politicas administrativas defineadas pelo Chefe do Poder Executivo;

IV - Fornecer subsidios para as decisdes politicas e
administrativas do Presidente sobre atividades ligadas & administracdo e finangas;

V ~ Promover e desemolver politicas pdblicas voltadas &
eficiéncia dos assurntos administrativos, financeiros e contébeis da autarquia;

VI ~ Estabelecer e manter relacGes com érgdos e entidades da
administragdo municipal direta, de outras esferas de governo e demais setores da sociedade

civil”

Praga Deputado Lebnidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 5332-4006 - CEP: 18.900-
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ESTADO DE SAQ PAULD

“Art. 9° Dentre outras atribuicses designadas pelo Presidente,
compete ao Diretor de Operacdes:

| —Supervisionar e dirigir a parte operacional da autarquia,
referente a execuco de obras e prestacdo de servigos, de acordo com as diretrizes politicas
administrativas delineadas pelo Chefe do Poder Executivo,

/I — Prestar assessoramento e consuftoria ao Presidente na
implantacio e na gestdo de politicas de instituicdo, manutencéo e aprimoramento de programas

e projetos de obras publicas e prestagdo de servigos outorgados pelo Poder Executivo Municipal;

Hll — Fornecer subsidios para as decisées politicas e
administrativas do Presidente sobre atividades ligadas a8 execugdo de obras e prestacdo de
servicos outorgados pelo Poder Executivo Municipal;

{V — Promover e desenvolver politicas publicas voltadas ac
aprimoramento da execucdo de obras e prestacdo de servicos outorgados pelo Poder Executivo

Municipal.”

Art. 10. Dentre outras atribuicGes desjgnadas pelo Presidente,
compete ao servidor que estiver no exercicio da fun¢do de confianca de diregao do
departamento de Recursos Humanos:

!~ supervisionar e dirigir o Departamento de Recursos Humanos,
conforme as politicas publicas implementadas pelo presidente na autarquia;

il - coordenar e supervisionar os processos de provimento de
carqgos e empregos, gerenciar processos de cessdo de servidores e executar a politica de gestao
de pessoal

il - prestar assessoramento e consultoria ac Presidente na
implantacio e na gestio de politicas de instituicdo, manutengdo e aprimoramento de programas

e projetos relacionados aos recursos humanos;

Praga Deputado Lebnidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX134} 3332-4000 —~ CEP:
Santa Cruz do Rio Pardo-5P
“Tudc para o bem de todos™
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ESTADO DE SAQ PAULD

IV - fornecer subsidios e prestar consultorias e aconsethamentos
para as decisbes politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas aos Recursos

Humanos.

“Art. 11. Dentre outras atribuicbes designadas pelo Presidente,
compete ao servidor que estiver no exercicio da fungdo de confianca de direcdo do
departamento de Compras:

{ — coordenar os processos ficitatorios;

/1 - assessorar o Presidente nos assuntos relacionados & licitagoes
e compras;

Il - fornecer subsidios e prestar consuftorias e aconselhamentos
para as decisdes politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas as suas
fungdes.

IV — promover e desenvolver politicas publicas voltadas a
eficiéncia das compras da autarguia.

“Art 19. Os empregados publicos oriundos do quadro de
pessoal da sociedade de economia mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense -
CODESAN continuardo a exercer suas fungbes na autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS,
ficando mantido o regime juridico previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho, regime geral
previdencidrio, jornada de trabalho semanal maxima de 40 (quarenta) horas e assegurados os
direitos e vantagens adquiridos e usufruidos por forca da legistacdo da entidade de origem,
acordos coletivos e de acbes judiciais protocolizadas até a data da aprovacdo desta Lei
Complementar.

Pardgrafo Unico. Fica assequrada a manutencdo dos empregos
publicos pertencenites ao quadro de pessoal da Sociedade de Fconomia Mista Companhia de
Desenvolvimento Santacruzense — CODESAN, gue ficam por esta Lei Complementar criados e
absorvidos pela autarquia CODESAN - SERVICOS £ OBRAS, conforme quadro de cargos €

”

empregos publicos do anexo il desta Lei Complementar.

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4009°
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ESTADO DE SAQ PAULC

Art. 2° - Ficam revogados os artigos 12, 13 e 14 da Lei

Complementar n® 660, de 23 de mar¢o de 2018.

Art. 3° - Ficam extintos os cargos em comissdo de Diretor
Financeiro e Operacional, Diretor Juridico, Diretor de Obras, Diretor de Servicos e Diretor de

Transportes.

Art. 4°- A Diretoria da autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS
terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para transformar os empregos em comissdo de Diretor
de Compras e Diretor de Recursos Humanos em fungbes de confianca, as quais serdo exercidas

por servidores concursados.

Art. 5° - Fica autorizada a autarquia municipal CODESAN -
SERVICOS E OBRAS a conceder gratificacdo mensal equivalente a 15 (quinze) UFM (Unidades
Fiscais do Municipio) a servidores concursados, ocupantes de cargo ou emprego efetivo, que ja
ndo estejam nomeados em fun¢do de confianga ou cargo em comiss&o para o exercicio das
funcdes de chefia e coordenacdo do Departamento de Compras e para o Departamento de
Recursos Humanos, em virtude das atribuicdes previstas da Constituicdo Federal, que sao
inerentes as fungdes exercidas em confianga, bem como dianie da atipicidade em face das
atribuicSes de seu emprego ou cargo de origem.

Paragrafo Gnico. A gratificacdo serd paga mensalmente, ndo
integrando o salario base e serad concedida somente enquanto houver exercicio da fungéo, a

qual sera formalizada por meio de portaria de nomeacao.

Art. 6° - Ficam extintos do Quadro de Pessoal Efetivo da
autarquia municipal CODESAN - SERVICOS E OBRAS os empregos: seis vagas de porteiro, uma
vaga de supervisor administrativo interno, uma vaga de encarregado do setor de diérias e uma

vaga de mestre de obras e projetos.

Praca Deputade Lebnidas Camarinha, 340 — Centre — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 189@0—@80 "
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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ESTADO DE SAQ PAULO

Paragrafo Unico -~ Os empregos de vigia ficardo extintos na

vacancia.

Art. 7° - Ficam criadas por esta Lei Complementar 04 {quatro)
vagas de emprego publico de auxiliar administrativo, a serem providos por servidores

concursados, padrdo salarial ref. 6, com as atribuicdes descritas no anexo Ill.

Art. 8° - Ficam alterados os anexos | e I} e incluidos os anexos i,
IV e V na Lei Complementar n°660 de 23 de marco de 2018, que passam a vigorar na forma dos

anexos |, 1, I}, IV e V desta Lei Complementar.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar correrdo por conta da seguinte dotacao orcamentaria:

03.00.00 — Autarguia

03.01.00 - CODESAN Servicos e Obras

Art. 10 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacdo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo, de de2018.

S P

Vs

OTACILIO PARRAS ASSIS

Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo
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ESTADO DE SAQ PAULD

ANEXO |

ANEXO | - LEI COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARGO DE 2018.

DIRETORIA EXECUTIVA

CARGOS EM COMISSAO
PRESIDENTE
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
minima
01 Ensino médio completo e R$ 9.620,22 40 horas/semana
conhecimentos especificos na
area
DIRETOR ADMINISTRATIVO - FINANCEIRO
Vaga(s) Requisitos Salario ! Carga horaria
minima
01 Ensino médio completo e R$ 7.413,52 40 horas/semana
conhecimentos especificos na
area
DIRETOR DE OPERAGCOES
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horéaria
minima
01 Ensino médio completo e R$ 7.413,52 40 horas/semana
conhecimentos especificos na
area

Praga Deputado Lednidas Camarinba, 340 — Centro ~ Fone: ($XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-008-
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO 1l

Anexo |l - LEl COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARGCO DE 2018.

FUNGOES GRATIFICADAS

COCRDENAGAO DOS SERVICOS DE ESTRADAS RURAIS

Vaga(s}

Requisitos

GRATIFICACAO

01

Servidor concursado.

10 UFM

Atribuices: Gerenciamento, coordenacdo e direqdo dos servicos de estradas rurais e do pessoal

que os executar.

COORDENAGAO DOS SERVICOS MECANICOS E OFICINA

Vaga(s})

Requisitos

GRATIFICACAO

01

Servidor concursado.

10 UFM

AtribuicBes: Gerenciamento, coordenaco e direcdo dos servigos de oficina mecénica e do

pessoal gue os executar.

COORDENAGAO DOS SERVIGCOS VIARIOS

Vaga(s}

Requisitos

GRATIFICACAO

01

Servidor concursado.

10 UFM

Atribuicdes: Gerenciamento, coordenagao e diregdo dos servicos viarios e do pessoal que os

executar.
COORDENAGAOQ DE OBRAS
Vaga(s) Requisitos GRATIFICAGAO
10 Servidor concursado. 10 UFM

AtribuicBes; Gerenciamento, coordenacao e direcdo dos servicos de obras e do pessoal que os

executar.
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ESTADO DE SAQ PAULO

COORDENAGCAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Vaga(s)

Requisitos

GRATIFICAGAO

01

Servidor concursado.

15 UFM

Atribuicdes: Gerenciamento, coordenacdo e direcdo dos servicos do Departamento de Compras

e do pessoal que 0s executar, na forma descrita no artigo 11 desta lei Complementar.

COORDENAGAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Vagal(s)

Requisitos

GRATIFICAGCAO

01

Servidor concursado.

15 UFM

| Tp—

Atribuicdes: Gerenciamento, coordenacdo e direcdo dos servicos do Departamento de Recursos

Humanos e do pessoal que os executar, na forma descrita no artigo 10 desta lei Complementar.
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ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO 1l

ANEXO il - LEI COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARCO DE 2018.

QUALCRO DE CARGOS DO PESSOAL EFETIVO

AUXILIAR GERAL DE CONSERVAGCAOQ DE VIAS

Vaga(s)

Requisitos

Salario

Carga horaria

60

Ensino Fundamental
Incompleto

Ref. 1

40 horas semanais

Atribuigbes: Realiza manutencéo geral em vias e areas verdes, realiza tapa buracos,
limpa vias permanentes e conserva bueiros e galerias de aguas pluviais. Recompde
aterros. Controla atividades de conservac&o e trabalha seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e demais tarefas correlatas

determinadas pelo seu superior hierarquico.

SERVENTE DE PEDREIRO

Vaga(s)

Requisitos

Salario

Carga horaria

60

Ensino Fundamental
incompleto e Curso de
Formacao Profissional Basica

Ref. 1

40 horas semanais

Atribuicdes: Demole edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; prepara
canteiros de obras, limpando a area e compactando solos. Efetua manutencio de

primeiro nivel,

equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realiza
escavacbes e prepara massa de concreto € outros materiais e demais tarefas correlatas

limpando maquinas e ferramentas, verificando condigbes dos

determinadas pelo seu superior hierarquico.

VIGIA

Vaga(s)

Requisitos

Salario

Carga horaria

05

Ensino Fundamental Completo

Ref. 1

40 horas semanais,’| -
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ESTADRC DE SAC PAULO

Atribuicoes: Fiscaliza a guarda do patrimdnio e exerce a observagdo de
estacionamentos, edificios plblicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando
suas dependéncias para evitar incéndios, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; controla fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as
para os lugares desejados; acompanha pessoas e mercadorias; faz manutengdes
simples nos locais de trabalho, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico.

PADEIRO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horéria

1 Ensino Fundamental Completo Ref. 2 40 horas semanais
e Curso Basico de Qualificacao

Profissional

Atribuigées: Planeja a producio e prepara massas de pdo, macarrdo e similares.
Elabora caldas de sorvete e produz compotas. Confeita doces, prepara recheios e
confecciona salgados. Redige documentos, tais como: requisigdo de materiais, registros
de saida de materiais e relatorios de producio. Trabalha em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacéo

ambiental, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

BORRACHEIRO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

2 Fundamental Incompleto e Ref. 3 40 horas semanais
Curso Basico de Qualificacdo

Profissional

Atribuicdes: E responsavel por fazer servicos automotivos, realiza a manutencéo de
carros, verifica pneus e alinhamentos de cAmaras de ar usadas nos veiculos, conserta
partes avariadas ou desgastadas com auxilio de equipamentos apropriados para restituir
as condigbes de uso dos mesmos. Repara a borracharia de caminhdes e carros ou
qualquer outro veiculo automotivo, faz o controle, reparo, troca e manutencéo de pneus

e rodas, presta socorro aos veiculos que sofrem alguma colis8o nas rodas, realiza 9"
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trabalho baseado nas normas de seguranca e higiene, e demais tarefas correlatas

determinadas pelo seu superior hierarquico.

LAVADOR DE AUTOS
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
2 Ensino Fundamental Completo Ref. 4 40 horas semanais

Atribuigcdes: Limpa e guarda velculos; lava vidros e outros utensilios. Engraxa artigos

de couro, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

LUBRIFICADOR
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Fundamental Completo Ref. 4 40 horas semanais

e Curso Basico de Qualificacio
Profissional

Atribuigdes: Lubrifica maquinas e equipamentos, sinalizando pontos de lubrificagéo,
interpretando desenhos de maquinas, avaliando a situacdo de madquinas €
equipamentos, selecionande material de limpeza e ferramentas para lubrificagéo,
retirando excessos de lubrificantes, liberando méaquinas e equipamenios lubrificados e
preenchendo relatdrios e registros de ocorréncias. Monitora o desempenho de maquinas
e equipamentos, realizando inspeg¢des preventivas, identificando anomalias, solicitando
manutencBes, verificando a ocorréncia de impurezas em lubrificantes € retirando
amostiras para analises. Colabora na elaboragdo de planos de lubrificagdo. Conserva
ferramentas e materiais para lubrificagdo. Trabalha seguindo normas de seguranga,
higiene, qualidade e protecdo do meio ambiente, e demais tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierarquico.

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

1 L Ensino Médio Completo Ref. 5 40 horas semanais J

Santz Ceuz do Rio Pardo-SP
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Atribuigdes: Recepciona, confere e armazena produtos € materiais em almoxarifados,
armazéns, silos e depdsitos. Faz os langcamentos da movimentacéo de entradas e saidas
e controla estoques. Distribui produtos e materiais a serem expedidos. Organiza o
almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar, e

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

ASSISTENTE CONTABIL

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horéaria

2 Ensino Medio Completo e Ref. 6 40 horas semanais
Curso Técnico em
Contabilidade

Atribuigcdes: Controla e executa trabalhos relacionados a area Contabil. Classifica
despesas, analisa e reconcilia contas, elabora balancetes e demonstrativos, realiza a
execucéo e controle ce planilhas e relatérios de contabilidade, calcula impostos, verifica
impostos retidos, analisa contas patrimoniais, lanca fechamentos fiscais, executa baixas
de recebimento, revisa as movimentacdes bancérias, soluciona pendéncias, organiza
documentacGes referentes a contabilidade da empresa, gera langamentos contabeis, faz
o preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagdes junto a érgaos do governo,
emite notas de venda e de transferéncia e demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

4 Ensino Médic Completo Ref. 6 40 horas semanais

Atribuigdes: desenvolver atividades de natureza administrativa afins ao setor que esta
lotado; promover recebimento, expedigdo, controle e arquivamento de documentos e
materiais, atendimento de funcionarios, levantamento e calculos simples, apontamentos
de dados relacionados a se¢ao; atendimento ao publico; digitacdo de textos e elaboracéo
simples em computador; executar servicos gerais de escritéric nas diversas unidades
administrativas, ciassificacao de documentos de correspondéncia, transcrigdo de dados,

langamentos, prestacdo de informagtes, executar outras atribuicbes afins; zelar poF{”.
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documentos, responsabilizando-se pela sua guarda; seguir as regras do setor em que

esta alocado e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

-

CARPINTEIRO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Fundamental Ref. 6 40 horas semanais
Incompleto

AtribuigOes: Planegja trabalhos de carpintaria, prepara canteiro de obras e monta formas
metalicas. Confecciona formas de madeira e forro de laje (painéis), constréi andaimes e
protegdo de madeira e estruturas de madeira para telhado. Escora lajes de pontes,
viadutos e grandes vaos. Monta porias e esquadrias. Finaliza servigos, tais como:
desmontagem de andaimes, limpeza e lubrificacdo de formas metdlicas, selecdo de
materiais reutilizaveis, armazenamenic de pecas & equipamenios e demais tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

e Curso Basico de Qualificagio

Profissional em Eletroeletrénica

ELETRICISTA o
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensinc Fundamential Completo Ref. 6 40 horas semanais

Atribuicdes: Planeja servigcos de manutengdo e instatagao eletroeletrénica e realiza
manutengdes preventiva, predifiva e corretiva. Instala sistemas e componentes
eletroeletrénicos e realiza medicées e testes. Elabora documentacio técnica € trabalha
em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,

higiene, salide e preservagidc ambiental, e demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico.

ENCANADOR

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 - CER: 2&900-9@
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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3 Ensino Fundamental Ref. 6 40 horas semanais
Incompleto e Cursc Bésico de
Qualificagdo Profissional

Atribuicdes: Operacionaliza projetos de instalagdes de tubulagdes, define tragados e
dimensiona tubulagbes; especifica, quantifica e inspeciona materiais; prepara locais para
instalacbes, realiza pré-montagem e instala tubulagbes; realiza testes operacionais de
pressao de fluidos e testes de estanqueidade, protege instalagbes e faz manutengdes
em equipamentos e acessorios e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu

sLperior hierarquico.

MARCENEIRO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Fundamental Completo Ref. 6 40 horas semanais

e Curso Basico de Qualificagac
Profissional, conhecimento

sobre os tipos de madeiras e

suas caracieristicas principais

Atribuigdes: Utilizar instrumentos e ferramentas manuais de corte, perfuraco, aferi¢ao,
medicdo, entalho, raspagem, ajusie, fixacédo e acabamento. Realizar as tarefas atinentes
a marcenaria e as comrelatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

PEDREIRO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

55 Ensino Fundamental Completo Ref. 6 40 horas semanais
e Curso Bésico de Qualificagao

Profissional

Atribuigdes: Organiza e prepara o local de trabalho na obra; constréi fundacoes e
estruturas de alvenaria. Aplica revestimentos e contrapisos e executar as demais tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

Praga Deputade Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 - CEP: 18.9‘6:‘& {
Santa Cruz do Rio Pardo-5P -
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PINTOR
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
16 Ensino Fundamental Ref. 6 40 horas semanais
Incompleto

Atribui¢cbes: Pinta as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta; reveste tetos, paredes
e outras partes de edificactes com papel e materiais plasticos e para tanto, entre outras
atividades, prepara as superficies a revestir, combina materiais, e demais tarefas

correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

RECEPCIONISTA

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

3 Ensino Médio Completo Ref. 6 40 horas semanais

Atribuicbes: Recepciona, controla e encaminha visitantes. Envia e recebe
correspondéncias ou produtos, faz o arquivamento de documentos, executa trabalhos
de digitac&o, anota recados e executar demais tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierarquico.

MOTORISTA DE VEICULO ESPECIAL

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

5 Ensino Fundamental Completo Ref. 7 40 horas semanais
& Carteira Nacional de
Habilitagcdo na categoria C, D
ou E

Atribuicdes: Transporta, coleta e entrega cargas em geral; guincha e remove veiculos
avariados e presta socorro mecénico. Movimenta cargas volumosas e pesadas, pode
também operar equipamentos, realizar inspegdes e reparos em velculos, vistoriar
cargas, além de verificar documentagao de veiculos € de cargas. Define rotas e assegura

a regularidade do transperte. As atividades devero ser desenvolvidas em conformidade:T’

Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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com normas € procedimentos técnicos e de seguranga. Devera o servidor executar as

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

F MOTORISTA DE VEICULO
Vaga(s) Requisifo Salario Carga horaria
s
30 Ensino Fundamental Ref. 7 40 horas semanais

incompleto e Carteira Nacicnal
de Habititacac

Atribuicoes: Transporta, coleta e entrega cargas em geral e passageiros. Define rotas
g assegura a regularicade do transporte. As atividades sic desenvolvidas em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranga. Devera ¢ servider

executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

MOTORISTA DE ONIBUS

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

Ensino Fundamental Completo Ref. 8 40 horas semanais
e Carteira Nacional de

Habilitagdocategoria C, Dou E

Atribui¢bes: Conduz e vistoria dnibus de transporte coletivo de funcionérios; verifica
itinerario de viagens, controla o0 embarque e desembarque de passageiros € os orienta
quanto a pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo.
Executa procedimentos para garantir a seguranca e o conforto dos passageiros. Devera

o servidor executar as demais tarefas comrelatas determinadas pele seu superior

hierarquico.
OPERADOR DE MAQUINA
Vagal(s) Requisitos Salario Carga horaria
20 Ensino Fundamental Ref. 8 40 horas semanais

Incompleto e Carteira Nacicnal

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 ~ Centro — Fone: (0XX14) 3332-4006 — CEP: 18.900-009
Santa Cruz do Rio Parde-SP ;
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de Habilitac&o categoria C, D
ouk

Atribuicdes: Planeja o trabalho, opera e realiza manutengdo basica de maquinas
pesadas. Remove solo e material organico, drena solos e executa construcdo de aterros.
Realiza acabamento em pavimentos e crava estacas. Devera o servidor executar as

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

MECANICO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

5 Ensino Fundamental Completo Ref. 9 40 horas semanais
e Curso Profissionalizante em
Mecanica de Manutencéo de
Veiculos Automotores e Curso

Basico de Nocdes de
Eletricidade e Eletronica

Atribuigdes: Realiza manutengdes de motores, sistemas e partes de veiculos
automotores. Substitui pecas, repara e testa desempenho de componentes e sistemas
de veiculos, Trabalhar conformidade com normas e procedimentos fécnicos, de
qualidade, de seguranca e de preservacdo do meio ambiente. Devera o servidor executar
as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

SOLDADOR
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Fundamental Ref. 10 40 horas semanais

Incompleio e Curso de

Qualificacdo Profissional

Atribuigdes: Une e corta pecas de ligas metélicas usando processos de soldagem e
corte, tais como: eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem e
plasma. Prepara equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pecas

a serem soldadas. Aplica estritas normas de seguranga, organizacio do local de trabatho

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (03X14) 3332-4600 — CEP: 18, %{M}{}O
Santa Cruz do Rio Parde-5P
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ESTADO DE SAQ PAULQ

e meio ambiente. Devera o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior hierarguico.

TORNEIRO MECANICO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Fundamental Completo Ref. 10 40 horas semanais

e Curso de Qualificagdo

Profissional

Atribuigdes: Preparg, regula e opera maquinas-ferramenta que usinam pec¢as de metal
e composito. Controla os parametros e a qualidade das pecas usinadas, aplicando
procedimentos de seguranca as tarefas realizadas. Planeja sequencias de operacdes,
execuia calculos técnicos e implementa acbes de preservacéo do meio ambiente.

Devera o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

hierarquico.
TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Ensino Médio Completo e Ref. 11 20 horas semanais
Curso Técnico de Seguranca
do Trabalho

Afribuicdes: Controla perdas de processos, produtos e servicos ao identificar,
determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de a¢des preventivas e
corretivas. Desenvolve, testa e supervisiona sistemas, processos e métodos produtivos,
gerencia atividades de seguranca do trabalho e do meio ambiente, plansia
empreendimentos e atividades produtivas e coordena equipes, treinamentos e atividades

de trabalho. Devera o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico.

S C
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

1 Ensino Médio Completo Ref. 12 40 horas semanais

Atribuicdes: Executa servicos de apoio na area de financas,; atende fornecedores e
clientes, fornece e recebe informagbdes sobre contas a pagar e receber; trata de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos. Devera o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierarquico.
S |

ASSISTENTE SOCIAL
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Curso Superior em Servigo Ref. 12 30 horas semanais
Social

Atribuicdes: Presta servicos sociais orientando individuos e familias sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legisiagéo), servicos e recursos sociais e programas de
educacéo; planeja, coordena e avalia planos, programas e projetos sociais no trabaiho;
desempenha tarefas administrativas e articula recursos financeiros disponiveis. Devera
o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

hierarquico.
CONTADOR
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Curso Superior em Ref. 13 40 horas semanais

Contabilidade e inscrigdo no
6rgao de classe

Atribuicoes: Responder tecnicamente pela contabilidade da autarquia, executar e
coordenar os servicos de contabilizagdo, levantamento de balancetes e relatérios
financeiros, gerenciar os servicos de recebimento, pagamentos, escrituracao eletrénica
de livro caixa, boletim diario de caixa e demais documentos de escrituragdo eletrénica

correlatos, prestar assessoramento a Diretoria Executiva, apbs levantamento cor{:_té‘gj_i?
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visando ao respectivo confrole, coordenar o controle de adiantamentos e despesas de
viagens, assessorar nos demais servi¢os contabeis e financeiros.

B ENGENHEIRO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Curso Superior em Engenharia Ref. 14 30 horas semanais

Civil e inscri¢do no 6rgao de
classe

Atribuicdes: Responsabilizar-se tecnicamente pela autarquia; desenvolver projetos de
engenharia civil; acompanhar obras; elaborar normas e documentacéo técnica; elaborar
projetos e execugéo de edificagfes, de abastecimento de agua e de saneamento;
realizar a coordenacao, supervisdo, orientacdo técnica, planejamento, projetos,
especializaces, vistorias, pericias, avaliaggo, arbitramento, laudo, parecer técnico,
assessoria, consultoria, fiscalizacdo de construgdo, manuten¢ao e reforma em obras
civis em geral; realizar outras tarefas afins, conforme atribuicdes do Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia (CREA) para o exercicio de engenharia civil @ desempenhar

outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

ADVOGADO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
1 Curso Superior em Direito, Ref. 15 20 horas semanais

inscrigio na Ordem dos
Advogados do Brasil e
experiéncia minima de dois

anos.

Atribuicdes: Formular, propor e coordenar a elaboracio de normas, méfodos e
procedimentos para orientar o pianejamento, execucio e controle das atividades de
natureza juridica da autarquia; exercer as fungdes de consultoria e assisténcia juridica,
bem como manifestar-se sobre o aspecto juridico de todos os assuntos pertinentes a

autarquia; representar a autarquia judicialmente e extrajudiciaimente em repartices

publicas da esfera federal, estadual @ municipal, bem como nas reparticdes privada:
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analisar, orientar e dar parecer em licitagéo da autarquia, nos termos da Lei n® 8666/93;
emitir pareceres sob o enfoque Constitucional e legal das acbes da autarquia; orientar,
diretamente, o Presidente ou qualquer de seus diretores, quando solicitado, em tudo que
seja relacionado com os aspectos legais e constitucionais, bem como manté-los
informados sobre as alteragdes da legislagao pertinente; assessorar o Departamento de
Compras com referéncia aos procedimentos licitatérios; manter sob sua guarda e
responsabilidade originais de documentos legais basicos da autarquia; elaborar minutas
de contratos, ordens de compra, convénios, autorizagdes de servigo, acordos e ajustes,
bem como quaisquer instrumentos contratuais previstos em lei, prestar assessoria
juridica a Diretoria da autarquia no que for requisitado.

Santa Cruz do Rie Pardo-SP
“T'udo para o bem de fodos™
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ANEXO IV
ANEXO IV - LEI COMPLEMENTAR N° 660, de 23 DE MARCO DE 2018.
QUADRO DE SALARIOS DO PESSOAL - CARGOS / EMPREGOS PUBLICOS

PROVIMENTO - CONCURSO

PADRAO SALARIAL SALARIO
Ref. 01 R$ 1.456,15
Ref. 02 R$ 1.456,46
Ref. 03 R$ 1.460,57
Ref. 04 R$ 1.535,22
Ref. 05 R$ 1.625,27
Ref. 06 R$ 1.771,39
Ref. 07 R$ 1.772,85
Ref. 08 R$ 1.844,73
Ref. 09 R$ 2.002,21
Ref 10 R$ 2.211,18
Ref. 11 R$ 2.764,09
Ref. 12 R$ 3.390,01
Ref 13 R$ 3.508,13
Ref. 14 R$ 3.931,05
Ref. 15 R$ 6.730,25
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ANEXO V
ANEXQ YV - l;EI COMPLEMENTAR N° 660, de 23 DE MARGO DE 2018.

ORGANOGRAMA

BIRETDRIA
DIVINISTRATIVA ; Dékpi@ggg;
-FINANCEIRA

EPARTAMENTO ) g DEPARTAMENTD
BE EPARTAMENTD 3 CONTROLE PARTAMENTD DEPARTAMENTO DE RECURSCS

ONTABILIDADE '- ; FINANCERO :‘ . INTERND JURIDICD  DE COMPRAS HUMANDS

EPARTAMENTO
DESERVICOS
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LEI COMPLEMENTAR n2 660, de 23 de margo de 2018.

*Estrutura, estabelece atribuicdes e finalidades de autarquia
CODESAN — SERVICOS £ OBRAS e dd outras providéncias”

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Rio
Parda, Estado de So Paulo, no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que a CAmara Municipal aprovou e
ele sanciona e promuiga a seguinte LE1 COMPLEMENTAR:

TiTULD!
CAPlTULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, A autarquia CODESAN-SERVICOS E OBRAS reger-se-& por esta
Lei Complementar e par seu regimento interno, abservando que:

I — seus ates administrativos gozam da presungio de legitimidade,
imperatividade e executoriedade;

It - suas licitagGes e contratos subordinam-se a Lei Federal 8666/93 e
respectivas alteracdes;

il - o municipio de Santa Cruz do Rio Pardo terd responsabilidade
subsididria no caso de insuficidncia de recursos;

IV - terd tratamento equivalente a Fazenda Plblica quanto 3
imunidade reciproca com os demais entes federativos, relativo a imposto sobre patriménio, renda ou
servigos, impenhorabilidade de seus bens, rendas, servigos, prerrogativas processuais em razdo do foro,
prazo, custas e regime de precatérios.

CAP{TULO NI
Das atribuigdes

Art.29, A autarquia CODESAN-SERVICOS E OBRAS terd como objetivo a
execugdo dos seguintes servigos pablicos:

| - construgdio, manutengic e reparacio de prédios publicos
municipais, casas populares, pragas, parques, recintos, cemitérios, dreas verdes e pracas esportivas;

Il = construgdo, limpeza, manutencdo, higienizacio, conservacio e
reparagdo de vias publicas urbanas e estradas, inciuindo-se, galerias de dguas pluviais, calcamentos, guias
@ sarjetas;

ill - recapeamento asfiltico e pavimentag¢3o;

IV = coleta de residuos domiciliares, de construcgiio civil, massa verde,
demais servigos Inerentes & limpeza pablica; {

V - transporte publico coletivo urbano e rural;

Vi — outros servicos de interesse publico sob responsabilidade do
Municipio, observada a capacidade operacional da autarquia.

Pardgrafo Unico. E facultado ao Municipio realizar o servigo
diretamente, ou por meio de contratagdio de terceiros ou ainda determinar & sua execuc3o 3 autarquia.

CAPITULO I
Da administracdo

Praga Deputado Lebnidas Cavtarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 33324000 — CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP

*Tudo para o bem de todos™
www.santacnedoriopardo.sp.gov.br

A.I_ . pa—— - #,.___,h —

8102Z/£0/¥Z WA 0QV¥2IT4Nd




ESTADQ DE SAO PAULO

Art, 32, A CODESAN - SERVICOS E OBRAS serd administrada pela
Diretoria Executiva.
Se¢do |
Da Diretoria Executiva

Art. 4% A Diretoria Executiva € oOrgdo de administracio e

representagdo geral da CODESAN ~ SERVICOS E OBRAS, composta por ¢ito membros, sendo:

{ - Um Presidents;

{t — um Diretor Financeiro & Qperacional;

Il — um Diretor Juridico;

{V — um Diretor de Recursos Humanos;

V = um Diretor de Compras;

VI - um Diretor de Obras;

Vil — um Diretor de Servigos;

Vili = um Diretor de Transportes,

§ 12, Os cargos em comissdo e fungdes gratificadas, dispostos no anexo
| e {1 desta Lei Complementar serdc de livre nomeagdo e exoneragdo privativas do Chefe do Poder
Executivo.

§ 29. Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneragdo
fixada no anexo | desta Lei Complementar.

Art. 52. Compete a Diretoria Executiva dentre outras obrigacfes Impostas
por Lei:

§ - elaborar seu regimento interno e depois de homologado por Decreto,
pelo Chefe do Poder Executivo, pb-fo em execugdo e zelar por sua observancia;

il - executar em sua plenitude as normas e padrdes na elaboragdo e
controle dos orgamentos e balangos da Entidade, cumprindo fielmente, todos os preceitos emergentes da
legislagdo que rege a contabilidade piblica # demais disposicles legais aplicdvels & espécie;

it - prestar contas das atividades da autarquia a0 Tribunal de Contas do
Estado nos prazos legais, ac Sistema de Controle Interno do Municipio e ao Chefe do Poder Executivo,

Art. 6%. Compete ao Presidente:

I — a administra¢do executiva e a representagdo legal da autarquia, na
forma desta Lei Complementar, sendo para tanto investido em todos os poderes legais necessarios para a
prdtica dos atos gerais, operacionais, executivos e de gest#o, destinados a realizagdo de suas atividades;

it — praticar atos especiais de que tenha prévia e expressa autorizagdo
dou Chefe do Poder Executivo;

ill = representar judicial e extrajudicialmente a autarquia, ativa e
passivamente ou como interveniente, na forma expressa nasta Lel Complemantar;

IV — estabelecer em conjunto com os demais membros da Diretoria
Executiva, observadas as respectivas atribuices, as diretrizes gerais da autarquia;

V - realizar com demais memhros da Diretoria Executiva a supervisdo
dos trabalhos da autarquia;

Vi ~ gerir em conjunto com o Diretor Financeiro e Operacional, os
recursos orgamentarios, econbmicos e financeiros da autarquia, respondendo pela escrituragio contébi!;
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ESTADO DE SAQ PAULO

VIl - manter relacionamento institucional com o Poder Executivo e
com todos os demais 6rgdos dos Poderes Pablicos, em nivel municipal, estadual e federal;

VHI - elaborar e emitir, mensalmente, junto com o Diretor Financeirc e
Operacional, refatdrios resumidos de execugdio orcamentdria, submetendo-se & andlise do Chefe do Poder
Executivo e ao Controle Interno do Municipio.

§ 12, A representagdo legal da autarquia, ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente caberd ao Presidente, com cbservincia do quanto segue;

2) singularmente pele Presidente cu pelo Diretor Financeiro e Operacional
para operagBes bancédrias, para endosso de cheques em favor de instituigdes bancarias oficiais, exclusivamente
para depdsitos 2 crédito de conta da autarquia;

b) salvo para fins judiciais, os mandatos outorgados pela entidade terdo
prazo de vigéncia de no mdximo 12 {doze) meses, se outro prazo inferior ndo for estabelecido, o qual, em
qualquer caso, deverd constar obrigatoriamente do respective instrumentc de mandato;

§ 29, Caberd ao Presidente ou ao Diretor juridico, singularmente, receber
notificagBes e citagbes de demandas judiciais.

Art. 72 - S3o0 expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e
inoperantes em relacdo a autarquia, dentre outros, 05 atos de quaisquer diretores ndo autorizados por esta Lei
Complementar, ou procuradores, que envolverem a entidade em obriga¢Bes relativas a negdcios ou operagBes
estranhos aos seus fins e objetives, ou ainda realizados em desacordo com os preceitos legais, tais como, fiangas,
avais, endossos ou quaisquer outras garantias de favor, beneficiando terceiros, ainda que membros dos érgios de
administragdo da autarquia, ou alienag3o ou aquisicdo de bens, sem observéncia das prescrigdes legals aplicaveis
3 espécie.

Art. 82. Dentre outras atribui¢Bes designadas pelo Presidente, compete ac
Diretor Financeiro e Operacional:

1 = Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
1t - Supervisionar e dirigir 3 parte operacional da autarquia;
M - gerir e supervisionar Os recursos orgamentarios, econfémicos e
financeiros da autarquia, e responder juntamente com o contador pela escritura¢do contabil;
IV - prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implanta¢do e
na gestdo de politicas financeiras;

V - Fornecer subsidios para as decisBes politicas e administrativas do
Presidente sobre atividades ligadas 3s finangas.

VI — promover & desenvolver politicas puablicas voltadas & eficiéncia dos
assuntos financeiros e contdbeis da autarquia;

Art. 82, Dentre outras atribui¢Ges designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor juridico:

I - gerir 0 assuntos juridicos da autarquia e coordenar as licitagBes,
conjuntamente, com ¢ Diretor de Compras;

il - prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantacio e na
gestdo de politicas de instituigdo, manutengdo e aprimoramento dos assuntos juridicos;

itl - Fornecer subsidios para as decisBes politicas e administrativas do
Presidente sobre atividades ligadas 3 assuntos juridicos.

IV — promover e desenvolver politicas plblicas voltadas 3 eficiéncia dos
assuntos juridicos da autarquia;

V ~ estabelecer e manter relagdes com érgdos e entidades da administragdo
municipal direta, de outras esferas de governo e demais setores da sociedade civil,
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Art, 10, Dentre outras atribuigSes designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor de Recursos Humanos:

1 — supetvisionar e dirigit, ¢ Departamento de Recurses Humanos, conforme
as politicas pablicas implementadas pelo presidente na autarquia;

Il - coordenar e supervisionar os processos de provimento de cargos e
empregos, gerenciar processos de cessdo de servidores e executar a pelitica de gestdo de pessoal;

il - prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantagdo e

na gestdo de politicas de instituigdo, manutengdo e aprimoramento de programas e projetos relacionados aos
recursos humanos;

IV - fernecer subsidios e prestar consultorias e aconselhamentos para as
decisdes politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas aos Recursos Humanos;

V — promover e desenvolver politicas publicas voltadas a eficiéncia dos
assuntos relacionades 305 recursos humanos da autarquia '

Art. 11. Dentre outras atribuicdes designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor de Compras:

| — supervisionar e coardenar junto com o Diretor Juridico os processos
licitatdrios;

il - assessorar 0 Presidente nos assuntos relacionados 3 licitagles e
compras;

Il - prestar assessoramento e consultoria ac Presidente na implantagio e
na gestdo de pollticas de aprimoramento de compras da autarquia;
IV - fornecer subsidios e prestar consultorias e aconselhamentos para as
decisdes politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas as suas fungdes.

Vv — promover € desenvolver politicas pablicas voltadas & eficléncia das
compras da autarquia.

Art. 12, Dentre outras atribuigBes designadas pelo Presidente, compete ao

Diretor de Qbras:

I- prestar assessoramento e consuitoria ao Presidente na implantacdo e na
gestdo de politicas de instituigdo, manutengdo e aprimoramento de programas e projetos de obras publicas;

Il - Fornecer subsidios para as decisdes politicas e administrativas do
Presidente sobre atividades ligadas 3 execugdo de obras piblicas e empreendimentos imobilidrios pablicos e
privados; prestar consultorias e aconselhamentos ao Presidente nos assuntos envolvendo o desenvoivimento de
projetos de obras pablicas e empreendimentos imobilidrios em geral;

in- dirigir, coordenar e fiscalizar a execugdo, a legalizagio e a regularizagdo
de projetos de obras plblicas e de empreendimentos imobilidrios em geral, coordenar a elaboragdo de projetos
de obras de construgdo civil.

IV = promover e desenvolver poiiticas piblicas voltadas ao aprimoramento
das obras executadas pela autarguia.

Art. 13. Dentre outras atribuicdes designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor de Servigos:
|- prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantacdo e na
gestdo de politicas de instituigdo, manuteng3o e aprimoramento de programas e projetos de servigos publicos;
Il - fornecer subsidios para as decisdes politicas e administrativas do
Presidente sobre atividades ligadas 3 execug3o de servigos publicos executados pela autarguia e prestar
consultorias e aconselhamentos ao Presidente nos assuntos envolvendo o desenvolvimento dos servigos publicos
em geral;
NI - Dirigir, coordenar e fiscalizar a execugao dos servigos publicos
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IV = promover e desenvolver politicas publicas voltadas ao aprimoramento
dos servicos publicos executados pela autarquia.

Art, 14. Dentre outras atribuigBes designadas pelo Presidente, compete ao

Diretor de Transportes.

1 - prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantagdo e na
gestdo de politicas de instituigdo, manutencdo e aprimoramento de servicos de transporte piblico coletivo;

f - fornecer subsidios para as decisBes politicas e administrativas do
Presidente sobre atividades ligadas & exetugdo e o desenvolvimento dos servigos de transporte piblico coletivo;

Hl - dirigir, coordenar e fiscalizar a execugdo dos servicos pdblicos de
transporte coletivo.

IV — premover e desenvolver politicas publicas voltadas ao aprimoramento
dos servigos publicos de transporte publico coletivo executados pela autarquia.

Art. 15, Respeitadas as competéncias e restricdes enunciadas, compete a
cada um dos diretores, no exercicio das respectivas dreas de atuacdo e atribuicdes:

I - incumbir-se das funcdes e atribuicGes cominadas, pertinentes s dreas de
atuacdo correspondentes, conforme descrito nesta Lei Complementar;

Hl - colaborar com o Presidente na gestdo e supervisdo das atividades e
interesses da Autarquia;

it = zelar pelo cumprimento desta Lei Complementar, do regimento interno
e cumprir os atos regulamentares.
TiTULC N
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art16. Caberd ac Poder Executivo aprovar o regimento interno da
autarquia CODESAN - SERVICOS E OBRAS, fixando-lhe, nos termos desta lei Complementar, a estrutura
organizacional, atribuicBes, competéncias e demais regulamentagdes necessérias.

Art, 17. A autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS absorverd todo o ativo
g passivo da sociedade de economia mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN, ficando
sub-rogada nos direitos, obrigagBes e instrumentos legais firmados até entdo, assim como nas respectivas
dotagfes orgamentdrias.
§ 12. Todos os bens e direitos patrimoniais da sociedade de Economia mista
Companhia de Desenvolvimento Santacruzense — CODESAN serdo transferidos automaticamente para a
Autarquia, cabendo ac Diretor Juridico com o apoio da Secretdria de Assuntos Juridicos e da Procuradoria-Geral
do Municipio adotar as providéncias necessarias ao seu cumprimento,
§ 29, Para todos os efeitos legals, a autarquia é sucessora da Sociedade de
Economia Mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense — CODESAN respondendo pelas obrigacdes
contraidas por esta, preservando o direito adquirido, o ato juridico perfeito e acabado.
§ 32. No ato da sua instalagdo, serdo transferidos para a autarquia todos os
saldos bancérios, aplicagfes financeiras, créditos, e demais haveres e direitos existentes e pertencentes 3
sociedade de Economia Mista Companhia de Desenvalvimento Santacruzense - CODESAN para fazer face as
despesas com as atividades da entidade, bem como os demais recursos relacionados com essas atividades,
oriundos de convénios, contratos, empréstimos, financiamentos, operagBes de crédito, ajustes e instrumentos
congéneres,
§ 49, Enquanto a scciedade de economia mista Companhia de
Desenvolvimento Santacruzense — CODESAN ndo for liquidada e ser dada baixa do respectivo registro na Junta
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Comercial do Estado de S3o Paulo, os empréstimos, financiamentos e demais operac¢8es de crédito, bem assim os
parcelamentos de dividas a ela destinados ou por ela assumidos, poder3o correr & sua prépria conta,

§ 5% Ultimada a instalagdc da autarquia, todas as obrigagdes e
correspondentes direitos, decorrentes de empréstimos, financiamentos e demais operagGes de crédito, bem
assim de parcelamentos de dividas, passardo a correr por conta e risco exclusivo da autarquia criada por esta Lei
Complementar,

Art. 18. O exercicio financeiro da Autarquia coincidird com ¢ ang civil e 3
contabilidade obedecerd as normas gerais de contabilidade publica adotadas pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 19. Os empregados publicos oriundos do quadro de pessoal da
sociedade de economia mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN continuar3o a exercer
suas fungBes na autarquia CODESAN —~ SERVICOS E OBRAS, ficando mantido o regime juridico previsto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, regime geral previdencidrio, jornada de trabalho semanal mdxima de 40
{quarenta) horas e assegurados os direitos e vantagens adquiridos e usufruidos por forga da legislac3o da

entidade de origem, acordos coletivos e de agBes judiciais protocolizadas até a data da aprovagio desta Lei
Complementar.

Pardgrato Unico. Fica assegurada a manutenc3o dos empregos publicos
pertencentes ag guadro de pessoal da Sociedade de Economiaz Mista Companhia de Desenvolvimento
Santacruzense - CODESAN e ora absorvida pela autarquia CODESAN - SERVICOS E OBRAS.

Art, 20, A criagdo e ocupacdo de novos empregos serdo precedidas de lei
especifica e dependerd de prévia aprovacdo em concurso publico, submetendo-se ao regime juridico previsto na
Consolidagdo das Lels do Trabalho,

§1%, Os empregos da autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS integrardo
quadro isolado, os quais serdo fixados e erganizados por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§22. Serd considerado 0 tempo de servigo anteriormente prestado 2
sociedade de Economia Mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN, para os efeitos de
desenvolvimento funcional presumido, nos termos, limites e condigfes preconizados em Lei,

§32- na transposicdo dos empregados concursados da sociedade de
econOmia mista Companhia de Desenvplvimento Santacruzense - CODESAN ndp haverd decréscimo de
remuneracdo.

Art.21, As atividades da autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS devem
guardar compatibilizacdo técnica com as a¢des dos 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, afim de atender as diretrizes gerais fixadas pelo Chefe do Poder Executivo,

Art. 22, Para 0 pleno desempenho de suas finalidades, a autarquia

CODESAN ~ SERVICOS E QBRAS fica autorizada a celebrar convénios, contratos, acordos de cooperagdo e demais
instrumentos congdneres.

Art. 23. Observada a legislagdo vigente, visando sempre o tumprimento dos
programas relativos as suas finalidades, a autarquia CODESAN ~ SERVICOS £ OBRAS poderd pleitear a obtengdo de
financiamento e ou operagdes de crédito elaborando estudos de viabilidade necessérips, submetendo-o0s a prévia
apreciacdo e aprovacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 24. A supervisdo a ser exercida pelo Gabinete do Prefeito Municipal
visard assegurar, essencialmente:

| - @ realizagdo dos objetivos fixados nos atos de constituicdo da entidade
autdrquica;

Il - a harmonia com a politica e a programacdo do governo municipal no
setor de atuagdo da entidade autdrquica;
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Il - a efici®ncia administrativa;
iV - a autonomia administrativa, operacional e financeira da entidade

autarquica.

Paragrafo Unico. A supervisdo exercer-se-4 mediante adogdo das seguintes
medidas, além de outras que venham a ser estabelecidas em Decreto pelo Chefe do Poder Executivo:

I - a designacdo, pelo Prefeito Municipal, dos representantes da
administracdo municipal nas reunibes dos érgdos de administragdo ou de controle da entidade autdrquica;

It - recebimento sistemdtico de relatdrios, boletins, balancetes, balangos e
informa¢Ges que permitam ao Prefeito Municipal acompanhar as atividades da Entidade e a execucdo do
orcamento-programa e da programagao financeira aprovados pelo Poder Executivo;

M - aprovacdo anual da proposta de orgamento-programa e da
programacdo financeira da autarquia;

IV - intervencdo termporaria, por motive de interesse puiblice, destinada a
restabelecer os objetivos e fins da autarquia, observando-se, no que for aplicivel, o Decreto-Lei n® 200, de 25 de
fevereiro de 1967,

TITULO 1!
DISPOSIGOES FINAIS

Art.25, Fica o Poder Executivo autorizado a praticar atos e medidas
transitorias necessdrias 3 transformagdo da sociedade de economia mista em autarquia, objeto desta Lei
Complementar, inclusive, por meio de decreto, o inicio de suas atividades, forma e os prazos para o seu fiet
cumprimento.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes
necessarias no plano plurianual, instituido pela Lei Municipal 3.148 de 20 de dezembro de 2017, quanto aos

programas, projetos e atividades a serem adequados a nova estruturacdo administrativa proposta por esta Lei
Complementar.

Art.27, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no
orgamente de 2018, instituido pela Lei 3.147 de 20 de dezembro de 2017 para redistribuigio de dotacBes
pertencentes a unidade orcamentdria extinta para a nova unidade orgamentéria institulda 3 partir desta Lei
Complementar, na forma prevista no artigo 43, §1? da Lei Federal 4320/64 e observada a Lei de Diretrizes
Orcamentdria.

Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar, por meia de decreto,

as adequacles necessdrias a organizacdo e funcionamento da administracdo municipal e da autarquia, em
decorréncia desta Lei Complementar,

Art, 29, Para os efeitos desta Lel Complementar ficam criados, com os
requisitos, saldrios e as atribuigSes constantes desta Lei Complementar e previstos no anexo | e I, os seguintes
cargos em comissdo e fungdes gratificadas;

I- 1 {um])cargo em comissdo de Presidente;

Il -1 {um) cargo em comiss&o de Diretor Financeiro e Operacional;

il - 1 {um) cargo em comissdo de Diretor Jurldico;

IV - 1 {um)} cargo em comissdo de Diretor de Recursos Humanos;

V- 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Compras;

Vi - 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Obras:

Vi - 1 (um) cargo em comiss3o de Diretor de Servicos;

VIl = 1 {um) cargo em comissdo de Diretor de Transportes;
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IX - 01 {uma) fungdo gratificeda de coordenacgdo de servicos de estradas

rurais;

X - 01 {uma} funcdo gratificada de coordenacdo de servigos mecanicos e
oficina;
X1 - 01 {uma} fungdo gratificada de coordenacdo de servigos vidrios;
X1t - 10 {dez} funcdes gratificadas de coordenacdo de obras;

Art. 30. Ficam criados os seguintes empregos publicos:

I — 01 {um} emprego de contador, submetido ao regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, a ser provido, por concursg pablico, mediante o preenchimento dos seguintes
requisitos: curso superior em contabitidade, devidamente inscrito perante o orgdc de classe; no¢des de
informatica e conhecimentos especificos na drea.

- Saldric mensal; R$3.508,13 {trés mil e quinhentos e oito reais e treze
centavos).

- Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

- Atribuicdes: Responder tecnicamente pela contabilidade da autarquia,
executar e coordenar os servicos de contabilizagdo, levantamento de balancetes e relatérios financeiros;
gerenciar os servicos de recebimento, pagamentos, escritura¢do eletrdnica de livro-caixa, boletim dirio de caixa
¢ demais documentos de escrituracdo eletrbnica correlatos; prestar assessoramento a Diretoria Executiva, apds
levantamento contdbil visando ao respectivo controle; coordenar o controle de adiantamentos e despesas de
viagens; assessorar nos demais servicas contdbeis e financeiros da autarquia.

f = 01 {um} emprego de advogado, mediante o preenchimento dos
requisitos: aprovagdo em concurse pablico de provas ou provas e titulos, a formagdo em curso superior de
Direito, a inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasi! e experiéncia de no minimo 02 {dois} anos, no exercicic de
Advocacia, Magistratura, Ministéric P(blico ocu em putra carreira juridica para a qual se exija bacharelado em
Direito.

- Saldrio mensal: R$6.730,25.

- Jornada de trabatho: 20 {vinte) horas semanais.

- Atribuigdes: Formular, propor e coordenar a elaboragic de normas,
métodos e procedimentos para orientar o planejamento, execugdo e controle das atividades de natureza juridica
da autarquia; exercer as fun¢des de consultoria e assisténcia juridica, bem como manifestar-se sobre ¢ aspecto
juridico de todos os assuntos pertinentes 3 autarquia; representar a autarguia judiciatmente e extrajudicialmente
em repartigdes pablicas da esfera federal, estadual ou municipal, bem coma nas repartigbes privadas; analisar,
orientar e dar parecer em licitacde da autarquia, nos termos da Lei 8666/93; emitir pareceres, sob o enfoque
constitucional e legal sobre as agles da autarquia; orientar, diretamente, ¢ Presidente ou qualquer de seus
diretores, quando solicitado, em tudo o que seja relacicnado com os aspectos legais e constitucienais, bert como
mantg-los informados sobre as alteragdes da legistagdo pertinente; assessorar o Departamento de Compras com
referéncia aos processos licitatdries; manter sob sua guarda e responsabilidade originais de documentos legais
basicos da autarquia; elaborar minutas de contratos, ordens de compra, convénios, autorizacbes de servigo,
acordos e ajustes, bem como quaisquer instrumentos contratuais previstos em lei; prestar assessoria juridica a
Diretoria da autarquia no gue for requisitado.

Hl. 01 {um} emprego de engenheiro, mediante o preenchimento dos
seguintes requisitos: ensino superior completc em engenharia civil, registro no Consetho Regional de Engenharia
e Agronormia - CREA e conhecimentos de informatica.

- Saldrio: mensal R$3.931,05 (trés mil novecentos e trinta e um reais e cinco
centavos)

- Jornada de Trabalho: 30 {trinta) horas semanais.

Praga Deputado Lenidas Camarinha, 340 — Centro - Fone: (0XX14) 33324000 — CEP: 18.900-000.
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- AtribuigBes: Responsabilizar-se techicamente pela autarquia; desenvolver
projetos de engenharia civil; acompanhar obras; elaborar normas e documentacdo técnica; elaborar projetos e
execucio de edificagdes, de abastecimentc de dgua e de saneamento; realizar a coordenagdo, supervisdo,
orientaglio técnica, planejamento, projetos, especializagdes, vistorias, pericias, avaliagdo, arbitramento, laudo,
parecer técnico, assessoria, consultoria, fiscalizagdo de construglo, manutengdo e reforma em obras civis em
gerai; realizar outras tarefas afins, conforme atribui¢des do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA

para o exercicio de Engenheiro Civil e desempenhar cutras atribuigBes compativeis com sua especializacio
profissional,

Art. 31, Fica autorizade o pagamento de gratificacdo de fungdo no importe
de 20 [vinte) UFM [unidade fiscal do Municipio}, a procurador juridico do municipio, advogado e engenheiro que,
designados, passem a exercer concomitantemente as atribuicSes de seu emprego, as funges inerentes a sua
profissdo na autarquia CODESAN ~ SERVICOS E OBRAS.

Art. 32, A fiscalizagdo das atividades da autarguia ser§ realizada pelo
Sistema de Controle Interno do Municipio, sob a coordenagdo da Controladoria Geral do Municipio, nos termos
da Lei Complementar Municipal n2 572, de 16 de setembro de 2015,

Parigrafo Unico. Fica alterada para 20 {vinte) UFM {unidade fiscal do
Municiplo} a gratificacdo de fun¢do de servidor concursado gue exercer a fun¢io de Controlador Geral do
Municipio, prevista no artigo 13, pardgrafo unico da Lei Complementar n? 572, de 16 de setembro de 2015 e
mantida a gratificac3o de 15 {quinze} UFM para os demais servidores concursados que exercerem fungBes
atinentes e necessarias a0 funcionamento do Sistema de Controle interno.

Art.33, Fica o Poder Executivo autorizado, em havendo interesse publico, a
ceder e solicitar a Cess8o de servidor ou empregado da autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS e do conséreio
publico UMMES = Unido dos Municipios da Média Sorocabana.

§19 - A cessdo poderd ser reglizada para o exercicio de cargo em comissio,

fungBes de confianga ou de atividades préprias do cargo ou emprego ocupado pelo cedido.

§2% - Caberd ao beneficidrio da cessdo quando o mesmo for a UMMES -
Unido do Municipios da Média Sorocabana ¢ reembolsc da remunera¢do, incluindo-se s encargos sotiais €
demais verbas decorrentes do vinculo por ele mantido com a cedente.
§3% - O prazo da cessdio sera de até 12 {doze) meses, prorrogdveis enquanto
perdurar o interesse pablico da cessdo.

E4% - O Poder Executivo, antecipadamente e sem prévio aviso poderd por
fim a cessdo, solicitando o retorno do empregado cedido ou disponibilizando o servidor que the fora cedido,, sem
gue incorra na obrigacdo e pagamento de multa, indenizagdo, ressarcimento ou verba assemethada.

§52. A cessio ndo acarretard a suspensdc ou modificagdo do vinculo
empregaticio com a cedente,

Art. 34. O Poder Executivo fica autorizado a receber em doagdo ou
promover desapropriacfes por utifidade piablica, nos termos do Decreto-Lei n® 3365, de 21 de junho de 1941 de
bens necessérios & consecu¢do das finalidades desta Lei Complementar e proceder 3 instalagdo formal da

autarquia e demais regulamentacles necessarias, mediante Decreto, conferindo-the plena existéncia juridica,
eficdcia e validade formal.

§ 12. O Poder Executivo Municipal enviard & Cimara Municipal projeto de
lei de aitera¢do da Lei Or¢amentdria Anual, da Lei de Diretrizes Or¢gamentdrias, e da Lei do Plano Plurianual,
adequando-as e instituindo o orcamento da autarquia ora criada.
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§ 22, A delegacdo dos servigos poblicos elencados nesta lei Complementar a
autarquia deverd ocorrer até 30 de maio de 2018.

Art. 35. A autarquia deverd até 31 de dezembro de 2018 disponibilizar em
ambiente virtual o portal da transparéncia, em linguagem ciara e acessivel, onde devera constar, no minimo;
| — ferramentas de pesquisa; I - facilidade de tocalizagdo; il — informagBes
atualizadas em tempo reat; V- recursos recebidos, receitas proprias, repasses da prefeitura, extras; V - despesas
empenhadas, liquidadas, pagas e a pagar por fornecedores; VI — extrato de movimentacdo da conta bancéria,
espethando toda a aplicag3o do recurso, ou seja, identificando os comprovantes de pagamentos das referidas
despesas; Vil — comprovante de recolhimento dos encargos soclais; VIl - balancete financeiro analitico de
receitas e despesas, devidamente assinado pelo contador e pelo representante legal da autarguia; 1X — cpias dos
cheques emitides ou comprovantes de pagamentos, acompanhado do respectivo documento da despesa; X -
informacdes sobre licitacBes; editais, homologacdo, fornecedores, contratos e termos aditivos; Xl - informacges
sobre compras: materiais, servigos e equipamentos, copias das notas de empenho emitidas com as respectivas
ordens de pagamento; Xli — informac¢des sobre andamento de obras; Xilt — detalhamento dos servi¢os prestados,
tabela de precos e tarifas; XIV — certiddo de execug¢do do objeto (emitido pelos membros da Diretoria, atestando
que a verba fol utilizada conforme previsto em lei); XV - guias de recolhimento de impostos retidos na fonte
relativos aos servigos contratados: ISSQN, PIS, INSS, Parcelamentos junto a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional ou da Receita Federal; XV - Informagdes sobre contratagdes, processos seletivos e concursos; XVii -
legislagdo pertinente 3 empresa e convénios {iniciativa privada, terceiro setor, Municipio, Estado e Unijgo); Xviit -
folhas de pagamentos dos funciondrios e diretores; XIX — prestacdo de contas”
Parigrafo Unico — Até que o portal da transparéncia, a que se refere o
“caput” deste artigo, esteja em condi¢Bes de ser disponibilizado em ambiente virtual, os dados elencados de | a

XX no mencionado dispositivo, serdo repassados regularmente pela administragdo 3 Cdmara Municipal para
ciéncia do Poder Legisiativo.

Art. 36. O Poder Executivo regulamentard por decreto esta Lei
Complementar, no que couber e for necessdrio & instalagdo e funcionamento da autarquia criada,

Art.37. As despesas decorrentes da instalag8o da Autarquia correrdo por
conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

02.00.00 - Poder Executivo
02.02.00 — Secretaria de Administracio

02.00.00 - Poder Executivo
02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.00.00- Poder Executivo
02.10.00 - Se¢retaria de Agricultura

02.00.00 ~ Poder Executivo
02.13.00- Secretaria do Meic Ambiente

02.00.00 ~ Poder Executivo
02.09.00 — Secretaria de Planejamento Urbano e gbras
02.09.01 — Administragdc de Planejamento Urbanos e Obras
02.00.00 - Poder Executivo
Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: {(XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000°
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02.03.00 -~ Secretéria de Finangas
02.03.00 - Secretaria de Finangas

02.00.00 - Poder Executive
02.04 .00 - Secretaria de Satde

02.00.00 — Poder Executivo
02.05.00 — Secretaria de Educagdo

02.00.00 - Poder Executivo
02.06.00 - Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer

02.00.00 - Poder Executivo

02.07.00 - Secretaria Direitos Pessoas ¢f Deficiéncia e Desenv. social
02.00.00 - Poder Executivo

02.08.00 -~ Secretaria de Gestdo e Comunicagdo Social
02.08.00 — Secretaria de Gestdo e Comunicag3do Social

02.00.00 — Poder Executivo

02.11.00 - Secr. Planejamento e Desenv. Econdmico e Turistico
02.00.00 ~ Poder Executivo

02.14.00 - Secretaria de Assuntos Jurldicos

02.14.00 - Secretaria de Assuntos luridicos

Art. 38, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogada a Lei Municipal n? 2.631, de 07 de margo de 2013.

Santa Cruz do Rio Pargo, 23 de margo de 2018.

OTACILIORARRAS
Prefeito de Safta Cruz do Rio Pardo
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ANEXO |
DIRETORIA EXECUTIVA

CARGOS EM COMISSAC

ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n® 660, de 23 de margo de 2018,
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PRESIDENTE | :
carga hordria
I
vaga{s) requisitos saldrio minima
o1 » Ensino médio completo e R$9.620,22 40 h/s
conhecumentos na Area
S~ DIRETOR FINANCEIRO E OPERACIONAL ki T
vagals) requisitos satario carga horéria
min.
o1 . Ensm_o médio completo e R$7.413,52 A0h/s
conhecimentos na area ‘ _
T TS ST e DIRETORJURIDICO nammtmieecrniis: POSRR
vagals) requisitos Salério
01 * Curso superior em Direito RS7 413,52
. DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 2 . )
vaga(s) requlsnos Saldrio carga horéria
min.
* Ensino médio completo e
. 4
01 conhecimentos especificos na drea R$3.508, 13 Oh /s
o DIRETOR DE COMPRAS — - A
vaga(s) requisitos Saldrio Carg:n t;:réria
o1 * Ensin® médio completo e R$3.508, 13 40 h/s
i _ conhecsmentos especificos na érea

R LTINS —ee———

il Yl
vagal(s) requisitos Salédric carga horiria
min,
* Curso superior completo e
o1 tonhecimento especificos na drea R33.508,13 40h/s
N o~ 70r o Scrvicos % -
vagal(s) requisitos Salério carg;l::rérta
* Ensing médio completo ¢
01 conhecimentos especificos na drea R$3.508, 13 40h/s
s DIRETOR DE TRANSPORTE il w3 .
vagals) requisitos Saldrio carg:‘?:réria
* Ensino médio completo e
01 conhecimentos especificos na drea R53.508, 13 40 h/s
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ANEXO 1f
FUNCGOES GRATIFICADAS

Lei Complementar n® 660, de 23 de margo de 2018.

I cOORDENAGAO DE SERVICOS DE ESTRADAS RURAIS

vagal(s) normatizacdo requisitos gratificacdo
s Servidor concursado com
01 - mals de 01 ano no exercicio 10 UFM
do emprego.
atribuicdes

Funcdes de gerenciamento coordenac3o e dire¢do dos servicos de estradas rurais e do pessoal que os
executar

chmnmm&o DE SERVICOS MECANICOS E OFIGINA _

vaga(s) normatizagio requisitos gratificagdo
» Servidor concursado com
C1 - mais de 01 ano no exercicio 10UrMm
do emprego.
Atrlbuigdes

FungBes de gerenciamento coordenacio e diregdo dos servigos de oficina mecénica e do pessoal que 03
executar

R . COORDENAGAOC DE SERVICOS VIARIOS
vaga(s) normatizacdo requisitos Gratificacdo
» Servidor concursado com
01 “ mais de 01 ano no exercicio 10 UFM
do emprege.
Atribuicdes

Fungdes de gerenciamento coordenagdo e direcdo dos servigos de servigos vidrios e do pessoal que os
executar.

-~ CORDENADOR DE OBRAS

vagals} normatizagdo requisitos Gratifi ca;io
= Servidor concursado com
10 - mais de 01 ano no exercicio 10 UFM
do emprego.
AtribuicGes

FungBes de gerenciamento, coordenagio e diregdo dos servigos de obras e do pessoal que os executar.

Praga Deputado Lebnidas Camarinha, 340 - Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.9004)901
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO ~ ESTADO DE SA0 PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PARECER N°258/2018/P]
INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n° 120, de 12 de setembro de 2018.

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 660,
de 23 de marco de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente,

aCa

Trata-se de expe

hado para manifestagdo desta
Procuradoria Juridica, o qual tem’ p f

riva?éiv;o_ de iniciativa do Prefeito ¢
2018, o qual foi aprovado, por

A primeira alteragao reahzada modxﬁcou 05 requisitos para 0s
ocupantes de cargos em comissio ‘e fungdes de conﬁanga em atenclo ao principio da
eficiénecia € em consondncia com o entendxmento do Ministério Publico de Contas do
Estado de Sao Paulo {(em anexo):

“(...) n&io hi assessoramento sem conhecimento téenico garantido por curso
superior, ndo sendo posswei a exzstenma de cargos de assessoria que exijam
apenas nivel- miédio. Pot i metito¢racia do concurso pelo
subje_tIVIst patrim_ 5 isa dos cargos em cOmissEo
deve ser repudiada.” S

A oulra alteragio modifiéou a natureza dos cargos da Diretoria
Executiva da CODESAN, que passaram a.ser consideradas “fungdes gratificadas”, isto &,
necessariamente deverdo ser preenchidos por servidores concursados com nivel superior. A
Gnica excecdo se restringe ao cargo de Presidente, 0 qual permaneceu como “cargo em
comissdo”, mas também sendo exigido ensino superior.

A Emenda Parlamentar, aprovada pelos vereadores, ¢ constitucional e
estd em plena conformidade com o que ja decidiu o Tribunal de Justica de Sdo Paulo em
relagdio ao Municipio (ADIN n° 2114563-85.2014 — em anexo):

(...) 0 cargo em comissdo € tido como exce¢do, na medida em
que sua criacdo deve ser limitada aos casos em seja exigivel
especial relagdo de confianca entre o ocupante do cargo
’.-;" %
s

servidor.
Av. Coronei Clementino Gonealves, n° 586 - Caixa Postal n® 116 — Fone/Fax(14)3332 4i2§,m glg' 5
;‘“f‘j
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-%6

Tal requisito ndo se encontra presente nos cargos criados pelas
leis_impugnadas, haja vista que apresentam cardter técnico,
operacional e burocrdtico, fora dos niveis de dire¢do, chefia e
assessoramento Superior, pois__subordinados _ao__ Prefeito
Municipal e respectivos Secretirios.

Como visto, a Emenda Parlamentar retirou a inconstitucionalidade do
projeto original, pois ndo se justificam cargos em comissfo subordinados a subordinados, a
relagdo deve ser direta e exclusiva com o governante, ou seja, apenas aquele para o qual €
necessaria a especial relagdo de confianga ‘para a implementacao de politicas publicas
relacionadas a Autarquia: o Diretor Presidente.. - =

Nzo obstante, o Projeto foi vetado pelo Chefe do Poder Executivo ¢ os
vereadores, por maioria, concordaram com o veto. o
Ademais, as recomendacdes de outrora persistem:

Recomenda-se.
atividades da autarquia ao Fribunal
Interno do Municipio, ao Chefe do Po

do& 'fg—of5°' “prestar contas das

Recomenda-se nova reda(;ao 40 inciso VIII do arhgo 6% “elaborar e emitir,
mensalmente, junto com o Diretor Financeire e Opgracional, relatdrios resumidos de execugdo
orgamentdria submetendo-se 4 andlise -do Controle Interno do Mummpm do Chefe do Poder
Executivo e da Cdmara Municipal.” ' -

A inclusBo da Cémara' Municipal em nada prejudicard o andamento dos
servigos ou aumentard despesas com pessoal. O mesmo material produzido, que serd remetido ao
Controle Interno do Municipio ¢ ao Chefe do Poder Executivo, deveria ser remetido também ao
Poder Legislativo, ainda que de forma digital.

A Cémara Municipal precisa desempenhar em plenitude todas as fungdes
outorgadas pela Constituicdo Federal (art. 29, X1), dentre as quais a fiscalizadora.

Recomenda-se nova redacdo ao artigo 32: “A fiscalizacdo das atividades da
autarquia sera pelo Sistema de Controle Interno do Municipio, sob a coordenacfio da Controladoria
Geral do Municipio, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 572, de 16 de setembro de
2015, e pela Camara Municipal”.

Recomenda-se nova redacfio ao artigo 22: “Para o pleno desempenho de suas
finalidades, a autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS poderéa celebrar convénios, cont};atos

Av. Coronel Clementino Gongalves, n°® 386 - Caixa Postal n® 116 - FonefFax(14)3332a- QS
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO — ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 49.879.919/0001-96
acordos de cooperagdo e demais instrumentos congéneres, mediante prévia autoriza¢iio da Cdmara
Municipal”. Tal altera¢fo se faz em atencfo a Lei Orgénica (art. 34, XIV 'e 35, XI%).

Recomenda-se nova redagdio ao artigo 23: “Observada a legislagdo vigente,
visando sempre o cumprimento dos programas relativos as suas finalidades, a autarquia CODESAN
-~ SERVICOS E OBRAS podera pleitear a obtencéo de financiamento e/ou operagdes de crédito
elaborando estudos de viabilidade necessérios, submetendo-os a prévia apreciagfio e aprovacdo do
Chefe do Poder Executivo e também da Camara Municipal.” Tal alteragfo se faz em atencéio a Le1
Organica (art. 34, IV %e 73, XX V™).

Assim, s.m.j., observadas as ressalvas mencionadas, o processo legislativo
desta proposta nfio encontra obice para sua regular tramitagiio; .
-y S _. s . Lo s e

§oa

' Artigo 34 - Compete 3 Cimara Municipal, com a san¢do .do-?refeito, néo exigida esta para o especificado no artigo 33,

dispor sobre as matérias de competéncia do Municipio & especialmente:

XIV — autorizar convénios com entidades pablicas ou particulares ¢ consorcios com outros Municipios, quando a parte
que celebrar o convénio exigir prévia autorizagio iegislativa para tanto, por lei especifica, como condigdo indispensdvel
& sua efetivacio.

? Artigg 35 - Compete privativamente 4 Cimara Municipal exercer as seguintes atribuiges, dentre outras:

X1 - aprovar cenvénio, acordo ou guatquer outro instrumento celebrado pelo municipio com a Unido, o Estado, outra
pessoa juridica de direito piblico interno ou entidades assistenciais ¢ culturais, quando a parte Gue celebrar ¢ convénio,
acordo ou outro instrumento, exigir prévia autorizacio legislativa para tanto, por lei especifica, como condigio
indispensavel a sua efetivacéo.

* Art, 34, 1V - deliberar sobre obtencio e concessio de empréstimos e operagdes de crédito, bem como a ﬁf{grmaﬁ\e“ps

meios de pagamento; R A

* Artigo 75 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicdes:

XXV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia autorizacfio da Cimara,

Y
“,
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS TC 2440703515
DO ESTADO DE SA0 PAULO Fi. 139
£ procuradoria

folha de pagamento, tesouraria, patriménio, dentre outros tépicos. Historicamente,
tais falhas ndo tinham o cond3do de levar 4 emissdo de parecer desfavoravel, mas,
nos Ultimos anos, vem ganhando terreno a tese ministerial no sentido de que o
“conjunto da obra” impde a desaprovagéo das contas. Segundo tese, as falhas
isoladamente consideradas n&o seriam graves, mas ¢ somatério de todas estas
pequenas falhas denunciam a ineficiéncia na gestio da res publica e o risco de dano
ao erario. Dependendo da gravidades dos apontamentos, eles merecem a apuragao

prépria em AUTOS APARTADOS, para possivel alcance dos responsaveis.

Com vistas a plena adequagéo do guadro de pessoal, o Origem deve limitar

os cargos de provimento em comiss80, inclusive no que tange as fungbes de
Procurador e Contador, por serem atividades com atribuigdes iécnicas que ndo
exigem a relagdo de confianga. Consagrado no artigo 37, V, da Lex Mater, e no
artigo 115, V, da Carta Paulista, os cargos em comiss8o destinam-se apenas as
atribui¢cdes de “diregao, chefia e assessoramento,” pouco importando o nonem iuris.
Ao tratar do tema, o TJSP frisou que nao ha assessoramento sem conhecimento
tecnico garantido por curso superior, nao sendo possivel a existéncia de cargos de
assessoria que exijam apenas nivel médio.! Por substituir a meritocracia do
concurso pelo subjetivismo patrimonialista, a criagao ariificiosa dos cargos em
comisséo deve ser repudiada, razio por que é necessario proceder a definicao legal
das atribuigdes do cargo, sem usar formulas generalizantes. A situagao se agrava
quando os cargos em comissdo extrapolam percentual toleravel, de modo que o
gestor publico deve se ater a proporcicnalidade entre os cargos efetivos e os cargos
comissionados, seja no nimero de cargos existentes, seja no nimero de cargos

preenchidos.?

!\E
e “”’""%
g 5

g #oe éf/
e

2 P
\’K‘("ﬁ - j
e

fiy] qa FETT 0”
L T1/SP, Grgfio Especiol, ADI 0210184-51.2011.8.26.0000, Rel. Des. Anténio Carlos Malheiros, . 04.04.2012, v.u MW

2 E mais do que evidente ser absurda a pretensdo de que mais de 15% das fungdes exijam o requisito de
confianca entre o prefeito e os servidores. O acesso a cargos publicos, em regra, deve ser feito por meio de
concurso publico. Trata-se de norma prevista pela Carta Magna, repetida na Constituicdo Estadual. Admite-se a

criacdo de cargos de confianca destinados as atribuicbes de diregsio, chefla e assessoramento. E pressuposto

deles a necessidade de vinculo de confian¢a entre o administrador & seu ocupante, O cargo de comissdo deve

ser excepcional, como o é nas democracias mais avangadas. A persisténcia em situagbes desconformes com a

ordem constitucional é reiteragdo de antigas préticas de submissfio da administracgo pablica aos inter ™
politicos dos ocupantes de cargos eletivos e decorrdngia da tolerancia anterior do Judicidrio com es‘i@ au "'Qb
h32blt0 " (TJ/SP, Orgéio Especial, ADI 0222803-81.2009.8.26.0000 [994.0. 222803-0], Rel. Des. Mauricf@ Vldigal K
j-23.02.2011, v.u.) ’
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TRIBUNAL DE JU STICA
PODER JUDICIARIO
Sao Paulo

Registro: 2014.0000754892
ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos do Direta de
Inconstitucionalidade n®2114563-85.2014.8.26.0000, da Comarca de S&o Paulo, em
que ¢ autor PROCURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO., é réu PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO
RIO PARDO.

ACORDAM, em Orgdo Especial do Tribunal de Justica de Sao
Paulo, proferir a seguinte decisfo: "REJEITARAM A PRELIMINAR E
JULGARAM A ACAO PROCEDENTE, COM MODULACAOQ. V.U.", de
conformidade com o voto do Relator, que integra este acérdéo.

O julgamento teve a participagfio dos Exmos. Desembargadores JOSE
RENATO NALINI (Presidente), BORELLI THOMAZ, JOAO NEGRINI FILHO,
JOSE DAMIAO PINHEIRO MACHADO COGAN, EROS PICELI, ELLIOT
AKEL, GUERRIERI REZENDE, XAVIER DE AQUINO, ANTONIO CARLOS
MALHEIROS, FERREIRA RODRIGUES, EVARISTO DOS SANTOS, MARCIO
BARTOLI, JOAO CARLOS SALETTI, ROBERTO MORTARI, LUIZ AMBRA,
FRANCISCO CASCONI, PAULO DIMAS MASCARETTI, VANDERCI
ALVARES, ARANTES THEODORO, TRISTAO RIBEIRO, ANTONIO CARLOS
VILLEN, ADEMIR BENEDITO E LUIZ ANTONIO DE GODOY.

S#o Paulo, 19 de novembro de 2014.
NEVES AMORIM

RELATOR
Assinatura EletrOnica

fis. 369

Este documento foi liberade nos autos em 24/11/2014 as 09:30, por Rosilene de Souza Borges, ¢ copia do original assinado digitaimente por JOSE ROBERTO NEVES AMORIM.

Para conferir o original, acesse o site https:Hesaj.ijsp jus.brfesaj, informe © processe 2114563-85.2014.8.26.0000 e ciodigo FO592C.




TRIBUNAL DE JUSTICA
PODER JUDICIARIO
Sio Paulo

Sabido que por forca do artigo 37, inciso II da Constituicio
Federal, a investidura em cargo ou emprego publico deve ocorrer por
meio de aprovag¢do em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para o

cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeag¢do ¢ exoneracdo.

O inciso V do mesmo dispositivo constitucional esclarece
que as funcgdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissfio, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos condicdes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as

atribuicées de direciio, chefia e assessoramento.

Em consondncia com estas determinac¢des, a Constituicdo

Estadual do Estado de Sdo Paulo, estabelece que:

“Artigo 111 A administrag¢do publica direta, indireta ou
Jfundacional, de qualquer dos Poderes do Estado, obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, finalidade, motivacdo, interesse publico e eficiéncia,

()

Artigo 115 - Para a organizacdo da administra¢do publica
direta e indireta, inclusive as fundagdes instituidas ou mantidas por

qualquer dos Poderes do Estado, é obrigatorio o cumprimento das

Direta de Inconstitucionalidade n® 2114363-85.2014.8.26.0000 -Voto n® 19603

fls. 378

Este documento foi liberade nos autos em 24/11/2014 4s 09:30, por Rosilene de Souza Borges, é copia do original assinado digitaimenie por JOSE ROBERTO NEVES AMORIM.
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TRIBUNAL DE JUSTICA
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seguintes normas.

Il - a investidura em cargos ou emprego publico depende
de aprovacdo prévia, em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo, declarado
em lei, de livre nomeagdo ou exoneragdo;

V' - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢fes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as

atribui¢cdes de direcdo, chefia e assessoramento™.

Pelo cotejo das normas, extrai-se que a regra para o
ingresso na Administragfo ¢ a investidura em cargo ou emprego piblico
por meio de concurso, também piblico, excepcionando os cargos em
comissdo, de livte nomeacdo e exoneracfio, as atribuicdes de direcio,

chefia e assessoramento.

A eleigfio de tal preceito pelo legislador constitucional visa
assegurar a igualdade de acesso as pessoas que almejam entrar no
servico publico, aferindo-se a capacidade t€cnica do candidato para o
bom desempenho de determinada funcdo, sem protecionismo ou

privilégio.

Justamente por isso € que o cargo em comissdo € tido como

Direta de Inconstitucionalidade n® 2114563-85.2014.8.26.0000 -Voto o° 19603

fls. 378

Este documento foi liberaco nos autos em 24/11/2014 as 09:30, por Rosiiene de Sauza Barges. é copia do original assinado digitalmente por JOSE ROBERTO NEVES AMORIM.
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exceclo, na medida em que sua criagdo deve ser limitada aos casos em
seja exigivel especial relacdo de confianca entre o ocupante do cargo e

o seu servidor.

Hely Lopes Meirelles leciona que cargo em comisso “(...)
é o que sO admite provimento em cardter provisorio, destinando-se
apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento. A
institui¢des de tais cargos é permanenie, mas o seu desempenho ¢
sempre precdrio, pois quem os exerce ndo adquire direito a
continuidade na funcdo, mesmo porque a exerce por confianca do
superior hierdrquico, dai a livre nomeagdo e exoneragdo” (in, Direito

Administrativo, Malheiros, 30° ed., pdg. 405).

Tal requisito ndo se encontra presente nos cargos criados
pelas leis impugnadas, haja vista que apresentam cardter técnico,
operacional e burocratico, fora dos niveis de dire¢do, chefia e
assessoramento superior, pois subordinados ao Prefeito Municipal e

respectivos Secretarios.

Sobre o tema, o Supremo Tribunal Federal decidiu que
“(..) E inconstitucional a criagio de cargos em comissio que nio
possuem cardter de assessoramento, chefia ou direciio e que ndo
demandam relagdo de confianca entre o servidor nomeado e 0 seu

superior hierdrquico (...)” (ADI n° 3.602/GO).

A titulo de exemplo, conforme bem observou a d.

Direta de Inconstitucionalidade n® 2114563-85.2G14.8.26.0600 -Vowo n® 19603 12
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Procuradoria Geral de Justica em sua prefacial, subscrita pelo ilustre
Procurador-Geral de Justica Dr. Marcio Fernando Elias Rosa, “(..)
destacam-se as atribui¢bes demasiadamente genéricas e vazias
atribuidas ao Chefe de Compras, Chefe de Secio de Sanide I, Chefe de
Centro Esportivo e de lazer, Chefe de Conciliagclio Bancaria, Chefe de
Contabilidade, Chefe de Transporte, Chefe de Tributos, Chefe de
Departamento Pessoal, Chefe da Divida Ativa, Chefe do Fundo
Social, Chefe do Posto de Atendimento ao Trabalhador, chefe dos
Conselhos Municipais, chefe de Equipe de Manutengdo, (...), previstas
no anexo [ da Lei Complementar n. 440/2011. A todos estes cargos a lei
estabeleceu a mesma atribui¢do, qual seja ‘supervisionar e coordenar
as tarefas previstas para sua unidade e seus subordinados, manter
atualizada a legislacdo necessdria ao bom andamento dos trabalhos de

sua drea e assistiv ao seu superior'” fls 28/29.

“Do mesmo modo, o legislador estabeleceu a tarefa de
“auxiliar na inspegdo de servicos administrativos, coordenando o
estabelecimento de normas e procedimentos a serem seguidos pelos
setores e assistindo o Secretdrio na elaboragdo de planos de atividade
de sua drea, auxiliando seu superior na avaliagdo dos resultados dos
programas’ ao Diretor de Cadastro, Diretor de Compras da Secretaria
Municipal de Educagdo, Diretor do Departamento de Fiscalizacdo,
Diretor de Departamento Pessoal, Diretor de Departamento de Sauide,
Diretor de Departamento de Emprego ¢ Renda (atual Diretor de
Desenvolvimento Econdmico e Turistico), Diretor de Departamento de

Esportes, Diretor de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de

Direta de Incenstitucionalidade n® 2114563-85.2014.8.26.0000 -Vouto n® 19603 13

fis. 381




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

COMISSAO: JUSTICA E REDACAO

PROJETO: de lei complementar 120/2018
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ESTADO DE SAC PAULO

Santa Cruz do Rio Pardo, 12 de setembro de 2018

Oficio n2 329/2018
Objeto: Solicita Convocagdio de Sessdo Extraordindria

Senhor Presidente:

Através do presente, tomo 2 liberdade de vir 3 presenga de Vossa
—_

Exceléncia, solicitar que © Projeto de Lei abaixo relacionado, seja incluso na pauta da préxima sessdo
extraordinaria:

- Oficio n? 324/2018 — Dispde sobre autoriza¢do de premiagio ao
vencedores das competicdes de " Corrida de Boia™" e “"Comboia™ e da outras providéncias”

- Oficio n? 328/2018 - Projeto de Lei Complementar — ~“Altera
dispositivos da Lei Complementar n2 660, de 23 de margo de 2018 e da outras providéncias”,

Certos de contarmos com a atengdo especial de Vossa Exceléncia,

agradecemos antecipadamente e, na oportunidade renovo os protestos de distinta e elevada consideracgo.

Atenciosamente

OTACILIO PARRAS ASSIS

Prefeito do Municipio

]

Exmo. Senhor

Vereador Marco Antonio Valantieri ;

DD, Presidente da CAmara Municipal § MO e 7 B
TN

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 346 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-:__;00
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
“Tudo para o bem de todos”

www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
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Camara Municipal de Santa Cruz Rio Pardo e
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TERMO DE CONCORDANCIA

Tendo em vista o disposto no § 42 do artigo 123 do
Regimento Interno, manifestamos nossa concordancia e aprovamos a convocacdo de sessdo

extraordiniria, a pedido do Prefeito, para apreciagdo dos projetos abaixo relacionados, diante da
horas.

justificativa apresentada, a realizar-se no dia as
Jus P B e 378 TOTE = DI SohTE AT o UE PTamiacso 503 Vencedores

das competictes de “"Corrida de Boia™ ¢ “"Comboia”™ e da outras providéncias™

- Oficio n? 328/2018 - Projeto de Lei Complementar — "Altera

dispositivos da Lei Complementar n2 660, de 23 de margo de 2018 e dé outras providéncias™.

Santa Cruz do Rio Pardo, 12 de setembro de 2018.
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

CONVOCACAQ

Santa Cruz do Rio Pardo, 12 de setembro de 2018.

Senhor Vereador,

A Presidéncia da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo comunica a
Vossa Exceléncia que esta Casa Legislativa fol convocada extraordinariamente, com
fundamento no artigo 123 do Regimento Interno, devendo reunir-se no proximo dia 13 de
setembro de 2018, as 18 horas, para apreciacdo de matéria de m:te&esse publico relevante e
urgente, nos termos regimentais. ' o

Fica Vossa Exceléncia convocado a comparecer para discusso e votagdo da

Ordem do dia a saber: oy

e Projeto de Lei n° 117, de 03 de setembro dé 2018 - (Do Executivo)
— “Disple sobre autorizacio de "jé_rémiagéo a0s vencedores das competicdes de
‘corrida de bdia’ e ‘comboia’ e da outras providéncias”.

¢ Projeto de Lei Complementar n° 120, de 12 de setembro de 2018 -
(Do Executivo) — “Altera dispositivos da Lei Complemeritia?if 660, de 23 de marco
de 2018 e da outras disposicGes™.

Esclarece esta Presidéncia que, conforme disposi¢do da Lei Orgénica do
Municipio, ndo se podera tratar de assunto estranho 4 convocacdo. -

Respeitosas Saudagdes.

N

R T —
MARCGANTONIO VALANTIERI
Presidente da Camara

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chécara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 33324128
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PROPOSTA DA  MAIORIA ABSOLUTA DOS VEREADORES PARA
REAPRESENTACAO DE MATERIA CONSTANTE DE PROJETO VETADO, NA
MESMA SESSAO LEGISLATIVA

Os Vereadores abaixo assinados, concordam e com a reapresentagio de
projeto vetado pelo Executivo, na mesma sessfo legislativa, e subscrevemos o PL
Complementar 120/2018, com fuicro no art. 67 da ConstituigAo Federal, art. 59 da Lei
Orgénica do Municipio e art. 147 do Regimento Interno desta edilidade, ¢.c. art. 130, V das
referidas normas regimentais do Legislativo. Requerem a juntada desta declaraciio aos
autos do PL Complementar 120/2018, ouvidas .as comissdes permanentes da Cimara e
encaminhamento da matéria ao soberano plendrio (art. 35 caput e §4° do Regimento
Interno desta edilidade. Fsta proposta é ongmarta do novo projeto lei n°120/18 enviado &
Cémara pelo Poder Execativo.

Santa Cruz do Rio Pardo, 13 de setembro de 2018,

Marco Anton:o Va!antaen
o Premdente :

“Cristiano de Miranda | Cristiano Neves

Vereador Sl "-}VerEador

™

/// -
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LSttt L b T __
Joel de Araujo “_ | Lourival Pereifa Heltor .
Vereador \;\ Vereador

s { ol P N
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N Vereador™ ol Vereador '
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-%6

Continuagio PROPOSTA DA MAIORIA ABSOLUTA DOS VEREADORES PARA REAPRESENTACAOQ
DE MATERIA CONSTANTE DE PROJETO VETADO, NA MESMA SESSAQ LEGISLATIVA

//’—h\s g — / ~ = ;’w
TN 7)) o e P
Maura S Romualdo Macieir Milton de Lima
/Veread&a @ \ Vereador
S d—/‘//’_..

Munio Costa Sala N ... Paulo Edson Pinhata
Vereador .. Vereador

e
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 120, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

“Altera dispositivos du Lei Complementar n” 660, de 23 de
marco de 2018 e dd outras disposicdes”™.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO, Estado de
S3o Paulo, no uso de suas atribuigBes legais, FAZ SABER que ela aprovou ¢ o Prefeito
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam alterados os artigos 4, 67, 8°, 9%, 10; 11 e.19 da Lei Complementar
1° 660, de 23 de margo de 2018, que_. passam a vigorar comj-ia seg_uihte redaco:

“Art. 4°. A Diretoria Executiva é orgdo de admmzstragao e representagao geral da
CODESAN — SERVICOS E OBRAS, composta por 03 (tres) membros sendo

I— um Presidente;

11 - um Diretor Administrativo — Fi inanceiro;

I1]— um Diretor de Operacdes.

§ 1° Os cargos em comissdo e fungbes gratificadas, dispostos no anexo I e II
desta Lei Complementar serdo de livre nomeacdo e exOneraf;ao privativas de Chefe
do Poder Executivo.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva perceberdo 1 remuneragao fixada no
anexo 1 desta Lei Complementar.”

“Art. 6° Compete ao Presidente:

I — a administraclio executiva e a represemagao legal da autarquia, na forma
desta Lei Complementar, sendo para tanto investido em todos os poderes legais
necessdrios para a prdtica dos atos gerais, Operacionais, execufivos e de gestdo,
destinados & realizacdo de suas atividades;

II — praticar atos especiais de que tenha prévia e expressa autorizacdo do Chefe
do Poder Executivo;

1II — representar judicial e extrajudicialmente a autarquia, ativa e passivamente
ou como interveniente, na forma expressa nesta Lei Complementar;

IV — estabelecer em conjunto com os demais membros da Diretoria Executiva,
observadas as respectivas atribuicdes, as diretrizes gerais da autarquig;

V — realizar com demais membros da Diretoria Executiva a supervisdo dos
trabalhos da autarquia;

VI — gerir em conjunte com o Diretor Administrativo — Financeiro os recursos
orcamentdrios, econdmicos e financeiros da autarquia, respondendo pela escrituracdo
contabil;
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VII — manter relacionamento institucional com o Poder Executivo e com todos os
demais 6rgdos dos Poderes Piiblicos, em nivel municipal, estadual e federal;

VIII — elaborar e emitir, mensalmente, junto com o Diretor Administrativo —
Financeiro, relatérios resumidos de execugdo or¢amentdria, submetendo-se a andlise
do Chefe do Poder Executivo e ao Controle Interno do Municipio.

§ 1° A representagdo legal da autarquia, ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente caberd ao Presidente, com observdncia do quanto segue:

a) singularmente pelo Presidente ou pelo Diretor Administrativo - Financeiro
para operagdes bancdrias, para endosso de cheques em favor de instituicdes bancarias
oficiais, exclusivamente para dep0sitos a crédito de conta da autarquia;

b) salvo para fins judiciais, os mandatos outorgados pela entidade terdo prazo de
vigéncia de no mdximo 12 (doze) meses, se outro prazo mferior ndo for

estabelecido, 0 qual, em qualquer caso, deverd constar-obrigatoriamente do
respectivo instrumento de mandato; “

§ 2° Caberd ao Presidente ou ao Diretor Admzmstratwo Financeiro,
singularmente, receber notificages e citagbes de demandas judiciais.”

“Art. 8°. Dentre outras. ambuzg:oes designadas peio Preszdem‘e compete ao
Diretor Administrativo- Financeiro: .~

1 Substituir o Presidente em suas faltas ou zmpedzmentos S e

II— Gerir e supervisionar os recursos or¢amentdrios, ecopdmicos e financeiros da
autarquia e responder junto com o contador pela escriturago contdbil;

III — Prestar assessoramento e consultoria ao Presidetite: na implantacdo e na
gestdo de politicas administrativas e financeiras, de acordo com as diretvizes politicas
administrativas delineadas pelo Chefe do Poder Executivo;. -

IV — Fornecer subsidios para as decispes politicas e admlmsrranvas do Presidente
sobre atividades ligadas & administragdo e financas; -

Y — Promover e desenvolver politicas publicas voltadas & ef‘ iciéncia dos assuntos
administrativos, financeiros e contdbeis da autarquia;

VI — Estabelecer e manter relagbes com 6rgdos e entidades da administracdo
municipal direta, de outras esferas de governo e demais setores da sociedade civil ”

“Art. 9°. Dentre ouiras atribui¢des designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor de Operagdes:

I —Supervisionar e dirigir a parte operacional da autarquia, referente a execucdo
de obras e prestacdo de servigos, de acordo com as diretrizes politicas administrativas
delineadas pelo Chefe do Poder Executivo; '

I — Prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantacdo e na
gestdo de politicas de instituicdo, manutencdo e aprimorvamento de programas e
projetos de obras publicas e prestagdo de servicos outorgados pelo Poder Executivo
Municipal; -
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IIT - Fornecer subsidios para as decisdes politicas e administrativas do Presidente
sobre atividades ligadas & execucdo de obras e prestacdo de servigos outorgados pelo
Poder Executivo Municipal;

IV - Promover e desenvolver politicas piblicas voltadas ao aprimoramento da
execucdo de obras e prestagdo de servigos outorgados pelo Poder Executivo
Municipal.”

Art. 10. Dentre outras atribuicdes designadas pelo Presidente, compete ao
servidor que estiver no exercicio da fungdo de confianca de direcdo do departamento de
Recursos Humanos:

I — supervisionar e dirigir o Departamento de Recursos.
politicas publicas implementadas pelo presidente na autarqula

II - coordenar e supervisionar.os processos de proviment
gerenciar processos de cessdo de's _rvzdores e executar o potit “a-de gestio de pessoal;

III - prestar assessoramento ‘¢ consultoria ao Presic na implantagdo e na
gestdo de politicas de instituigdo, manutencdo e apr:m@mme}zto de programas e
projetos relacionados aos recursos humanos; - :

1V - fornecer subsidios e prestar consultorias e aconselhamenros para as decisfes
politicas e administrativas do Presidente sobre atzvzs flzgadas aos Recursos
Humanos. L

umanos, conforme as

cargos e empregos,

“Art. 11. Dentre outras atribuicdes designadas pelo Presidente compete ao
servidor que estiver no exercicio da fungdo de confianca de d:regﬁo do departamento de
Compras: :

I— coordenar os processos licitatorios;

II - assessorar o Presidente nos assuntos relacionados & lzcitac;oes e compras;

11 - fornecer subsidios e prestar consultorias e acorisélhamentos para as decisbes
politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas as suas fungses.

IV — promover ¢ desenvolver polzrzcas pubhcas voltadas a eficiéncia das compras
da autarquia.

“Art. 19. Os empregados publicos oriundos do quadro de pessoal da sociedade de
economia wmista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN
continuardo a exercer suas fungdes na autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS,
ficando mantido o regime juridico previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho,
regime geral previdencidrio, jornada de trabalho semanal mdxima de 40 (quarenta)
horas e assegurados os direitos e vantagens adquiridos e usufruidos por forca da
legislacdo da entidade de origem, acordos coletivos e de agbes judiciais protocolizadas
até a data da aprovagdo desta Lei Complementar.

Pardgrafo Unico. Fica assegurada a manutencdo dos empregos publicos
pertencentes ao quadro de pessoal da Sociedade de Economia Mista Companhia de_,

i
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Desenvolvimento Santacruzense — CODESAN, que ficam por esta Lei Complementar
criados e absorvidos pela autarquia CODESAN - SERVICOS E OBRAS, conforme
quadro de cargos e empregos publicos do anexo Il desta Lei Complementar. ™

Art. 2° - Ficam revogados os artigos 12, 13 e 14 da Lei Complementar n° 660, de
23 de marco de 2018.

Art. 3° - Ficam extintos os cargos em comissdo de Diretor Financeiro e
Operacional, Diretor Juridico, Diretor de Obras, Dlretor de Servicos e Diretor de
Transportes.

Art. 4°- A Diretoria da antarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS terd o
prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias para transformar os empregos em comissio de
Diretor de Compras e Diretor de Recursos Humanos em ﬁmgoes de confianga, as quais
serfio exercidas por servidores concursados. o

Art. 5° - Fica autorizada a autarqma municipal CODESAN — SERVICOS E
OBRAS a conceder gratificagho mensal equivalente a 15 (qumze “UFM (Unidades
Fiscais do Municipio) a servidores concursados, ocupantes de catgo ol emprego efetivo,
que ja nfio estejam nomeados em fungdo de confianca ou catgo em comissfio para o
exercicio das funges de chefia e coordenacio do Departamento de Cﬂmpras e para o
Departamento de Recursos Humanos, em virtude das ambulgﬁes previstas da
Constitui¢do Federal, que sfio inerentes as fun¢Bes exercidas emi conﬁanga, bem como
diante da atipicidade em face das atribui¢Ses de seu emprego o argo de origem.

Paragrafo tnico. A gratificagfio ser4 paga mcnsahnente ndo integrando o salario
base e serd concedida somente enquanto houver exercicio “da funn;ao, a qual serd
formalizada por meio de portaria de nomeagéo. :

Art. 6° - Ficam cxtmtos do Quadro de Pessoal Efenvo da auiarqula municipal
CODESAN - SERVICOS E OBRAS os empregos: seis vagas de porteiro, uma vaga de
supervisor administrativo interno, uma vaga de encarregado do setor de didrias e uma
vaga de mestre de obras e projetos.

Pardgrafo Unico — Os empregos de vigia ficarfio extintos na vacéncia.

Art. 7° - Ficam criadas por esta Lei Complementar 04 (quatro) vagas de emprego
publico de auxiliar administrativo, a serem providos por servidores concursados, padriio
salarial ref. 6, com as atribuicdes descritas no anexo IIL

Art. 8° - Ficam alterados os anexos I e Il e incluidos os anexos IH IVeVnalei
Complementar n°660 de 23 de margo de 2018, que passam & vigorar na forma dos
anexos I, IT, I1I, IV e V desta Lei Complementar.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei Complementar correrdio
por conta da seguinte dotag8o orgamentéria: .

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chécara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 33324123 o
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom. com br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIQ PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

03.00.00 — Autarquia
03.01.00 — CODESAN Servigos ¢ Obras

Art. 10 — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfo.

Sala Vinte de Janeiro da Cimara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 14 de

setembro de 2018.
. % : iy
MARCO%I‘O 10 TERI

Presidente da Camara
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ANEXO 1
ANEXO I - LEI COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARCO DE 2018.

DIRETORIA EXECUTIVA
CARGOS EM COMISSAO
PRESIDENTE
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horiria
mininta
) Ensino médio completo e ' R$ 9.620,22 | . 40 horas/semana
conhecimentos especificos na drea N

DIRETOR ADMINISTRATIVO - FINANCEIRO

Vaga(s) Requisitos Salario " Carga horiria
LT | e  ,;: mmnna
01 Ensino médio comp.i_é‘to.; R$ﬁ7.4}3,5_..2_.:_ 40 horas/semana
conhecimentos especificos 2 drea L
DIRETOR DE OPERACOES o
Vaga(s) Requisitos Salirio | . Carga horaria
' S minima
01 Ensino médio completo e R§7.413,52 | 40 horas/semana
conhecimentos eSpécfﬁcos na drea e
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ANEXO I
Anexo II - LEI COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARCO DE 2018.
FUNCOES GRATIFICADAS
[ COORDENACAO DOS SERVICOS DE ESTRADAS RURAIS
Vaga(s) Requisitos GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. 16 UFM
| Atribuigtes: Gerenciamento, coordenagio ¢ dire¢8o dos servigos de esu'adas'nlrais 2 do pessoal que os
executar,
COORDENACAO DOS SERVICOS MECANICOS E, OFY
Vaga(s) " Requisitos T GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. : e - N .. 10 UFM
Atribuigdes: Gerenciamento, coordenagdo e diregfio dos servigos de oficina mecanic.é?éfdo .péj_s;_;oal que 08
executar, R ' i
i COORDENACAO DOS SERVICOS VIARIOS
Vagals) : Requisitos | GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. L - - 10 UFM

Atribuictes: Gerenciamento, coordenacdio e dire¢lo dos servigos vidrios e do p%é’déi‘tlue 0s executar.

COORDENACAO DE OBRAS

Vagal(s) ! .. Requisitos e L GRATIFICACAO
10 | Servidor concursado. - 10 UFM

Atribuigbes: Gerenciamento, coordenagio e direcdo dos servigos de obras e do pessoal que os executar.

T COORDENACAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS _
Vaga(s) Requisitos GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. 15 UFM

Atribuigdes: Gerenciamento, coordenacéo e direco dos servicos do Departamento de Compras e do pessoal

que 0s executar, na forma descrita no artigo 11 desta lei Complementar.

_

COORDENACAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

|
L Vaga(s) Requisitos GRATIFICACAO |-
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r 01 Servidor concursado. 15 UFM

AtribuicBes: Gerenciamento, coordenagio e diregfio dos servigos do Departamento de Recursos Humanos e

do pessoal que os executar, na forma descrita no artigo 10 desta lei Complementar.
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ANEXO 111
ANEXO 111 - LEI COMPLEMENTAR N° 660 DE 23, DE MARCO DE 2018.

QUADRO DE CARGOS DO PESSOAL EFETIVO

AUXILIAR GERAL DE CONSERVACAOQ DE VIAS

Vaga(s) Regunisitos Salario Carga horaria
60 Ensino Fundamental Ref.1 1 40 horas semanais
Incompleto

Atribuicdes: Realiza manutencio geml em vias e areas verdes; realzza tapa buracos,

limpa vias permanentes € conserva buem)s e galenas de's : 'ttvztals Recompde
aterros. Controla atividades de conservagio e trabalha segumdo normas dc Seguranca,

higiene, qualidade € protegiio ao meio ambiente e demais tarefas’ ‘oorrelatas de_:termmadas

pelo seu superior hierarquico.

SERVENTE DE PEDREIRO -
Vaga(s) Requisitos Saldrio i.ﬁ: “Carga horaria
60 Ensino Fundamental Incompleto Ref 1 40 horas semanais
¢ Curso de Formago |
Profissional Bésica

Atribuicées: Demole edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; prepara
canteiros de obras, limpando a 4rea e compactando solos. Efetua manutencio de primeiro
nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condigdes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecénicos nos mesmos. Realiza escavacdes e prepara massa

de concreto e outros materiais e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

hierarquico.
VIGIA
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
05 Ensino Fundamental Completo | Ref. 1 40 horas semanais
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Atribuiches: Fiscaliza a guarda do patriménio e exerce a observagio de estacionamentos,
edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias
para evitar incéndios, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controla fluxo
de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;
acompanha pessoas e mercadorias; faz manutencdes simples nos locais de trabalho, ¢

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

PADEIRO T
Vaga(s) Requisitos Saliﬁo o ‘Carga horaria
1 Ensino Fundamental Cd_:tﬁi_)leto e ‘Ref. 2 - 40 h’o_ffas semanais
Curso Bésico de Qualificacio -
Profissional

Atribuicdes: Planeja a producio e prepaxa massas de pio, macarrao e smnlares Elabora

caldas de sorvete e produz compotas. ‘Confeita: doces, prepai‘a rech_ems e_ confecciona
salgados. Redige documentos, tais como: requisiciio de materiais "i‘eg‘istrds de saida de
matetiais e relatorios de produgdo. Trabalha em conformidade a nﬁrmas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saf(de e preservac;ao amhenta], ¢ demais

tarefas correlatas determinadas pelo seu supenor hierdrquico.

BORRACHEIRO

Vaga(s) Requisitos Salério Carga horaria
2 Fundamental Incompleto e Ref. 3 40 horas semanais
Curso Basico de Qualificacio
| Profissional

Atribuicdes: I responsavel por fazer servicos automotivos, realiza a manutenciio de
carros, verifica pneus e alinhamentos de cidmaras de ar usadas nos veiculos, conserta
partes avariadas ou desgastadas com auxilio de equipamentos apropriados para restituir as

condigbes de uso dos mesmos. Repara a borracharia de caminhdes e carros ou qualquer

outro veiculo automotivo, faz o controle, reparo, troca e manutengfio de pneus ¢ rodas,

I
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| presta socorro aos vefculos que sofrem alguma colisdo nas rodas, realiza o trabalho
baseado nas normas de seguranca e higiene, e demais tarefas correlatas determinadas pelo

seu superior hierarquico.

LAVADOR DE AUTOS ]
Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga hordria
2 Ensino Fundamental Completo Ref. 4 40 horas semanais

Atribuicdes: Limpa ¢ guarda velculos lava vidros e Outros uxensihos Engraxa artigos

de couro, e demais tarefas correlatas determmadas pelo sen. supenor i rarqmco

LUBRIFICADOR B

Vaga(s) Requisitos. Saldrio. . | " Carga horaria
1 Ensino Fundamental Completo el  Ref 4 :_-_' 40 horas semanais
Curso Bésico de Qualificacio EELL
Profissional

Atribuicdes: Lubrifica maquinas e equipamentos, sinalizando anios de - lubrificacdo,
interpretando desenhos de méquinas, avaliando a situacio de maqmnas e equipamentos,
selecionando material de limpeza e ferramentas para lubrificagéo, ietirando excessos de
lubrificantes, liberando maqumas e eqmpamentos lubnﬁcados € preenchendo relatorios e
registros de ocorréncias. Monitora o deseripenho de méqumas e eqUIpamentos, realizando
inspecles preventivas, identificando anomalias, sollcltando manuten¢Oes, verificando a
ocorréncia de impurezas em lubrificantes e retirando amostras para analises. Colabora na
elaboragdo de planos de lubrificacdo. Conserva ferramentas e materiais para lubrificacéo.
Trabalba seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do do meio ambiente,

¢ demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria

i Ensino Médio Completo Ref. 5 40 horas semanais |-
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Atribuicbes: Recepciona, confere e armazena produtos € materiais em almoxarifados,
armazéns, silos e depositos. Faz os lancamentos da movimentacéo de entradas e saidas ¢
controla estoques. Distribui produtos e materiais a serem expedidos. Organiza o
almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens armazepados e a armazenar, e

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrguico.

[ ASSISTENTE CONTABIL
Vaga(s) Requisitos - Salario. | . Carga horiéria
2 Ensino Médio .‘Complet'o & Curso Ref. 6 ' 'f‘f4.ﬁ horas semanais
Técnico em Contablhdade A.

Atribuicées: Controla e execuia trabalhos relacionados 2 area Centébﬂ. Classifica
despesas, analisa e reconcilia contas, elabora balancetes e demonstratlvos realiza a
execucgdo e controle de planithas e rela:ténos de conta.blhdade calcu]a Impostos verifica
impostos retidos, analisa contas palrunomals lanca fechamentos ﬁscaJs executa baixas de
recebimento, revisa as movimentacbes bancérias, soluciona p_endenc:la.s, organiza
documentagdes referentes a contabilidade da empresa, gera lancamentos contabeis, faz o
preenchimento de guias de recolhimento e de solicitacSes junto--;i;;:-;:érgéos do governo,

emite notas de venda e de transferéncia e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierarguico.
AUXTLIAR ADMINISTRATIVO
Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga hordria
4 Ensino Médio Completo Ref. 6 40 horas semanais

Atribuictes: desenvolver atividades de natureza administrativa afins ao setor que esta
lotado; promover recebimento, expedigfo, controle e arquivamento de documentos e

materiais, atendimento de funcionarios, levantamento e calculos simples, apontamentos de

dados relacionados & secfo; atendimento ao publico; digitagio de textos e elaboragso

simples em computador; executar servicos gerais de escritorio nas diversas unidades

administrativas, classificagio de documentos de correspondéncia, transcricio de dados, o
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S

langamentos, prestagio de informagdes, executar ouiras airibui¢Ses afins; zelar por
documentos, responsabilizando-se pela sua guarda; seguir as regras do setor em que esta

alocado e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

CARPINTEIRO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga hordria
1 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 6 . | 40 horas semanais

Atribuicdes: Planeja trabalhos de carpintaria, prepara canteiro de obras e monta formas
metalicas. Confecciona formas de made:tra e forro de laje (pamels), constroi andaimes e
proteciio de madeira e estruturas de mad_ena-para tethado. Escorala_;&sde pontes, viadutos
e grandes vios. Monta portas e esquéidriés. Finaliza SeTvigos, tafié?bomo:‘ desmontagem de
andaimes, limpeza e lubrificagio de formas metalicas, selecfio de mﬁt.e;ﬁais?reuﬁlizéveis,

armazenamento de pegas e equipaméxf&_tQ’é'__e demais tarefas coi_‘ielatasl determinadas pelo

seu superior hierdrquico.
ELETRICISTA
Vaga(s) Requisitos Saldrio . ;. “Carga horiria
1 Ensino Fundamental Completo ¢ | Ref. 6 | 40 horas semanais
Curso Basico de -Qualiﬁmgﬁo o
Profissional em Eletroelétrénica

AtribuicGes: Planeja servigos de manutencfio e instalaciio eletroeletrénica e realiza
manutengdes preventiva, preditiva e correfiva. Instala sistemas e componentes
eletroeletronicos e realiza medi¢des e testes. Elabora documentacdio técnica e trabalha em
conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene,
saude ¢ preservaglio ambiental, e demais tarefas correlatas determinadas pélo'éeu superior

hierarquico.

ENCANADOR
Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga horaria
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3 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 6 40 horas sermanais
e Curso Basico de Qualificagio
Profissional

Atribuicdes: Operacionaliza projetos de instalagbes de tubulagSes, define tracados e
dimensiona tubulagdes; especifica, quantifica ¢ inspeciona materiais; prepara locais para
instalactes, realiza pré-montagem e instala tubulagSes; realiza testes operacionais de
pressio de fluidos e testes de estanqueidade, protege instalagBes e faz manutencBes em

equipamentos e acessorios e demais taréfas-correlatas determinadas: pelo seu superior

hierarquico.
MARCENEIRO , -
Vaga(s) Requisitos . Salarm Carga horarla
i Ensino Fundamental Completo e| Ref 6‘ ' 40 horas semanais
Curso Bésico de Qualificacio S

Profissmnal, conhecimento
sobre os tipos de madeiras e suas

caracteristicas principais

Atribuigbes: Utilizar instrumentos e ferramentas manuais de corte, perfurago, aferigéo,
medigo, entalho, raspagem, ajuste, fixa¢fio e acabamento. Realizar as tarefas atinentes a

marcenaria e as correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

1

PEDREIRO
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
55 Ensino Fundamental Compieto e Ref. 6 40 horas semanais
Curso Basico de Qualificacio
Profissional

Atribui¢des: Organiza e prepara o local de trabalho na obra; constroi fundacGes e
estruturas de alvenaria. Aplica revestimentos e contrapisos ¢ executar as demais tarefas

correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.
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[ PINTOR
Vaga(s) Requisitos Salario Carga hordria
16 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 6 40 horas semanais

Atribuicdes: Pinta as superficies externas e internas de edificios ¢ outras obras civis,
raspando-as, e cobrindo-as com uma ou vérias camadas de tinta; reveste tetos, paredes e
outras partes de edificagbes com papel e'materiais plasticos -e'pai'a tanto, entre outras
atividades, prepara as superficies a revestn‘ combma matenms, e demaz taxefas correlatas

determinadas pelo seu supertor hlerarqmco

RECEPCIONISTA i
Vaga(s) Reqms1tos ' | Salﬁrm : Carga horiria
3 Ensino Médio Completo Ref. 6 | 40 horas semanais

AtribuicBes: Recepciona, controla e encaminha visitantes. Envia e recebe

correspondéncias ou produtos, faz o arquivamento de documentos,

executa trabalhos de
digitagdio, anota recados e executar demais tarefas correlatasﬂetermlnadas pelo seu
| superior hierdrquico. '

MOTORISTA DE VEICULO E_SPEcm'

Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga horiria
5 Ensino Fundamental Completo e‘ Ref. 7 40 horas semanais
Carteira Nacional de Habilitagio
na categoria C,Dou E

Atribuigdes: Transporta, coleta e entrega cargas em geral; guincha e remove veiculos
avariados e presta socorro mecdnico. Movimenta cargas volumosas e pesadas, pode
também operar equipamentos, realizar inspecdes ¢ reparos em veiculos, vistoriar cargas,
além de verificar documentacfio de veiculos e de cargas. Define rotas e assegura a

regularidade do transporte. As atividades deverdo ser desenvolvidas em conformidade.
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com normas e procedimentos técnicos e de seguranga. Deverd o servidor executar as

demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

MOTORISTA DE VEICULO
Vaga(s) Requisito Salario Carga horaria
s
30 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 7 40 horas semanais
e Carteira Nacional de
Hablhtag:ao

Atribuicdes: Transporta, coleta e entrega.c‘ cargas em ge:ral e passageito ..Deﬁne rotas e

assegura a regularidade do transporte. As aft1v1dades sio deset olwdas__ em: confomndade

com normas ¢ procedimentos técnicos e df: seguranga. Devera o.semdor executa;r as

demuais tarefas correlatas determmadas pelo seu superior h:terér mco '

MOTORISTA DE ONIBUS -
Vaga(s) Requisitos Salirio - Carga horaria
5 Ensino Fundamental Completoe | Ref.8 | 40 horas semanais
Carteira Nacional de |
HabilitagBocategoria C, Dou E

Atribui¢des: Conduz e vistoria dnibus de transporte coletivd'.dér ﬁiﬁcionérios; verifica
itinerario de viagens, controla o embarque e desembarque de passageiros e 0s orienta
quanto a pontos de embarque e desembarque ¢ procedimentos no interior do veiculo.
Executa procedimentos para garantir a seguranca e o conforto dos passageiros. Deverd o

servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

OPERADOR DE MAQUINA
Vaga(s) Requisitos Salario Carga horaria
20 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 8 40 horas semanais
e Carteira Nacional de
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Habilitagdo categoria C,D ou E

Atribuigdes: Planeja o trabalho, opera e realiza manutenco basica de méaquinas pesadas.
Remove solo e material orgdnico, drena solos e executa construgio de aterros. Realiza
acabamento em pavimentos e crava estacas. Deverd o servidor executar as demais tarefas

correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

{ MECANICO |
o Vagaf(s) Requisitos Salario | . Carga hordria

5 Ensino Fundamental Completo e Ref 9 “_':4'0.--horas semanais
Curso Proﬁssionaliza:nteuem o
Mecénica de Manuféng’éé de
Veiculos Automotores e Curso
Basico de Nogdes de
Eletricidade e Eletrbnica

Atribuicdes: Realiza manutencSes de motores, sistemas e partes de Veiculos automotores
Substitui pegas, repara e testa desempenho de componentes e smtemas de veiculos.
Trabalhar conformidade com normas e procedimentos tecmcos, de quahdade, de

seguranca ¢ de preservacio do meio ambiente. Deverd o servidor executar as demais

— Earefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico.

SOLDADOR
Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga horiria
1 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 10 40 horas semanais
e Curso de Qualificacio
Profissional

Atribuicdes: Une e corta pecas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte,
tais como: eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem e plasma.

Prepara equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pecas a serem

soldadas. Aplica estritas normas de seguranga, organizagio do local de trabalho e meio |,
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ambiente. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierdrquico.
TORNEIRO MECANICO
Vaga(s) Requisitos Saldrio Carga hordria
1 Ensino Fundamental Completo e Ref. 10 40 horas semanais
Curso de Qualiﬁéagéo
Profissional

Atribuicdes: Prepara, regula e opera maqumas-ferramenta que. usmam egas de metal e

compésito. Controla os parfmetros & a qualidade. das__" madas, aplicando

procedimentos de seguranca as tarefas realizadas. Planeja" quenmas de Operagoes
executa calculos téenicos e unplementa agoes de preservago do mem amblente Devera o

servidor executar as demais tarefas cozrelatas determmadas pelo seu supen or hlerarqulco

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Vaga(s) Requisitos Saldrio 1 - Carga hordria
1 Ensino Médio Completo e Curso Ref. 11 : 20 horas semanais
Técnico de Seguranca do 1 '
Trabalho

Atribuicdes: Controla perdas de processos, produtos e servigo.é 20 idenﬁﬁcar, determinar
¢ analisar causas de perdas, estabelecendo plano de agbes preventivas e corretivas.
Desenvolve, testa e supervisiona sistemas, procéésos e métodos produtivos, gerencia
atividades de seguran¢a do trabalho e do meio ambiente, planeja empreendimentos e
atividades produtivas e coordena equipes, treinamentos ¢ atividades de trabalho. Deverd o

servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Vaga(s) Requisitos Salario Carga horiria £
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1 T Ensino Médio Completo Ref. 12 40 horas semanais

Atribuicbes: Executa servicos de apoio na 4rea de finangas; atende fornecedores e
clientes, fornece e recebe informagdes sobre contas a pagar e receber; trata de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessério referente aos mesmos. Devera o

servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

ASSISTENTE SOCIAL
Vaga(s) Requisitos : Saldrio .. Carga horaria
1 Curso Superior em Semgo | Ref12. 3{3 horas semanais
Social v il L

Atribuicbes: Presta servicos sociais onentando mdrviduos e fann’has Sobre direitos e

deveres (normas, codigos e leg131agao), servu;os € Iecursos- soc1als e programas de

educacfio; planeja, coordena e avaha planos programas e'pr tos socmsﬂ no trabalho;

desempenha tarefas administrativas e ‘articula recursos ﬁnancelros d13ponivels. Devera o

servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu supenor hmrarqmco

CONTADOR B
Vaga(s) Reqﬁisito_s N Salario T _Cg-;rga horaria
1 Curso Superior om Ref. 13 1740 horas semanais
Contabilidade e mscng:ﬁo no T
| orgdio de classe

Atribuicdes: Responder tecnicamente pela contabilidade da autarquia, executar e
coordenar os servicos de contabilizacfio, levantamento de balancetes e relat6rios
financeiros, gerenciar os servigos de recebimento, pagamentos, escritwracio eletrdnica de
livio caixa, boletim didrio de caixa ¢ demais documentos de escrituragio- eletrdnica
correlatos, prestar assessoramento a Diretoria Executiva, apos levantamento contdbil

visando ao respectivo controle, coordenar o controle de adiantamentos e despesas de

viagens, assessorar nos demais servigos contébeis e financeiros.
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ENGENHEIRO
Vaga(s) Reguisitos Salario Carga horiria
1 Curso Superior em Engenharia Ref. 14 30 horas semanais

Civil e inscricfio no 6rgdo de

classe

Atribui¢des: Responsabilizar-se tecnicamente pela awtarquia; desenvolver projetos de
engenharia civil; acompanhar obras; elaborar normas e docunienia&;éo técnica; elaborar
projetos e execugio de edificagdes, de abastecunento de dgua e de saneamento realizar a
coordenacgiio, supervisio, onentag:ao técmca, planejamento, prOJetos “especializagdes,
vistorias, pericias, avaliag8o, axbatramento laudo parecer técni ' :asse'_ﬂ_lona, consultoria,
fiscalizacio de construcdo, manutengdo & reforma em obras civis em geral reahzar outras
tarefas afins, conforme atribui¢Ses do Conselho Regional de Engenhana ¢ Agronomia
(CREA) para o exercicio de engenhana civil e desempenhar outras atribuigbes

compativeis com sua especializagio proﬁssmnal

ADVOGADO o
Vaga(s) Reguisitos Saldrio -:;, ‘Carga hordria
1 Curso Superior en1 Direito, Ref 15 - | 20 hé_ras semanais

inscrigdio na Ordem dos
Advogados do Brasil e
experiéneia minima de dois

anos.

Atribuicdes: Tormular, propor e coordenar a elaboracio de normas, métodos e
procedimentos para orientar o planejamento, execucdo e controle das atividades de
natureza juridica da autarquia; exercer as fungdes de consultoria e assisténcia juridica,
bem como manifestar-se sobre o aspecto juridico de todos os assuntos pertinentes a
autarquia; representar a autarquia judicialmente e extrajudicialmente em reparti¢des

publicas da esfera federal, estadual e municipal, bem como nas repartigbes privadas;

analisar, orientar e dar parecer em licitagio da autarquia, nos termos da Lei n° 8666/93;
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[emitir pareceres sob o enfoque Constitucional e legal das acdes da autarquia; orientar,
diretamente, o Presidente ou qualquer de seus diretores, quando solicitado, em tudo que
seja relacionado com o0s aspectos legais e constitucionais, bem como manté-los
informados sobre as alteracSes da legislagfo pertinente; assessorar o Departamento de
Compras com referéncia aos procedimentos licitatérios; manter sob sua guarda e
responsabilidade originais de documentos legais basicos da autarquia; elaborar minutas de
contratos, ordens de compra, convénios, autorizacdes de servigo, acordos e ajustes, bem

como quaisquer instrumentos contratuais previstos em lei; prestar assessoria jurfdica a

Diretoria da autarquia no que for requisitado.

%
‘1"‘:» 1 o, . '7
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ANEXO IV
ANEXO 1V - LEI COMPLEMENTAR N° 660, de 23 DE MARCO DE 2018,
QUADRO DE SALARIOS DO PESSOAL - CARGOS / EMPREGOS PUBLICOS

PROVIMENTO - CONCURSO

PADRAO SALARIAL SALARIO
Ref. 01 R$ 1.456,15 ]
Ref, 02 - T RS 145646
Ref. 03 | RS 1.460,57
Ref. 04 T RSB
Ref. 05 RET652T
Rof. 06 — RS 177130
Ref. 07 T T RS LI
Ref. 08 R T RS 184473
Ref. 09 R$ 2.002,21
Ref. 10 R§ 221118
Ref. 11 RS 2.764,00
Ref. 12 RS 3390,01
ReE13 RS350813
Ref. 14 e T R83.931,05
Ref. 15 '  RS 6.730.25
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ANEXO YV
ANEXO V - LEI COMPLEMENTAR N° 660, de 23 DE. MARCO DE 2018.
ORGANOGRAMA

k3
| sesnsrantento 1 8
i o
LONTAEILISADS k= |
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ESTADO DE SAQ PAULO

LEI| COMPLEMENTAR N2 675, DE 14 DE SETEMBROC DE 2018

*Altera dispositivos da Lei Complementar n2 660, de 23 de
margo de 2018 e di outras disposicdes”.

OTACILO PARRAS ASSIS, Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sdo |
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 . Ficam alterados ©s artigos 42, 6%, 89, 99 10, 11 e 19 da lei
Complementar n® 660, de 23 de mar¢a de 2018, que passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 42, A Diretoria Executiva é 6rgdo de administrac3o e representaclo geral
— da CODESAN — SERVIGCOS E OBRAS, composta por 03 {trés) membros, sendo:

| —um Presidente;
{| = um Diretor Administrativo — Financeiro;
ilt = um Diretor de OperagDes.

§ 12, Os cargos em comissdo e funcBes gratificadas, dispostos no anexo b e
il desta Lei Complementar serda de livre nomeagd0 e exoneragdo privativas do Chefe do Poder Executivo.

§ 292, Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneracdo fixada
no anexo | desta Lei Complementar.”

BI0Z/60/51 WA 0QvDII’l€ENd

*Art. 6%, Compete ao Presidente:

| — a administragiio executiva e a2 representacde legal da autarquia, na forma '
desta Lei Complementar, sendo para tanto investido em todos 0s poderes legais necessarios para a prética dos
atos gerais, operacionais, executivos e de gestdo, destinados a realizacdo de suas atividades; ‘
it — praticar atos especiais de que tenha prévia e expressa autorizatdo do Chefe n
do Poder Executivo;

1it = representar judicial e extrajudicieimente a autarquia, ativa e passivamente
— ou coma interveniente, na forma expressa nesta Lei Complementar,;
iV - estabelecer em conjunto com os demais membros da Diretoria Executiva,
observadas as respectivas atribuictes, as diretrizes gerais da autarquia;
V - realizar com demais membros da Diretoria Executiva a supervisdo dos
trabalhos da autarquia;
~ gerir em conjunto com ¢ Diretor Administrativo — Financeiro os recursos
orcamentdrios, econdmicos e financeiros da autarguia, respondendo pela escrituracdo contabil;
Vi —~ manter refacionamento institucionai com o Poder Executivo e com todos os
demals drgdos dos Poderes Pablicos, em nivel municipal, estadual e federai;
Vill - elaborar e emitir, mensalmente, junto com o Diretor Administrativo —
Financeiro, relatdrios resumidos de execugdo orgamentédria, submetendo-se 3 andlise do Chefe do Poder
Executivo e ao Controle interno do Municipio.
§ 12 A representacdc legal da autarquia, aliva e passiva, judicial e
extrajudicialmente caberd ao Presidente, com observincia do quanto segue:
a) singularmente pelo Presidente ou pelo Diretor Administrativo - Financeiro
para operagGes bancérias, para endosso de cheques em favor de instituigdes bancérias oficiais, exclusivamente

para depdsitos a crédito de conta da autarquia; g™
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TADO DE SAQ PAULO

b} salvo para fins judiciais, s mandatos cutergados pela entidade tero prazo
de vigéncia de no maximo 12 (doze} meses, se outro prazo infericr ndo for estabelecido, o qual, em qualquer
caso, deverd constar obrigatoriamente do respective instrumento de mandato;

§ 29, Caberd ao Presidente ou ac Diretor Administrativo-Financeiro,
singularmente, receber notificacBes e citacdes de demandas judiciais.”

“Art. 89, Dentre outras atribuicBes designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor Administrative- Financeiro:

I — Substituir o Presidente em suas faltas cu impedimentos;

Il — Gerir e supervisionar os recursos orgamentarios, econdmicos e financeiros
da autarguia e responder junto com o contador pela escrituragio contabil;

il — Prestar assessoramento e c¢onsuitoria ac Presidente na implantacdo e na
gest3o de politicas administrativas e financeiras, de acordo com as diretrizes politicas administrativas delineadas
pelo Chefe do Poder Executivo;

iV — Fornecet subsidios para as decisBes politicas e administrativas do Presidente
sobre atividades ligadas 2 administra¢3o e finangas;

V - Promover e desenvoiver politicas piblicas voltadas 2 eficiéncia dos assuntos
administrativos, financeiros e contdbeis da autarquia; I

Vi — Estabeiecer @ manter relacdes com drgics e entidades da administragdo
municipal direta, de cutras esferas de governc e demais setores da sotiedade civil.”

“Art. 92, Dentre outras atribuigBes designadas pelo Presidente, compete ao
Diretor de Operagdes:

| Supervisionar & dirigir a parte operational da autarquia, referente a2 execucio
de abras e prestagio de servigos, de acordo com as diretrizes politicas administrativas delineadas pelo Chefe do
Poder Executivo;

Il = Prestar assessoramento e consultcria ao Presidente na implantagdo e na
gestdo de politicas de instituicdo, manutencdo e aprimoramento de programas e projetos de obras publicas e
prestagdo de servigos autorgados pelo Poder Executivo Municipal;

lli — Fornecer subsidios para as decisBes politicas € administrativas do Presidente
sobre atividades ligadas & execugdc de obras e prestacdo de servigos outorgados pelo Poder Executivo
Municipal;

R

iV ~ Promover ¢ desenvolver politicas piblicas voltadas ao aprimoramento da
execucdo de obras e prestacdo de servigos outorgados pele Poder Executivo Municipal.”

Art. 10. Dentre outras atribuicBes designadas pelc Presidente, compete ao
servidor que estiver no exercicio da funcdo de confianga de dire¢do do departamento de Recursos Humanos:

| — supervisionar e dirigir o Departamento de Recursos Humanos, conforme as
politicas pablicas implementadas pelo presidente na autarquia;

il - coordenar e supervisionar os processos de provimento de cargos e
empregos, gerenciar processos de Cessdc de servidores e executar a politica de gestdo de pessoal; :

ill - prestar assessoramento e consultoria ao Presidente na implantagio e na
gestdo de politicas de instituicdo, manutengdo e aprimoramento de programas e projetos relacionados aos
recursos humancs;

W - fornecer subsidios e prestar consultorias e aconselhamentos para as
decisdes poilticas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas aos Recursos Humanos,
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“Art. 11. Dentre outras atribuicGes designadas pelo Presidente, compete a0
servidor que estiver no exercicio da fun¢3o de confianga de dire¢do do departamento de Compras:

| — coordenar os processos licitatérios;

1l - assessorar o Presidente nos assuntos relacionados 3 licitagdes e compras;

il - fornecer subsidios e prestar consultorias e aconselhamentos para as
detisBes politicas e administrativas do Presidente sobre atividades ligadas as suas funges.

IV — promover e desenvolver politicas publicas voltadas 4 eficiéncia das compras
ta autarquia.

-

“Art. 19. Os empregados pablicos oriundos do quadro de pessoal da sociedade
de economia mista Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN continuardo a exercer suas
fungdes na autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS, ficando mantido o regime juridico previsto na
Consolidag3o das Leis do Trabalho, regime geral previdencidrio, jornada de trabalho semanal maxima de 40
{quarenta) horas e assegurados os direitos e vantagens adquiridas e usufruldos por forca da legislagdo da
entidade de origem, atordos coletivos e de agBes judiciais protocolizadas até a data da aprovagdo desta Lei
Complementar.

Pardgrafo Unico. Fica assegurada a manutengdo dos empregos publicos
pertencentes ao quadro de pessoal da Sociedade de Economia Mista Companhia de Desenvolvimento
Santacruzense — CODESAN, que ficam por esta Lei Complementar criados e absorvidos pela autarquia CODESAN
- SERVICOS E OBRAS, conforme quadro de cargos e empregos publicos do anexo Ill desta Lei Complementar. ”

Art. 22 - Ficam revogados os artigos 12, 13 e 14 da Lei Complementar n2 660, de

23 de margo de 2018.

Art. 32 - Ficamn extintos os cargos em comissdo de Diretor Financeiro e
Operacional, Diretor Juridico, Diretor de Obras, Diretor de Servi¢os e Diretor de Transportes. |

' Art. 49- A Diretoria da autarquia CODESAN — SERVICOS E OBRAS terd o prazo de
180 {cento e oitenta) dias para transformar os empregos em tomissdo de Diretor de Compras e Diretor de
Recursos Humanos em fungBes de confianca, as quais serdo exercidas por servidores concursados.

Art. 5¢ - Fica autorizada a autarguia municipal CODESAN — SERVICOS £ OBRAS a
conceder gratificacic mensal equivalente a 15 (quinze) UFM (Unidades Fiscais do Munitipio) a servidores
concursados, ocupantes de cargo ou emprego efetivo, que jd ndo estejam nomeados em fungio de confianca ou

e targo em comissdo para o exercicio das fungiies de chefia e coordenagdo do Departamento de Compras e para o
Departamento de Recursos Humanos, em virtude das atribuicdes previstas da Constituicdo Federal, que sdo
inerentes as fungdes exercidas em confianga, bem como diante da atipicldade em face das atribuigdes de seu
emprego ou cargo de origem.

Pardgrafo Unico. A gratificacdo serd paga mensalmente, ndo integrando o

‘ saldrio base e serd concedida somente enquanto houver exercicio da funcdo, a qual serd formalizada por meio
de portaria de nomeagdo.

, Art. 62 - Ficam extintos do Quadro de Pessoal Efetivo da autarquia municipal
CODESAN - SERVICOS E OBRAS os empregos: seis vagas de porteiro, uma vaga de supervisor administrativo
interno, uma vaga de encarregado do setor de didrias e uma vaga de mestre de obras e projetos.
parigrafo Unico - Os empregos de vigia ficarfio extintos na vacéncia.

Art, 72 - Ficam criadas por esta Lei Complementar 04 {quatro) vagas de emprego
publico de auxiliar administrativo, a serem providos por servideres concursados, padrdo salarial ref, 6, com as
atribui¢Ges descritas no anexo Il
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Art. 8% - Ficam alterados 0s anexos | € Il e incluidos os anexos i, IV 2 V na Lei
Complementar n?660 de 23 de mar¢o de 2018, que passam a vigorar na forma dos anexos |, 1], lit, IV e V desta
Lei Complemantar,

Art. 92 - As despesas decorrentes da execugiio desta Lei Complementar correrde
por conta da seguinte dotagdo or¢amentdria:

03.00.00 - Autarquia
03.01.00 —~ CODESAN Servigos e Obras

Art. 10 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santa Cruz do Rio Pardo, 14 da setembro de 2018.

e

OTACILS PARRAS ASSIS

Prefeito do Municipio
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ESTADO DE SAOQ PAULO

ANEXO1

ANEXO | - LEIl COMPLEMENTAR N% 660 DE 23, DE MARQO DE 2018,

DIRETORIA EXECUTIVA
CARGOS EM COMISSAO
PRESIDENTE
Vaga(s) Requisitos Salario Carga hordria minima
01 Ensino médio completo e R$ 9.620,22 40 horas/semana
conhecimentos especificos na drea
DIRETOR ADMINISTRATIVO - FINANCEIRO
Vaga(s}) Requisitos Salérip Carga horiria minima
01 Ensino médio completo e RS 7.413,52 40 horas/semana
conhecimentos especificos na drea
DIRETOR DE OPERAGOES
Vaga(s) Requisitos Salario Carga hordria minima
01 Ensino médio completo e R$ 7.413,52 40 horas/semana
conhecimentos especificos na drea
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ANEXOH

ANEXO I - LEl COMPLEMENTAR N¢ 660 DE 23, DE MARGO OE 2018,

FUNCOES GRATIFICADAS

COORDENAGAO DOS SERVICOS DE ESTRADAS RURAIS

Vaga(s} Regulsitos GRATIFICACAO
01 Servidor concursado, 10 UFM

AtribuicBes: Gerenciamento, coordenacdo e direcdo dos servigos de estradas rurais e do pessoal que 0s
executar.

COORDENACAQ DOS SERVICOS MECANICOS E OFICINA

Vaga(s) Requisitos GRATIFICACAC
01 Servidor concursado. 10 UFM

AtribuigSes: Gerenciamento, coordenacdo e direcdo dos servigos de oficina mecénica e do pessoal que os
executar.

COORDENACAO DOS SERVICOS VIARIOS

Vaga(s) Requisitos GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. 10 UFM
AtribuigBes: Gerenciamento, coordenagdo e direcdo dos servigos vidrios e do pessoal gue os executar.

COORDENACAO DE OBRAS
Vagals) Requisitos GRATIFICAGAQ
10 Servidor concursado. 10 UFM

AtribuicBes: Gerenclamento, coordenagio e direcio dos servicos de obras e do pessoal que os executar.

COORDENAGAQ DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Vagals) Requisitos GRATIFICACAD
01 Servidor concursado. 15 UFM

AtribuicBes: Gerenclamento, coordenagdo e diregdo dos servigos do Departamento de Compras € do pessoal
ue 0s executar, na forma descrita no artigo 11 desta lei Complementar.

COORDENAGAQC DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Vaga(s} Requisitos GRATIFICACAO
01 Servidor concursado. 15 UFM
AtribuigGes: Gerenciamento, coordenagZo e diregdo dos servicos do Departamento de Recursos Humanos e do
pessoal que os executar, na forma descrita no artigo 10 desta lei Complementar.
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ANEXO It

ANEXQ {11 - LEI COMPLEMENTAR N2 660 DE 23, DE MARCO DE 2018.

QUADRO DE CARGOS DO PESSOAL EFETIVO

AUXILIAR GERAL DE CONSERVACAO DE VIAS

Vaga(s} Requisitos Saldrlo Carga heréria
60 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 1 40 horas semanais
Atribui¢Bes: Realiza manuten¢3o geral em vias e dreas verdes, realiza tapa buracos, limpa vias permanentes e
conserva bueiros @ galerias de 4guas pluviais. Recompde aterros. Controla atividades de conservagdo e trabalha

seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente e demais tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior hierdrquico.

SERVENTE DE PEDREIRO
Vaga{s} Reguisitos Saldrio Carga hordria
60 Ensino Fundamentat Incompleto e Ref. 1 40 horas semanais

Curso de Formacdo Profissional
Basica
AtribuicBes: Demole edificacBes de concreto, de alvenariz e outras estruturas; prepara canteiros de obras,
limpando a drea e compactando solos. Efetua manutengde de primeiro nivel, limpando maguinas e ferramentas,
verificando condi¢Bes dos equipamentos e reparando eventuais defeitos mecdnicos nos mesmos. Realiza
escavagles e prepara massa de concreto e outros materiais e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu

superior hierdrquico.

VIGIA
Vagafs) Requisitos Salério Carga hordria
05 Ensino Fundamental Completo Ref. 1 40 horas semanais

Atribulcbes: Fiscaliza a guarda do patriménio e exerce a cbserva¢io de estacionamentos, edificios publices,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, entrata de pessoas
estranhas e outras anormalidades; controla fluxe de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para
os Jugares desejados; acompanha pessoas & mercadorias; faz manutengGes simples nos locais de trabalho, e
demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

PADEIRD
Vagal(s) Regquisitos Saldrio Carga horiria
1 Ensino Fundamental Completo e Ref, 2 40 horas semanais
Curso Basico de Qualificacdo
Profissional

Atribul¢Ges: Plangja a produgdo e preparz massas de pdo, macarrio e similares. Elabora caldas de sorvete e
produz compotas. Confeita doces, prepara recheios e confectiona salgados. Redige documentos, tais como:
requisicdo de materiais, registros de saida de materiais e relatérios de preducdo. Trabalha em conformidade a
normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, saidde e preservacio ambiental, e demais
tarefas correlatas determinadas pelp seu superior hierdrquico.
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BORRACHEIRO
Vagals} Requisitos Saldrio Carga hordria
2 Fundamental Incompleto e Curso Ref. 3 40 horas semanais
Basica de Qualificagdo Profissional

AtribuicBes: E responsével por fazer servicos automotivos, realiza a manutengdo de carros, verifica pneus e
alinhamentos de cAmaras de ar usadas nos veiculos, conserta partes avariadas ou desgastadas com auxilio de
equipamentos apropriados para restituir as condigdes de uso dos mesmos. Repara a borracharia de caminhdes e
carros ou qualquer outro veiculo automotivo, faz o controle, reparo, troca e manutengdo de pneus e rodas,
presta socorro aos veiculos que sofrem alguma colis8o nas rodas, realiza o trabalho baseado nas normas de

seguranga e higiene, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

LAVADOR DE AUTOS
Vagals) Requisitos Salério Carga horéria
2 Ensino Fundamental Completo Ref. 4 40 horas semanais

AtribuigBes: Limpa e guarda veiculos; lava vidros e outros utensifios. Engraxa artigos de couro, e demais tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierdrguico.

LUBRIFICADOR
Vaga(s) Requisitos Satério Carga hordria
1 Ensino Fundamental Completo e Ref. 4 40 horas semanais
Curso Bdsico de Qualificagio
Profissional

AtribuicBes: Lubrifica maquinas e equipamentos, sinalizando pontos de lubrificacdo, interpretando desenhos de
maquinas, avaliando z situac3o de miquinas e equipamentos, seleclonando material de limpeza e ferramentas
para lubrificacdo, retirando excessos de lubrificantes, liberando mdéguinas & equipamentos lubrificados e
preenchendo relatérios e registros de ocorréncias. Monitora o desempenho de mdquinas e equipamentos,
raalizando inspeg@es preventivas, identificando anomalias, solicitando manutencgies, verificando a ocorréncia de
impurezas em lubrificantes e retirando amostras para andlises. Colabora na elaboracio de planos de
lubrificago. Conserva ferramentas e materiais para lubrificagdo. Trabatha seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecdo do meio ambiente, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierdrquico.

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADOQ

Vagals] Requisitos Saldrio Carga hordria

1 Ensino Médio Completo Ref. 5 40 horas semanais

AtribuicBes: Recepciona, confere e armazena produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e
depdsitos. Faz os langamentos da movimentago de entradas e saidas e controla estoques. Distribui produtos e
materiais a serem expedidos. Organiza o almoxarifado para facilitar a movimentacg#o dos itens armazenadose a
armazenar, e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico,

ASSISTENTE CONTABIL
Vagals) Reguisitos Salério Carga hordria
2 Ensinp Médio Completo e Curso Ref. 6 40 horas semanais

Técnico em Contabilidade

Atribuicdes: Controla e executa trabalhos relacionados a drea Contabit. Classifica despesas, analisa e reconcilia
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tontas, elabora balancetes e demonstrativos, realiza a execugdio e controle de planithas e refatérios de
contabilidade, calcula impostos, verifica impostos retidos, analisa contas patrimoniais, langa fechamentos fiscais,
executa baixas de recebimento, revisa as movimentacBes bancdrias, soluciona pendéncias, organiza
documentagBes referentes 3 contabilidade da empresa, gera langamentos contdbeis, faz o preenchimento de
guias de recolhimento e de soiicitagdes junto a érg3os do governo, emite notas de venda e de transferéncia e
demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Vagals) Requisitos Saldrio Carga horéria
4 Ensino Médio Completo Ref. 6 40 horas semanais

AtribuigBes: desenvolver atividades de natureza administrativa afins ao setor que esta lotado; promover
recebimento, expedic3o, controle e arquivamento de documentos e materials, atendimento de funciondrios,
levantamento e cilculos simples, apontamentos de dados relacionados 3 segdo; atendimente ao pubfico;
digitac3o de textos e elaboragdo simples em computador; executar servicos gerals de escritdrio nas diversas
unidades administrativas, classificag3o de documentos de correspandéncia, transcri¢do de dados, langamentos,
prestacdo de informagdes, executar outras atribuigSes afins; zelar por documentos, responsabilizando-se pela

sua guarda; seguir as regras do setor em que estd alocado e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu
superior hierdrquico.

CARPINTEIRO
Vagals} Requisitos Salario Carga hordria
i Ensino Fundarenta! Incampleto Ref. 6 40 horas semanais

AtribuicBes: Pianeja trabalhos de carpintaria, prepara canteiro de obras e monta formas metélicas. Confecciona
formas de madeira e forro de laje {painéis), constréi andaimes e protecdo de madeira e estruturas de madeira
para telhado. Escora lajes de pontes, viadutos e grandes vdos. Monta portas e esquadrias. Finaliza servigos, tais
como: desmontagem de andaimes, limpeza e lubrificagdo de formas metdlicas, selegdo de materiais reutilizdveis,

armazenamento de pegas e equipamentos e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierdrquico.

ELETRICISTA
Vagals) Regquisitos Salario Carga hordria
i Ensino Fundamental Completo e Ref. 6 40 horas semanais

Curso Basico de Qualificagdo
Profissional em Eletroeletrbnica

AtribuigBes: Planeja servicos de manutencdo e instalagdo eletroeletronica e realiza manutengles preventiva,
preditiva & corretiva, Instala sistemas e componentes eletroeletrdnicos e realiza medicdes e testes, Elabora
documentaclo técnica e trabalha em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene, satide e preservacdo ambiental, e demais tarefas corretatas determinadas pelo seu superior
Hierdrquico.

ENCANADOR
Vaga(s) Requisitos Satirio Carga horéria
3 Ensino Fundamental incompieto e Ref. 6 40 horas semanais
Curso Bésico de Qualificacdo
Profissional
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EST. DE SAQ PAULO

Atribul¢des: Cperacionaliza projetos de instalacdes de tubulagBes, define tragados e dimensiona tubulaces;
especifica, quantifica e inspeciona materiais; prepara locais para instalagdes, realiza pré-montagem e instala
tubutacdes; realiza testes operacionais de pressdo de fluidos e testes de estanqueidade, protege instalacBes e
faz manutengdes em equipamentos e acessérios e demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
hierdrquico.

MARCENEIRO
Vagals) Requisitos Saldrio Carga horéria
1 Ensino Fundamental Completo e Ref. & 40 horas semanais

Curso Basico de Qualificatdo
Profissional, conhecimento sobre
os tipos de madeiras e suas
caracteristicas principais

Atribulcdes: Utilizar instrumentos e ferramentas manuais de corte, perfuracdo, aferigio, medigdo, entalho,
raspagem, ajuste, fixacdo e acabamento. Realizar as tarefas atinentes a marcenaria e as correlatas determinadas
pelo seu superior hierdrquico.

PEDREIRO
Vagals) Requisitos Saldrio Carga horiéria
55 Ensinc Fundamental Completo e Ref. & 40 horas semanais
Curso Bisico de Qualificagdo
Profissional

AtribuicBes: Organiza e prepara o local de trabatho na obra; constrdi fundagdes e estruturas de alvenaria. Aplica
revestimentos e contrapisos e executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

PINTOR

Vaga(s) Requisitos Satdrio Carga hordria

16 Ensino Fundamental Incompleto Ref. 6 40 horas semanais

AtribuicBes: Pinta as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as, e cobrindo-as
com uma ou vdrias camadas de tinta; reveste tetos, paredes e outras partes de edificagBes com papel e
materiais plasticos e para tanto, entre outras atividades, prepara as superficies a revestir, combina materiais, e
demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hlerdrquico.

RECEPCIONISTA
Vagals) Requisitos Salirlo Carga horéria
3 Ensino Médio Completo Ref.6 40 horas semanais

AtribuitBes: Recepciona, controla e encaminha visitantes. Envia e recebe correspondéncias ou produtos, faz o
arquivamento de documentos, executa trabalhos de digitagdo, anota recados e executar demais tarefas
correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquice.

MOTORISTA DE VEICULO ESPECIAL

Vaga{s) Requisitos Saldrio Carga hordrla

5 Ensino Fundamental Completo e Ref. 7 40 horas semanais

Carteira Nacional de Habilitagdc na
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1 categoria C, D ou E i [

AtribuigBes: Transporta, coleta e entrega cargas em geral; guincha e remove veiculos avariados e presta socorro
mecinico. Movimenta cargas volumosas e pesadas, pode também operar equipamentos, realizar inspegbes e
reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentagdo de veiculos e de cargas. Define rotas e
assegura a regularidade do transporte. As atividades deverdo ser desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos e de seguranca. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior hierdrquico.

MOTORISTA DE VEICULO
Vagals) Requisitos Saldrio Carga hordrla
30 Ensine Fundamental Incompleto e Ref. 7 40 horas semanais
Carteira Nacional de Habilitacdo

AtribuicBes: Transporta, toleta e entrega cargas em geral e passageiros. Define rotas e assegura a regularidade
do transporte. As atividades s3c desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos ¢ de
seguranca. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

MOTORISTA DE ONIBUS
Vagal(s) Requisitos Salério Carga horéria
5 Ensing Fundamental Completo e Ref. 8 40 horas semanais

Carteira Nacional de
Habilitacdocategoria C, Dou E

Atribui¢des: Conduz e vistoria Onibus de transporte coletivo de funclondrios; verlfica itinerdrlo de viagens,
controla o embarque e desembarque de passageiros e os orienta quanto a pontos de embarque e desembargue
e procedimentos no interior do veiculo. Executa procedimentos para garantir a seguranga e o conforto dos
passageiros. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas peio seu superior
hierdrquico.

OPERADOR DE MAQUINA
Vagals) Requisitos Saldric Carga horaria
20 Ensino Fundamental incompleto e Ref. 8 40 horas semanais

Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria C, Dou E

Atribuigbes: Planeja o trabalho, opera e realiza manutengdo bisica de mdquinas pesadas. Remove splo e
matertal orginico, drena solos e executa construgdo de aterros. Realiza acabamento em pavimentos e crava

estacas. Deverd o servidor executar as demais tarefas cosrelatas determinadas pelo seu superior hierdrquico,

MECANICO
Vagals) Requisitos Salirio Carga hordria
5 Ensino Fundamental Completo & Ref, & 40 horas semanais

Curso Profissionalizante em
Mecinica de Manutentdo de
Veiculos Automotores e Cursc
Basico de Nogdes de Eletricidade e
Eletrnica

Atribuigdes: Realiza manutengdes de motores, sistemas e partes de veiculos automotores. Substitui pegas,
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repara e testa desempenho de componentes e sistemas de veiculos. Trabathar conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de preservagdo do meio ambiente. Deverd o servidor
executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

SOLDADOR
Vagais) Requlsitos Saldrio Carga hordria
1 Ensinc Fundamental Incompleto e Ref. 10 40 horas semanais
Curso de Qualificacdo Profissional

AtribuigSes: Une e corta pecas de ligas metédlicas usando processos de soldagem e corte, tais como: eletrodo
revestido, tig, mig, mag, oxigs, arco submerso, brasagem e plasma. Prepara equipamentos, acessérios,
consumiveis de soldagem e corte e pecas a serem soldadas. Aplica estritas normas de seguranga, organizacio do
local de trabalho e meio ambiente, Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierdrquico.

TORNEIRO MECANICO
Vagals) Requisitos Salério Carga hordria
1 Ensino Fundamental Completo e Ref. 10 40 horas semanals
Curso de Qualificac3o Profissional

AtribuicBes: Prepara, regula e opera méquinas-ferramenta que usinam pegas de metal e compdsito. Controla os
pardmetros e a qualidade das pegas usinadas, aplicando procedimentos de seguranga as tarefas realizadas.
Planeja sequencias de operacdes, executa cdlculos téenlcos e implementa agdes de preservacio do meio
ambiente. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Vagals) Reqtisitos Saldrio " Carga hordria

1 Ensino Médio Completo  Curso Ref. 11 20 horas semanais
Técnico de Seguranga do Trabathe

AtribuigBes: Controla perdas de processos, produtos e servigos ao identificar, determinar e analisar causas de
perdas, estabelecendo plano de agfes preventivas e corretivas. Desenvolve, testa e supervisiona sistemas,
processos e métodos produtives, gerencia atividades de seguran¢a do trabalho e do mefo ambiente, planeja
empreendimentos e atividades produtivas e coordena equipes, treinamentos e atividades de trabalho. Deveré o
servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrguico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Vagal(s) Requilsitos Saldrio Carga hordria
1 Ensino Médio Completo Ref. 12 40 horas semanals

AtribuigBes: Executa servigos de apoio na drea de financas; atende fornecedores e clientes, fornece e recebe
informagBes sobre contas a pagar e receber; trata de documentos variados, cumprindo todo ¢ procedimento
necessdrio referente aos mesmos. Deverd o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierdrquico.

ASSISTENTE SOCIAL
Vagal(s) Requisitos Salario Carga horéria
1 Curso Superior em Servigo Social Ref. 12 30 horas semanais
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Atribuigdes: Presta servicos sociais orientando individuos e famflias sobre direitos e deveres (normas, c4digos e
legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educagdo; planeja, coordena e avalia planos, programas e
projetos sociais no trabalho; desempenha tarefas administrativas e articula recursos financeiros disponiveis.
Devera o servidor executar as demais tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierdrquico.

CONTADOR
Vaga(s) Requlshos Saldrlo Carga hordria
1 Curso Superior em Contabilidade e Ref. 13 40 horas semanais
inscrigdo no 6rgdio de classe

Atribuicdes: Responder techicamente pela contabilidade da autarquia, executar e coordenar os servigos de
contabilizagdo, levantamento de balancetes e relatérios financeiros, gerenciar os servigos de recebimento,
pagamentos, escriturac3o eletrnica de livro caixa, boletim didrio de caixa e demais documentos de escrituragio
eletrdnica correlatos, prestar assessoramento a Diretoria Executiva, 2pds levantamento contabil visando ao
respectivo controle, coordenar o controle de adiantamentos e despesas de viagens, assessorar nos demais
servi¢os contdbeis e financeiros. :

ENGENHEIRO
Vagals) Requisitos Salario Carga horéria
1 Curso Superior em Engenharia Civil Ref. 14 30 horas semanais
e inscrigdo no Srgdo de classe

AtribuicBes: Responsabilizar-se tecnicamente pela autarquia; desenvolver projetos de engenharia civil;
acompanhar obras; elaborar normas e documentagdio técnica; elaborar projetos e execugdo de edificagBes, de
abastecimento de dgua e de saneamento; realizar a coordenagdo, supervisdo, orientagdo técnica, planejamento,
projetos, especializagdes, vistorias, pericias, avaliagdo, arbitramento, laudo, parecer técnico, assessoria,
consultoria, fiscalizagio de construgiio, manutencio e reforma em obras civis em geral; realizar outras tarefas
afins, conforme atribuicBes do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia {CREA) para o exercicio de
engenharia civil e desempenhar outras atribuicBes compativeis com sua especializagdo profissional.

ADVOGADO
Vaga(s) Requisitos Salério Carga horéria
1 Curso Superior em Direito, Ref. 15 20 horas semanais

inscricdo na Ordem dos Advogados
do Brasil e experiéncia minima de
dois anos.

AtrbuicBes: Formular, propor e coordenar 2 elaboragio de normas, métodos e procedimentos para Orientar o
planejamento, execucdo e controle das atividades de natureza juridica da autarquia; exercer as fungfies de consuftoria e
assisténcia juridica, bem como manifestar-se sobre O aspecto juridico de todos os assunios pertinentes & autarguia;
representar 3 autarquia judicialmente e extrajudicialmente em reparti¢@es piblicas da esfera federal, estadual e municipal,
bem comc nas repartichies privadas; analisar, orientar e dar parecer em licitagdo da autarquia, nos termos da Lei n?®
8666/93; emitir pareceres sob o enfoque Constitucional e legai das agdes da autarqula; orientar, diretamente, o Presidente
ou qualguer de seus diretores, guando solicitado, em tudo que seja refacionado com o5 aspectos legais e constitucionais,
bem coms manté-los informadas sobre a5 aiteragdes da legisiac3o pertinente; assessorar o Departamento de Compras com
refergncla aos procedimentos licitatérios; manter sob sua guarda e responsabllidade originais de documentos legais bisicos
da autarquia; elaborar minutas de contratos, ordens de compra, convénios, autorizaciies de servige, acordos e ajustes, bem
como quaisquer instrumentos contratuais previstos em iel; prestar assessoria juridica a Diretoria da autarquia no que for
requisitado.
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ANEXO 1V
ANEXO IV - LEI COMPLEMENTAR N2 660, DE 23 DE MARCO DE 2018.
QUADRO DE SALARIOS DO PESSOAL - CARGOS / EMPREGOS PUBLICOS
PROVIMENTO — CONCURSQ
PADRAO SALARIAL SALARIO

Ref. 01 RS 1.456,15
Ref. 02 15 1.456,46
Ref. 03 R$ 1.460,57
Ref. 04 RS 1.535,22
Ref. 05 RS 1.625,27
Ref. 06 RS 1.771,39
Ref. 07 RS 1.772,85
Ref. 08 RS 1.844,73
Ref. 09 RS 2.002,21
Ref. 10 RS 2.211,18
Ref. 11 RS 2.764,09
Ref. 12 7S 3.390,01
Ref. 13 RS 3.508,13
Ref. 14 RS 3.931,05
Ref. 15 RS 6.730,25
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ANEXO V

ANEXO V - LEI COMPLEMENTAR N2 660, DE 23 DE MARCC DE 2018,

ORGANOGRAMA
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