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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

Prefeitura Municipal de SCRParde, 17 de Fevereiro de 2.000.

Oficion®  065/2000

Objsto: Mensagem

Referéneia: Projeto de Lei Complementar
“Reestrutura a Tabela de Referéncias,
reorganiza o Quadro de Pessoal e dd

outras providéncias”™

Senhor Presidente:

Nobres Vereadores:

Visa o presente Projeto de Lei reestruturar 3
Tabela de Referéncias, reovganizar o Quadro de Pessoal dos Servidores Piablicos

Municipais e dar culras providéncias.

A Lei Complementar p° 534, de 24 de
Sefembro de 1.993, em seu art 2°, mstituiu 2 Escala Padrio de Vencimentos ¢
Salérios pagos pelo Municipios aos servidores, 2 qual ¢ dividida em duas parles,

uma destinada aos empregoes permanentes e oulra a0s empregos em comiss#o.

Pelo Projete em tela, pretendemos
reestruturar essa Escala, passando denominar-se Tabela de Referdncias, com uma

finica faixa, denominada de Padriic de Referéncia, divididaem 14 padrifes.

Pela Tabela, o menor padriio de vencimentos
dos servidores piiblicos smnicipais passaa a corresponder a RS 225,00 (duzenios

e vinte & cingo reais).

Pretendemos essa reesiruturaglc, em uma

sinica faixe, visendo facilitar os servigos na confecgéio da Folha de Pagamento.

|-

Praga Depuiado Letnidas Camarinha, n° 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 3722315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
<< A JOIA DA SOROCABANA >>




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN;E}OCRUZ DO RIO PARDO

CGC: 46.231.890/0001-43

Com a reesirufuraglo da Tabela de

S0 pecesséric a reorganizagdo do Quadro de Pessoal, o que ©

Referdneigs, se IaZ &
procedido airavés do art. 2° © BCR0S 1, Helldo Projeto.

Quanto a0 enqua ramento dos empregos de

sutico, constante do art.

clog Secretarios da Educagio

Secretério de Escola e Farmas 3°, gs justificativas para tal,
e Esporie ¢ Séaude

constam nos Oficios firmados p
{doc. anexo).

Solicitamos @ apreciagido © deliberagiio do
e nos autoriza a Lei Oreanica do

em regime de urgéneia, conior

presente projeto
gimento Inferno desea digna Casa de Leis.

Municipio e o Re

Certos de conlarmos ¢oil 2 pronta atengdo &

colaboragiio ds Vossas Exceléncias, desde j2 agradecemos, aproveitando 2
oportunidade para renovar nossos protestos de estima e consideracho.

Sem mais,

Atenciosamente,

\

[ o
\_ Jiy ALY (
DR? CLOVIS GUIMARAES TEIXIERA COELHO
Prefeito Municipal

A
CAMARA MUNICIPAL

SANTA CRUZDORIC PARDO - 5P,

B

8900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR W0/ , DENDE .vam{)E 2.040,

"Reestrutura o Tabda de Referéndas
reorganiza ¢ Quadro de Pessoal  dos
Servidores Pdblicos Munidpeis ¢ dd outras
providéndias”

DR° CLOVIS GUIMARAES TEIXERA
COELHO, Prefeito Municipal de SANTA CRUZ DO RIO PARDQG, Estado de S#o Panlo,
no uso de suas airibuicdes legaig,

FAZ SABER que a Cimara Municipal APROVO’U er
eie SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artizo I¥ - A Tabela de Referfncias dos Servidores
Pablicos Municipais a que se referem as Leie Complementares n°s 054, de 24 de Setembro
de 1.993 ¢ 081{ de 26 de Abril de 1,993, fica reestrufurada, passando a vigorar conforme
consta do Cuadro em Anexo (Anemg’s{ 3, parfe integrante desta Lei Complementar,

Artigo 2°- A vigta das imimeras alterac8es havidas nos
Quadros de Pessoal {Anezos I, T e 111, da Lei Complementar n° 058, de 31 de Dezembro de
1.993, alierado pela Lei Complementar o° 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criagfes
de novos cargos e vagas (Leis Complementares n° 122/98, 123/68, 126/98, 127/98, 129/98,
144795, 145/95, 146/99, 147/99, 151/99 ¢ 154/99), a opelic por novo regime de frabalho
exercida por imfmeros servidores {arl. 2° da Lei Complementar p° 131/99) ¢ a
reestrufuragfio da Tabela de Referncias constanfe do arf. I° acima, os mesmos passam 2
vigorar na forma dos Anexos I, II e I, parte infegrante desta Lei Complementar, com
jornada de trabalho geral de 40 {quarenta} horas semanais, excetuados agueles com hordrios
especiais e reduzides por leis.

Artige 3° - (Os empregos piiblicos municipais
denominados de Secretdrio de Escols, ficam enguadrados na Referfncia P. 8, e os de
Farmacéuiico na Referéneia P. 13,

Artige 4° - As despesas decorventes da execugfio da
presente Lot Complementar correrfio por conta de dotages préprias do orpamente vigente,
suplemeniadas, se necessario.

Artige 5% - Esta Lei entra em vigor nz data de sua
publicacio, revogadas as disposiglies em confrdrio, com efeifos a partir de 1° de Margo de
2.006G.

Regisire-ze o Publique-se.
Prefeitura Municipal de Santz Cruz do Rio Pardo,

'Qﬂj dl.‘.\

Dr.° CLOVIS GUIMLAR, (‘E?ELHG
Prefeito "%f_fuﬁmpa]

J
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CGC: 46.231.890/0001-43

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXQO 1

{Projeio de 1ei Complementar n°® /2.000)

v

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

QUADRO DE PESSOAL ~ EMPREGOS PERMANENTE — REGIME ESTATUTARIO
- A SERFRM FXTINTOS MA VACANCIA -

Duantidade Denominacio Referéncia Carga Horaria
41 Niotorista de Ambuldncia B s 40 Ir's.
1 { Visitador Sanitdric P.5 30 his.

7=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

ANEXO 11
{Projeto de Lei Complerentar n°  /2.000)

| QUADRO DEPESSOAL— EMPREGOS EM COMISSAO - REGIME CL.T. |

Qtde, Denominacio Ref.| Carga Requisitos

Horaria
81 | Secreidrio Munic. Adminisiraciio (P.id4] Iivre Conhecinento espec. na area
01 i Secretirio Hunic. Financas P.14] livire Conhecimenio espec. na drea
01 | Secretario Mhmic. Satide P.14] Iivie Conbecinento espec. na drea

01  (Secvet. Mimic. Desenv. Fhinano (P14 Hvre Conhecinento espec. na drea
01 | Secreféric Mam. Promociio Social [P.i4] Hwvre Conhecinento espec. na area
D1 |Secretaric Munic. Agricultirae [(P.id4| livre | Conbecimenio espec. na area
Meio Ambiente
061 |Secreiario Mam Obrase Servicos (P.i4] Bvre 1 Conbecimento espec. na &res
81  Secretdmio Mam. Cultuwra’ Twrisnw [Pi4] Hwre Conhecimenio espec. na érea
{ 81 Procwrador Juridico Municipal P.i4, Hvre Curso Superior em Direito,
insc. OAB e exn. de 05 anos

0% | Assescor Juridico P.i4) Bvre |Cwrso Superior em Direlto,

| Bisc. QABe exp. de 05 anos
81 | Gerente de (idade P14 fivre Conhecinento espec. na drea
G1 | Assessor de Ioprensa P.i4i Hwre Conhecimento espec. na area
81 1 Chefe de Gabinete do Prefeifo P.14{ Hvre Conhecimento espec. na area
81 {Medico Auditor P.13; lvre Cwrso Superior de Medicina,

inscr. CRMe conhec. drea

01 | Assessor Técmico Adminisiraiive P13 20h/s. | Conhecinenio espec. na drea
01 v Assessor Odontologico de Sande » [P.13] 20k, | Curso de Odontologia, ref. no
CRO. e conhecim. na area

01 Y Assessor Adpainistrativo CS T« {P13] 20h/s. | Conbechmento espec, nz drea
61 | Assessor de Compras da Saade P.i3| 20h/s.  {2° Grau Comp. e conhec. drea
01 | Assessor Técnico Cultural P13 40h's. | Conlecinenic espec. na area
81 i Diretor Dept® Técnico de Sande P13 40ks | Conbecimento espec. na drea
§1 |Diretor Técnico de Agriculfura P.13: 40h/s. | Cuwrso Superior drea Agropec.

P 31 | Divetor de Tribitacio P13 40k, | Conhecimento espec. na drea
01  Direior de Obwas e Servigos P13 40h/s. | Conbecinenio espec. na drea
01  Diretor Dpt® Conmpras P13 40 h/s. | Conhecimento espec. na area
1 (Diretor Dpt” Recwrsos Hinnanos [ PL131 40W/s. | Conhecimento espec. na drea
81 [Diretor da Secreiaria Geral P13} 46h/s. | Conhecinento espec. na area
41 | Divetor Dpt® Contabilidade Pi13| 40h's.  (Conbecimento espec. na drea
01 {Direfor Adminisivativo da Visa P.i3] 46h/s. | Conhecimento espec. na srea

{Vigilincia Sanitdria}
91 | Direfor Executive da Visa P.13| 46hs. [ Conhecimenio espec, na drea
{Vigilincia Sanitaria) |
01 | Divetor Did® Culfura e Twrisin P13 40ks. | Conhecinento espec. na drea
1 {Diretor Dpt® Esportes P.13| 40hs. [ Conbecimento espec. na area

j | (ol
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43
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Continnacin do Anexo IF

01 |Direior Dpt® Patrimlnio P.i3| 40h/s. |Conbecimenic espec. na drea

$1 |Diretor Dpt® Promogio Social P.13| 40 h/s. | Conheciimenio espec. na area

01 Diretor Dod® Tesowraria P13} 40k's. | 2° Grancomp. ¢ conh 4rea

081 |Diretor Dpt® Desenvolviimerdo P13} 40h's. | Conhecimento espec. na Grea
Humano

01  |Diretor Dpt® Merenda Escolar P.13] 40lvs., |Conbecinenio espec. na @&rea

01 Diretor Técnico em Nutricdo P13 40hs. |[Curso Superior em MNusricho,

Tnscr. CRIN-3 e conhec. drea
41 Vi Chefe Seciio Cadasiro Fiscal ,  |P.i1| 40b/s. | Conbecinento espec. na area

61 YiChefe Seclio de Lancadoria P11 40 /s, | Conhecimento espec. na drea
81 | Chefe Secio de Hiscalizagio P.ii| 40h/s. | Conhecinento espec. na area
81 |Chefe Seciio de Promogiio Social (P11 40hfs, | Conhecinento espec. na frea
281 | Chefe do Miusen Histérico P11l 40h/s. | Conhecimento espec. na idrea
01 | Chefe das Oficinas Culturais P.i1! 40his. [ Conhecimenio espec. na area

1 |Chefe da Equipe de Manutencfio  {P.11] 40ls. | Conhecimento espec. na area
81 |Chefe Posto Atendinenio Trabal. (P.i1] 40h/s.  |2° Grau Comp. e curso drea
01 |Chefe da Visa {(Vicildncia Sanit.y [{P.11! 46h/s.  12° Grau Comp. e conbec. drea
01 | Chefe Seyvicos Adm Farmicia Pii] 40h/s. |{2° Grau Comap. ¢ conhec. frea
0] |Secretaric Chefe da fimia Militar (P.11{ 40h/s.  |2° Grau Conmp. e conhec. area
02 |Subprefziio P.i| 40h/s. | Conbecinento espec. na area
o2 Nibtorista do Gabinete do Prefeito [P.10] 40h/s.  |1° Grau Comp. e ONHcat. C
0t |Secretaria do Gabinete do Prefeito | P. 6] 40b/s.  |2° Grau Comp. e exper. area
81  |Regente do Coral P.3| 40h/s. |Conhechmento espec. na drea
g1 Maestro da Banda P.3] 40h/s. |[Conhecinento espec. na drea

3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

ANEXOQ III

{Projeto de Lei Complementar n® /2.000)

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS PERMANENTE REGIME CL.T. i

Qide.|  Denominacsio do Emprego Ref.| Carga Requisitos Minimos |
Horaria

45 |Ajudante Geral P 1 46h/s. 11° Grau incompieio
65 |Servente P.1] 40h/s. |1° Gran incompleto
40 |Pajem P27 40h's. | 1° Grau incompieto
37 iMerendeira P. 2| 40h/s. |1° Grau incompleto
i% |Inspeior de Ahumnos P. 2| 46h/s. |1° Graucompieto
g1 | Atendenie P2 40h/s. | 1° Grau incompleto -
28 | Vigia P.2| 40Ws. |1° Grau incompieto
03 |Zelador P21 40hs.  1° Grau incompleto
11 |Zelador/Porteivo P.2} 40h/s. |1° Grancompleto
16 |Jardiveiro P2 40Ws. | 1° Grau incompieto
4 | Auxiliar de Biblioteca P. 3 40Ws. | 1° Grauconpleto
g7 |Telefonisia P 3! 36k |1° Graucompleto
25 | Guarda Mumicipal P 3 40h/s. |1° Grauconpleto
63 |Salva-vidas P. 3| 40k/s. |1° Graucomp. e conhec. drea
01 | Auxiliar de Servicos Adminisirat. | P. 3] 40Ws. 1* Grau compieio
03 | Arquivisia P 3 40h's. | 1° Graucomp. e conhec. area
21 [ Escriturdaric 1 P 4] 40h/s. |1° Graucomp. e datil./digitac.
42 | Atendente de Fnfermagern P 4] 40h/s. |1° Grua comp. e CL'S0
16 | Amxiliar Social de Creche P 4| 40h/s. | 1° Grua completo
04 | Awxiliar de Farmacia P 4] 30h/s.  |2° Graucompleto e experiénc.
§2 |Pintor P. 4! 40h/s. | 1° Grau incomp. e experiéncia
81 | Encanador P 4 40%/s. |17 Grau inconp. e experiéncia
4 |Pedrebo P. 4] 40%s.  |1° Grau inconp. ¢ experigncia
48 Wiotorista P.4| 40hs. |1° Grauincom — CNH Cat. C
g4 |Tratorista P & 46Ws.  [11° Grauincom - CINEL Gat. T
04 |Operador de Mag. Rodoviarias P S| 40hs. (1I°Cramincom — CNIEL Cat. C
03 | Agente de Saneanenio P. S| 30h/s.  12° Graucompleto
1¢ | Escritwrdrio ¥ P sl 40h/s.  |1° G, datiVdigit. e conhudrea
14 |Fiscal P. 5| 40h/s. | 1° Graucompleio
15 |Fiscal Sanitario P. 5| 30h's. |1° Graucompieto
42 | Visitador Sanitaric P S| 30h/s. |1° Graucompleto
08 | Nbiorista de Ambulfincia PS5 40lvs. (1°Gramincom— CNHL Gat. D
¢1 | Operador de Hlnes P& 40h/s. |1° Grauincomp e conh. area
§2 |Desephista Técnico P. 6] 40h/s. |1° Graucowmp. e conhec, drea
16 | Auxiliar de Consultorio Dentario | P 6| 30h/s.  |1° Grau compieto
38 vy Aamiliar de Exfermagens - P 6| 30Ws. | 1° G, curso e inscr. COREN
43y Auxiliar de Laboratorio - - P. 61 30h/s. | 1° Graucongleto
06 W Escriturdrio I P 6| 40h/s. |1° Ge., datil/digit. e conhdrea |
02[] Técnico Agricola P.6| 40h/s.  12° Graucomp. e curse espec.
02 ' | Pancarregado Setor Obras/Servicos| P. 7| 40h/s. |2° Graucomp. e conhec, area

;0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE S840 PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

| i \Continuacio do Anexo IIJ
01 | Encarregade de Servicos P.7l 40h/s. |2°Grau compieio ‘
§1 |Eucarvegado Sefor Exped. e Arg. | P. 7 40h's.  |2° Grau comp. e conhec. frea
61 | Encarregado de Marcenaria P.7 40h/s. |1° Grua completio
01 | Encar. da Fiscalizacdo Sanitaria P.7 40h/s.  12° Grua comp. e conhec. drea
81 | Fncar. Fundo Social Solidariedade| P. 7| 40k/s  {2° Grua conpleio

1 | Encarresado da Junta Militar F. 7] 46ks. |2° Grau completo
01 | Topdgrafo P. 7] 40h/s. 2° Graucomp. e CUrso espec.
§2 | Técmicoem Laboratériode Sande | P. 7! 46b/s.  {2° Grau comm. e curso espec.
18 1 Oficial Administrativo P71 40Ws.  12° Grauconmp. e conhec. area

S |Operado de Computador P. 8| dih/s. 12° Grauncomp. e curso comput

g1 (Moniter/Orient. OficMusical/Teatral | P. 8| 40h/s. |2° Grau conp. e conlieg. drea
04 | Técnico Desportivo P. 8] 40h/s. 12° Graucomp. e conhec. drea
83 |Secretavio de Escola P. 8 40bh/s.  12° Grau conpleto
36 [Monitor de Creche/Ceniro Bdue. | P. 9 40b/s.  12° Grau comp. e Miagistério
01 | Motorista do Gabineie P.1¢| 48h/s. [1° Graucomp.e CNH Cat. C
01 | Enpenbeiro Civil P11} 30h's. |Engenharia Civil ¢ CREA-SP.
1 | Arguiteto P.ii: 30h's. | Arguitetura e inscr. CREA-SP
2 | Nutricionisia P.ii] 268h/s. | Nuiriclio e inscr. o CR.IN
{6 | Psictlogo Clinico P.11] 20his. |Psicologia e inscr. drglo classe
02 | Psicdlogo Socio Fducacional P.11] 20h/s. |Psicologia e inscr. rgio classe
02 | Yonpaudidlogo P11 20k5. | Fonoaudioligia ¢ insc.org.clas.
01 | Bibliotecdric P.11} 46h/s. | Bibliotecononia e ins.6rg.clas.
85 | Enfermeiro Padrio P11 20h's. | Enfermageme inscr. érp.clas.
03 | Bioguimico P.11| 20W/s. | Bioquimica e incr. Orgiic clas.
02 | Bidlogo P.11| 201/s. |Biologia e inscr, Orglio classe
2 MEdico Veterindrio P.11] 20h/s. | Veterindria e inscr. 61g. classe
05  { Assisiente Social P11} 20h/s, |Assisténcia Social-ins.drg.clas.
63 | Farmaceutico P.12{ 30h/s. | Farmadcia ¢ inscr, 6rgiio classe
1 i Diletor de Coniabilidade P13 40k (1 Contabilidade e inscr. CRC
26 Dentista P13 20Ws. | Odotologia e inscr.org. classe
25 Medico P.13| 20h/s.  {Medicina e inscr. no CR.M
€1 | Médico Generalista P.13: 206h/s.  {Medicina e inscr. no CR.M
2 {Medico Cardiclogista (especifico} [P.13] 206h/s. i Medicina espec. e inscr. CRM
2 |Mgdico Ortopedista {especifico)  (P.13] 20h/s. | Medicina espec. e inscr. CRM
02 [ MEdico Ginicologista (espedifico) [P.13| 20b/s. | Medicina espec. e inscr. CRM
02 {Médico Pediatra {espedfico) P.13| 20bh's. | Medicina espec. e inscr. CRM
81 |Médico Neurologista {especificoy [P.13] 20h/s. | Medicina espec. e inscr. CRM
61 {©Médico Otorrinolaringologisia P.13! 20h/s. |Medicina espec. e inscr. CRM
01 | Médico Urclogisia P13 20k/s.  Medicina espec. e inscr. CRM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

CGC: 46.231.890/0001-43

ANEXQO IV
{Projeto de Lei Complementar n°  /2.000)
| TABELA DE REFERENCIAS |
I PADRAO DE REFERANCIA VALOR
P. 1 RS 22500
P.2 RS 236,00
P.3 RS 249,00
P.4 RS 263,00
P.3 RS 289,06 |
P.6 RS 31500
P.7 RS 33500
P.8 RS 378,00
59 RS 420,00
P 10 R$ 441,00
T RS 529,00
, P12 RS 730,00
1 P. 13 RS 804,00
| P 14 RS 1.661,00

12
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LE! COMPLEMENTAR N2 54, DE 24 DE SETEMBRO DE -1993

= Dispoe sobre o quadro de pessoal da Prefeitura Muni-

cipal e da outras providencias =

MANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA, Prefeito Munici- -%
pal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui :
gSes legais, | ?ﬁ

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele |

sanciona e promulga a seguinte LEI :

ARTIGO 12 - 0 quadro de pessoal da Prefeitura Mu-

{ nicipal de Santa Cruz do Rio Pardo, e o constante dos Anexos desta Lei, com

e o numero de vagas, a denominacao e o padrao de vencimento ou salario de ca-

SR Lo

da cargo ou emprego pﬁblico respectivo.

ARTIGO 22 - A Escala Padrao de Vencimentos e Sa - :u
larios pagos pelo Municipio aos servidores em atividade e para base de cal- .

- -
—] culo de proventos, referentes ao pessoal permanente e estatutario, e a se -

EE————

P guinte

Ref. P.A. - CR$ 15.000,00
Ref. P.B. - CR$ 16.500,00
Ref. P.C. - CR$ 18.150,00
| Ref. P.D. - CR$ 19.965,00
— Ref. P.E. - CR$ 21.961,00 T

f Ref. P.F. - CR$ 24.157,00 i
Ref. P.G. - CR$ 26.572,00
Ref. P.H. - CR$ 30.000,00
Ref. P.I. CR$ 42.000,00
Ref. P.J. CR$ 63.850,00

ARTIGO 32 - A Escala Padrao dé Salarios, para o

-

quadro de pessoal em Comissao e respectiva base de calculo de proventos e

a seguinte : ;

Ref. C.1. - CR$ 16.500,00
; ~ Ref. C.2. - CR$ 18.150,00
I - Ref. C.3. - CR$ 19.965,00 i

\ ‘ i J
_1 Praga Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones: (0143) 72-1333 e 72-1121 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rioc Pardo - SP
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Ref. C.4. - CR$ 21.961,00
1 Ref. C.5. - CR$ 24.157,00
% Ref. C.6. - CR$ 35.000,00 a
| Ref. C.7. - CR$ 42.000,00
Ref. C.8. - CR$ 60.000,00 ;

I

i ARTIGO 42 - A progressgo por nivel a que se refe
re o Artigo 29, parégrafos 32 e 42, da Lei Municipal 1.419/93, so se apli-
| cara aos Servidores Municipais ocupantes de Cargos e Empregos Piblicos §
Permanentes e em Comissao, cujas referencias estao elencadas nos artigos an

teriores desta Lei.

ARTIGO 52 - Fica instituida a Referencia Espe -
cial, sob Codigo D.A.S., apenas para os servidores municipais ocupantes de
empregos em Comissao, de Direggo e Assessoramento Superior, elencados no
Anexo desta Lei, com salario padrgo unico de CR$ 110.000,00, aos quais nao
se aplica o disposto nos paragrafos 32 e 42 do Artigo 22 da Lei n2 1.419 /
93.

ARTIGO 62 - Fica o Poder Executivo Municipal au-
torizado a promover a revisao dos proventos de aposentadoria, de que trata

o Artigo 12 da Lei Municipal n® 1.419/93, a fim de adequa-los as disposi -

gaes constantes desta lei.

ARTIGO 72 - Fica concedido um reajuste de 112,,
76% (cento e doze virgula setenta e seis por cento), sobre os proventos de
pensao devidos pelo Municipio, observado o disposto no parégrafb unico do
Artigo 222 da Lei Organica do‘Municipio, com a redacao que lhe foi dada pe
la Emenda n2 01/93.

ARTIGO 82 - Fica revogada a/concessso e pagamen—

to da gratificaqSO de nivel universitario, institufaa pelo Artigo 52 da  5;
Lei Municipal n? 1.419/93, a contar do dia 01 de outubro de 1.993.

ARTIGO 92 - Ficam revogados o Artigo 32 e seu pa
régrafo unico e o Artigo 72 e seus parégraFos, da Lei Municipal n? 1.419 /
- 93. '

\ ]
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ARTIGO 10 - As despesas decorrentes desta Lei i
correrao por conta das dotagaes orgamentérias préprias, consignadas no

orcamento programa municipal em vigor.

ARTIGO 11 - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicaQSO, com efeitos a partir de 12 de Setembro, revogadas as

disposicoes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, aos 24 de Setembro de
1.993.

ANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - 8.P.

 sob n?
n? Oc)

EBATE”
2226 |0% | D

Registrado nesta Secreje

05, 1s.05 ,

Publicado no Jor
Edicéo n? Q'Aq dc

Sec. Mon. de Administragho

- )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES

Santa Cruz do Rio Pardo, 08 de janeiro de 2.000.

Oficio n°® 024/2.000
Assunto : - Aumento Salarial

Senhor Prefeito

Tem o presente a finalidade de solicitar de Vossa Exceléncia seja analisada
a possibilidade de concessdo de aumento salarial aos Secretarios de Escola da Rede Municipal de
Ensino, tendo em vista a complexidade e o grau de responsabilidade das fungdes que desempenham.

A titulo de pardmetro, informo que o Secretario de Escola da Rede
Estadual recebe um salario inicial bruto de R$ 423,09.

Valho-me da oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia meus
protestos de elevado apreco e distinta considerac3o.

Respeitosamente,

N e
arficipal de Educagdo e Esportes

Ao Exmo. Senhor

Dr. Clovis Guimarges Teixeira Coelho
DD. Prefeito Municipal de

Santa Cruz do Rio Pardo - SP

Praga Deputads Leéridas Camarinha, n® 340 - Fene (O14) 372-1333 - Fax (O4) 372-2315 - CEP 18200-0C00 - Santa Cruz do Rio Parde - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAC PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Praca Dr. Pedro César Sampaio, 16 ~ Fone (014) 372-2245

Santa Cruz do Rio Pardo, 04 de fevereiro de 2.000

Oficio n° 035/2.000
Prezado Senhor

O presente tem como objetivo fundamental corrigir
uma grave distor¢do existente no enquadramento dos funcionarios
da categoria farmacgutica, no quadro de funcionalismo municipal
e também atender a uma exigéncia do Conselho Regional de
Farmacia no Estado de Sdo Paulo, que exigem o pagamento do piso
minimo salarial para a categoria definida pelo acordo coletivo de
trabalho com Sindicato dos Farmacéuticos no Estado de Sio Paulo.

DA DISTORCAO: Os farmacéuticos, cujo nivel de
escolaridade € de nivel superior,assim como os demais categorias
psicologos, assistentes sociais, enfermeiros, fonoaudidlogos e
bioquimicos.

Esclarecemos:- que o profissional farmacéutico, e
contratado em regime CLT com carga horaria de 30 horas semanais,
diferente dos demais profissionais acima citado que tem como carga
horaria de 20 horas semanais.

Informamos :-

DA EXIGENCIA: O Conselho Regional de Farmicia
do Estado de Sdo Paulo, ndo aceita em hipétese alguma o
cadastramento para a licenga do funcionamento da nossa farmécia
de manipulagdo - Munipharma se os profissionais responsaveis

receberem saldrio inferior ao piso da categoria que é de R$ 730,00 I\
( setecentos e trinta reais ) , independente da carga horaria de WA
trabalho. \/

farmacéuticos para as categorias equivalentes representa 50% a mais

Senhor Prefeito, a diferenca de carga horaria dos \\

. J
Praca Dep. Ledmidas Camarinha, 340 - Fones (014) 372-1333 e 372-1121 - Fax (0i4) 372-2315 - CEP 18.900-000 - Santc Cruz do Ric Pardo - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAC PAULO

-

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Praga Dr. Pedro César Sampaio, 15 - Fone (014) 372-2245

para os primeiros. Esta diferenca ¢ praticamente a equivalente entre
as referéncias PI para PJ.

PI RS 480,42

PJ R$ 730,37

A referida diferenca corresponde a 52,027% de uma
para outra referéncia.

Diante do exposto estamos encaminhando para a
apreciagdo de Vossa Exceléncia a alteracio de referéncias que
objetiva corrigir esta distorgdo, enquadrando os farmacéuticos na
referéncia PJ. Salientamos ainda da impossibilidade da redugio da
carga horaria dos farmacéuticos pela necessidade do servigo e pela
exigéncia do Conselho Regional de Farmdcia , que faz cumprir
100% do horario de funcionamento do servigo.

Comunico Vossa Exceléncia que este é o tmico entrave
para podermos colocar em funcionamento nossa FARMACIA DE
MANIPULACAO .

Solicito seja a alteragdo encaminhada junto a do projeto
de corregédo salarial.

Na certeza de ter esclarecido a necessidade na alteragfo
das referéncias, desde ja agradecemos.

Atenciosamenhe/\
/ *

/ T
/ [
/
/

|/ /
|/ s

DR. BRASIL ZACY
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
|

J

EXMO.SR.
DR. CLOVIS G.T. COELHO
MD.PREFEITO MUNICIPAL
NESTA

W,
Praca Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones (014) 372-1333 e 3721121 - Fox (0i4) 372-2315 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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4 FARMACEUTICOS
; NO ESTADO
DESAC PALLO

Base Temitonal Extavu de Sio Faule - OG0 82.440.543/0001-22 - Ruz Sseio de Hapetininga_ 255 - Conjumios 304/305
CEP: 01055-000 - Fone: £011) 258 0588 - Fax: (011) 231 5456 - S&0 Faulo -~ SP - Brasil
ttpediwww sinfarorebe ™ B-mail: infodisinfer ormby

FIRMADO NOVO ACORDO COM O SINDICATO DOS
HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE,
LABORATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES
CLINICAS, INSTITUICOES BENEFICENTES,
RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE SAOQ
PAULO.

No dia 20 de dezembro de 1999, ¢ Sindicato dos Farmacfutcos no Estado de S3o Paulo
famou acordo coletive de trabalho com o Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de Saide,
Lzboratdrios de Pesquisas ¢ Anglises Clinices, Instituicbes Beneficentes, Religiosas ¢
Filantropicas do Estado de S#io Paulo, relativo uo periodo de 1° de novembre de 1999 a 31 de
outubro de 2600,

REAJUSTE SLARIAL — Ticou estabelocido o reajuste salanial de 6,89% 2 incidix sobre os
salérios de novembro/98, a serem pagos a partir de novembro de 1599,

PISO SALARIAY. — Fica esiabelccido o Piso Salarial ne valor de RS 730,00 (setecentos ¢
CONTRIBUICACQ ASSISTENCIAL - De cads farmacutive, sindicalizade ou ndo,
pertencente 3 categoria profissionsl, a empresa ferd desconto am folba de pagamento, da
contribui¢do no importe de RS 26,00 (vinte ¢ seis reais) no salario de fevereiro/200¢, e RS 26,00
(vinte ¢ seis reais) no salirio de marge/2000, recolhendo as respectivas irnportincias ac Banco
do Brasil 87, agéncia 1202-5, Sete de Abril, pa conta corrente n® 93.866-1, em favor do
Sindicato dos Farmacfuticos no Estado de S3c Paulo, em guias por ele fornscidas. Fica
estipulada a mulia de 2%(dois por cepto)} & de juros moraténas de 6, 5%{mein por cento) ao
més, atualizado monetarismente, sobre o valor da contribuicBo assistencial, devidos a pastir do
vencimento da obrigagio. caso a empresa nfo efetue o recolhimenio da importineia descontada
do empregado.

Lembramos a0s colegas gue esie scordo contém 39 cléusulas & o cumprimento destas £
direito de todo farmacéutico,

Fanaoduticos, ¢ Sindicato orienta 2 todos para que odjam o cmmprimentt deste acordo, ¢
ests 3 disposiciio para qualquer ssclarecimento adicional.

Ne interior, procine as diretorias regionsis do Sinfar ou 2 sua sede em Sfo Paulo (011)
255-0588 para mais informagbes,

S40 Paulo, 24 de fevereiro de 1999,

A Driretoria



Drefeitura  Municipal ~ de Santa Cruz do Rio  Pardo

Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR Ne 081 , DE 26 DE ABRIL DE 1995

= Dispie sobre o reajuste da Escala Padrdo de Vencimen -
tos/Salarios dos Servidores Pablicos Municipais e da ou -

tras providéndas =

. MANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA, Prefeito
| Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S3ao Paulo, no uso de suas atri -

buigBes leqgais,
‘. Faz saber que a Camara Municipal aprovou & ele

sanciona e promulga a seguinte LEI :
Artigo 12 - Os vencimentos/saldrios dos Servidores /

Pdblicos Municipais, ficam reajustados em 30% (trinta por cento), a partir de 12 de

P —

Abril de 1995, extensivos aos pensionistas e inativos.
Artigo 22 - Em decorréncia do reajuste supra, a Es-

cala Padrdo de Vencimentos/Saldrios, referente ao pessoal permanente e estatutério,

passa a ter os valores abaixo :
REFERENCIA VALOR
f; P.A. cessansescssesss R$ 171,57
—} 7 AU — ... R$ 188,72
; s PG sssnosssumnes NP R$ 207,60
. PO cnevesnisisssnnisanss " ... R$ 228,35
PE. cecerees S R$ 251,19
| PF. ceerennens reeeesessssseeeseeeee R 285,84
-’ P.G. cccccecccsasssnssssssnscersssnssesnonsas R$ 303,94
P.H. ' - weeee RS 343,14
* = RE—— R$ 480,42 B
P.l. cecereersesescsaasensassescassascosesnes R$ 730,37
: Artigo 32 - A Escala Padrio de Vencimentos e Sala-
i-, rios referentes ao quadro de pessoal em Comiss&o, passa a ter os valores abaixo :
'f REFERENCIA VALOR
b c.1. .. . . R$ 188,72
: C.2. eeveencecnses . ... R$ 207,60
C.3. ceveeen eSS R$ 228,35
C.4. . - . R$ 251,19
C.5. . ... R$ 276,31
C.6.; weues ves as R$ 400,34
Cals - - . R$ 480,42
}\ C.B. cccceee UPRRRR—— R$ 686,33
3 ¥ T ORI R$ 1.258,30

Pca. Dep, Lednidas Camarinha, 340 - Fone; (0143) 72-1333 - Fzx (0143) 72-2815 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz Rio Pardo - SP
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Pca. Dep, Lednidas Camarinha,

20% (vinte por cento), a critério do Senhor Prefeito Municipal, sobre o salario ba

se dos servidores municipais, ocupantes de cargo em comissdo, nivel D.A.S.

dos pela Legislag@o Federal.

Couz do Rio [lardo

Municipal de  Santa

Estado de Sdo Paulo

}Qrefeitura

Artigo 42 - Fica instituida a gratificagd@o de até

Artigo 52 - O salario familia pago para cada fi -

lho do Servidor Publico Municipal serd calculado de acordo com os valores fixa -

Artigo 62 - As despesas decorrentes da  presente
Lei serdo atendidas por conta de dotacBes proprias constantes do orgamento, de

scordo com as normas legais vigentes, suplementadas, se necessario.
Artigo 72 - Esta Lei entrard em vigor na data de

sua publicagd@o, revogadas as disposigBes em contrario, com efeitos a partir de 12

de Abril de 1995.
Registre-se e Publique-se.

26 de  Abril de 1995.

\
/M/f

A
MANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo,

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Registrado n=zsii1 Secretaria sob n?

013 6. 0¥ ,ivoe 02

Publicado no Jernal “DEBATE”
Ediggo ne_ 18 L do dia.3.0/_04/.43.

340 - Fone; (0143) 72-1833 - Fzx (0143) 72-2315 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz Rio Pardo - SP
«A JOIA DA SOROCABANA»
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ESTADO DE SAO PAULO

LEl COMPLEMENTAR Ne 58, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1993

= Dispoe sobre a estrutura organizacional da Prefeitu Ej

ra Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e da outras

providencias = ‘ﬁ

o

MANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA, Prefeito Muni- i

' ~ ; g

cipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atri - -%

buicoes legais, i |

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele @

sanciona e promulga a seguinte LE| : E%
i‘

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Artigo 12 - Esta Lei estabelece fundamentos pa-
ra as acoes administrativas, define estrutura organizacional e fixa atribui- g
gSes gerais dos orgaos da Administraggo Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo
e estabelece os requisitos de cargos e carga horaria referentes ao quadro de
pessoal criado pelas Leis n? 1.419, de 21 de Julho de 1993 e Lei Complemen -
tar n2 54, de 24 de Setembro de 1993.

Pl

CAPITULO 11

DOS  FUNDAMENTOS

Artigo 22 - As acoes administrativas dirigidas |

para realizar os objetivos do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, assentam|

se nos seguintes fundamentos :

| | - planejamento municipal visto como sistema integrado e harmonico ,s'fﬁ
de identificacao de realidades locais e de selegao de mecanis -|

mos e instrumentos adequados para altera-las favoravelmente;

I} - descentral izagao hierarquica, visto como sistema logico e ra -|

cional de reparticao de atribuigaes e responsabilidades entre

-

orgaos, unidades, sub-unidades, setores e servicos da adminis -

\. J
Praca Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones: (0143) 72-1333 e 72-1121 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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tragao municipal;
111 - acompanhamento e controle, visto como sistema eficiente e ade -
quado de avaliacao das agoes administrativas para afericao, per

manente e constante, de seus resultados.

CAPITULO 111

| ) J
D0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO i

Artigo 32 - A Prefeitura Municipal de Santa Cruz o

do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, e integrada pelos seguintes Grgsos, dire- é

7

‘ tamente vinculados ao Prefeito Municipal : it
| - Gabinete do Prefeito; ig

Il - Secretarias Municipais;

11l = Sub-Prefeituras.

CAPITULO 1V

DO GABINETE DO PREFEITO g

Artigo 42 - Gabinete do Prefeito e o orgao de
. assessoramento direto e imediato do Prefeito Municipal com responsabilidade o
de coordenacao, supervisao, orientacao, acompanhamento, controle e execuggo

das acoes administrativas do Poder Executivo Municipal.

§ 12 - [ntegram o Gabinete do Prefeito :

| = Procuradoria Juridica, unidade de assessoramento juridico con -
sultivo e contencioso e asistencia direta do Prefeito, e inte -

grado pelo Procurador Juhidico e Assessoria;

Il - Chefia de Gabinete, unidade de assessoramento e assistencia di-

reta e imediata do Prefeito Municipal; I

Il - Assessoria de Imprensa, unidade de assessoramento e assistencia
direta e imediata do Prefeito Municipal, nos contatos publicos Tl

-~ - - -~
e divulgagao necessaria e util dos atos da administracao;

.~ Y,
Praga Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones: (0143) 72-1333 e 72-1121 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP 1
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ESTADO DE SAO PAULO

IV - Secretaria Executiva, unidade de atendimento, relacionamento ,

documentacao e execucao do Gabinete;
V - Zeladoria do Paco Municipal, unidade de administracao geral da

sede do Poder Executivo Municipal.

§ 22 - Vinculam-se ao Gabinete do Prefeito os

seguintes encargos gerais, no que forem pertinentes :

Junta do Servico Militar

I Tiro de Guerra

111 Posto do Trabalho
IV - Posto do INCRA
V - Corpo de Bombeiros

Outros servicos em convenio.

Vi

CAPITULO V

DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

-

Arti 0 - Secretarias Municipais sao orgaocs
de assessoramento direto e imediato do Prefeito Municipal, com responsabi | i
dade de coordenaggo, supervisgo, orientagso, acompanhamento, controle e exe
cugao de agoes administrativas especificas e determinadas do Poder Executi-

vo Municipal.

§ 12 - Integram as Secretarias Municipais :
a) Secretaria Executiva, unidade de atendimento, relacionamento |,

documentagao e execucao;

b) Assessorias Tecnicas, unidades de assessoramento e assistencia
para assuntos e materias que reclamam conhecimento especial de

tecnico ou demandam particular experiencia profissional;

c) Servico de Administracao e Expediente, sub-unidades de adminis -
tracao geral das Secretarias, com responsabilidades de acompanha

mento, documentacao e controle das atividades das Secretarias e

da vida funcional de seus servidores; i

-

Praga Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones: (0143) 72-1333 e 72-1121 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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ESTADO DE SAO PAULO

d) Conselhos Comunitarios e os Fundos Municipais instituidos por

Lei e vinculados as Secretarias.

|

Artigo 62 — As Secretarias Municipais estrutu -

-
ram-se com um minimo de um Departamento, podendo este estruturar-se em se-
coes, levando-se em consiileragac as condicoes especificas de cada Secreta -

ria.

Artigo 72 - Sao as seguintes as Secretarias Mu-

nicipais :

| - Secretaria Municipal de Administracgao;
Il - Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes;
1l - Secretaria Municipal de Financas;
IV - Secretaria Municipal de Saude;
V - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publ icos;
VI - Secretaria Municipal de Promoggo Social;
] VI! - Secretaria Municipal de Agricultura e do Meio Ambiente;

VIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano.

| - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Artigo 82 — A Secretaria Municipal de Adminis -
tracao com atribuicao de executar a politica da administracao municipal re-
ferente a pessoal, materiais e relacionamento administrativo no ambito do
municipio, compoe-se alem do Gabinete do Secretario, do Departamento do Pa-
trimonio, Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Compras, incum—

bindo-lhe a coordenagao e supervisao :
| - Da sistematizacao e registro de atos oficiais;

Il - Da execugao de atividades ligadas ao protocolo, arquivo e inu-

tilizaggo de papéis ou documentos;

111 Das atividades pertinentes a administragso de pessoal;

IV - Das atividades pertinentes a administraggo de materiais;

V - Das atividades pertinentes a administracao do patrimonio, in — t

clusive quanto a fiscalizacao do uso e zelo dos proprios muni- |

. J |!
Praca Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fones: (0143) 72-1333 e 72-1121 - CEP 18.900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP |
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ESTADO DE SAO PAULO

cipais;

V1 - Das atividades de compras do municipio.

5
i

I1 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

e

Artigo 92 - A Secretaria Municipal de Educaggo,
Cultura e Esportes, com atribuigao de executar a politica educacional, cul- 4
tural e esportiva no ambito do Munic:pio, compge-se alem do Gabinete do Se-
cretario, do Departamento de Educaggo, Departamento de Merenda Escolar, De- |

partamento de Esportes, Departamento de Cultura, incumbindo-lhe : %

| - Coordenar o atendimento educacional a crianca na faixa etaria

de zero a seis anos;

Il - Estabelecer metas e estrategias para atendimento, a medio e i
curto prazo, da demanda escolar da educacao infantil nas cre-

ches e pre-escolas municipais;

11l - Estimular, acompanhar e avaliar esperiencias inovadoras na

area da educagao infantil;

IV - Intensificar agses voltadas para a valorizacao e atualizagao
pedagégica do profissional de EducagSO Infantil, tanto dos

que atuam nas creches quanto nas pre-escolas;

V - Proporcionar assistencia ao escolar, relacionada a merenda ,

assistencia medica, social e odontologica;

VI - Promover, incentivar e difundir as atividades artisticas e

i culturais, despertando na comunidade o gosto pela arte e cul-

tura em geral;

VIlI - Realizar as atividades da biblioteca municipal de circulagso,'
guarda e controle do acervo documentario,” promovendo a sua'di

vulgacgao;
VIIl - Promover e incentivar o desenvolvimento do esporte;
IX - Administrar os centros comunitarios de esportes;

—_ X — Fornecer a Assessoria de Planejamento dados, analise e estu -

S
\
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dos preliminares com o campo funcional da saude.

111 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Artigo 10 - A Secretaria Municipal de Financas
com atribuiggo de realizar a execuggo orgamentéria no anbito municipal,com
poe-se além do Gabinete so Secretario, do Departamento de Contabilidade e
Orcamento, Departamento de Tributagao, Departamento de Tesouraria, Secao

de Tributos, Secao de Cadastro e Segao de Computacao, incumbindo-lhe :
| - Estabelecer a politica economico-financeira e tributaria do
Municipio;
Il - Realizar os registros e os controles contabeis e orgamentéria;
do Municfpio;

I1l - Realizar as atividades relativas ao recebimento, pagamento e

guarda de valores;

IV — Prestar assistencia e orientagao sos proprietarios rurais e
urbanos inclusive elaborando e mantendo os respectivos cadas-

tros;

V - Efetuar o langamento e arrecadacao dos tributos, taxas e de-

mais rendas municipais e o seu controle;

VI - Fiscalizar e controlar a aplicacao da legislagao tributaria.

IV — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 11 ~ A Secretaria Municipal de Saude ,
com atribuiqao de realizar a politica municipal de higiene, compSe—se a-
lém do Gabinete do Secretario, do Departamento Tecnico de Saude, Departa -
mento Administrativo de Saude, Segao de U.B.S., Secao de Protocolo da Sau-
de e Secao de Almoxarifado de Saude, incumbindo-lhe :

| — Colaborar com orgaos afins na esfera Estadual e Federal;

Il = Planejar, prestar e fiscalizar o atendimento medico odontolo-

gico-social preventivo de urgencia;

@reﬁeiim-a ﬂunicipul de Santa Cruz do Rio @am%
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il - Adoqgo de medidas para a prestaggo de servicos de protecao a
crianca e a maternidade, educacao, inFormaggo e assistencia a

familia, quanto ao planejamento familiar;

-~ - - - . - . i -
IV — Promover a educacao para a saude e assistencia medico sanita-

ria e odontologica dos escolares municipais;

V - Estudar as possibjlidades de controle e agir para a erradica-

cao de doengas transmissiveis;

VI - Promover campanhas de vacinagao e de esclarecimento publico ,

inclusive colaborando com as demais esferas governamentais;

VIl - Fornecer a Assessoria de Planejamento, dados, analises e es -

tudos preliminares com o campo funcional da sauce.

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS P{BLICOS

Artigo 12 — A Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publ icos com atribuiggo de realizar a politica municipal de Obras

Publicas, compoe-se alem do Gabinete do Secretario, do Departamento de Ser

i
1
i
3
i
i
1
]

vicos e Obras Urbanas e Rurais, e Secao de Fiscalizacao, incumbindo-lhe :

| - Fiscalizar todas as obras e servigos municipais que forem {
real izados pela administracao direta, indireta ou por tercei- »
= ros;

Il - Fiscalizacao dos projetos de obras comerciais e industriais;

I1l - Fiscalizacao de obras particulares com observancia da legisla

qgu vigente;

IV - Orientar, executar e controlar a execucao e conservacao das

obras e servicos municipais;

V - Fiscalizar a abertura, pavimentacao e conservacao de vias e

logradouros publicos;

VI - Aprovacao dos projetos comerciais e residenciais, de orgaos /

publicos e privados;

|
VIl - Realizar os trabalhos topograficos necessarios aos servigos l
!
\

de obras no Municfpio, transpondo-os para plantas e mapas;

\ J
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VII1 - Estudar, examinar e despachar processos ou documentos relati -
vos a |icenciamento para execucao de obras particulares, inclu
sive loteamentos e parcelamentos de terrenos urbanos ou para

fins urbanos em zona rural;

IX - Autorizar a expedigao do “Habite-se” das novas edificacoes a-
pos as necessarias vistorias, encaminhando-o a Secretaria de

~ L
Finangas para efeito de anotacoes no cadastro imobiliario;

X - Supervisionar a conservagao de pracas e jardins, orientando a

execucao dos servicos que se fizerem necessarios;

Xl - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

Prefeito Municipal;

XI'l - Apresentar ao Prefeito Municipal relatorios periodicos dos ser

vigos relativos a Secretaria.

VI - DA SECRETARIA DA PROMOCAOQ SOCIAL

Artigo 13 - A Secretaria da Promocao Social comL

- - - -~
atribuicao de realizar a politica municipal de Assistencia e Promogao Huma-

na, compSe-se alem do Gabinete do Secretério, do Departamento de Promogso /

Social e SegSO da Promoggo Social, incumbindo-lhe :

- ”~ - - - - » -
| - Prestar a assistencia social publica, atraves de atendimento /
- Lo * - L -
direto e indireto, mediante acao propria ou convenios regular-

]
mente firmados; b

Il = 0 planejamento, acompanhamento, controle e avaliacao das ativi

dades da Secretaria;

Il —= Recepcao e encaminhamento de pessoas carentes, de forma geral;

IV - Promogao de Cursos de carater profissionalizante, tendente a L

especializagao e melhoria da renda familiar;

V - Organizar o transporte de pessoas doentes, para atendimento me

dico-hospitalar em outras localidades;

VI - 0 cadastramento das pessoas atendidas pela Secretaria;

\ J
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Promocao de campanhas beneficientes, periodicas ou emergenciais]

Esquematizar e acompanhar o funcionamento de creches no Munici
pio, diligenciando quanto ao recrutamento do pessoal e mate -

rial necessarios a tais equipamentos;

Propor a construcao, aparelhamento e reaparelhamento dos  nu-

cleos de promogao social do Municipio;

v

Cooperar nos programas sociais desenvolvidos por entidades pri

vadas locais;

Agilizar a assistencia medico—odontologica, psicopedagégica e

social as criancas recrutadas pelas creches;

Acompanhar as tendencias socio-comunitarias e analisa-las para

subsidiar as iniciativas do orgao.

Vi1 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DO
MEIO AMBIENTE

Artigo 14 - A Secretaria Municipal de Agricultu

ra e do Meio Ambiente, com atribuiggo de atender a area agricola do Munici-

pio e de realizar a sua polftica ambiental, compoe-se alem do Gabinete do

Secretario, do Departamento Tecnico Administrativo, incumbindo-lhe :

Vi

AR

Estimular o aumento da produtividade agricola e pecuéria;

Incentivar o desenvolvimento rural objetivando, a diversifica-

i~ -
cao agropecuaria municipal;

Incentivar e apoiar a criaggo de centors distribuidores de pro '

-
dutos agropecuarios;

Estimular e apoiar o associativismo;

£ .

Incentivar a instalaggo de agroindustrias no Municipio;

Apoiar a abertura de canais alternativos de comercial izagao /|

que favorecam o pequeno produtor rural e a p0pu|agao consumido

ra;

Promover o abastecimento de sementes aos produtores rurais a-

.
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traves de agao integrada junto a Secretaria Estadual de Agri -

cultura;

VIl - Executar tarefas correlatas que l|he forem determinadas pelo

Prefeito Municipal;

IX - Apresentar ao Prefeito Municipal relatorios periodicos dos ser

vicos relativos a Secretaria.

v

Vi1l - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

Artigo 15 — A Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Humano, com atribuicao de atender a populagao carente do Municipio
no tocante a habitaQSO, compSe—se alem do Gabinete do Secretario, do Depar-

tamento de Desenvolvimento Humano, incumbindo-lhe :

| - Estimular a organizacao e a participacao da comunidade no le -
vantamento, discussao e solugao de problemas relacionados com

a habitagso da populaggo carente do Municipio;

Il - Empreender estudos visando a urbanizacao das favelas existen -
tes no Municipio, elaborando projetos em conjunto com a Secre-

taria de Obras e Servicos Publ icos;

11 - Executar programas visando melhoria das condigSes habitacio -

nais nas Vilas Divineia e Bom Jardim;

IV - Estudar, orientar e realizar programas em conjunto com a Socie

dade Civil, visando a uniao solidaria de esforcos e recursos ,

- -~
com enfase na participacao da comunidade carente na escolha de

das atividades; ' ' . i

a execucao dos projetos;

VI - Elaborar estudos em conjunto com a Secretaria da Promogao Se -

cial, visando a nao formagao de novas favelas no Municipio;

k:
:
1
1

e

RS i T ST

solugoes para os seus problemas, do planejamento a execugao /|

vV - Elaborar estudos com os ObJethOS de enfrentar os problemas de ?:~r

moradia das familias de menor renda e o combate a pobreza como |

prioridade real da Secretaria, sugerindo ao Prefeito Municipal

. Y
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VIl - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

Prefeito Municipal;

VII1 - Apresentar ao Prefeito Municipal relatorios periadicos dos

servicos relativos a Secretaria.

CAPITULO VI

SUB - PREFEITURAS :

Artigo 16 - Sub-Prefeituras sao orgaos de acom i
~ - . . . -, i
panhamento, controle e execucao de agoes administrativas no ambito de Capo =3

ranga eSodrelia, preferentemente dirigidas para atendimento de pequenas o u

bras, empreendimentos ou servigos de necessidade imediata dos municipes que | i

habitam aquelas local idades.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIAS

| - DA COMPETENCIA DO PREFEITO

' Artigo 17 - Ao Prefeito Municipal com assesso-
ramento de seu Gabinete ou da Secretaria Municipal da area, compete :

| - Exercer as atribuicoes estabelecidas pela Lei Organica do Mu-
nicipio;

Il = Apreciar, em grau de recurso, decisoes dos Secretarios Munici
pais;

Paragrafo (nico - Na forma do artigo 76 da Lei

Organica do Municipio, o Prefeito Municipal poderé delegar aos Secretarios

Municipais ou Diretores equivalentes as funcoes administrativas previstas

nos incisos IX, XV e XXIV do artigo 75.

— Il - DA COMPETENCIA DA CHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO

\ S
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Artigo 18 - Ao Chefe de Gabinete do Prefeito Mu

| — Prestar assessoria e assistencia direta e imediata ao Prefeito

Municipal;

Il - Exercer as Fungaes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Munici

pal.

11 ~ DA _COMPETENCIA DA PROCURADORIA JURTDICA

Artigo 19 - A Procuradoria Juridica compete :
I - Prestar assessoria juridico consultivo e contencioso e assistesn
cia direta ao Prefeito Municipal;

- -
Il = Orientar os Secretarios e Diretores acerca dos assuntos Juridi-

cos de suas respectivas pastas;
Il - Emitir pareceres ao Prefeito Municipal, quando sol icitados;

IV - Elaborar os Projetos de Leis e se manifestar sobre os autagra—

fos encaminhados ao Prefeito Municipal para sanggo;

V - Coordenar o Departamento Juridico.

IV — DA COMPETENCIA DA ASSESSORIA DE IMPRENSA

Artigo 20 — A Assessoria de Imprensa compete :

| - Manter o Prefeito Municipal informado do noticiario de interes-

se da Prefeitura Municipal;
Il —= Prestar assistencia aos contatos publicos;

Il - Encarregar-se da divulgacao necessaria e util dos Atos da Admi-

nistracgao;

tE
i
i
i
i
3
k
{14
b
‘

IV - Manifestar-se publicamente quando solicitado pelo Prefeito Muni

cipal em assuntos concernentes a administracao.
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V - DA COMPETENCIA DOS ASSESSORES JURIDICOS

Artigo 21 - Aos Assesscres Juridicos compete :

| - Executar os servicos de ordem legal destinados a cobranca judi -
cial da Divida Ativa e de quaisquer creditos do Municipio, e a

- ~ -
defesa do Municipio nas acoes que lhe forem contrarias;

Il - Estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Chefe do Exe -

cutivo, elaborando os pareceres necessarios;

111 = Elaborar Projetos de Leis do interesse do Municipio;

IV - Orientar os servidores municipais em assuntos juridicos quando /

sol icitado.

S ——

VI - DA COMPETENCIA DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS !

- i

1 - : Artigo 22 - Aos Secretarios Municipais, na a-
7 rea das respectivas pastas, compete : |

| - Prestar assessoria e assistencia direta e imediata ao Prefeito

Municipal;

Il = Coordenagao, supervisao, orientacao, acompanhamento, controle e| _ -

— execucao de acgoes administrativas;

I1l - Exercerias Fungaes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Munici-

pal;

IV = Receber, conhecer, encaminhar e decidir todas as questoes e ma -

terias submetidas a apreciagao da Secretaria.

VIl - DA COMPETENCIA DOS DIRETORES .

L~

Artigo 23 - Aos Diretores compete :

- : -
| = Prestar assessoria e assistencia direta e imediata ao Secretario

Municipal a que estejam subordinados;

Il - Supervisionar, orientar, acompanhar e controlar as acoes adminis

trativas no ambito de seu Departamento;
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11l - Opinar, conclusivamente, sobre todas as questoes e materias no

ambito de seu Departamento e decidir, motivadamente, aquelas de

sua competencia.

Vi1l - DA COMPETENCIA DOS CHEFES DE SECAO

Artigo 24 - Aos Chefes de SeéSO compete :

| - Prestar assessoria e assistencia direta e imediata ao Secretario
Municipal e ao Diretor do Departamento, a que estejam subordina-

dos;

Il -— Acompanhar, controlar e executar as acoes administrativas no am-

bito de sua seggo;

- - - 3
Il - Opinar, conclusivamente, sobre todas as questoes e materias no
ambito de sua secao e decidir, motivadamente, aquelas de sua com

peténcia.

IX — DA COMPETENCIA DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Artigo 25 - A Assessoria de Planejamento compe-
te :

| - Promover o processo de planejamento integrado do desenvolvimento

do municipio;
Il = Coordenar as atividades do planejamento dos orgaos municipais;

11l = Elaborar o plano global de atividades municipais e acompanhar a

sua execucao,

IV - Realizar o controle de arruamentos, loteamentos, construcoes, al

raras de aprovacas de projetos de licenciawerts de obras dhg

fiscalizagao de obras e posturas municipais;

V - Realizar atividades referentes a elaboraggo dos projetos de cons
truggo e conservaggo de obras municipais, assim como do préprios

municipais;

VI - Manter atualizados as plantas derais e cadastrais do municfpio .

.
bem como os cadastros indispensaveis aos servicos de planejamenfﬁ
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to, fornecendo os dados que sejam necessarios a a\teragso das ]

demais unidades municipais;

VIl - Promover estudos e pesquisas sobre problemas de desenvolvimento

economico do Municipio;

VIl - Promover a modernizacao administrativa, atraves da racionaliza-
-~ - - & . .
cao dos metodos e processos de trabalho e analise organizacio -

nal. E

CAPITULO VI

DA_EXPLICITACAO DAS COMPETENCIAS

Artigo 26 - Fica o Prefeito Municipal autoriza
do a explicitar por Decreto as competencias no ambito das Secretarias Mun i
cipais, respectivos Departamentos e SegSes, regulamentando a presente lei.
CAPITULO IX
| -~ DOS QUADROS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL ‘
Artigo 27 - A Administracao Municipal compoe - |
se dos seguintes quadros de servidores : )

| — PERMANENTE , integrada pelos servidores recrutados atraves de R

|
concurso publico de provas e titulos, ou enquadrados em cargos permanentes Q

por forga de disposigao legal;

Il - EM COMISSAD , sao aqueles de livre preenchimento e dispensa pe- -

lo Prefeito, respeitadas as condigSes para o preenchimento, demissiveis 7
“Ad Nutum” .

~

1l — SUPLEMENTAR , sao aqueles de provimento efetivo a serem extin -

-~ . . B . g
tos na vacancia, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Munici - [

pais.

| § 12 - 0 quadro permanente e em comissao serao

- W
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gidos pela C.L.T. .

§ 22 - Todo servidor publico que vier a ocupar
empregos em Comissao tera resguardado seu direito de retornar ao cargo ou
emprego de origem, com os vencimentos destes, deixando de perceber a remu

neracao do emprego em comissao.

1

§ 32 - 0 quadro de servidores nomeados em co -

missao compreende aqueles contidos no Anexo I, IV e V da Lei Complemen -

tar n® 54, de 24 de Setembro de 1993.

§ 42 - 0 quadro de servidores permanentes com —
preende aqueles contidos no Anexo |1l da Lei Complementar n® 54, de 24 de
Setembro de 1993.

§ 52 - 0 quadro suplementar compreende aquele /

constante do Anexo | da Lei Complementar n® 54, de 24 de Setembro de 1993,

§ 62 - As condicoes e requisitos do cargo perma
-~ -~ w
nente e em comissao, bem como suplementar vem estabelecidos nos anexos /

constantes desta Leij.

Artigo 28 - No impedimento legal e temporario do
ocupante do emprego de direcao, coordenaggo, encarregatura e chefia por pe-
riodo igual ou superior a 05 (cinco) dias consecutivos, ocorrera substitui-
cao e o substitutdipercebera a diferenca de vencimentos entre a referencia

do substituido e a da que se encontrar classificado.

§ 12 - Nas demais substituicoes, nao caberao dj-
ferencas dos vencimentos fixados para O emprego que ocupa no servico publi-

CO. ; L

§ 22 - Finda a substituicao, o substituto retorag
nara a seu cargo ou emprego de origem, com a r'emuner-ag;o do cargo ou empre-

go de origem.

Artigo 29 - Os servidores municipais poderao ser

- -~ -
colocados a disposicao de entidades publicas e privadas, quando essas aten-

ra @&

>
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dam ao interesse publico, com ou sem prejuizo de sua remuneragao e demais

vantagens do cargo.

Artigo 30 - Aos Servidores de outras esferas go
vernamentais, designados por Portaria para exercerem cargo de Assessoria ,
Diretoria, Chefia ou Encarregatura na Area da Sat]de, poder‘é ser concedido
complementacao de salario, se sua r-emuner-a(;'a-o de origem por inferior ao va

lor relativo a referencia do cargo que estiver exercendo.

Artigo 31 - Fazem parte constante desta lei,as
disposigSes contidas na Lei n2 1.419, de 21 de Julho de 1993, bem como ,
Lei Complementar n? 54, de 24 de Setembro de 1993.

Artigo 32 -~ Esta Lei entrara em vigor na data

de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, aos 21 de Dezembro

de 1993.

ANOEL CARLOS MANEZINHO PEREIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

]
YICTOR NAUR P. NEBIANCHY
Sec. Mut. de teacio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAOQ PAULO
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LEl COMPLEMENTAR N°® 118 / 87

“Dispde sobre alteragdes nos Quadros de
Empregos Pablicos Municipals e da outras
providéncias”

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO,
Prefeitc Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuictes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e
gle SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 1° - Os empregos publicos municipais
denominados de; Operador de Computador; Encarregade do Setor de Obras e Servico
Publicos; Operador de Filmes do Palacio da Cultura; Técnico Desportivo; e, Engenheiro Civil,
que atualmente constam como sendo “em comissfo”, passam a pertencer ac Quadro de
Empregos Publicos Permanentes - Anexo I, da Lei Complementar n® 058/93, providos
mediante Concurso Piblico, na forma a seguir:

Qtde. - Denominacao - Ref. - Carga horaria - Requisitos

05  Operador de Computador PH . 44h/sem. 2°Grau Completoe curso
de Computacdo ;
01  Encarregado do Setor de Obras PG 44 hisem. 1° Grau Completo e conhe

e Servicos Publicos cimento na area :

01  Operador de Filmes PE 44 hfsem.  1° Grau Incompleto e co-
conhecimento na area .

06  Técnico Desportivo PH 44 hisem.  2° Grau Completo e conhe
cimenfo na area_ .

01  Engenheiro Civil Pl 30 h/sem.  Curso Superior em Enge-

nharia Civil @ insc.CREA-SP .

Artigo 2° - Ficam criados os empregosi/vagas abaixo
relacionados, os quais passam a integrar o Anexo lll - Quadro de Empregos Publicos
Permanentes, providos mediante Concurso Publico, sob o regime da C.L.T., da Lei
Complementar Municipal n® 058/93:

Qtde. - Denominacao - Ref. - Carga horéaria - Requisitos
03 Salva-Vidas PC 44 hisem. 1° Grau Completo e conhe

cimento na area
27 Professor de 1° Grau/Ensino PE 20 h/sem. 2° Grau Completo, Magis-

Fundamental fério_e habilit. Pré-Escola .
10  Auxiliar de Enfermagem PF 44 hisem. 1° Grau Completo e inscricdo
no COREN

01  Encarregado da Fiscalizagdo PG 44 hfsem. 2° Grau Completo e conheck

- Sanitaria mento nha area

| e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

" | Gtde. - Denominagio - Ref. - Carga horarla - Requisitos

| 01 Técnico Laboratério da Satide PG 44 hisem. 2° Grau Completo e conheci-
mento ha area

' 08 Professor de Educagdo Fisica P| 20 hisem. Curso Superior em Educapau
| Fisica e registro no MEC
' 01 Nutricionista Pl 20 hisem. Curso Superior em Nutricdo e
| inscr. ho C.R.N
i 01  Bibliotecario Pl 44 hisem. Curso Supenor em B|b||otec0
| nomia e inscrigdo no orgao
| de classe
' 01 Arquiteto Pl 30 hisem. Curso Superior de Arqultetu—
| ra e inscrigio CREA-SP
| 02  Médico Cardiologista PJ 20 hisem. Curso Superior de Medicina,
; especifico e ndo ge- inscricdo no C.R.M. e espe-
' neralista cializacdo na érea :
ol | f 02 Médico Ortopedista PJ 20 hisem. Curso Superior de Medicina,
L especifico e ndo ge- inscricdo no C.R.M. e espe-
' neralista cializacio na area
03  Medico Ginecologista PJ 20 hisem. Curso Superior de Mediclna
especifico e ndo ge- inscricdo no C.R.M. e espe-
‘4' neralista cializac@o na area
| 03 Medico Pediatra PJ 20 hisem. Curso Supenor de Medlcma
especifico e néo ge- inscricdo no C.R.M. e espe-
neralista cializacdo na area

Artigo 3° - Os empregos publicos em comissdo
denominados de Coordenador do Ensino Fundamental fica reenquadrado na Referéncia C.8, e
0 emprego publico permanente denominado de Visitador Sanitério fica reenquadrado na
Referéncia P E.

Artigo 4° - Ficam extintos do Quadro de Empregos
Publicos em Comissdo - Anexo |l, da Lei Complementar n® 058/93, os seguintes empregos:
Encarregado de Creches; Encarregado de Maquinas e Veiculos; Encarregado de Marcenaria;
Encarregado do Setor de Brinquedos; Encarregado da Junta do Servigco Militar; Assessor
Técnico de Enfermagem; Coordenador do Mercado Municipal; Chefe do Almoxarifado de
Saude; e, Chefe da Secdo de Farmacia.

Artigo 8° - Ficam extintos do Quadro de Empregos
Publicos Permanentes - Anexo 1ll, da Lei Complementar n® 058/93, os seguintes empregos:
Atendente; Ajudante de Cozinha Piloto; Porteiro de Escola; Coveiro; Bombeiro/Zelador;
Zelador da Torre de TV, Zelador do Cemitério; Zelador de Pracas; Auxiliar de Servigos
Administrativos; Auxiliar de Almoxarifado, Auxiliar de Carpinteiro; Auxiliar de Padeiro,
Cozinheira; Servente de Pedreiro; Guarda Noturho; Atendente de Consuitério Dentario;
Supervisor de DIPAM,; Auxiliar de Pintor; Auxiliar de Marcenaria; Auxiliar de Farmaécia;
Carpinteiro; Marceneiro; Padeiro; Operador de Manutencéo; Magarefe; Jardineiro - ref. P D;
_| Eletricista; Calceteiro; Oficial de Farmacia; Mestre de Obras; Encamregado do Setor de

L R

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE g40 PAULO
__'___’——_'_

Cemiteério; Encarregado do Atendimento da Promogao Social;, € Encarregado de Servigos
Rurais.

Artigo 6° - As vagas existentes para 0S empregos 2

sequir mencionados, ficam reduzidas 2. Escriturario | - 15 (quinze) vagas, ptendente de
tnfermagem - 02 (duas) vagas, Visitador Sanitario - 03 (trés) vagas, Motorista - 06 (sels)
vagas; Pintor - 02 (duas) vagas, Encanador - 01 (uma) vaga, Pedreiro - 04 (quatro) vagas,
Tratorista - 04 (quatro) vagas; Operador de Maquinas Rodoviarias - 04 (quatro) vagas,
gscriturario 11 - 10 (dez) vagas, Fiscal - 15 (quinze) vagas, Aunliar de Laboratorio - 03 (trés)
vagas, Escriturario 1 - 06 (seis) vagas; Desenhista Técnico - 02 (duas) vagas; e, Técnico

Agricola - 02 (duas) vagas;

Artigo 7° - Em consegliéncia das aiteragdes havidas,
o Quadro de pPessoal - EmM Comissio (Anexo eo Quadro de Pessoal - Permanente (Anexo
Iy, da Lei Complementar ne 058/93, passam ser na forma constante em anexo.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei Complementar correrao por conta de dotacbes proprias do orgamento vigente,
_suplementadas, se necessario.

Artigo 8° - Esta Lei Complementar entrara em vigor
na data de sua publicagao, revogadas as disposigbes em contrario.
REGISTRE-SE © PUBLIQUE-SE.

P.M. SCRPardo, 3{de dezembro de 1.997.

COELHO

Praga Deputado Lednidas Camarinha, n° 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardt
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

...mt ESTADO DE SAO PAULO
QUADRO DE PESSOAL- EM COMISSAO - REGIME CLT
_ (ANEXO Il - LEl COMPLEMENTAR N° 058/83)
Denominacdo do Emprego - n° - Refer.- Carga - Requisitos
vagas Horarla
DIRETOR DEPT® EDUCAGAQ 01 -C8 -44h/s - 2° Grau Completo com Magisté-
rio, habilitagdo em Pré-Escolo
e Conhec. espec. na dreas .
DIRETOR DEPT® CULTURA E TURISMO 01 -C8 -44h/s - Conhecimento espec. na érea
DIRETOR DEPT® ESPORTES 01 -C8 -44 h/s - Conhecimento espec. na é4rea
DIRETOR DEPT® PATRIMONIO 01 _-C8 -44h/s - Conhecimenio espec. na #res
DIRETOR DEPT® PROMOGAQ SOCIAL 01t - C8 -44h/s - Conhecimento espec. na éarea
DIRETCR DE TESQURARIA 01 -C8 -44 h/s -2° Grau Comp. e Cophec
q DIRETOR DEPT® DESENVOLVIMENTO HUMANO 01 -C8 -44h/s - Conhecimento espec. na 4rea
' |DIRETOR NUCLEO INFANTO JUVENIL 02 -C8 -44h/s -2° Grau Completo com Magisté-
rio, habiftagdo em Pré-Escola
e Conhec. espec. na dreas .
DIRETOR DEPT® MERENDA ESCOLAR 01 - C.8 -44his. - Conhecimento espec. na 4rea
—~ COORDENADOR PEDAGOGICO 01 - C8 -44 h/s - 2° Grau Completo com Magisté-
rio, habilitagdo em Pré-Escola
e _Conhec. espec. na areas .
COORDENADOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 - C& -44h/s -2°Grau Completo com Magisté-
) rio, habilitacdo em Pré-Escola
e Conhec. espec. na_areas .
TECNICO EM NUTRICAO 01 - C8 -44 h/s - Curso Superior em Nutrigdo
inscr. no CRN-3 e Conhec.drea
CHEFE DA SECAO DE CADASTRO FISCAL 01 - C7 -44h/s - Conhecimento espec. na 4rea
CHEFE DA SECAO DE LANCADORIA 01 - C7 -44h/s - Conhecimento espec. na area
' CHEFE DA SECAO DE FISCALIZAGAO 0f - C7 -44h/s - Conhecimento espec. na drea
“—" |CHEFE DA SE E PROMO SOCIAL ~-C7 -44hfs -C imento espec a
CHEFE DO MUSEU HISTORICO 01 - C7 -44 h/s - Conhecimento espec. na drea
CHEFE DAS OFICINAS CULTURAIS 01 -C7 -44h/s - Conhecimenio espec. na_érea
CHEFE DE EQUIPE DE MANUTENCAO 01 - C7 -44 /s - Conhecimento espec. na drea
SUBPREFEITC 02 -C6 -44h/s - Conhecimento espec. na area
MOTORISTA GABINETE DO PREFEITO 02 -CB8 -44h/s - 1°Grau Comp.e CNH cat. “C*
SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO 01 -CS5 -44h/s - 2° Grau Completlo - experiéncia
REGENTE DE CORAL 01 -C2 -20h/s - Conhecimento espec. na drea
MAESTRO DA BANDA 01 -C2 -20h/s - Conhecimento espec. na &rea
N DR.? CLéVIS GUIMA AES TEIXEIRA COELHO
Prefeito Municipal

Praga Deputado Leénidas Camarinha, n° 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ Du RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

| QUADRO DE PESSOAL- EM COMISSAO - REGIME CLT

(ANEXO i - LEI COMPLEMENTAR N° 058/93)

\Danomlnagio do Emprego . n° - Refer.- Carga -Requisitas
l‘ vagas Horaria
| SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO o1 - DAS - fwe - Conhecimento espec. na drea
SECRETARIO DE FINANCAS 0f - M__M,___c_qmmmwm_"@—ﬁmﬂ
SECRETARIO DE SAUDE 01 - DAS - lure - Conhecimento espec. na area
SECRETARIO DESENVOLVIMENTO HUMANO 01 - DAS - kwre - wﬂﬂw
SECRETARIO EDUCAGAO E ESPORTES 01 - DAS - fure - Conhecimento espec. na area
SECRETARIO PROMOCAO SOCIAL 01 - DAS - fwre - Conhecimento espec. Nna ared
SECRETARIO AGRICULTURAE MEIO AVBIENTE 01 - DAS - livre - Conhecimento espec. na area
{ |SECRETARIO DE OBRASE SERVICOS GERAIS 01 - DAS - fvre - Conhecimento espec. na area
"_ SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO 01 - DAS - liwre - Conhecimenio espec. Na rea
PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL 01 - DAS - lwre -Curso Superior em Direito, insc.
na OAB-SP. e e&xp.na Advoca
cia - minime 05 (cinco) anos .
_|ASSESSOR JURIDICO 03 - DAS - fwre -Curso Superior em Direito, insc.
na OAB-SP. e exp. na Advoca
cia - minimo 05 {cinco) anos
ASSESSOR DE PLANE JAMENTO 01 _- DAS - lvre - Conhecimento espec, na area
~ |[ASSESSOR DE IMPRENSA 01 - DAS - fvre - Conhecimento espec. na drea
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 01 - DAS - fvre - Conhecimento espec. Na area
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 0f - C8 -20hfs - Conhecimento espec. ha area
ASSESSOR ODONTOLOGICO DE SAUDE 01 - C8 -20Ms -Cursode Odortologia, reg. no
CRO. e Conhec, espec. area
ASSESSOR ADMINISTRATIVO csii 0f - C8 -20hfs - Conhecimento espec. na area
{ |ASSESSORDE COMPRAS DA SAUDE 01 - C8 -20h/s -2°Grau Completo e Conheci-
, e ecifico
N ASSESSOR TECNICO CULTURAL 01 - C8 -44h/s - Conhecimento espec. na_ area
DIRETOR DEPT® TECNICO SAUDE 0f - C8 -20h/s - Conhecimento espec
DIRETOR TECNICO DE AGRICULTURA 01 - C8 -44h/s -Curso Sup. drea Agropecudria
DIRETOR DE CRECHE 04 - C8 -44h/s -2°Crau Completo com Magis-
tério, habilitagdo em Pré-Esco-
Co spe
DIRETOR DE TRIBUTACAO 01 - C8 -44 his - Conhecimento espec. na area
DIRETOR DE OBRASE SERVICOS 01 - C8 -44h/s - ci ]
QMQE_QQWRAS 01 - C8 -4 - Conhecimento espec. na area
DIRETOR DEPT® DE RECURSQS HUMANOS 0f - C8 - - imento
DIRETOR DA SECRETARIA GERAL 01 - C8 -44 h/s - Conhecimento espec. na_area
_ | DIRETOR DEPT® CONTABILIDADE 0f - C8 -44h/s - Conhecimento espec. na area

| 65
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

QUADRO DE PESSOAL - PERMANENTE - REGIME CLT
{ANEXO Hi - LEI COMPLEMENTAR N° 058/93)
Denominagdo do Emprego - n® - Refer.- Carga - Requisitos
vagas Horarla
AJUDANTE GERAL 25 - PA - 44 h/s - 1° Grau incompleto
SERVENTE 31 - PA - 44 h/s - 1° Grau incompleto
PAJEM 40 - PB - 44 h/s - 1° Grau incompleto
MERENDEIRA 45 - PB - 44 h/s - 1° Grau incompleto
INSPETOR DE ALUNOS 15 - PB - 44 h/s - 1° Grau completo .
VIGIA 20 - PB - 44 h/s - 1° Grau incompieto _
., |ZELADOR/PORTEIRO 11 - PB - 44 his - 1° Grau completo
| J JARDINEIRO 10 - PB - 44 Ws - 1° Grau incompleto
| AUXILIAR DE BIBLIOTECA 04 - PC - 44Ws -1°Grau incompleto
TELEFONISTA 07 - PC - 36h/s -1° Grau compleio
. |GUARDA MUNICIPAL 28 - PC - 44 h/s - 1° Grau completo
T SALVA-VIDAS 03 - PC - 44h/s - 1°Grau completo e Conhec. drea
ARQUIVISTA 03 - PD - 44h/s - 1° Grau comp. e Conhec. na 4drea
ESCRITURARIO | 15 - PD - 44 h/s - 1° Grau completo e datilografia .
ATENDENTE DE ENFERMAGEM 02 - PD - 44 h/s - 1° Grau completo e curse
AUXILIAR SOCIAL DE CRECHE 09 - PD - 44 /s - 1° Grau completo .
MOTORISTA 06 - PD - 44 h/s - 1° Grau completo e CNH. catg. “C".
PINTOR 02 - PD - 44h/s -1°Grau incompleto e exper. na area
ENCANADOR 01 - PD - 44 h/s - 1° Grau incompleto e exper. na 4rea
. |PEDREIRO 04 - PD - 44hs -1°Grau incompleto e exper. na drea
“Ji TRATORISTA 04 - PE - 44 h/s - 1° Grau incompleto & CNH. catg. “C”
- |OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS 04 - PE - 44 Ws - 1° Grau incompleto e CNH. catg. °C”
PROFESSOR SUBSTITUTO 1§ - PE - 20h/s -f Grau Completo com Magistério e
abilitacdo em Pré-Escola i
| PROFESSOR DE 1° GRAU/ENSINC FUND. 80 - PE -20h/s -2 Qrau Completo com Magistério e
PROFESSORA DE EDUCAGAO ESPECIAL 20 - PE - 20 h's. - ;%%-
itagdo em Pré-Escola e Curso Espg
cifico na Area
ESCRITURARIO || 10 - PE - 44 ls. - 1° Grau Completo, pratica em datug
grafia e conhec. na area I
FISCAL 15 - PE - 44h/s, -1°Grau Compeko i
MOTORISTA DE AMBULANCIA 06 - PE - 44 h/s -1°Grau Incompl.e CNH cat. “D".
| |EISCAL SANITARIO 15 - PE - 44h/s, -1°Grau Completo
| |VISITADOR SANITARIO 63 - PE - 44hs. -1°Grau Completo
| —MONITOR DE CRECHE 24 - PF_- 44h/s, - 2 gm_gmnmmjgm_l
'OPERADOR DE FILMES 01 - PF - 44 h/s. - 1° Grau Incompl. e conhec, drea. /,\
i Deputado Leénidas Camarinha, n° 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio ParddI-SE{: L%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE S40 PAULO

QUADRO DE PESSOAL - PERMANENTE - REGIME CLT
‘ (ANEXO Ili - LEI COMPLEMENTAR N¢ 058/93 )
Denominacao do Emprego - n° - Refer.- Carga - Requisitos

vagas Hordrla

AUXILIAR DE CONSULTORIODENTARIO 10 - PF - 44h/s. - 1°Grau Completo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 35 - PF - 44h/s. - 1°Grau Compl, Curso de Auxiliar

‘ de Enfermagem e inscr. COREN

AUXILIAR DE LABORATORIO 03 - PF - 44h/s. - 1° Grau Completo .

ESCRITURARIO il 06 - PF - 44N/s. - 1°Grau Compl, préatica em datilo-

grafia e conhec. na érea

DESENHISTA TECNICO 02 - PF - 44h/s. - 1°Grau Compl. e conhec, 4rea
tTécmco AGRICOLA 02 - PF - 44hfs. - 2°Grau Comple Curso Especif..

€ |TECNICO LABORATORIO SAUDE 02 - PG - 44hs. - 2°Grau Compl. e Curso Especif.
1 ENCARREGADO SETOR EXP. ARQUIVO 61 - PG - 44hfs. - 2°Grau Compl. e conhec, darea

ENCARREGADO SETOR OBRAS/SERVICOS - PG - s. - 2°Grau Compl, e conhec. 4&r

ENCARREGADO DAFISCALIZ. SANITARIA 01 - PG - 44 his. - 2° Grau Compl. e conhec. 4rea

_| OFICIAL ADMINISTRATIVO 10 - PG - 44h/s, - 2° Grau Compl e conhec. area
TOPOGRAFO PRATICO 01 - PG - 44h/s. - 1°Grau Comp., e pritica drea

CONTROLADOR DE EXPED. E ARQUIVO 01 - PH - 44h/s. - 2°Grau Compl. e conhec. drea
MONIT/ORIENT. OFIC. MUSICAL-TEATRAL 01 - PH - 44h/s. - 2°Grau Compl. e conhec. drea

QPERADOR DE COMPUTADOR 05 - PH - 44h/s, - 2° Grau Comp. e Cursc Comput.

- | TECNICO DESPORTIVO 04 - PH - 44h/s. - 2 Grau Compl. e conhec. drea

PROFESSOR DE EDU O FIS 08 - PJ| - 20h/s. - Curse ior em Edu sic
ENGENHEIRC CVIL 61 - Pl - 30h/s. - Curso Superior em Eng. Chil
e inscricdo no CREA-SP :

y ARQUITETO 01 - P! - 30h/s. - Curso Superior em Arquitetura e

N d inscricdo no CREA-SP

NUTRICIONISTA "02 - Pl - 20h/s. - Curso Superior Nutrigdo e inscri
¢do no C.R.N. i
PSICOLOGO CLINICO 63 - P! - 20h/s.- Curso Superior Psicologia e ins-
crigdo no érgdo de classe "
PSICOLOGO SOCIO EDUCACIONAL 02 - Pl - 20Ws. - Curso Superior Psicologia e ins-
cricdo no érgdo de classe .

FONOAUDIOLOGO 02 - Pl - 20h/s. - Curso Superior Fonoaudiologia

a inceried srado de-ob
BIBLIOTECARIO 01 - Pl - 40h/s. - Curso Superior Biblioteconomia
¢ ingcricg srado de ct
ENFERMEIRO PADRAO 05 - PI - 20h/s. - Curso Superior Enfermagem e
inscri 0 [+ .
BIOQUIMICO 83 - Pl - 20h/s. - Curso Superior Bloguimica e Ins-
crigdo no érgdo de classe .
BIOLOGO 62 - Pl - 20h/s. - Curse Superior Biologia e inscri-
— ¢do no érgdo de e

L /@q

Praga Deputado Lednidas Camarinha, n® 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio I;ardo'- SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAQ PAULO

QUADRO DE PESSOAL - PERMANENTE - REGIME CLT
(ANEXO Hi - LEI COMPLEMENTAR N° 058/93 )

Denominacdo do Emprego - n* - Refer.- Carga - Requisitos
vagas Horarla
ASSISTENTE SOCIAL 05 - Pl - 20Nhs. - Curso Superior Assisténcia So-
_cial e inscricdo érgdo de classe .
DENTISTA 18 - PJ - 20MWs. - Curso Superior em Odontologia e
inscricdo no CR.O. ;
MEDICO 25 - PJ - 20.hs, - Curso Superior Medicina e CRM
MEDICO GENERALISTA 01 - PJ - 20Mhs. - Curso Superior Medicina e CRM
MEDICO CARDIOLOGISTA 02 - PJ - 20h/s. - Curso Superior Medicina, espe-
especifico e ndo generalista cializacfo &rea e inscr. no CRM.
MEDICO ORTOPEDISTA 02 - PJ - 20h/s. - Curso Superior Medicina, espe-
| |especifico e ndo generalista ciaizagSo 4rea e inscr. no CRM.
MEDICO GINECOLOGISTA 02 - PJ - 20h/s. -Curso Superior Medicina, espe-
especifico e ndo generalista cializagdo area e inscr. no CRM.
MEDICO PEDIATRA 02 - PJ - 20h/s. - Curso Superior Medicina, espe-
especifico e ndo generalista cializagdo érea e inscr. no CRM.
—| MEDICO VETERINARIO 02 - PJ - 20h/s. - Curso Superior Medicina Vereri-

naria e inser. no CRM.

L

DR.° CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Registrado nesta Secrstaria sob n?

042, 1197, Lo w2 0

Publicado n3 Jornzl Qe/b&‘!“

Edi ri%m%ulo , 198
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/ 8é” Mar Souza Santos
Secratirio
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Santa Cruz do Rio Pardo - S. P,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 122 , DE 25 pE MARCO DE 1998

- Dispbe sobre a criagdo de vagas de emprego plblico e da ou
tras providéncias = :
DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Mu
nicipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui -
goes legais,
FAZ SABER gue a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI COMOLEMENTAR :
Artigo 12 - Ficam criadas mais duas (02) vagas pa
ra o emprego plblico munlclpal de ESCRITURARIO I, constante do Anexo III-Quadro de
;\/ Empregos Plblicos Permanentes, de nomeagdo mediante aprovagdo em concurso piblico,
sob o regime da C.L.T., da Lei Complementar Municipal n2 58, de 21 de Dezembro de
1993, alterada pela Lei Complementar n2 116, de 31 de Dezembro de 1997, passando ,
assim, de 15 (guinze) para 17 (dezessete) vagas.

_ Paragrafo Onico - As exigéncias para provimento '
das vagas criadas na forma do "caput" deste Artigo, s3o0 as mesmas constantes da
Lei Complementar Municipal n2 58/93, alterada pela Lei Complementar n2 116/97.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da execugéo '
| da presente Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.
Artigo 39 - Esta lei Complementar entrara em vi -
gor na data de sua publicag8o, revogadas as disposigdes em contrario.
e Registre-se e Publique-se.
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 25 de Margo de 1998
|
/?) ;Ut/zs . Z@{{L
DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA CDkLHU
PREFEITURA MUNICIPAL Prefeito Municipal
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.
Registrado nesta Secretaria sob n?
(7j &, fls.. ,f 2 Livo n—_EZf% .....
ago no Jornal b
?f%a% 109145
) ,@osé M geia Souza Santos
L Secretario Muslcipal de Admenistracao

|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE S40 PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 123, DEO1 DE ABRIL DE 1998

= Dispde sobre a criagfio de vagas de emprego piiblico e da ou

tras providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Muni-
cipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigfes
legais,

FAZ SAéER que a Camara Municipal aprovou e ele san -
ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - Ficam criadas mais 03 (trés) vagas para
0 emprego publico municipal de INSPETOR DE ALUNOS, constante do Anexo III - Quadro
de Empregos Plblicos Permanentes, de nomeagZo mediante aprovag8o em concurso plbli
co, sob o regime da C.L.T., da Lei Complementar Municipal n2 58, de 21 de Dezembro
de 1993, alterada pela Lei Complementar n2 116, de 31 de Dezembro de 1997, passan-

do, assim, de 15 (quinze) para 18 (dezoito) vagas.

Paragrafo Onico - As exigéncias para provimento das

vagas criadas na forma do "caput" deste Artigo, s3o as mesmas constantes da Lei

Complementar Municipal n2 58/93, alterada pela Lei Complementar n2 116/97.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei Complementar correr@o por conta de dotagSes proprias do orgamento vi-

gente, suplementadas, se necessario.

Artigo 32 - Esta Lei Complementar entrard em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposigSes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 01 de  Abril de 1998

éfows //Q/\P &eﬂ(

DR. CLOVIS GUIHARAES TEIXEIRA tUELHD
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Roglsfrado nesta Secretaria sob n?

019, ¢s.. .. (3, Lvo n. Qe

i ado no Jornal ‘15@'{&
noZX do mOaIOQqu

g

/(gose Alaria Souza 5::: fos

L.t dg Admenistra ac
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Prefeitura Munic. de Santa Cruz do . Rio Pardo

ESTADO DE SAO PAULO .

LEI COMPLEMENTAR N2 126 , DE 28 DE ABRIL DE 1998

= Dispde sobre a transformagdio de emprego piblico e da ou-
tras providéncias =

——

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO, Prefsito Mu-
nicipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&c Paulo, no uso de suas atribui =
gbes legais, '

FAZ SABER que a Camara lMunicipal aprovou e ele san

ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - O emprego piblico denominado de "Asses
sor de Planejamento", constante do Quadro de Pessoal - em comiss&@o - Regime CLT -

ﬁ? Anexo II, da Lei Complementar n2 58, de 2] de Dezembro de 1993, alterada pela Llei
- Complementar n2 116, de 31 de Dezembro de 1997, passa a denominar-s- "GERENTE - DE
CIDADE".
Parégrafo Onico - As exigéncias para provimento do
emprego sdo as mesmas constantes da Lei complementar Municipal n? 54/93, alterada
T pela Lei Complementar n2 116/97, acrescido de comprovag&o de notdria capacitagdo.
Artigo 22 - S30 atribuigBes do emprego de Gerente
de Cidade : (
I - Gestdo técnica e administrativa operacional;
II - Cooperar na implementag&o de politicas e no estabslecimento de ob
jetivos organizacionais da Administragéo;
I1I - Interagir com todas as Secrestarias e Departamentos da Administra-
gdo, a fim de estabelecer uma dind8mica flexivel das agBes do governo. g
t_ Artigo 32 - As despesas decorrentes da execug@o da
presente Lei Complementar correr@o por conta de dotagGes proprias do orgamento vi-

gente, suplementadas, se necessario. _

Artigo 42 - Esta Lei Complementar entraré em vigor ;

na data de sua publicag8p, revogadas.as disposigfies em contrario.. ;
Registre-se ‘e’ Publique-sa. -

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 28 ‘de ' Abril de 1998

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHD
Prefeito Municipal

.
- - - J
Pc¢a. Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18800-000 - Santa C. Rio Pardo - SP
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" Prefeitura Munic. de Santa Cruz do Rio Pardo

ESTADO DE SAO PAULO

R LEI COMPLEMENTAR Ne 127 , DE 28 DE ABRIL  DE 1998

= Dispbe sobre a criagfio de emprego piblico & da outras

providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Muni|
cipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuiges '
legais,

FARZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele san-
ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - Fica criado, no Quadro de Pessoal - em

. comiss@o - Regima C.L.T., passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar ng
& 058/93, alterado pela Lei Complementar n2 116/97, o emprego a seguir descrito :
- Denominagdo - Referéncia Carga Horaria Requisitos
Médico Auditor c.8 Livre Curso Superior em Medicina e

conhecimento na area de audi-

toria.

Artigo 22 - As dsspesas decorrentes da execug@o da
presente Lei Complementar correr&o por conta de dotagfies proprias do orgamento vi -

gente, suplementadas, se necessario.

Artigo 32 - Esta Lei Complementar entrard em vigor

na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em contrério.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 28 de Abril de 1998

-&Lf}(vr'& ] @ML

DR. CLOVIS GUIHAhHES TEIXEIRJ COELHO
Prefeito Municipal

' PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - 8.P.

Registrado nesta Secretaria sob n?

Q“{l?, s N3N, Livio n‘—’QQJ_

Dephite

/ Host Barty/ Souza Sanior
Secretarlo Mupcipal de Adminisiracao

\ Saata Cruz do Rle Pardg = S. P. J
Pga. Dep. Lednidas Camarinha, 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 3872-2315 - CEP 18900-000 - Santa C. Rio Pardo - SP
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ESTADO DE SAQ FAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 129 , DE 25 DE JUNHOD DE 1998

= Dispbe sobre a transformagio de emprego plblico e da outras

providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Mu-
nicipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&@o Paulo, no uso de suas atribuiges
legais,

FAZ SABER gue a Camara Municipal aprovou e ele san
ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - O emprego piblico denominado de "Con -
trolador de Expediente e Hrquiuu: constante do Quadro de Empregos PGblicos Permanen
tes Isolados e de Carreira, sob o regime CLT, Anexo III, da Lei Complementar n2 58,
de 21 de Dezembro de 1993, passa a denominar-se "SECRETARIO GERAL" - 44 H/S - Refe-
réncia PJ do Anexo I da Lei Complementar n2 093, de 09/05/96, ficando extinto o car
go de Controlador de Expediente e Arquivo.

Artigo 22 - As exigéncias para provimento do empre
go s8o as mesmas constantes da Lei Complementar n2 58/93, acrescida de comprovagdo
de notdria capacitagdo.

Artigo 32 - As despesas decorrentses da execug&o da
PRESENTE Lei Complementar correrfio por conta de dotagSes proprias do orgamento vi -
gente, suplementadas, se necessario.

Artigo 42 - Esta Lei Complementar entrard em vigor
na data de sua publicag3o, revogadas as disposig@ies em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 25 de Junho de 1998

é["{?(& 1. &3‘1(

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COE U
PREFEITURA MUNICIPAL Prefeito Municipal

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Registrado nesta Secretaria sob n®
0491 , Hs. fg , ivio ngOnZ,_

Publicado no Jornz| iDé'ﬁﬁiTé
- Yo ?ég’,/ 0K, 98

/)

.ﬂ_l: ﬂdra Milton
Gecente e Cidade

J
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% Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo

=5 T
'S:‘\""——-;-;;;. ESTADO DE SAO PAULO
LS ]

LEI COMPLEMENTAR N2 144, DE 14 DE ABRIL DE 1999

= Dispde sobre a criagdo de empregos piiblicos e da ou-

tras providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARAES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Mu-
nicipal de Santa Cruz do Rio Pardn,‘Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui -
gbes legais,

FAZ SABER que a C&mara Municipal aprovou e ele san

ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR #

Artigo 12 - Ficam criados, no Quadro de Pessoal -
em comiss@o - Regime CLT., passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar n@

058/93, alterado pela Lei Complementar n2 116/97, os empregos a seguir descritos :

Denominacdo Ref. Cafga Horaria Reguisitos

Diretor Administrativo da Vi-

_| sa (Vigil&ncia Sanitéria) c8 44 h/sem. Conhecimento especifico na
area

Diretor Executivo da Visa

(Vigil&ncia Sanitaria) cs 44 h/sem. Conhecimento especifico na
area

Chefe da Visa (Vigiléncia

Sanitaria) C7 44 h/sem. 29 Grau Completo e conheci-

mento na area

Artigo 22 - Ficam criados, no Quadro de Empregos
PGblicos Permanentes, Regime CLT., providos mediante Concurso Plblico, passando a
integrar o Anexo III, da lei Complementar Municipal n2 058/93, alterado pela Lei

Complementar n2 116/97, os empregos a seguir descritos :

Qtde. = Denominagdo Ref. Carga Horaria Requisitos
04 Auxiliar de Farmacia PD 30 h/sem. 29 Grau Completo com expe-
riéncia
03 Agente de Saneamento PE 30 h/sem. 22 Grau Completo
01 Farmac&utico PI 30 h/sem. Curso Superior Completo na

grea e inscr.no orgdo com-

petents
02 Psicblogo PI 20 h/sem. Curso Superior Completo na

Grea e inscr. no orgdo com

L petente @aq

Fraca Deputadc Lednidas Camarinha, 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18.900-000 - SCRPardb - SP
«R J0IR DR SOROCABAKE»
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% profeifura Municipal de Sanfa Cruz do Rio Pardo

; %i;;j ESTADO DE SEO PAULO
| R™
| Qtde. Denominagao Ref. Carga Horaria Requisitos
01 Médico Neurologista N 20 h/sem. Curso Superior Completo ng
frea e inscr.no orgdo com-
petente
01 Médico Otorrinolaringologis-
ta + PJ 20 h/sem. Curso Superior Completona

irea e inscr.no Orgso com-

petente
01 Médico Urologista PJ 20 h/sem. Curso Superior Completona
area e inscr.no drgdo com-

petente

Artigo 32 - As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei Complementar correrd@o por conta de dotagBes proprias do orgamento vi-

gente, suplementadas, se necessario.

Artigo 42 - Esta Lei Complementar entra em vigor

na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrério.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 14 de Abril de 1999

g

DR. CLOVIS GUIHAhﬁES TEIXEIRA COELHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Reglstrado nesh Secretaria sob n?

Oi , Hs.. mZ/"" , Lvio n2 0oL

Publicado no Jornal @;,ba{{

Edicao n 4 40do dia 1§ 10499
4~Z174,¢/éia,Ji]yélé;éﬂ)ﬁ___,_,-
anda Rios /'éeizfm Coelho

Secretarla Municipal de Administracéio

—
I
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Prefeifura Municipal de Sanfa Cruz do Rio Pardo

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 145, DE 14 DE ABRIL DE 1993

= Dispbe sobre a criagdo de empregos plblicos e da ou-

tras providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S3c Paulo, no uso de suas atribui
gOes legais,

FAZ SABER que a Cé&mara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - Fica criado, no Quadro de Pessoal-
em comiss8o - Regime CLT., passando a integrar o Anexo II, da Lei Complementar ng

o 058/93, alterado pela Lei Complementar n© 116/97, o emprego a seguir descrito :

Denominag&o Ref. Carga Horaria Requisitos

Chefe do Posto de Atendimento ao
—\ Trabalhador C7 44 h/sem. 208 Grau Completo c/cursd
na area de at. trabalha

dor

Artigo 22 - Ficam criados, no Quadro de Empregos
PGiblicos Permanentes, Regime CLT., providos mediante Concurso PGblico, passando a
integrar o Anexo III, da Lei Complementar Municipal n2 058/93, alterado pela Lei

Complementar n2 116/97, os empregos a seguir descritos :

Qtde. Denominagdo = Ref. Carga Horaria Requisitos
A 0s Merendeira PB 44 h/sem. 12 Grau Incompleto
04 Escriturario I PD 44 h/sem. 12 Grau Completo e dati-
lografia
03 Secretério de Escola PF 44 h/sem. 22 Grau Completo

Artigo 32 - As despesas decorrentes da execuG&o
da presente Lei Complementar correrdo por conta de dotagBes proprias do orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 42 - Esta Lei Complementar entra em vigor

| _ U0

, o
v,
Praca Deputado Lednidas Camarinha. 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18.900-000 - SCRPardo - SP
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g;;; Preteitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo
N ESTADO DE SAQ PAULO
\_,‘2.__/; DI

rne data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 14 de Abril de 1999

gﬂnm OW /ﬁfﬁ(

’ DR. CLOVIS GUIMARARES TIIEIXEIRA CDE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - g, p,
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Publicado no Jerngl Ot’bf/u?‘f’/

Ediggo n2 7 1o diat¥ i / 7
p) ot

/«ﬂé L z,{c L"L’/
Wanda 'Ri/ ’Dz/xeim Coelko

Secretaria Ml.miclpal de Administracde

.

J
CEP 18.800-000 - SCRPardo - SP

Fragca Deputado Lednidas Camarinha, 340 - Fone (014) 372-1332 - Fax (014) 372-2315 -
«0 §0i0 DA SOROCABAHA-




Prefeifura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 146, DE 14 DE ABRIL DE 1999

= Altera carga horadria de empregos/cargos piiblicos

municipais e da outras providéncias =

. DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefei-
to Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S3c Paulo, no uso de suas atri -
buigdes legais,

FAZ SABER que a C&mara Municipal aprovou g
ele sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - Os empregos/cargos piblicos muni-
cipais denominados de : AUXILIAR DE ENFERMAGEM; AUXILIAR DE ODONTOLOGIA; AUXILIAR
DE LABORATORID; AUXILIAR DE FARMACIA; AGENTE DE SANEAMENTO; VISITADOR SANITARIOD; e
FISCAL SANITARIO, passam a ter carga horédria de trabalho reduzida para 30 (trinta)

horas semanais, mantendo-se sua atual remuneracgdo.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da presen
te Lei Complementar Municipal correr&o por conta de dotag@es proprias do orgamento

- -~ -
vigente, suplementadas, se necssséario.

Artigo 32 - Esta Lei entra em vigor na data

de sua publicag@io, revogadas as disposigBies em contrério.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 14 de Abril de 1999
[
PREFEITURA MUNICIPAL Mﬂdi& QME(
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.
" d b co DR. CLOVIS GUII’IARHES TEIXEIRA LHO
egisfra o nesta Sacretaria sob n?
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N2 147, DE 09 DE JUNHO DE 1999

= Dispde sobre enquadramento de emprego/cargo piblico mu-

nicipal e da outras providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito Mu-
nicipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui -
gOes legais,

FAZ SABER gue a Cé&mara Municipal aprovou e ele san
ciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - O emprego/cargo piblico municipal deng
minado de MONITORA DE CRECHE/CENTRO EDUCACIONAL, passa a ter sua remuneragéo en -
guadrada na referéncia P.H. da Escala Padrdo de Vencimentos/Salérios dos Emprega-
dos/Cargos Permanentes, instituida pela Lei Complementar n2 81/95.

Paragrafo Onico - Aos ocupantes do emprego/cargo !

plblico referido no "caput" deste artigo, em exercicio na fung#o, serd concedida
gratificagso especial de 22% (vinte e dois por cento) sobre o valor da referéncia
de enguadramento.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da execugdu da
presente Lei Complementar correrdo por conta de dotegles proprias do orgamento vi
gente, suplementadas, se necessario.

Artigo 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor '
na data de sua publicag@o, revogadas as disposigSes em contradrio, retroagindo seus|
efeitos a partir de 01 de maio de 1999.

Registre-se e Publique-se.
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 09 de junho de 1999

gi@l”f{s AY el

PREFEITURA MUNICIPAL DR. CLOVIS GUII'[ARHEE TEIXEIRA COE

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - S.P.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0Q PAULO

LEI COMPLEMENTAR Ne 151 , DE 28 DE SETEMBRO DE 1999

- Dispde sobre o regime juridico de trabalho dos Ser-
vidores Piblicos do municipio de Santa Cruz do Rio

Pardo e da outras providéncias =

DR. CLOVIS GUIMARRES TEIXEIRA COELHO, Prefeito
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S3c Paulo, no uso de suas atri-
buigles legais,

FAZ SABER que a Cé&mara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR :

Artigo 12 - Fica adotado, como regime juridico
Gnico de trabalho dos Servidores Pdblicos do municipio de Santa Cruz do Rio Par

do, Estado de S&o Paulo, o regido pela Consolidag8o das Leis do Trabalho - CLT.

Artigo 22 - E assegurado, aos atuais Servidores
Plblicos Municipais, cujo regime de trabalho seja o estatutario, prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da publicagZo desta lei Complementar, para optarem em

permanecer nesse regime (estatutdrio).

Paragrafo Onico - Em ndo dcorrendd a opgdo, O

regime de trabalho do servidor sera automaticamente transformado em celetista ,
passando de cargo piblico para emprego plblico e para o Quadro de Pessoal Perma
nente - Regime CLT - Anexo III - Lei Complementar n2 058/93, com as alteragtes
posteriores.

Artigo 32 - As despesas decorrentes da execu =
gd3o e aplicagdo da presente Lei Complementar correrdo & conta de dotagBes prd -

prias do Orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 42 - Esta Lei Complementar entra em vi-
gor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em contréario, em espe -
cial o art? 12, da Lei Complementar n2 093/96.

Registre-se e Publique-ss.

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 28 de Setembro de 1999

Meu[x 18 E&Xfﬁ

DR. CLOVIS GUIHARRE& TEIXEIRA EBE D
Prefeito Municipal

Praga Deputado Leénidas Camarinha, n°® 340 - Fone (014) 372-1333 - Fax (014) 372-2315 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - S};
« A JOIA DA SOROCABANA>




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

ESTADO DE SA0 PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 156 , DE 08 DE DEZEMBRO DE 1999

= Dispde sobre a criagdo de empregos publicos e d4 outras providéncias =

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR -

Artigo 1° - Fica criado, no Quadro de Pessoal — em comissio —
Regime CLT, passando a integrar o Anexo I, da Lei Complementar n° 058/93, alterado pela Lei
Complementar n° 1 16/97, 0 emprego a seguir descrito :

Denominagio Ref.  Carga Horiria Requisitos

-Chefe da Secio Administrati-

va de Farmacia C.7 44 h/sem. 2° Grau Completo e conhec. na area e
em informatica.

Artigo 2° - Ficam criadas mais duas (02) vagas para o emprego
abaixo relacionado, integrante do Anexo II — Quadro de Empregos Publicos Permanentes,
providos mediante Concurso Piblico, sob o regime C.L.T., da Lej Complementar Municipal n°
058/93, alterado pela Lej Complementar n° 116/97 -

Denominagio Ref.  Carga Horaria Requisitos

- Farmacéutico Pl 30 h/sem. Curso Superior Completo e inscrigdo
no 6rgdo competente.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente
Lei Complementar correrao por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

Artigo 4° - Esta Lej Complementar entrars em vigor na data de
sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

4&9(5 A gl

DR. CLOVIS GUIMARAE TEIXEIRA COELHO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, 08 de DGZG‘W de 1999
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_r;fézéélas Carvalho Santos ‘ Renato EBisutério Piniz

CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 485 879 919/0001-96

Santa Cruz do Rio Pardo - Estado de SZo Paulo

..|

EFENDA N9 01 AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR %o 01/2000

b

- Inclua-se, como artigo 42 do projeto:

" Artizo 49 - Fica ¢ Poder Executivo Municipal au-

torizado a promover a reviszc dos proventos de aposentadoria e

£

e

pens@c devidos pelo Municipic, a fim de adegué-los 24 disposigBes

constantes desta Lei,
- Henumeren-se 03 artigos 42 e 52 do projeto, que passanm a ser,
respectivamente, artigo 52 e artige 69,

SessBes, 21 de fevereiro de 2000.

1%346;4{ A /¢/7%ikié%>

K.Marsola (Vicel

4 e
i;%ff%’fgﬁgnib Tavares

~

Benedixs /524436, Sobrinho

G e d i

POR
UNMANIMIDADE
VOTARAM ( /;ﬁ ) VIREADORES |

J

Rua Conselheiro Antonic Prado, 76 ~ Fone (0143) 72-4128 e Telefax 72-1585 - CEP 18%00-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 49875 819/0001-986

Santa Cruz do Ric Pardo - Estado de SZo Paulo

EMENDA N2 02 AC PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 01/2000

No artigo 32 do projeto, onde se 18:

"Farmscéiitico na Referéncia P.13"

"Farmzceutico nz Referéneia P.12"

Por evidente desatengi@o, percebe-se que o redator incluiu
s empregos de Farmac&utico no Anexo III figurando na Beferdneis

aborar o projeto de lei easse enguadramento constou

=}
Justifica a emenda,oficio do Sr.3ecretdrio Municipzl de

(D
£
]

de, dr.Brasil Zacura informando gue ¢ piso da categoria

ks

i
R$T30,00, o gque vem confirmado por documento do Sindicato dos Fa

4
(2]
H;
(]
]

s no Estado de S8c Paulo de 24/02/99 estabelecendo o

|3
)
Q
(3]
]
ct
I o {
«Q
Q

rido piso salarisl.
Como a Referfncia P.12 na Tabela de Referdneias do Anexo
IV equivale a R$730,00, imple-se a retificaglo do artigo 3¢ do proe-

jeto nos termos propostoes.

APROVADO
POR SALA VINTE DE JANEIRO
;
)

N

= ARIO
%/ﬂ SECRET

J

Rua Conselheiro Antonio Prado, 76 - Fone (0143) 72-4128 e Telefax 72-1585 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 49 879 919/0001-96 !

Santa Cruz do Rio Pardo - Estado de S&o Paulo |

E 0 SEGUINTE O PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA :-
PROJETO : - ©1/2000

do emprego de Farmacéutico, o projeto coloca em conflito as d%sgo
¢oes do artigo 32 com a realidade constatads no Quadfs do Pess@al,
Anexo III,sobre a refergncia indicada, tornando necessidria = ixeﬁéa
n? 02 dirimindo 2 contro |
Trata-se de projeto de lei complementar,gue exige Qquorum"

da maioria absoluta dos membros da C8mara para. suz aprovaciao,em Vvo-

-

-
Eduardo Piedade Catslanc{Assessor)

€y
(@]
{1}
D

i
- | J
Rua Conselheiro Antonio Prado, 76 - Fone (0143) 72-4128 e Telefax 72-1585 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio Pardo - SP
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CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 49 879 919/0001-98

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO i

— |
|

COMISSAC:-  JysTICA E REDACAO
PROJETO:- 01 /2000

D
l._l .
ot
O

)

* . > - L
isponnam sobre matéria
S

e
integrantes do Quadro db Pes-

Santa Cruz do Rio Pardo, 08 de ma z";y de 4?9’2000

7

VICE-PRESID. JORO AXBRIEL RISTON
P ,/

f""-r:\’ ‘ b —
MEMBRO' - AN FERREIRA DE JESUS[

L

J

Rua Conselheiro Antonio Prade, 76 - Fone (0143) 72-4128 e Telefax 72-1585 - CEP 18900-000 - Santa Cruz do Rio
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CAMARA MUNICIPAL

CGC/MF 490 879 919/0001-986

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

comiSsA0:- FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO:= 01 /2000
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49 indics os| meios

gque cobrirzo as despesas. Parecer favordvel ao projeto e &s emendas.

Santa Cruz do Rio Pardo, 08 de margo de 1992004

YV
~//LUIZ CLOVIS MAXIMIANO - PRESIDENTE

/
~ o~

ICE-PRESIDENTE

A - - 'l V
BENEDITO WSOBRINHO - MEMBRO

B J
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CAMARA MUNICIPAL

Pereador José Larlos do Pascimento Camaringa

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.G.C./MLF. 49.879.919/0001-96

PR T E MPLEME ° 000.

“Reestrutura a Tabela de Referéncias, reorganiza
0 Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos
Municipais e dd outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO
RIO PARDO, Estado de Sdo Paulo, aprova e o Prefeito sanciona e promulga a seguinte LEI
COMPLEMENTAR :

Artigo 1°- A Tabela de Referéncias dos Servidores Piiblicos
Municipais a que se referem as Leis Complementares n°s 054, de 24 de Setembro de 1.993 e 081,
de 26 de Abril de 1.995, fica reestruturada, passando a vigorar conforme consta do Quadro em
Anexo (Anexo IV), parte mtegrante desta Lei Complementar

Ang_ A vista das iniimeras alteracdes havidas nos
Quadros de Pessoal (Anexos I II eI, da Lei Complementar n° 058, de 31 de Dezembro de
1.993, alterado pela Lei Complementar n° 116, de 31 de Dezembro de 1.997, com criagdes de
novos cargos e vagas (Leis Complementares n° 122/98, 123/98, 126/98, 127/98, 129/98, 144/99,
145/99, 146/99, 147/99, 151/93“'""156!99) a Opg:ao por novo regime de trabalho exercida por
inimeros servidores (art. 2°, da?'Lel Complementar n° 151/99) e a reestruturagdo da Tabela de
Referéncias constante do art. 1° acima, os mesmos passam a vigorar na forma dos Anexos LIle
III, parte integrante desta Lei CompIementar com jornada de trabalho geral de 40 (quarenta)

horas semanais, excetuados aqueles com ,horanos espemals e reduzidos por leis.

Aﬂ_ggi Os ernpregos publicos municipais denominados
de Secretario de Escola, ﬁcam enquadrados na Referéncia P. 8, e os de Farmacéutico na
Referéncia P. 12.

Artigo 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
promover a revis2o dos proventos de aposentadoria e de pensdo devidos pelo Municipio, a fim
de adequé-los as disposi¢des constantes desta Lei.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei Complementar correrio por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigGes em contrario, com efeitos a partir de 1° de Marco de 2.000.

Sala Vinte de Janeiro da Cdmara Municipal de Santa Cruz
do Rio Pardo. 08 de marco de 2000

=7 7 ¢
*iuﬂS?’!ﬁHﬂ/ VIARIN JUNIOR

Presidente

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128
CEP 18900-000 - STA.CRUZ DO RIO PARDO-SP



CAMARA MUNICIPAL

Pereavor Jose Larlos do Pascimento Lamaringa
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.G.C./MLF. 49.879.919/0001-96

ANEXO 1

(Projeto de Lei Complementar n® 01/2000)

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS PERMANENTE - REGIME ESTATUTARIO
- A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA -

Quantidade Denogniﬁagfi’ty sg,_éféi‘éhcia Carga Horiria
01 Motorista de Ambulincia 40 h/s.
i 11 At 30 h/s.

01 Visitador Sanitari

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CATXA POSTAL N°116 - FONE/FAX(014)372-4128
CEP 18900-000 - STA.CRUZ DO RIOQ PARDO-SP
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C.G.C./ML.F.

s CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

49.879.919/0001-96

ANEXO JI1

(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS EM COMISSAO - REGIME C.L.T.

Qtde.
01
01
01
01
01

01

01
01

01

03

01
01
01

01

01

01

01

Rua Conselheiro Antonio Prado, n° 76 - Caixa Postal n° 116 - Fone/Fax (0xx14) 372-4128

Denominacéo Ref.
Secretirio Munic. Administracio P.14
Secretirio Munic. Financas P.14
Secretdrio Munic. Satide P.14
Secret. Munic. Desenv. Humano P.14
Secretario Mun. Promocﬁo_ S_f)cial P.1_4

Secretdrio Munic. Agricultura e
Meio Ambiente S

Secretdrio Mun. Obras e Servicos P.14

Secretiario Mun. Cultura/ Turismo P.14

Procurador Juridico Muqu??al: | Pg14
Assessor Jun’dico;‘ | P14
Gerente de Cidade P.14
Assessor de Imprensa P.14
Chefe de Gabinete do Prefeito  P.14
Médico Auditor P.13

Assessor Técnico Administrativo P.13

Assessor Odontolégico de Saiide P.13

Assessor Administrativo CS II P13

P.14

Carga Requisitos

Horidria
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre '_Cpnhecimento e#pec. na irea

livre +Q;nhecimento épec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea

: ﬁyi'e | 7 Curso Superior em Direito,

msc OAB e exp. de 05 anos

hvre ,- Curso Supenor em Direito,
. Insc. OAB e exp. de 05 anos
livre ;é;ﬁhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Conhecimento espec. na drea
livre _Curso Superior de Medicina,

Inscr. CRM e conhec. drea
20 h/s. _Conhecimento espec. na drea

20 h/s. _Curso de Odontologia, ref. no
CRO. e conhecim. na drea

20 h/s. _Conhecimento espec. na drea

CEP 18900-000 - Sta Cruz do Rio Pardo - SP




s CAMARA MUNICIPAL

¥’ Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
C.G.C./ML.F. 49.879.919/0001-96

01
01
o1
0
01
01
01
01
01

01
01

01
01
01
01
01

01

01

01

01
01
01

0

Assessor de Compras da Saide P.13
Assessor Técnico Cultural P.13
Diretor Dept® Técnico de Saiide P.13
Diretor Técnico de Agricultura P.13
Diretor de Tributacio P.13
Diretor de Obras e Servigos P.13
Diretor Dpt° Compras P.13
Diretor Dpt° Recursos Humanos P.13
Diretor da Secretaria Geral P.13
Diretor Dpt° Contabilidade - P.13
Diretor Administrativo daV:sa :
(Vigildncia Sanitiria) : 17,13
Diretor Executivo da Visa Lot TREH
(Vigildncia Sanitaria) P13 )

Diretor Dpt® Cultura e Turismo P.13

Diretor Dpt® Esportes N P!13
Diretor Dpt’ Patrim;’ip‘:lio I’13
Diretor Dpt° Promogdo Social  P.13
Diretor Dpt° Tesouraria P.13
Diretor Dpt° Desenvolvimento

Humano P.13
Diretor Dpt® Merenda Escolar P.13
Diretor Técnico em Nutri¢fio P.13
Chefe Seciio Cadastro Fiséal P.11
Chefe Secéio de Lancadoria P11
Chefe Secio de Fiscalizagio P.11
Chefe Secio de Promocdo Social P.11

Continuagdo do Anexo I1
20 h/s. 2° Grau Comp. e conhec.drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. Curso Superior drea Agropec
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec.l na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 b/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 b/s. '_;_i(;bnhecimento espec. na drea

' 40 h/s. ;éonhet;imento espec. na drea

40 h/s. i_Conhec_imento espec. na area

40 h/s. ;_Cﬁhhecimento espec. na darea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _2° Grau comp. e conh. drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Curso Superior em Nutri¢io,
Inscr. CRN-3 e conhec. drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na area

Rua Conselheiro Antonio Prado, n® 76 - Caixa Postal n° 116 - Fone/Fax (0xx14) 372-4128

CEP 18900-000 - Sta Cruz do Rio Pardo - SP




CAMARA MUNICIPAL

] Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

N

"£+,;«:,
b= .3
Y/

01
01
01
o1
01
01
01

02

01
01

01

Chefe do Museu Histérico P.11
Chefe das Oficinas Culturais P.11
Chefe da Equipe de Manutencdo P.11
Chefe Posto Atendimento Trabal. P.11
Chefe da Visa (Vigilancia Sanit.) P.11
Chefe Servicos Adm. Farmacia P.11
Secretério Chefe da Junta MilitarP.11
Subprefeito P.10
Motorista do Gabinete do Prefeito P.10
Secretdria do Gabinete do Prefeito P. 6
Regente do Coral P.3

Maestro da Banda T P.3

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
C.G.C./M..F. 49.879.919/0001-96

Continuagdo do Anexo 11
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _2° Grau Comp. e curso irea
40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. drea
40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. drea
40 h/s. _2° Grau Comp. e coﬁhec. drea
40 il/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _1° Grau Comp. e CNH cat, C

40 h/s. _2° Grau Comp. e exper. area

40 h/s. _Cbnhecimento esbec. na irea

4‘0‘ hls.':;C'pnhecimento espec. na drea

- Rua Conselheiro Antonio Prado, n°® 76 - Caixa Postal n° 116 - Fone/Fax (0xx14) 372-4128
CEP 18900-000 - Sta Cruz do Rio Pardo - SP




01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

01

01

01

Chefe Secio de Fiscalizacio P.11
Chefe Secio de Promocio Social P.11
Chefe do Museu Historico P.11
Chefe das Oficinas Culturais P.11
Chefe da Equipe de Manutencio P.11
Chefe Posto Atendimento Trabal. P.11
Chefe da Visa (Vigilincia Sanit.) P.11
Chefe Servicos Adm. Fgrmzicia p.11

Secretério Chefe da Junta MilitarP.11

Subprefeito - B ST

Motorista do Gabinégéi o Prefei
Secretiria do Gabinefté 0Prefe1t0

Regente do Coral o s

Maestro da Banda P P3

CAMARA MUNICIPAL
Pereador José Larlos do Rascimento Lamaringa

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.G.C./MLF. 49.879.919/6001-96

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _2° Grau Comp. e curso area
40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. area

40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. area

40h/s _2° Grau Comp. e conhec. drea

50.;11,/5,-_ —Conhecimento espec. na area
0 b . _1° Grau Comp. e CNH cat. C

40 h/s. _2° Grau Comp. e exper. area

4Bh/s _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
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ANEXO 111

(Projeto de Lei Complementar n® 01/2000)

C)
i H+r',"n
1

QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE - REGIME C.L.T.

Qtde. Denominaciio do EmpregoRef. Carga Requisitos Minimos
Horaria

45 Ajudante Geral P.1  40h/s. 1° Grau incompleto
65 Servente P.1 40h/s. 1°Grau incompleto
40 Pajem P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
57 Merendeira P.2 40h/s. 1° Grau incompleto
18 Inspetor de Alunos P.2 40h/s. 1° Grau completo
01 Atendente P.2 40h/s. 1° Grau incompleto
20 Vigia P.2 40h/s. 1° Grau incompleto
03 Zelador P.2 40h/s. 1°Grau incompleto
11 Zelador/Porteiro P.2 40h/s. 1° Grau completo
10 Jardineiro P.2 40h/s. 1° Grau incompleto
04 Auxiliar de Biblioteca P.3 40h/s. 1°Grau completo
07 Telefonista P.3 36 h/s. 1° Grau completo
25 Guarda Municipal P.3 40h/s. 1° Grau completo
03 Salva-vidas P.3 40h/s. 1°Grau comp. e conhec. drea
01 Auxiliar de Servicos Admmlstra P.3 40b/s. 1°Grau completo

- 03 Arquivista P.3 40h/s. 1°Grau comp. e conhec. drea
21 Escriturdrio I .. P4 40b/s. 1° Grau comp. e datil./digitac.
02 Atendente de Enfermagem ~  P.4 40 h/s. 1° Grua comp. e curso
10 Auxiliar Socialde Creche. P.4  40h/s. 1° Grua completo
04 Auxiliar de Farmdcia . P.4 30 h/s. “2° Grau completo e experiénc.
02 Pintor Fon SR, ‘P.4 40h/s. 1° Grau incomp. e experlencla
01 Encanador .. P.4  40h/s. .1° Grau incomp. e experiéncia
04 Pedreiro . P.4.-40 b/s. 1°Grauincomp. e experiéncia
08 Motorista P.4 40 h/s. “1°Grau incom. — CNH. Cat. C
04 Tratorista P.5 40h/s. 1° Grau incom. - CNH. Cat. C
04 Operador de Miq. Rodovidrias P.5 40h/s. 1° Grau incom. — CNH. Cat. C
03 Agente de Saneamento P.5 30h/s. 2° Grau completo
10 Escriturario IT P.5 40h/s. 1°G.c., datil/digit. e conh.drea
14 Fiscal P.5 40h/s. 1°Grau completo
15 Fiscal Sanitdrio P.5 30h/s. 1°Grau completo
02 Visitador Sanitério P.5 30h/s. 1°Grau completo
08 Motorista de Ambulincia P.5 40b/s. 1°Grau incom. - CNH. Cat. D
01 Operador de Filmes P.6 40h/s. 1° Grau incomp. e conh. drea
02 Desenhista Técnico P.6 40h/s. 1° Grau comp. e conhec. drea
10 Auxiliar de Consultério Dentirio P.6 30 h/s. 1° Grau completo
38 Aucxiliar de Enfermagem P.6 30h/s. 1°G.c., curso e inscr. COREN
03 Aucxiliar de Laboratério P.6 30h/s. 1°Grau completo
06 Escriturario ITL P.6 40h/s. 1°G.c., datil/digit. e conh.drea

P.6 40h/s. 2°Grau comp. e curso espec.

02  Técnico Agricola

Rua Conselheiro Antonio Prado, n°® 76 - Caixa Postal n°® 116 - Fone/Fax (0xx14) 372-4128
CEP 18900-000 - Sta Cruz do Rio Pardo - SP




02
01
01
01
01
01
01
01
02
10
05
01
04
03
30
01
01
01
02
06
.02
02
01
03
03
02
02
0s
03
01
20
25
01
02
02
02
02
01
01
01

Encarregado Setor Obras/Servicos P. 7
Encarregado de Servigos P.7
Encarregado Setor Exped. e Arq. P.7
Encarregado de Marcenaria P.7
Encar. da Fiscalizacao Sanitdria P.7
Encar. Fundo Social Solidariedade P. 7

Encarregado da Junta Militar P.7
Topografo P.7
Técnico em Laboratoério de Saide P. 7
Oficial Administrativo E.7
Operado de Computador P.8
Monitor/Orient.Ofic.Mus./Teatral P. 8

Técnico Desportivo P.8
Secretario de Escola : P.8

Monitor de Creche/Centro Educ P 9
Motorista do Gabmete P
Engenheiro Civil :
Arquiteto
Nutricionista - -
Psicologo Clinico -
Psicologo Sécio Educacio

Fonoaudidlogo

Bibliotecario

Enfermeiro Padrao

Bioquimico B e o oo PR
Biélogo ke ¥ e PAY 2
Médico Veterindario - P11
Assistente Social a1
Farmaceutico N A b
Ditetor de Contabilidade P.13
Dentista P.13
Médico P.13
Médico Generalista P.13

Médico Cardiologista (especifico) P.13
Médico Ortopedista (especifico) P.13
Médico Ginicologista (especifico) P.13
Médico Pediatra (especifico) P.13
Médico Neurologista (especifico) P.13
Médico Otorrinolaringologista P.13
Médico Urologista P.13

CAMARA MUNICIPAL
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Continuagdo do Anexo Il 1
2° Grau comp. e conhec. area
2° Grau completo

. 2° Grau comp. e conhec. area

1° Grau completo

. 2° Grau comp. e conhec. drea
. 2° Grau completo

. 2° Grau completo

. 2° Grau comp. e curso espec.

. 2° Grau comp. e curso espec.

. 2° Grau comp. e conhec. drea

2° Grau comp. e curso comput

. 2° Grau comp. e conhec. drea
. 2° Grau comp. e conhec. drea

2° Grau completo

. 2° Grau comp. e Magistério

1° Grau comp. e CNH. Cat. C

. Engenharia Civil e CREA-SP.
- Arquitetura e inscr. CREA-SP

hi/s.  Nutrigdio e inscr. no C.R.N.

s. Psicologia e inscr. érgfo classe
. Psicologia e inscr. 6rgio classe
s. Fonoaudioligia e insc.érg.clas.
s.. Biblioteconomia e ins.org.clas.
s. Enfermagem e inscr. 6rg.clas.

s. Bioquimica e incr. Orgio clas.
. Biologia e inscr. Orgdo classe

. Veterindria e inscr. érg. classe
. Assisténcia Social-ins.érg.clas.
. Farmacia e inscr. érgiio classe

Contabilidade e inscr. CRC.
Odontologia e inscr.érg. classe
Medicina e inscr. no C.R.M.

. Medicina e inscr. no C.R.M.

. Medicina espec. e inscr. CRM
. Medicina espec. e inscr. CRM
. Medicina espec. e inscr. CRM

Medicina espec. e inscr. CRM
Medicina espec. e inscr. CRM
Medicina espec. e inscr. CRM

. Medicina espec. e inscr. CRM

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128

CEP 18900-000 - STA.CRUZ DO RIQ PARDO-SP



CAMARA MUNICIPAL
Pereador José Carlog do Pasciments Camarimia

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
C.G.C./MLF. 49.879.919/0001-96

ANEXO 1V

(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

TABELA DE REFERENCIAS

PADRAO DE REFERENCIA VALOR

P.1 RS 225,00
P.2 R$ 236,00
P.3 249,00

BEEEEREEER

RS 804,00
~ R$1.661,00

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N°116 - FONE/FAX(014)372-4128
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ANEXO 1

(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

QUADRO DE PESSOAL - EMPREGOS PERMANENTE - REGIME ESTATUTARIO
- A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA -

01 Visitador Sanitsii;io

Quantidade Denominaciio S jg'j;“,-}'..s’j:_‘Béféi'éncia Carga Horaria
01 Motorista de Ambulancia P&y 40 h/s.
et N 30 h/s.

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128
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ANEXO I1
(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS EM COMISSAO - REGIME C.L.T.

Qtde. Denominacio Ref. Carga Requisitos
Hordaria
01 Secretario Munic. Administragio P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
01 Secretario Munic. Financas P.14 livre _Conhecimento espec. na irea
01 Secretario Munic. Saide P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
01 Secret. Munic. Desenv. Humano P:14 ' livre _Conhecimento espec. na drea
01 Secretario Mun. Promo;ﬁo Social P.14 . . livre . _Conhecimento espec. na drea
01 Secretario Munic. Agr ul e
Meio Amblente ' 4 livre _Conhecimento espec. na drea
01 icos P.1 | livre _Conhecimento espec. na area
01 Secretario MunCultura/ ’I;ullﬂ-is_mo P.14 kivre _Conhecimento espec. na drea
01 Procurador Juridico Municipal 711\-".14 livre _Curso Superior em Direito,
I insc. OAB e exp. de 05 anos
03 Assessor Juridico P.14 livre _Curso Superior em Direito,
Insc. OAB e exp. de 05 anos
01 Gerente de Cidade P.14 livre _Conhecimento espec. na area
01 Assessor de Imprensa P.14 livre _Conhecimento espec. na drea
01 Chefe de Gabinete do Prefeito  P.14 livre _Conhecimento espec. na irea
01 Médico Auditor P.13 livre _Curso Superior de Medicina,
Inscr. CRM e conhec. area
01 Assessor Técnico Administrativo P.13 20 h/s. _Conhecimento espec. na darea

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128
CEP 189%00-000 - STA.CRUZ DO R10 PARDO-SP



01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Sy

Assessor de Compras da Saide P.13
Assessor Técnico Cultural P.13
Diretor Dept® Técnico de Saude P.13
Diretor Técnico de Agricultura P.13
Diretor de Tributacéo P.13
Diretor de Obras e Servicos P.13
Diretor Dpt® Compras P.13

Diretor Dpt® Recursos Humanos P.13
Diretor da Secretaria Geral "‘
Diretor Dpt® Contabilidade

Diretor Administratii% da Vi
(Vigilancia Sanitaria)

Diretor Executivo da Vis
(Vigilancia Sanitaria). -

CPa3

Diretor Dpt° Culturs ¢ Turlsmo _
Diretor Dpt® Esportes : P.13
Diretor Dpt® Patriménio P.13
Diretor Dpt° Promogio Social  P.13
Diretor Dpt° Tesouraria P.13
Diretor Dpt° Desenvolvimento
Humano P.13
Diretor Dpt® Merenda Escolar P.13
Diretor Técnico em Nutri¢do P.13

CAMARA MUNICIPAL

Pereador José Carlos do Rascimento Lamaringa

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.G.C./M.F. 49.879.919/0001-96

Continuagdo do Anexo II
20 h/s. 2° Grau Comp. e conhec. drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na irea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. Curso Superior drea Agropec.
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

-’40 h/s. _Conhecimento espec. na area

.40 h/s. _Conhecimento espec. na area

_:_..4:103-‘h/s;. _Conhecimento espec. na area

40 h/!;i _Conhecimento espec. na drea

" 40 h/s. _Conhecimento espec. na area

40 h/s. _Conhecimento espec. na darea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _2° Grau comp. e conh. drea

40 h/s. _Conhecimento espec. na iarea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea

40 h/s. _Curso Superior em Nutri¢io,
Inscr. CRN-3 e conhec. drea

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128

CEP 18960-000 - STA.CRUZ DO RIO PARDO-SP



01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

01

01

01

Chefe Secao de Fiscalizacio P.11
Chefe Secio de Promocio Social P.11
Chefe do Museu Historico P.11
Chefe das Oficinas Culturais P.11
Chefe da Equipe de Manutencio P.11
Chefe Posto Atendimento Trabal. P.11
Chefe da Visa (Vigilancia Sanit.) P.11

Chefe Servicos Adm. Farmacia P.11

Secretario Chefe da Juq,ta\:M;ilitarll’_.lijzj

Subprefeito

Motorista do Gabinete do Prefeito P.10

Secretiria do Gabinete dO'Préi'eifo,‘I’f. 6

Regente do Coral

Maestro da Band“i" " B 3

P.10

CAMARA MUNICIPAL

X Yeveador José Carlog do Pascimento Camaringa
@7»’  SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SA0 PAULO
) C.G.C./M.F. 49.879.919/0001-96

40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na drea
40 h/s. _Conhecimento espec. na area
40 h/s. _2° Grau Comp. e curso area
40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. drea

40 h/s. _2° Grau Comp. e conhec. area

3__40“hls. _2° Grau Comp. e conhec. drea

40_ h/s. _Conhecimento espec. na area

1° Grau Comp. e CNH cat. C

40_‘h/s.

40 h/s. _2° Grau Comp. e exper. area

P.3  40h/s._Conhecimento espec. na srea

'_ 40 h/s. _Conhecimento espec. na area

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)3724128
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ANEX I11
(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

QUADRO DE PESSOAL — EMPREGOS PERMANENTE - REGIME C.L.T.

Qtde.

45
65
40
57
18
01
20
03
11
10
04
07
25
03
01
03
21
02
10
04
02
01
04
08
04
04
03
10
14
15
02
08
01
02
10

Denominac¢io do Emprego

Ajudante Geral
Servente

Pajem

Merendeira
Inspetor de Alunos

‘Atendente

Vigia

Zelador

Zelador/Porteiro

Jardineiro ;

Aucxiliar de Blblioteca e RO
Telefonista S
Guarda Municipal
Salva-vidas

Auxiliar de Servicos Admmlstrat.

Arquivista
Escriturariol - :
Atendente de Enfermagem
Auxiliar Social de Creche
Auxiliar de Farmacia

Pintor

Encanador

Pedreiro

Motorista

Tratorista

Operador de Miq. Rodovidrias
Agente de Saneamento
Escriturario 11

Fiscal

Fiscal Sanitario

Visitador Sanitario

Motorista de Ambulincia
Operador de Filmes

Desenhista Técnico

Auxiliar de Consultério Dentario

Ref. Carga Requisitos Minimos
Horiria

P.1 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.1 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.2 40 h/s. 1° Grau completo
P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.2 40 1° Grau incompleto
P2 1° Grau completo
P.2 40 h/s. 1° Grau incompleto
P.3...40 h/s. 1° Grau completo
'3.-36 h/s. 1° Grau completo
‘3 40 h/s. 1° Grau completo
.3 40 h/s. . 1° Grau comp. e conhec. drea
3 40'h/s. 1° Grau completo

1° Grau comp. e conhec. drea
1° Grau comp. e datil./digitac.

40 h/s. 1° Grua comp. € curso
~ 40 h/s. 1° Grua completo
30 h/s. 2° Grau completo e experiénc.
40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
P. 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia

4

4

4

4

4

4

4 40 h/s. 1° Grau incomp. e experiéncia
4 40 h/s. 1° Grau incom. — CNH. Cat. C
5 40 h/s. 1° Grau incom. - CNH. Cat. C
5 40 h/s. 1° Grau incom. — CNH. Cat. C
5 30 h/s. 2° Grau completo

5 40 h/s. 1° G.c., datil/digit. e conh.4rea
5 40 h/s. 1° Grau completo

5 30 h/s. 1° Grau completo

5 30 h/s. 1° Grau completo

5 40 h/s. 1° Grau incom.— CNH. Cat. D
6 40 h/s. 1° Grau incomp. e conh. drea
6 40 h/s. 1° Grau comp. e conhec. drea
.6 30 h/s. 1° Grau completo

RUA CONSELHEIRO ANTONIO PRADO, N° 76 — CAIXA POSTAL N° 116 - FONE/FAX(014)372-4128
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02
01
01
01
01
01
01
01
02
10
05
01
04
03
30
01
01
01
02
06
02
02
01
05
03
02
02
05
03
01
20
25
01
02
02
02
02
01
01
01

Encarregado Setor Obras/Servicos
Encarregado de Servigos
Encarregado Setor Exped. e Arq.
Encarregado de Marcenaria
Encar. da Fiscalizacdo Sanitaria
Encar. Fundo Social Solidariedade P. 7
Encarregado da Junta Militar P.7
Topografo P.7
Técnico em Laboratorio de Saide P. 7
P.7
P.8

P.7
2.7
P.7
P.7
P.7

Oficial Administrativo
Operado de Computador
Monitor/Orient.Ofic.Mus./Teatral P.8
Técnico Desportivo
Secretario de Escola

Monitor de Creche/Centro Educ. P.9
Motorista do Gabinete. . ... P.10
Engenheiro Civil P P11

Arquiteto
Nutricionista
Psicologo Clinico i
Psicologo Sécio Educacional

Fonoaudiélogo -

Bibliotecario =~

Enfermeiro Padrao .

Bioquimico :
Bidlogo P11
Meédico Veterinario P.11
Assistente Social P.11
Farmaceutico P.12
Ditetor de Contabilidade P.13
Dentista P.13
Médico P.13
Médico Generalista P.13

Meédico Cardiologista (especifico) P.13
Médico Ortopedista (especifico) P.13
Médico Ginicologista (especifico) P.13
Médico Pediatra (especifico) P.13
Médico Neurologista (especifico) P.13
Médico Otorrinolaringologista  P.13
Meédico Urologista P.13

40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.
40 h/s.

40 h/s.
30 hs.
. Arquitetura e inscr. CREA-SP
" Nutricéo e inscr. no C.R.N.

. Psicologia e inscr. érgio classe
. Psicologia e inscr. orgao classe
. . Fonoaudioligia e insc.org.clas.

CAMARA MUNICIPAL

Hereador José Larlos do Rascimento Lamaringa

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
C.G.C./M.F. 49.879.919/0001-96

Continuagio do Anexo 111
2° Grau comp. e conhec. drea
2° Grau completo
2° Grau comp. e conhec. area
1° Grau completo
2° Grau comp. e conhec. drea
2° Grau completo
2° Grau completo
2° Grau comp. e curso espec.
2° Grau comp. € curso espec.
2° Grau comp. e conhec. area
2° Grau comp. e curso comput
2° Grau comp. e conhec. area
2° Grau comp. e conhec. drea
2° Grau completo
2° Grau comp. ¢ Magistério
1° Grau comp. e CNH. Cat. C
Engenharia Civil e CREA-SP.

Biblioteconomia e ins.érg.clas.
Enfermagem e inscr. org.clas.

. Bioquimica e incr. Orgao clas.
. Biologia e inscr. Orgio classe

. Veterinaria e inscr. 6rg. classe
. Assisténcia Social-ins.érg.clas.

Farmacia e inscr. orgido classe
Contabilidade e inscr. CRC.
Odontologia e inscr.org. classe
Medicina e inscr. no C.R.M.
Medicina e inscr. no C.R.M.

. Medicina espec. e inscr. CRM

Medicina espec. e inscr. CRM

. Medicina espec. e inscr. CRM

Medicina espec. e inscr. CRM

. Medicina espec. e inscr. CRM

Medicina espec. e inscr. CRM
Medicina espec. e inscr. CRM
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ANEXO 1V
(Projeto de Lei Complementar n° 01/2000)

TABELA DE REFERENCIAS

PADRAO DE REFERENCIA VALOR

P.1 RS 225,00

P.2 RS 236,00

P.3 RS 249,00

: P.4 RS 263,00
P.5 RS 289,00

P.6 RS 315,00

P.7 RS 335,00

2P 8 . R$ 378,00
Py 9 RS 420,00

P. 10 RS 441,00
Pl RS 529,00
P12 R$ 730,00
SPTs ~ R$ 804,00
eiaapgas R$1.661,00
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